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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria-Geral

Aviso. — 1 — Faz-se piiblico que, nos termos da al. a) do n.° 1
do art. 14.2 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, por despacho de 5-6-95
do secretirio-geral da Presidéncia da Repiiblica, foi autorizada a aber-
tura de concurso interno geral de ingresso para o preenchimeato de
uma vaga de terceiro-oficial do quadro de pessoal da Secretaria-Geral
da Presidéncia da Repiiblica, aprovado pela Port. 461/87, de 2-6, e
constante do anexo n.? 1 2 mesma portaria, e das vagas que vierem
a ocorrer no decurso do prazo de validade do concurso.

2 — Em conformidade com o estabelecido no n? 1 do art. 20.°
do referido Dec.-Lei 498/88, este concurso € vilido pelo prazo de
dois anos a contar da data da publicagio da respectiva lista de clas-
sificagdo final.

3 — O prazo para a apresentagdo das candidaturas € de 15 dias
contados a partir da data da publicaggo do presente aviso.

4 — Quotas a atribuir — nos termos do art. 4.2 do Dec. Regul. 32/87,
de 18-5, e Dec. Regul. 47/91, de 20-9, ¢ fixada a proporgao de um
para trés, conforme se trate de candidatos possuidares de habilita-
Gao legal exigida (9. ano de escolaridade ou equivalente) ou de
candidatos habilitados através de concurso de habilitagio, respecti-
vamente.

A ordem de provimento dos lugares far-se-4 de acordo com a
classificagao final obtida no concurso, indistintamente de entre os
funcionérios que tém habilitagio prépria e os que foram aprovados
no concurso de habilitagio, respeitando embora a quota estabelecida,
tendo em consideragao a vaga existente € as que ocorrerem no pra-
zo de validade do concurso.

5 — Conteddo funcional — executar, a partir de orientagdes € ,

instrugdes, todo o processamento administrativo relativo a uma ou
mais 4reas de actividade funcional de fndole administrativa, nomea-
damente pessoal, contabilidade, expediente, arquivo, economato €
patriménio, e dactilografia.

6 — O local de trabalho € na Secretaria-Geral da Presidéncia da
Repiiblica, Palacio Nacional de Belém, Calgada da Ajuda, em Lis-
boa, sendo o vencimento o correspondente ao escaldo e fndice nos
termos do art. 18° e n? 4 do art. 42° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e
as condigdes de trabalho e regalias sociais as genericamente vigen-
tes para a fungdo piblica.

7 — Sao requisitos de admissido ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — ser funcionirio ou agente de qualquer
servigo ou organismo da administrgado central e satisfazer as condi-

gOes estabelecidas no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e na -

al. b) do n.? 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7.2 — Requisitos especiais — ser escriturdrio-dactilégrafo dos qua-
dros de pessoal da Secretaria-Geral e do Centro de Documentagio e
Informagio da Presidéncia da Repiiblica habilitado em concurso de
habilitagdo, nas condigdes do n. 4 do art. 17.° do Dec.-Lei 248/85,
de 15-7.

8 — Os métodos de sclecgio a utilizar constardo de:

Prova de conhecimentos gerais — 1.* fase;
Prova de conhecimentos especificos — 2.* fase;
Prova de dactilografia — 3.* fase.

Cada uma das provas serd pontuada de 0 a 20.

O programa das provas de conhecimentos gerais e especificos
encontra-se publicado no DR, 2.%, 152, de 3-7-84.

9 — O ordenamento final dos concorrentes pela aplicagio dos
referidos métodos de selecgao serd expresso de 0 a 20 valors e efec-
tuado de acordo com a seguinte férmula:

_ 2% PCG) + (3PCE) + (2PD)

CF 3

em que:

CF = classificagao final;

PCG = prova de conhecimentos gerais;
PCE = prova de conhecimentos especificos;
PD = prova dc dactilografia.

10 — Ao presente concurso aplicam-se as normas contantes dos
Decs.-Leis 248/8S, de 15-7, ¢ 498/88, de 30-12.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimeato,
dirigido ao secretirio-geral da Presidéncia da Repiiblica, dele devendo-
constar os seguintes elementos:

a) Identificagio completa do candidato (nome, filiagao, na-
turalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificagdo respectivo), situagio
militar, residéncia, c6digo postal ¢ telefone;

b) Habilitag3es literérias;

¢) Mengao expressa da categoria em que se encontra nomeado;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes.

11.1 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentagio:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literrias;

b) Declaragio, devidamente autenticada, passada pelos ser-
vigos a que os candidatos se achem vinculados, da qual
conste, de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do
vinculo & fungdo piblica;

¢) Fotocépia do bilhete de identidade.

11.2 — Ficam dispensados da apresentagao dos documentos refe-
ridos no nimero anterior os funcionirios do quadro da Secretaria-
-Geral ¢ do Centro de Documentagio ¢ Informagio da Presidéncia
da Repiblica.

12 — Os requerimeatos de admissdo ao concurso podem ser en-
tregues directamente na Secgao de Pessoal ou remetidos pefo cor-
reio para a Secretaria-Geral da Presidéncia da Repiblica, Palicio
Nacional de Belém, Calgada da Ajuda, 1300 Lisboa.

13 — O jiri terd a seguinte composigao:

Presidente — Anténio José Rodrigues, director de servigos.
Vogais efectivos:

Maria da Conceigao Pinto da Rocha, chefe de repartigao,
que substituird o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos.

Jorge Freire Roque, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Licia Pires Leal do Pago Santos Marques, chefe de secgao.
Arsénia dos Santos Rodrigues Gongalves da Encarnagao
Rodrigues, oficial administrativo principal.

21-6-95. — O Secretario-Geral, José Vicente de Braganga.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
GABINETE DO PRIMEIRO-MINISTRO

Desp. 36/95. — O Grupo Folclérico da Casa do Povo de Ceira
pretende deslocar-se a Opglabbeck, na Bélgica, no periodo de 19-7
a 3-8-95, para patticipar no 4.° Festival Internacional de Folclore
daquela cidade.

Atendendo ao significado cultural e artistico da deslocagio, en-
tende o Governo que se justifica plenamente a adopgio de provi-
déncias que possibilitem a participacao dos elementos que sejam
servidores do Estado.

Deste modo, determino que os responsiveis pelos departamentos
governamentais de que dependem os funcionirios que integram o
Grupo Folclérido da Casa do Povo de Ceira considerem os mesmos
em exercicio efectivo de fungdes durante o periodo da deslocagio.

21-6-95. — O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Desp. 37/95. — O Grupo Folclérico de Taveiro pretende desto-
car-se a Valéncia, em Espanha, no periodo de 26 a 31-7-95, para ai
participar na 32.* Europaede de Folclore.

Atendendo ao significado cultural e artistico da deslocagao, en-
tende o Governo que se justifica plenamente a adopgao de provi-
déncias que possibilitem a participagdo dos elementos que sejam
servidores do [stado.
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Deste modo, determino que os responséveis pelos departamen-
tos governamentais de que dependem os funcionirios que integram
o Grupo Folclérido da Casa do Povo de Ceira considerem os
mesmos em exercicio efectivo de fungbes durante o periodo da
deslocagao.

21-6-95. — O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Direcgao-Geral dos Servigos de Gestao
e Organizagao

Por despacho de 1-7-95 do Subsecretario de Estado da Cul-
tura:

Atribuida a medalha de mérito cultural 2 Associagdo de Cultura
Musical de Lousada, por ocasido da comemoragio do 20.° ani-
versario da Associagao e simultancamente dos 140 anos da exis-
téncia da Banda Musical de Lousada e no reconhecimento da
sua acgao cultural e pedagégica e do contributo inestimavel para
a divulgagao popular do patriménio musical.

26-6-95. — A Subdirectora-Geral, Maria Paula Andrade.

Aviso. — Nos termos do art. 24.2 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se piblico que a lista dos candidatos admitidos ao concurso in-
terno geral de acesso com vista ao preenchimento de dois lugares
de programador-adjunto de 1.* classe da carreira de dotagao global
de programador do quadro de pessoal daquele organismo, aberto por
aviso publicado no DR, 2., 104, de 5-5-95, se encontra afixada, para
consulta, nas instalagdes da Direcgao-Geral dos Servigos de Gestao
e Organizacao, Calgada do Marqués de Abrantes, 43, rés-dochao,
direito, 1200 Lisboa.

AvViso. — Nos termos do art. 24° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista dos candidatos admitidos ao concurso in-
terno geral de acesso com vista ao preenchimento de dois lugares
de operador de sistema principal ou de 1.* classe da carreira de
dotagao global de operador de sistema do quadro de pessoal daque-
le organismo, aberto por aviso publicado no DR, 2., 104, de 5-5-95,
se encontra afixada, para consulta, nas instalagdes da Direcgio-Ge-
ral dos Servigos de Gestio e Organizagdo, Calgada do Marqués de
Abrantes, 43, rés-do-chao, direito, 1200 Lisboa.

Aviso. — Nos termos do art. 24.2 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se piiblico que a lista dos candidatos admitidos ao concurso in-
terno geral de acesso com vista ao preenchimento de um lugar de
programador da carreira de dotagao global de programador do qua-
dro de pessoal daquele organismo, aberto por aviso publicado no DR,
21, 104, de 5-5-95, se encontra afixada, para consulta, nas instala-
goes da Direcgao-Geral dos Servigos de Gestio e Organizagao, Cal-
cada do Marqués de Abrantes, 43, rés-do-chao, direito, 1200 Lis-
boa.

21-5-94. — O Presidente do }iri, Jodo Manuel Carmello Melleiro
Abraao.

Aviso. — Por despacho de 22-6-95 da subdirectora-geral, fo-
ram revogados os despachos de 9-3-95 e de 9-5-95, também da
subdirectora-geral, que determinaram a abertura do concurso para
preenchimento de sete vagas da categoria de técnico superior prin-
cipal da carreira de técnico superior, existentes no quadro de pes-
soal da Direcgido-Geral dos Servigos de Gestao e Organizagao, e
das que vierem a ocorrer no prazo de um ano, correspondentes as
arcas funcionais de estatistica (uma vaga), planeamente (uma
vaga), organizagao, gestao, recursos humanos, relagoes exieriores,
auditoria ou tratamento de documentagido e informacio (cinco
vagas), conforme aviso publicado no DR, 2.*, 71, de 24-3-95, rec-
tificado por aviso publicado no DR, 22, 116, de 19-5-95, na parte
respeitantc ao preenchimento da vaga da drca funcional de esta-
tistica.

22-6-95. — A Subdirectora-Geral, Maria Paula Andrade.

Gabinete do Servigo Civico dos Objectores
de Consciéncia

Por meu despacho de 21-6-95, com a anuéncia do coordena-
dor sub-regional de Saide de Lisboa de 9-6-95:

Amélia da Conceigao Estévao Capitao, terceiro-oficial do qua-
dro da Administragao Regional de Satide de Lisboa e Vale do
Tejo — transferida, ao abrigo do art. 25.° do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12, para idéntico lugar do quadro de pessoal deste Gabi-
nete, com efeitos a partir de 1-7-95. (Isento de fiscalizagao prévia
do TC.)

22-6-95. — O Director, Anténio Manuel Calejo Pinto.

Cinemateca Portuguesa

Aviso. — Tendo-se verificado que, por lapso, ndo foi dado cum-
primento ao disposto no n® 2 do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, no que se refere 3 abertura do concurso externo de ingresso
para provimento de um lugar de técnico-adjunto de 2.* classe da
carreira de tradutor do quadro de pessoal da Cinemateca Portuguesa,
inserto no aviso publicado no DR, 22, 213, de 14-9-94, importa agora
sapar esse vicio, pelo que se fixa novo prazo de 15 dias para apre-
sentagao de candidaturas.

23-6-95. — O Director, Jodo Bénard da Costa.

Instituto da Biblioteca Nacional e do Livro

Aviso. — Para efeitos do dispoéto na al. b) do n® 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se ptiblico que a partir da data da
publicagao do presente aviso no DR, se encontra afixada, para con-
sulta, na sede dos mesmos servigos, Secgdo de Pessoal, sita no Cam-
po Grande, 83, a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno
geral de acesso para o preenchimento de seis vagas na categoria de
técnico superior principal da carreira de técnico superior de biblio-
teca e documentagao do quadro de pessoal do Instituto da Biblio-
teca Nacional e do Livro, aprovado pela Port. 120/93, de 3-2, alte-
rado pela Port. 549/93, de 29-5, aberto por aviso publicado no DR,
22, 127, de 1-6-95.

27-6-95. — O Chefe de Repartigdo, Luis R. Aragdo.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGAS

Portaria n.® 210/95 (2. série). — Considerando que a enge-
nheira Maria Manuela Antunes Barata, técnica superior principal da
carreira de engenheiro civil do quadro da Direcgao Regional de
Coimbra do Instituto Portugués do PatrimSnio Arquitecténico e Ar-
queoldgico, a exercer, em comissdo de servigo, o cargo de directora
de servigos do mesmo quadro, retine os requisitos necessarios para
0 acesso a categoria de assessor principal da mesma carreira e re-
quereu a criagdo do respectivo lugar, independentemente da cessa-
Gao da comissio de servigo;

Considerando o disposto na al. a) do n.? 2 do art. 182 do Dec.-
-Lei 323/89, de 26-9, na redacgao mantida em vigor pelo n* 1 do
art. 3.° do Dec.-Lei 34/93, de 13-2, € nos n.* 6, 7 ¢ 8 do mesmo
art. 18.° do Dec.-Lei 323/89, na redacgao dada pelo art. 12 do refe-
rido Dec.-Lei 34/93, € no artigo dnico do Dec.-Lei 239/94, de 22-9:

Manda o Govemno, pelo Subsecretario de Estado da Cultura e pelo
Secretario de Estado do Orgamento, que seja criado no quadro de
pessoal da Dircogdo Regional de Coimbra do Instituto Portugués do
Patriménio Arquitectonico e Arqueoldgico, aprovado pela Port. 181/93,
de 17-2, um lugar de assessor principal da carreira de engenheiro
civil, a extinguir quando vagar.

21-6-95. — O Subsecretario de Estado da Cultura, Manuel Joa-
quim Barata Frexes. — O Secretsrio de Estado do Orgamento,
Norberio Emilio Sequeira da Rosa.
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Portaria n.? 211/95 (2.* série). — Considerando o interesse por
parte do Estado em que o fornecimento dos servigos noticiosos pres-
tados pela LUSA, Agéncia de Informagao, aos diversos Gabinetes
dos membros do Governo seja corporizado através de um tnico acto
contratual;

Atendendo ao interesse por parte da LUSA, Agéncia de Informa-
G0, em celebrar um contrato de fornecimento dos seus servigos num
horizonte médio de trés anos, podendo assim melhor avaliar os rendi-
menics contratuais emergentes da respectiva actividade e de harmonia com
as disposigoes do n.® 1 do art. 112 do Dec.-Lei 55095, de 29-3;

Verificando-se toda a vantagem em rentabilizar os equipamentos
e meios disponiveis da rede informética do Governo:

Manda o Govemo, pelo Primeiro Ministro e Ministro das Finan-
Gas, O seguinte:

12 E autorizada a Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de
Ministros a celebrar com a LUSA, Agéncia de Informagao, um con-
trato de fornecimento dos servigos noticiosos por esta prestados.

2.2 Os encargos orgamentais do presente diploma nao poderao
exceder, em cada ano, as seguintes importancias:

1995 — 32 264 000S;
1996 — 118 417 000S;
1997 — 100 569 0003.

32 As importancias fixadas para 1996 e 1997 serito acrescidas dos
saldos apurados nos anos anteriores.

4.2 Os encargos resultantes da execugao deste diploma serio sa-
tisfeitos pelas dotagdes adequadas inscritas ¢ a inscrever no orga-
mento da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

23-6-95. — Pelo Primeiro-Ministro, Paulo Jorge de Assungao
Rodrigues Teixeira Pinto, o Secretdrio de Estado da Presidéncia do
Conselho de Ministros. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto
Emilio Sequeira da Rosa, Secretirio de Estado do Orgamento.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

GABINETE DO MINISTRO

Louvor. — Louvo o coronel de AM (NIM 42477362), lilio
Eduardo Gongalves de Campos, pelo excepcional dinamismo, com-
peténcia e eficacia na acgao que desenvolveu durante os dois anos
em que prestou servigo neste Ministério.

Inicialmente integrando o Nicleo de Apoio ao Planeamento Or-
camento ¢ Finangas, coincidindo a sua actividade com o periodo de
transigao daquele Niicleo para a Secretaria-Geral do Ministério da
Defesa Nacional, colaborou em diversos trabalhos de levantamento
das tarefas desenvolvidas pela Secretaria-Geral e estudo da sua
reformulagao para enquadramento nos diplomas regulamentares re-
centemente publicados.

Tendo-lhe sido, posteriormente, cometida a missdo de coordena-
dor do grupo de trabalho para a elaboragdo do 1.° Anuario Estatis-
tico da Defesa Nacional, uma vez mais o coronel Campos fez jus
ao seu profissionalismo, competéncia técnica, dinamismo ¢
empenhamento excepcionais, por forma a conseguir, em curto prazo
e com reduzidos meios, completar um trabalho que dignificara o
Ministério da Defesa Nacional ¢ a instituicio militar.

Possuindo uma elevada experiéncia acumulada, que foi transmitida
aos que com ele lidaram, foi igualmente um colaborador excepcional
nas reunides sobre os MOU e os orcamentos dos Quartéis-Generais
das Forgas de Reacgao Rapida (NATO) em que Portugal participa.

No momento em que regressa ao Exército, € assim justo realcar o
facto de ter deixado orientados os trabalhos para a elaboragio do
Anudrio Estatistico de 1994, para o qual propds a introdugdo de
melhorias técnicas ao conteiido padronizado, permitindo que a Se-
cretaria-Geral possa desenvolver os trabalhos futuros ja inseridos na
nova estrutura organica.

Pela relevancia das acgdes desenvolvidas através de uma perma-
nente disponibilidade, grande dedicacao e lealdade exemplar, a que
alia um sélido compotamento moral ¢ profissional, considero ter
resultado grande prestigio para o scu nome, para a instituigio mili-
tar ¢ para o Ministério da Defesa Nacional, sendo pois de inteira
justica que publicamente expresse o alto aprego em que ¢ tido cste

oficial, considerando os servigos por si prestados de extraordinarios,
relevantes e distintos.

23-6-95. — O Ministro da Defesa Nacional, Antdnio Jorge de
Figueiredo Lopes.

MARINHA
Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Por despacho do chefe da Repartigio de Sargentos e Pragas
da Direcgio do Servigo do Pessoal, por subdelegacao do vice-
-almirante superintendente do Servigo do Pessoal:

174177, segundo-sargento M Henrique de Jesus Moateiro, 163177,
segundo-sargento M.Carlos Alberto de Brito Lopes, 138178.
segundo-sargento M Crispim Rodrigues Duarte, 90473, segundo-
sargento M Manuel Joao Salvador, 167577, segundo-sargento M
José Luis Barbosa Alheira, 137578, segundo-sargento M Martinho
Orlando da Costa Luis, 166377, segundo-sargento M Eduardo
Anténio A. Alhinho, 133875, segundo-sargento M José Anténio
da Silva Cardoso, 249075, segundo-sargento M Manuel José
Moitas Pereira, 166477, segundo-sargento M Joao Manuel Mar-
ques Marquito, 2176, segundo-sargento M ldalino Alcario
Saramago, 104271, segundo-sargento M José Anténio Ferreira
Ramos, 374, segundo-sargento M José Domingues Pereira, 170477,
segundo-sargento M Luis Manuel S. da C. Leal, 158972, segundo-
-sargento M Anténio Manuel G. das Neves, 174477, segundo-
-sargento M Carlos Alberto dos S. Martins, 162277, segundo-
-sargento M Rui Fernando Aguas Jorge, 39373, segundo-sargento
M Fernando [nicio Marreiros, 7373, segundo-sargento M Fran-
cisco Freire Lopes, 219272, segundo-sargento M Anténio Ferreira
da Silva, 95973, segundo-sargento M José Mario Marra Adelaide,
153877, segundo-sargento M Anténio José Alves de Lima, 197473,
segundo-sargento M Adilio Rosa dos Santos, 260871, segundo-
-sargento M Miguel Anténio de Jesus Santos — promovidos ao
posto de primeiro-sargento da classe M, a contar de 19-6-95, ao
abrigo da al. d) do art. 297.° do EMFAR.

Ficam colocados na escala de antiguidades 3 esquerda do 84272.
primeiro-sargento M Joao Manuel Freire da Graga, pela ordem
indicada.

Por despacho do chefe da Repartigao de Sargentos e Pragas
da Direcgao do Servigo do Pessoal, por subdelegagao do vice-
-almirante superintendente do Servigo do Pessoal:

335594, primeiro-grumete CM RV Fernando M. de O. Leitao,
309494, primeiro-grumete CM RV Anténio Casimiro Marcos,
336294, primeiro-grumete CM RV Daniel Filipe Gongalves
Ansiaes, 330694, primeiro-grumete CM RV Eugénio André da
Silva Araiijo, 301394, primeiro-grumete CM RV Anténio Fernando
F. E. Castro, 304094, primeiro-grumete CM RV Agostinho Manuel
D. Espadinha, 304194, primeiro-grumete CM RV Alvaro Miguel
S. Correia, 309893, primeiro-grumete CM RV Anibal José Mar-
ques Pita — promovidos ao posto de segundo-marinheiro da classe
CM RV, a conlar de 23-6-95, ao abrigo do n.® 2 do art. 374.°
do EMFAR.

Ficam colocados na escala de antiguidades a esquerda do 115894
segundo-marinheiro CM RV Hélder Manuel Pereira Cordeiro, pela
ordem indicada.

211394, primeiro-grumete CM RV José Manuel S. da Silva — pro-
movido ao posto de segundo-marinheiro da classe CM RV, a contar
de 24-6-95, ao abrigo do n.® 2 do art. 374.° do EMFAR.

Fica colocado na escala de antiguidades a esquerda do 309894
segundo-mannheiro CM RV Anibal José Marques Pita.

Por despacho do chefe da Repartigdo de Sargentos e Pragas
da Direcgdo do Servigo do Pessoal, por subdelegagio do vice-
-almirante superintendente do Servigo do Pessoal:

9314893, primeiro-grumete CM RV Alexandre Penedo Botelho —

promovido ao posto de segundo-marinheiro da classe CM RV,
a contar de 25-2-95, ao abrigo do n.2 2 do art. 374° do EMFAR.

Fica colocado na escala de antiguidades a esquerda do 9313793,
segundo-marinheiro CM RV Cristévao Manuel Delgado Codinha.

21-6-95. — QO Chefe da Reparticao, Eurico Ferreira de Carvalho,
capitao-de-mar-e-guerra.
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EXERCITO
Comando do Pessoal
Direc¢ao de Recrutamento

Desp. 15/DirRec/95. — 1 — Subdelegagdo de competéncias. —
Ao abrigo da autorizagio que me ¢ conferida pelo Desp. 5/Cmd
Pess/95, de 9-5-95, do general ajudante-general, subdelego no coro-
nel Francisco Esmeraldo da Gama Prata, chefe do Centro de Recru-
tamento de Coimbra, a competéncia que em mim foi subdelegada
para a prética de todos os actos relativamente aos assuntos relacio-
nados no anexo a este despacho.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 12-6-95.

ANEXO

1 — Regulamento da Lei do Servigo Militar (Dec.-Lei 463/88, de
15-12, alterado pelo Dec.-Lei 143/93, de 20-7):

a) Art. 24° — Alteragdo do local das provas de classifica-

Gao ¢ selecgao;
b) Art. 26.° — Antecipagdo das provas de classificagio e
selecgao;

c) Art. 27° — Inspecgio domicili4ria;

d) Art. 28.° — Justificagio de faltas as provas de classifica-
Gao e selecgio;

e) Art. 51° — Alteragdo da incorporagao por motivo de ir-
mao incorporado.

20-5-95. — O Director de Recrutamento, Jodo Manuel Carreiro
Barbosa, brigadeiro.

FORGA AEREA
Direcgao do Pessoal

Aviso. — Concurso n.? 53/95. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis
498/88, de 30-12, 427/89, de 7-12, 407/91, de 17-10, ¢ das Normas
para o Recrutamento e Selecgio do Pessoal Civil dos Servigos
Departamentais das Forgas Armadas, aprovadas por despacho con-
junto dos chefes dos Estados-Maiores de 12-10-89, publicado no DR,
2%, 247, de 26-10-89, torna-se piiblico que, por despacho do direc-
tor do Pessoal da Forga Aérea de 31-5-95, no uso da subdelegacao
de competéncias, se¢ encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicacgo do presente aviso no DR, concurso interno
geral de ingresso para operério qualificado (serralheirc), para o pre-
enchimeato de 63 vagas do quadro geral do pessoal civil da Forga
Aérea, aprovado pela Port. 227/91, de 21-3.

2 — O presente concurso rege-s¢ pelo disposto nos Decs.-Leis 498/
88, de 30-12, 427/89, de 7-12, 407/91, de 17-10, 323/88, de 23-9,
248/85, de 15-7, 353-A/89, de 16-10, e pelo despacho conjuato dos
chefes dos Estados-Maiores de 12+10-89, publicado no DR, 2.%, 247,
de 26-10-89.

3 — Prazo de validade — o concurso &€ vélido para as vagas refe-
ridas no presente aviso e caduca com o preenchimento das mesmas.
4 — Locais de trabalho — unidades ¢ 6rgaos da Forga Aérea.

5 — Contedido funcional — o constante do mapa 1 do Dec.-Lei 248/
85, de 15-7.

6 — Vencimentos e regalias sociais — o vencimento ¢é fixado de
acordo com estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ as re-
galias sociais as genericamente vigentes para os funcionédrios da
Administragao PGblica.

7 — Requisitos_gerais ¢ especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os definidos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionério ou ageate da Forga Aérea ou de outros
servigos e organismos da administragao central;

b) Estar contratado em regime de contrato administrativo de
provimento, nos termos do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, al-
terado pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10; 5

¢) Possuir as habilitagdes exigiveis nos termos dos Decs.-Leis
407/91, de 17-10, ¢ 248/85, de 15-7.

7.3 — Os agentes da Forga Aérea com contrato administrativo de
provimento sio opositores obrigatdrios ao presente concurso.

7.4 — De acordo com o preceituado no n*f S do art. 38.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, os contratados que venham a ser aprovados
nos referidos concursos e que nao obtenham vaga serao integrados
no quadro de efectivos interdepartamentais, nos termos do Dec.-
Lei 247/92, de 7-11. '

8 — Método de selecgao:

a) Prova tebrica escrita de conhecimentos especificos, com
duragido de noveata minutos — coeficiente 1:

Ferramentas ¢ méiquinas mais utilizadas em serralharia;
Seguranga no trabalho ¢ equipamento de protecgao;
Soldadura:

1) Electroarco;
2) Oxi-acetilénica;

Rebitagem:

1) Quanto A forma;
2) Determinagdo do comprimento;
3) Rebites cegos;

Témperas dos agos.

b) Prova pritica, com duragdo de cento e vinte minutos —
coeficiente 2:

Trabatho de serralharia, corte, tragagem e soldadura, de
acordo com o material e desenho apresentados.

Bibliografia

Normas Portuguesas de Serralharia.

Nota. — Estas normas serao fornecidas pelo jiri do concurso, aos
candidatos.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento em papel azul de 25 linhas ou, em papel branco de formato
Ad, dirigido ao comandante do pessoal da Forga Aérea, podendo ser
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de re-
cepgo, para a 3.* Repartigio da Direcgao do Pessoal, Alfragide, 2720
Alfragide, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagio completa (nome, filiagao, nacionalidade, na-
turalidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data
do bilhete de identidade ¢ servigo de identificagio que o
emitiy, e residéncia, incluindo cédigo postal ¢ telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Identificagdo do concurso;

d) ldentificagao da categoria que o candidato detém, nature-
za do vinculo, tempo de servigo efectivo na carreira e na
fungao piblica, reportado a data da publicagao do presente
aviso, ¢ especificagio de tarefas inerentes ao posto de tra-
balho que ocupa.

10 — O requerimento de admissao deverd ser acompanhado de:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Declaragio passada pelo servigo, comprovativa dos elemen-
tos constantes da al. d) do n.? 9;

¢) Fotocépia do documeato comprovativo das habilitagoes
literérias.

10.1 — Os funcionarios ou agentes da Forga Aérea serao dispen-
sados da apresentagao dos documentos comprovativos dos requisi-
tos que constem do respeclivo processo individual.

10.2 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

11 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos ao concurso e
a lista de classificagio final serdo afixadas, para efeitos de consulta,
no étrio da 3.* Repartigio da Direcgio do Pessoal, Alfragide, se o
nimero de candidatos for infefior a 50, caso contrério, as referidas
listas serdo publicadas no DR, 2* série.

12 — Composigzo do jiri de selecgio:

Presidcnte — Major Anténio Maria Bruno da Silva Carmo, da
Direcgao de Infra-Estruturas da Forga Aérea.
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Vogais efectivos:

Encarregado Francisco Duarte Dias, do Comando
Operacional da Forga Aérea, que substituird o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

Operério principal serralheiro José Alberto Baptista
Rodrigues, do aer6dromo de transito n® 1.

Vogais suplentes:

Operirio principal serralheiro Eugénio Fernando Dias, da
Base do Lumiar.

Operério serralheiro Paulo Jorge Andrade Antunes, do
Grupo de Apoio do Estado-Maior da Forga Aérea.

Avigso. — Concurso n.? 59/95. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis
n.* 498/88, de 30-12, 427/89, de 7-12, 407/91, de 17-10, e das
Normas para o Recrutamento ¢ Selecgio do Pesscal Civil dos Ser-
vigos Departamentais das Forgas Armadas, aprovadas por despacho
oonjunto dos chefes dos Estados-Maiores de 12-10-89, publicado no
DR, 23, 247, de 26-10-89, torna-se piblico que, por despacho do
director do Pessoal da Forga Aérea de 25-5-95, no uso da
subdelegagdo de competéncias, se encontra aberto, pelo prazo de 15
dias a contar da data da publicagiao do presente aviso no DR, con-
curso interno geral de ingresso para operério qualificado da constru-
Gao civil, para o provimento de 27 vagas, do quadro geral do pessoal
civil da Forgca Aérea, aprovado pela Port. 227/91, de 21-3.

2 — O presente concurso rege-se pelo seguinte:

Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 407/91, de 17-10;
Dec.-Lei 323/88, de 23-9;
Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
conjunto dos chefes dos Estados-Maiores de 12-10-89 (DR,
2., 247, de 26-10-89).

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para as vagas refe-
ridas e caduca com o preenchimento das mesmas.

4 — Locais de trabalho — unidades e 6rgios da Forga Aérea.

5 — Contetido funcional — o constante do mapa 1 anexo ao Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7.

6 — Vencimentos ¢ regalias sociais — o vencimento ¢ fixado de
acordo com o estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ as
regalias sociais sao as genericamente vigentes para os funciondrios
da Administragao Publica.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os definidos no art. 22.2 do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

7.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio ou agente da Forga Aérea ou de outros
servigos e organismos da Administragao Piblica;

b) Estar contratado em regime de contrato administrativo de
provimento, nos termos do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, al-
terado pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10;

¢) Possuir as habilitagdes exigiveis nos termos dos Decs.-
-Leis 407/91, de 17-10, ¢ 248/8S, de 15-7.

7.3 — Os agentes da Forga Aérea com contrato administrativo de
provimento sao opositores obrigatdrios ao presente concurso.

7.4 — De acordo com o preceituado no 0.2 5 do art. 38." do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, os contratados que venham a ser aprovados
nos referidos concursos ¢ que nao obtenham vaga serdo integrados
po quadro de efectivos interdepartamentais, nos termos do Dec.-
-Lei 247/92, de 7-11.

8 — Método de selecgao:

'a) Prova tebrica escrita de conhecimentos especificos, com
duragio de noventa minutos — coeficiente 1:
1) Argamassas:
Tipos;
Conslituigao;
Doseamento;

2) Embogos, rebocos, betonilhas e encasques:
Constituigao;
Doseamento;
Fabrico;

3) Betdes (simples e armados):
Constituigao;
Doseamento;

Fabrico;

4) Armaduras:

Conhecimento dos virios didmetros;

S) Alvenarias (interiores e exteriores):

Tipos;
Modos de aplicagao;

6) Telhados e terragos:

Tipos,
Conhecimento de materiais € sua aplicagio;

7) Revestimentos (pavimentos, paredes e tectos):

Materiais vulgarmente utilizados;
Modos de aplicagdo e acabamentos;

8) Drenos e esgotos:

Materiais mais utilizados.

b) Prova pritica, com duragdo de cenlo e vinte minutos —
coeficiente 2:

1) Execugao de uma argamassa;
2) Execugao de uma alvenaria;
3) Execugao de um embogo e reboco.

Bibliografia

Manual de Pedreiro, edigao do Laboratério Nacional de Engenha-
ria Civil. :

Tecnologia da Construgdo, Livros Plitano de Formagao Profis-
sional.

9 — As candidaturas deverao ser formaliadas mediante requerimen-
to em papel azul de 25 linhas ou, em papel branco de formato A4,
dirigido ao comandante do Pessoal da Forga Aérea, podendo ser
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de re-
cepgao, para a 3.* Repartigio da Direcgdo do Pessoal, Alfragide, 2720
Alfragide, dele devendo coastar os seguintes elementos:

a) Identificagio completa (nome, filiagao, nacionalidade, na-
turalidade, data de nascimento, estado civil, nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servigo de identificagio que o
emitiu, e residéncia incluindo cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literérias;

¢) ldentificagdo do concurso;

d) ldentificagao da categoria que o candidato detém, nature-
za do vinculo, tempo de servigo efectivo na catreira € na
fungao publica, reportado a data da publicagao do presen-
le aviso, e especificagdes de tarefas inerentes ao posto de
trabalho que ocupa.

10 — O requerimento de admissao deveri ser acompanhado de:

a) FotocOpia do bilhete de identidade;

b) Declaragio passada pelo servigo, comprovativa dos elemen-
tos constantes da al. d) do n.* 9;

c) Fotoc6pia do documento comprovativo das habilitagoes
literérias.

10.1 — Os funcionérios ou agentes da Forga Aérea serdo dispen-
sados da apresentagio dos documentos comprovativos dos requisi-
tos que constem do respectivo processo individual.

10.2 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.
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11 — A lista dos candidatos admitidos e exclufdos ao concurso e
a lista de classificagao final serdo afixadas para efeitos de consulta,
no atrio da 3.* Reparticio da Direcgdo do Pessoal, Alfragide, se o
nimero de candidatos for inferior a 50, caso contrario as referidas
listas serdo publicadas no DR, 2.* sénie.
12 — Composigao do jiri de selecgdo:
Presidente — Capitao Jorge Joaquim Lopes Nunes, do Centro
de Formagao Militar e Técnica da Forga Aérea.
Vogais efectivos:

Operirio principal da construgio civil Sebastidio Arroja
Ferreira, do Centro de Formagdo Militar e Técnica da
Forga Aérea, que substituird o presidente nas suas fal-
tas e impedimentos.

Operério principal da construgdo civil Joaquim David Pévoa
Ribeiro, do Centro de Formagio Militar ¢ Técnica da
Forga Aérea.

Vogais suplentes:

Operério principal da construgio civil Domingos Ferreira
Anselmo, do Centro de Formagéo Militar e Técnica da
Forga Aérea.

Operirio da construgao civil Celestino Santos Rodrigues,
do Centro de Formacéo Militar ¢ Técnica da Forga Aérea.

O Chefe da Repartigao do Pessoal Civil, Florival Gomes Custs-
dio, major.

MINISTERIOS DA DEFESA NACIONAL
E DAS FINANGAS

Despacho conjunto. — O 0. 1 do art. 10 do Dec.-Lei 520/75, de
23-9, prevé a atribuigao de um complemento de ordenado aos fun-
ciondrios civis do Servigo de Policia Judicidria Militar (SPIM), cujo
horério normal de trabalho seja superior ao normal;

Tendo sido atribuido aos motoristas ¢ técnicos-adjuntos do Servi-
go de Policia Judiciaria Militar (SPJM) um complemento de orde-
nado, o qual implica disponibilidade permanente sem direito a abo-
no de horas extraordinirias, quer nos dias Uteis quer nos dias de
descanso semanal, complementar ¢ feriados;

Enquadra-se o complemento de ordenado no disposto no n.° 1 do
art. 19.2 do Dec.-Lei 184/89, de 2-6, € nos arts. 11.2 e 37.° do Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10;

Tendo em consideragio o disposto na Port. 1093-A/94, de 7-12,
e nos termos do nf 1 do art. 37. do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
determina-se o seguinte:

1 — O montante do complemento de ordenado abonado aos mo-
toristas e técnicos-adjuntos do Servigos de Policia Judicifiria Mili-
tar, no periodo de 1-10 a 31-12-94, € actualizado para 104008 e
10 1008, respectivamente;

2 — O montante do complcmc?no de ordenado abonado aos mo-
toristas e técnicos-adjuntos do Servigo de Policia Judicifria Militar,
a partir de 1-1-95, é actualizado para 10 9008 ¢ 10 6008, respecti-
vamente;

23-6-95. — O Ministro da Defesa Nacional, Anténio Jorge de

Figueiredo Lopes. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emdio
Sequeira da Rosa, Secretério de Estado do Orgamento.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Governo Civil do Distrito de Braga

Despacho. — Nos termos do n.° 4 do art. 272 do Dec.-Lei 497/88, é
autorizado o abono do vencimento de excrcicio perdido, por motivo
de doenga, aos seguintes funcionérios do quadro de pessoal do Go-
verno Civil do Distrito de Braga:

Augusto Gongalves Pereira, chefe de secgdo — no periodo de
16-1 a 3-2 (19 dias) ¢ no peffodo de 24 a 26-S (trés dias).

Rosa Antunes dos Anjos da Costa Carvalho — no periodo de
17 a 24-3 (8 dias).

Maria Idalina Machado Tinoco Vieira de Castro — no perio-
do de 5-5 a 2-6 (29 dias).

Maria Clementina Lobato de Azevedo Costa, segundo-oficial —
no perfodo de 17-3 a 74 (22 dias).

Julia Maria Ferreira Leite da Silva Costa, segundo-oficial —
no periodo de 12 a 16-6 (5 dias).

José Anténio Oliveira Ferreira, terceiro-oficial — no periodo
de 16-1 a 10-2 (26 dias).

Maria da Conceigao Camacho Gomes Leite, terceiro-oficial —
no perfodo de 22 a 25-5 (4 dias).

21-6-95. — O Secretério do Governo Civil, José Oliveira da Silva.

Governo Civil do Distrito de Braganga

Aviso. — 1 — Nos termas dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 248/85,
de 15-7, ¢ do despacho do govemador civil do distrito de Braganga
de 14-6-95, proferido no uso da competéncia que lhe € conferida
pelo art. 49, n® 5, al. d), do Dec.-Lei 252/92, de 19-11, e pelo
art. 3.° do Dec.-Lei 363/84, de 21-11, torna-se piblico que se en-
contra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da publicagdo do pre-
sente aviso no DR, concurso intemo geral de ingresso para preen-
chimento de uma vaga de terceiro-oficial do quadro de pessoal pri-
vativo do Governo Civil do Distrito de Braganga, constante do
mapa Ix; n.® 62 anexo a Port. 290/87, de 8-4, por falecimento do
terceiro-oficial Vitor Augusto Gongalves, ocorrida em 5-6-95.

2 — Prazo de validade do concurso — o concurso é valido para a
vaga actualmente existente ¢ para as que venham a ocorrer no pra-
2o de dois anos.

3 — Contetido funcional — o descrito no art. 1.° do Dec. Regul.
20/85, de 1-4.

4 — Vencimento ¢ local de trabalho — o correspondente ao indi-
ce 180 do escaldo 1 do regime geral do novo sistema retributivo da
fungio piblica, acrescido do subsidio de refeigio e dos subsidios de
férias ¢ de Natal, além das regalias sociais para a generalidade do
pessoal da administragao central.

5 — Local de trabalho em Braganga — edificio do Governo Civil
do Distrito de Braganga.

6 — Requisitos de admissao — ser funcionirio ou agente, nos ter-
mos do n.* 4 do an. 6" do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, de qualquer
servigo ou organismo da administragdo central, possuir o curso ge-
ral do ensino secundirio ou equivalente com conhecimentos prati-
cos de dactilografia e escrituririos-dactilégrafos com um minimo de
trés anos na categoria de principal desta carreira, classificados, no
minimo, de Bom.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao govemador civil do distrito de Braganca, de-
vendo tal requerimento conter os seguintes elementos:

a) ldentificagio completa (nome, nacionalidade, naturalidade,
data de nascimento, estado civil, nimero e data do bilhe-
te de identidade ¢ servigo de identificagdo que o emitiu),
residéncia, cédigo postal e, se o tiver, nimero de telefone;

b) Lugar a que se candidata, incluindo as indicagdes do DR
onde se encontra publicado o aviso de abertura do con-
curso;

c) Habilitages literarias;

d) Formagio e qualificagdo ¢ experiéncias profissionais com
interesse para o exercicio do lugar a que se candidata;
€) Lugar e categoria profissional que o candidato detém,
entidade a que se encontra vinculado e antiguidade nas

acluais carreira, categoria ¢ na fungao publica;

/) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar por os julgar relevantes para a apreciagao
do seu mérito ou molivo de preferéncia legal, s6 sendo,
todavia, considerados pelo jiri se devidamente comprovados
por documentos juntos ao requerimento.

7.2 — Os requerimentos, que podem ser remetidos pelo correio
com aviso de recepgio, expedidos até ao termo do periodo de aber-
tura do concurso. ou entregucs pessoalmente no Governo Civil do
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Distrito de Braganca, deverao ser acompanhados dos seguintes do-
cumentos, sob pena de exclusao:

a) Declaragio, devidamente autenticada, dos servigos a que
o candidato se encontra vinculado, especificando, inequi-
vocamenle, a existéncia e naturcza do vinculo 2 fungao
publica, a categoria que detém e o tempo de servigo efec-
tivamente prestado na categoria, bem como na carreira €
na fungao piblica;

b) Fotocopia, devidamente certificada, de cada uma das clas-
sificagoes de servigo que o candidato obteve nos Gltimos
trés anos;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovando as
habilitagbes literérias;

d) Curriculum vitae, devidamente assinado e suficientemen-
te detalhado, sobre o percurso profissional na fungao pu-
blica e sobre a formagao profissional adequada.

7.3 — Os candidatos que sejam funcionérios do quadro de pessoal
do Governo Civil do Distrito de Braganga sio dispensados da jun-
Gdo dos documentos ji existentes nos seus processos individuais,
devendo, porém, referir este facto no respectivo requerimento.

7.4 — As falsas declaragbes sao punidas nos termos da lei penal.

8 — Métodos de selecgao — os métodos de selecgao a utilizar sao
os seguintes:

a) Avaliagio curricular;
b) Entrevista profissional de selecgao.

8.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, ponderando, de acordo com a exigéncia da fungao,
a habilitagdo académica de base, a formagao e a qualificagio e ex-
periéncia profissionais na area para que o concurso foi aberto.

8.2 — A entrevista profissional de selecgao visa determinar e ava-
liar, numa relagao interpessoal e de forma objecliva e sistemética,
as capacidades e aptiddes do candidato por comparacao com o per-
fil de exigéncia da fungao.

8.3 — A classificagao final resultara da média aritmética simples
das classificagbes obtidas nas duas fases de selecgao, classificadas
de 0 a 20 valores.

8.4 — Em caso de igualdade de classificagao, preferem, sucessi-
vamente, os candidatos mais antigos na categoria, na carreira ou na
fungio publica e, subsistindo a igualdade, o candidato do servigo ou
organismo interessado.

8 — As respectivas listas de candidatos e de classificagao final do
concurso serdo afixadas no atrio da entrada do Governo Civil do
Distrito de Braganga caso o nimero de candidatos nao seja superior
a 50.

9 — Composigao do jini:

Presidente — Dr. Ant6nio José Lopes de Morais Carrapatoso,
secretirio do Governo Civil do Distrito de Braganga.
Vogais efectivos:
Vasco José Vaz Teixeira Abrunhosa, chefe de secgio do
Governo Civil do Distrito de Braganca.

Manuel José Pires, primeiro-oficial do Governo Civil do
Distrito de Braganga.

Vogais suplentes:

Maria Julieta Rodrigues Afonso, primeiro-oficial do Go-
verno Civil do Distrito de Braganga.

Idalina dos Santos Pereira Pires, segundo-oficial do Go-
verno Civil do Distrito de Braganga.

10 — O presente concurso rege-se pelos diplomas legais indica-
dos no inicio deste aviso.

14-6-95. — O Governador Civil, Anténio Fernando da Cruz Oli-
veira.
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras

Rectificagao. — Por ter saido inexacla a publicagio inscria no
DR, 2%, 140, de 20-6-95, relativa ao despacho dc 11-5-95 de con-

cessio do estatuto geral de igualdade de direitos ¢ deveres, lista
n.2 35/95, se rectifica que onde se lé:

Data
de
pascimento
Mara Beatriz Lima de Mello Souza ..........c.ccooevviiiiinnens 23-5-91
deve ler-se:
Mara Beatriz Lima de Mello Souza ................. 23-5-59

22-6-95. — Pelo Director, Maria Fernanda Cardoso.

Secretaria-Geral

Rectificago. — Por ter saido inexacta a publicagio inserta no
DR, 23, 138, de 17-6-95, rectifica-se que onde se lé&:

Maria Helena Pestana do Nascimento, técnica auxiliar princi-
pal, escaldo S, indice 260.

deve ler-se:

Maria Helena Pestana do Nascimento, técnica auxiliar princi-
pal, escalao 6, indice 270.

20-6-95. — O Secretério-Geral-Adjunto, Luis Augusto de Olivei-
ra Maia.

MINISTERIO DAS FINANGAS

Direcgao-Geral do Patriménio do Estado

Por meu despacho de 23-6-95:

Prorrogado, por mais um ano, o prazo de validade do concurso para
a categoria de segundo-oficial, da carreira administrativa, do quadro
de pessoal da DGPE, aberto pelo aviso de abertura n.® 9/93, pu-
blicado no DR, 24, 3, de 5-1-94, com efeitos a partir de 1-9-94.

26-6-95. — O Director-Geral, Carlos Manuel Frade.

Aviso. — Nos termos do n.* 2 do art. 24.° € do art. 33.2 do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que, apés homologagao, a lis-
ta de classificagao final do candidato ao concurso interno geral de
ingresso para provimento de um lugar de técnico superior estagiario
da carreira técnica superior do quadro de pessoal desta Direcgao-
-Geral, aberto pelo aviso de abertura n.® 4/95, publicado no DR, 22,
92, de 19-4-95, se encontra afixada a partir desta data, durante as
horas normais de expediente, no edificio sede da Direcgao-Geral, na
Rua de Passos Manuel, 40, em Lisboa.

27-6-95. — A Presidente do Jari, Maria de Lourdes Camacho da
Conceigdo.

Direcgao-Geral da Administragao Publica

Por despacho de 20-10-93, por competéncia delegada:

Joaquim Castanheiro Damisio, fiel de armazém, do quadro de efec-
tivos interdepartamentais criado junto desta Direcgio-Geral —
desvinculado daquele quadro por cxoneragao a seu pedido, com
efeitos a partir de 1-10-93.

23-6-95. — A Subdirectora-Geral, Maria Margarida Machado de
Miranda Botelho.

Rectificag80o. — Por ter sido publicado com inexactidao no DR,
2., 135, de 12-6-95, a p. 6419, o despacho do reconhecimento do
direito 2 integragao nos quadros dos servigos pidblicos da Repiblica,
na parie que respeita ao nome, rectifica-se que onde se lé:

Maria do Céu de Brito Pais Amorim Brito, contadora-
verificadora de 2.* classe, de nomeagao definitiva, do qua-
dro de pessoal do Tribunal de Contas da Administracao do
Territorio de Macau.
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deve ler-se:

Maria do Céu de Brito Pais Amorim Pinto, contadora-
-verificadora de 2.* classe, de nomeagao definitiva, do qua-
dro de pessoal do Tribunal de Contas da Administragio do
Territério de Macau.

20-6-95. — A Subdirectora-Geral, Maria Margarida Machado de
Miranda Botelho.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS FINANGAS

Desp. 613/95 Fin. — Nos termos do n® 3 do art. 1.2 do Dec.-
-Lei 464/82, de 9-12, obtida a anuéncia do Secretario de Estado da
Administragao Local e Ordenamento do Territrio, requisito o en-
genheiro José¢ Anténio de Campos Correia a fim de desempenhar
fungdes de administrador em empresas participadas pela IPE, com
efeitos reportados a 20-6-95.

26-6-95. — O Secretirio de Estado das Finangas, Francisco
Adelino Gusmdo Esteves de Carvalho.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS ASSUNTOS FISCAIS

Desp. 7/95-Xll. — Decorridos que estio cinco anos sobre o Desp.
34/90-XI, publicado no DR, 2.%, de 1-3-90, que fixou os parimetros
de selecgao dos sujeitos passivos a fiscalizar pela entdo Direcgdo de
Servigos de Fisclaizagao de Empresas (DSFE), importa, uma vez
completada no plano normativo a reforma fiscal ¢ em atengio 2
experiéncia entretanto adquirida pelos Servigos da Administragio
Fiscal, reformular esse mesmo despacho.

Assim, tendo em vista o disposto na parte final do art. 1072 do
Codigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas,
determino o seguinte:

1 — Os sujeitos passivos de imposto sobre o readimento das pes-
soas colectivas (IRC), cuja fiscalizagao incumbe a Direcgéo de Ser-
vigos de Prevengao e Inspecgao Tributiria (DSPIT), nos termos da
al. a) do art. 150 do Dec.-Lei 408/93, de 14-12, sdo os que resul-
tam da aplicagao das seguintes regras:

1.* Maior volume de negécios de pessoas colectivas;

2. As empresas que a Direcgao-Geral das Contribuigdes ¢
Impostos determinar, por serem multinacionais, exercerem
actividades bancérias e de seguros ou outras empresas que,
por motivos especiais, devam ser igualmente seleccionadas;

3.* Grupos de sociedades abrangidos pelo regime de tribu-
tagao pelo lucro consolidado, regulado pelo art. 59.¢ do
Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Co-
lectivas, desde que a sociedade dominante do grupo esteja
nas condigGes definidas numa das regras anteriores, sem
prejuizo da verificagio das declaragdes modelo 22 de IRC
das sociedades dominadas que individualmente ndo red-
nam essas mesmas condigdes ser efectuada pelos respec-
tivos servigos distritais de inspecgio.

2 — As que forem seleccionadas pela regra 1. serao fiscalizadas
directamente pela DSPIT, pelo menos durante cinco exercicios se-
guidos.

3 — Os parametros a que se referem as regras estabelecidas no
nimero anterior sao anualmente quantificados por despacho do di-
rector-geral das Contribuigdes e Impostos. .

4 — Os grupos de sociedades abrangidas pelo regime de tributagao
pelo lucro consolidade, ndo incluidos na regra 3.% serdo fiscalizados
pelo servigo distrital de inspecgao da 4rea da sociedade dominante.

5 — As empresas referidas no n.° 1 constariio da selecgio alfabé-
tica, da qual serdo extraidas relagdes organizadas por concethos ¢
distritos, que poderdo ser consultadas nos respectivos servigos fis-
cais pelos contribuintes ou seus representantes legais, apds a publi-
cagao de aviso no DR.

6 — O presente despacho referente 3s pessoas colectivas suscep-
tiveis de inlegrarcm o cadastro especial de contribuinte aplica-se a
partir do exercicio de 1993, inclusive.

8-6-95. — O Sccretdrio de Estado dos Assuntos Fiscais, Vasco
Jorge Valdez Ferreira Matias.

Direcgao-Geral das Contribuigdes e Impostos

Aviso. — Em cumprimeato do disposto no n® 2 do art. 37.° do
CPA, toma-se piblico que, por despacho do director de servigos
Anténio da Rocha Vaz de 22-6-95, foi efectuada a seguinte delega-
gio de competéncias:

1 — Delegagdo de competéncias — ao abrigo do disposto no
art. 15° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, delego nos chefes de divisao
desta direcgdo de servigos identificados em 2.1.1 e 2.1.2 a compe-
ncia para:

1.1 — Conceder licengas por periodos até 30 dias;

1.2 — Autorizar o inicio das férias e seu gozo interpolado, bem
como a sua acumulagio parcial por interesse do servigo, de acordo
com o mapa de férias superiormente aprovado;

1.3 — Justificar faltas;

1.4 — Afectar o pessoal na 4rea da respectiva divisao;

1.5 — Autorizar os funcionirios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

1.6 — Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquiva-
dos nesta Direcgio de Servigos, excepto quando contenham matéria
confidencial ou reservada, bem como a restituigio de documeatos
aos interessados.

2 — Subdelegagio de competéncias:

2.1 — Nos termos do n.® 2, parte 111, do Desp. 23/94, de 26-5, do
director-geral das Contribuigdes e Impostos, subdelego:

2.1.1 — Na chefe da Divisao da Concepgio e Administragao da
Contribuigdo Autarquica, licenciada Maria Helena Rito Matos, a
compeléncia para praticar os seguintes actos:

Apreciar propostas de anulagdo de contribuigdo autarquica
conducentes a rectificagao das liquidagdes efectuadas;

2.1.2 — No chefe da Divisao da Contabilidade e Gestao de Fun-
dos da Contribuigdo Autirquica, José Maria Mendonga Pires, a com-
peténcia para praticar os seguintes actos:

Apreciar propostas de anulagao da contribuigdo autarquica
conducentes ao reembolso de pagamentos efectuados
indevidamente;

Autorizar os reembolsos que se mostrarem devidos aos con-
tribuintes;

2.2 — Nos termos do n* 2 do Desp. 20/94, de 18-3, do director-
-geral das Contribuigoes e Impostos, subdelego nos ja identificados
chefes de divisao desta Direcgio de Servigos a assinatura de toda a
correspondéncia respeilante aos servicos que lhes estio afectos
dirigida a entidades de categoria igual ou inferior a director de ser-
vigos;

2.3 — Nos termos do Desp. 1/94, de 22-4, do subdirector-geral
da drea dos Impostos sobre o Patriménio, subdelego nos referidos
chefes de divisdo desta Direcgio de Servigos a assinatura da corres-
pondéncia respeitante a cada uma das divisdes, desde que se trate
de pedidos de esclarecimento para instrugdo de processos ou de
comunicagao a entidades estraphas 2 Direcgdo-Geral, de decisdes
superiormente sancionadas pelos competentes 6rgaos da DGCI, com
exclusdo, portanto, das decisGes ministeriais. A presente subdelegagio
ndo se aplica 3 assinatura da correspondéncia dirigida a eatidades
plblicas com categoria superior a dos subdelegados.

3 — Produgio de efeitos — o presente despacho produz efeitos
desde a data da sua assinatura, ficando ratificados todos os despa-
chos entretanto produzidos pelas entidades delegadas ou
subdelegadas.

O Subdirector-Geral, José Ramos Alexandre.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DOS NEGOCIOS
ESTRANGEIROS

Desp. conj. A-22/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 172,
n? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Ceatro Cultural Portugués em Paris, que adop-
tard a designagio Instituto Camées — Centro Cultural Portugués.
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2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de nicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal ¢ sera dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 18.? do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durao Barroso.

Desp. conj. A-23/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 17.9,
n.? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 —E criado um Centro Cultural Portugués em Bona, que adop-
tard a designacho Instituto Camées — Centro Cultural Portugués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de niicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercfcio das competéncias previstas no
art. 18.2 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-24/95-XNl. — Ao abrigo do disposto no art. 17.9,
n.? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 —E criado um Centro Cultural Portugués em Londres, que
adoptar4 a designagio Instituto Cambes — Centro Cultural Portugués.

2 — O Ceatro Ciltural Portugués tem a natureza de nicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 182 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-25/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 175,
n.? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Centro Cultural Portugués em Madrid, que adop-
tara a designagao Instituto Camoées — Centro Cultural Portugués.

2 — O Ceantro Cultural Portugués tem a natureza de ndcleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 18 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-26/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 17.9,
n.? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Centro Cultural Portugués em Rabat, que adop-
tard a designacao Instituto Cambes — Centro Cultural Portugués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de aticleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-the o exercicio das competéncias previstas no
art. 182 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-27/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 179,
n® 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Centro Culitural Portugués em Bissau, que adop-
tard a designagao Instituto Camdes — Centro Cuitural Portugués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de niicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-the o exercicio das competéncias previstas no
art. 182 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O
Ministro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-28/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 172,
n* 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 —E criado um Centro Cuitural Portugués em Sio Tomé, que
adoptaré a designagio lnstituto Camdes — Centro Cultural Portugués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de nicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal ¢ serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previslas no
art. 182 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O
Ministro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-29/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 17.9,
n? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos: '

1 —E criado um Centro Cultural Portugués na Praia, que adop-
tard a designagao Instituto Camoes — Centro Cultural Portugués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de nicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-the o exercicio das competéncias previstas no
art. 18.° do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Financas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manue! Durdo Barroso.

Desp. conj. A-30/95-XIi. — Ao abrigo do disposto no art. 177,
n.? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Centro Cultural Portugués em Luanda, que adop-
tard a designagdo Instituto Camoes — Centro Cuttural Portugués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de niicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal ¢ serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 18.° do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Financgas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-31/95-XH. — Ao abrigo do disposto no art. 17.°,
n.? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Centro Cultural Portugués no Maputo, que adop-
tard a designagéo Instituto Camdes — Centro Cultural Portugués.

2— O Centro Cultural Portugués tem a natureza de nicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 18° do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-32/95-XI{l. — Ao abrigo do disposto no art. 17°,
n.f 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Centro Cultural Portugués em Téquio, que adop-
tard a designagio Instituto Camdes — Centro Cultural Portugués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de nicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal ¢ serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 182 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durao Barroso.

Desp. conj. A-33/95-X!l. — Ao abrigo do disposto no art. 17.9,
n.? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 —E criado um Centro Cultural Portugués em Seul, que adop-
tard a designagdo Instituto Cambes — Centro Cultural Portugués.

2 — O Ceatro Cultural Portugués tem a natureza de niicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal ¢ serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 182 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durao Barroso.

Desp. conj. A-34/95-Xil. — Ao abrigo do disposto no art. 17.9,
n® 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Centro Cultural Portugués em Pequim, que adop-
tard a designacao Instituto Camées — Centro Cultural Portugués.

2 — O Centro Cuitural Portugués tem a natureza de niicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal ¢ serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 18.2 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negdcios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-35/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 179,
n? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos: .

1 — E criado um Centro Cultural Portugués em Banguecoque, que
adoplara a designagao Instituto Camoes — Centro Cultural Portugués.
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2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza dc niicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-the o exercicio das competéncias previstas no
art. 182 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-36/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 17.%,
n.? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Ceatro Cultural Portugués em Nova Deli, que
adoptara a designagao Instituto Camoes — Centro Cultural Portu-
gués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de niicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal ¢ seré dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 18° do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-37/95-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 17.°,
n.° 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Centro Cultural Portugués em Goa, que adop-
tara a designagao Instituto Camdes — Centro Cultural Portugués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de nicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 182 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-38/95-XIl. — Ao abrigo do disposio no art. 179,
n? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 — E criado um Centro Cultural Portugués em Brasilia, que
adoptard a designagdo Instituto Camées — Centro Cultural Portu-
gués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de niicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no

art. 182 do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negécios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

Desp. conj. A-39/95-XIil. — Ao abrigo do disposto no art. 17.2,
n.? 2, do Dec.-Lei 52/95, de 20-3, determinamos:

1 —E criado um Centro Cultural Portugués em Caracas, que
adoptara a designagio Instituto Camoes — Centro Cultural Portugués.

2 — O Centro Cultural Portugués tem a natureza de niicleo cultu-
ral da Embaixada de Portugal e serd dotado de autonomia adminis-
trativa, cabendo-lhe o exercicio das competéncias previstas no
art. 18° do Dec.-Lei 52/95, de 20-3.

O Ministro das Finangas, Eduardo de Almeida Catroga. — O Mi-
nistro dos Negdcios Estrangeiros, José Manuel Durdo Barroso.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SAUDE

Despacho conjunto. — Na sequéncia da reformulagio orga-

nica do Servi¢o de Prevengao ¢ Tratamento da Toxicodependéncia
(SPTT), operada pelo Dec.-Lei 43/94, de 17-2, torna-se necessi-
rio proceder 3 nomeagio dos membros da comissdo de fiscaliza-
cao daquele servigo e fixar o montante das respectivas remuncra-
Goes.
Muito embora estas assumam legalmente a natureza de senhas de
presenca, na sua fixacdo nao poderd dcixar de se atender as parti-
culares competéncias daquele 6rgio, que obriga a0 permanentc acom-
panhamento da gestao do SPTT.

Respeita-se, necessariamente, a polftica de coalengdo orgamental
€ a pratica revelada na fixagao dos montantes das remuneragoes dos
membros das comissoes de fiscalizagao de outros servigos e orga-
nismos publicos.

Assin;

Nos termos do disposto no art. 11.* do Dec.-Lei 43/94, de 17-2,
determina-se o seguinte:

1 — A comissao de fiscalizagdo do Servigo de Prevengao e Tra-
tamento da Toxicodependéncia (SPTT) € constituida pelos seguintes
membros:

Licenciada Rita Beleza de Miranda de Magalhaes Collago.
Licenciada Ana Isabel Mendonga César Machado.
Licenciada Maria Rodrigues Pires Calado.

2 — Por cada reunido em que participem, o presidente e os vogais
da comissao de fiscalizagio tém direito a uma senba de presenga o
valor de, respectivamente, 35 0008 ¢ 30 0008, actualiziveis de acordo
com a taxa de actualizagho do indice 100 do regime geral da fungao
ptblica, ndo podendo auferir anualmente uma quantia total superior a
estabelecida no Desp. 3-D/94, de 1-3, do Ministro das Finangas.

14-6-95. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa, Secretirio de Estado do Orgamento. — O Ministro da
Satde, Adalberto Paulo da Fonseca Mendo.

MINISTERIO DO PLANEAMENTQ
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Comissao de Coordenagao da Regidao do Centro

AVisO. — Nos termos do art. 24.5, n° 2, al. b), do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se piblico que a lista de candidatos admitidos e ex-
cluidos do concurso intemo geral de acesso para preenchimento de
duas vagas para a categoria de assessor principal, referéncia
95-ASSP-1/CCR, do quadro privativo da Comissio de Coordenagio
da Regido do Ceatro, publicado no DR, 2%, 130, de 5-6-95, sera
afixada na data da publicagio do presente aviso no DR, na sede da
Comissdo de Coordenagao da Regido do Centro, Rua de Bernardim
Ribeiro, 80, 3000 Coimbra, onde poders ser consultada.

26-6-95. — O Administrador, Julio Alexandre do Carvalhal de
Sousa Teles.

Comissdo de Coordenagao da Regiao de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso CCRLVT RAF n.? 83/85. — 1 — Nos termos do art. 33°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que, devidamente
homologada por despacho de 22-6-95 da presidente da Comissio de
Coordenagdo da Regido de Lisboa ¢ Vale do Tejo, a lista de classi-
ficagao final dos candidatos ao concurso intemo geral de acesso para
provimento de quatro lugares na categoria de técnico superior de
1.* classe, 4reas de Economia, Hist6ria, Direito e Arquitectura, da
carreira de técnico superior do quadro privativo da Comissao de Co-
ordenagdo da Regido de Lisboa e Vale do Tejo, aberto pelo aviso
CCRLVT RAF n.® 69/95, publicado no DR, 2%, 123, de 27-5-95, se
encontra afixada a partir desta data na sede da referida Comissao de
Coordenagio, sita na Rua de Artilharia Um, 33, Lisboa.

2 — De acordo com o art. 34.% do mesmo diploma legal, da lista
cabe recurso pelo prazo de 10 dias a contar da data da comunicagio
aos candidatos, respeitada a dilagao de trés dias, nos termos da le-
gislacdo em vigor.

22-6-95. — A Presidente, Maria de Lurdes Carrola.

Direcgao-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso DAF/22/95

Por despacho de 12-6-95 da directora-geral do Desenvolvimento
Regional:

Abilio Manuel Percira da Silva, equiparado a técnico superior de
2.* classe, escaldo 4, indice 425, do NSR, contratado a termo
certo por um ano, renovével até ao limite méximo de trés anos,
a0 abrigo do art. 427 do Dec.-Lei 99/94, de 19-4, da al. g) do
0.f 1 do art. 41.° do Dec.-Lei 64-A/89, de 27-2, ¢ do despacho
conjunto dos Ministros das Finangas ¢ do Plancamento e da
Administragao do Territério, para exercer fungdes no secretariado
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da Comissao de Acompanhamento do QCA — rescindido o con-
trato, a seu pedido, com efeitos a partir de 25-7 préximo futuro.
(Isento de fiscalizagao prévia do TC.)

19-7-95. — Pela Directora-Geral, a Subdirectora-Geral, Adriana
Raimundo.

Aviso. — Informa-se que no ambito do Sistema de Incentivos
Regionais (SIR), regulamentado pelo Dec.-Lei 193/94, de 19-7, fo-
ram atribuidas comparticipagoes financeiras aos projectos de in-
vestimento apresentados pelas empresas que se discriminam em
anexo.

(Em escudos)
. Tota!

Nome Conct R -

comparticipagao
Afonso & Filhos, L. ..ottt Trancoso Comércio ............ 32 427 000{ 17 834 850
AM34 — Gabinete de Estudos de Engenharia Civil, L. ..... Viseu .... Servigos ... 26 018 000 | 11 663 668
Anténio José de Pina Simoes Pinto . Nelas .... Turismo ... 36 812 000 ] 20 246 600
Anténio Manuel Soares Moura Juet de Bacelar .................... .. | Penafiel Turismo ... 56 505 000] 25 708 470
Ant6nio Manuel Sousa GOMES .......c.cooveriieeniirnneccnniieninieee st seseeiene Sao Pedro do Sul | Turismo 27 901 000 | 15 345 550
Branquinho & Correia, L. ..o Comércio ............ 22 311 000 10 946 964
Camila de Queiroz Montenegro Geraldes Malheiro . Turismo ... 20 279 000 | 10 060 184
Ceramica Artistica Vale do Neiva, L.® ........ccccovoirivicinnininiceccrnnenenne. Inddstria 57 630 000| 26 906 580
Custédio de Jesus, L4 .....reeeirirecninrincceeencestsie s esesesessssacsnes Comércio 61 721 000| 27 804 134
Electrilar — Comércio de Electrodomésticos, L.* Comércio . 99 935 000{ 43 255 100
Fusauto — Comércio de Automoéveis, L. .......ccoeiviiniinnnnncnnnnns Comércio 53 890 000 19 722 988
Lar d’Arte — Carpintaria ¢ Méveis de Cozinha, L.* .......................... Castro Daire ....... Indistria 27 960 000 | 11 378 780
Maria de Lurdes Rosado MUrEIra .........ccceervennrrnenns Evora ..covveevene. Turismo ... 31 470 000 | 14 314 980
Mobilinha — Fab. de Méveis de Cozinha, L.* .............. Arcos de Valdevez | Industria ... 37 855 000 11 044 318
Movicoimbra — Méveis ¢ Marcenaria de Coimbra, L. Lousa ......coeeunnes Inddstria ... 68 372 000 | 33 517 280
Solastique — Soc. Industrial de Elastémeros, L.* ..o Barcelos .............. Industria 98 320 000 | 46 264 000
Somaia — Méveis ¢ Carp. Mec. de Maias & Ribeiro, L.* .................. Amarante ............ Indistria .............. 96 916 000 | 44 321 200
Toscana — Veiculos, L. .. | Cartaxo .... . | Comércio . ... | 30 655000| 14 583 156
VRA — Equipamentos Industriais, L. .......cccoocirvinniinninniniiinn. Vagos .....coeeneee. | Inddistria .............. 26 790 000 | 8 149 350
913 767 000|413 068 152

Junta Nacional de Investigagao Cientifica
e Tecnolégica

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, conju-
gado com o Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ¢ em conformidade com
despacho do vice-presidente da Junta Nacional de Investigagao
Cientifica e Tecnolégica de 6-6-95, por delegagao, faz-se piblico que
se encontra aberto concurso interno geral de acesso, pelo prazo de
15 dias a contar da data de publicagio deste aviso no DR, nos ter-
mos do art. 72.°* do Cédigo do Procedimento Administrativo, para
provimento de trés lugares de técnico auxiliar principal da carreira
técnica auxiliar do quadro privativo da Junta Nacional de Investiga-
cao Cientifica e Tecnolégica.

2 — O concurso ¢ vélido para preenchimento das vagas indicadas
no n.? 1, pelo prazo de um ano a contar da data da publicagdo do
aviso da lista de classificagdo, cessando a sua validade igualmente
com o preenchimento das vagas para que foi aberto.

3 — O conteddo funcional do lugar a preencher consiste em exe-
cutar, a partir de orientagbes e instrugbes precisas € no dmbito da
actividade dos servigos, trabalhos de apoio ao pessoal dirigente, téc-
nico superior e técnico, nomeadamente nas 4reas de concepgao, adop-
Gao e aplicagio de métodos e processos técnicos; colaborar na rea-
lizagdo de estudos e pareceres de caricter técnico; executar traba-
thos de dactilografia ¢ composigido em miquinas de escrever elec-
trénicas, processamento de texto; receber, atender e encaminhar o
publico utente dos servigos, prestando os esclarecimentos neces-
sirios, de acordo com as orientagoes fornecidas; assegurar a liga-
Gdo a redes de comunicagdes € a bases de dados, utilizando os
meios adequados, preferencialmente telex, telec6pia e equipamen-
tos de natureza informatica, especialmente Macintosh e compati-
veis, IBM-PC.

4 — As fungbes respeitantes a0 concurso serao exercidas na Jun-
ta Nacional de Investigagao Cientifica e Tecnolégica, em Lisboa,
cabendo aos lugares a prover o vencimento resultante da aplicagio
do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, sendo as condigdes de trabalho e
as regalias sociais as gencricamente vigentes para os funcionérios
da Administragio Pdblica.

5 — Requisitos de candidatura:

5.1 — Os requisitos gerais dc admissado ao concurso sao os fixa-
dos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

5.2 — Sao requisitos especiais de candidatura ser funciondrio de
qualquer servigo ou organismo da Administragido Piblica com a
categoria de técnico auxiliar de 1.* classe com o minimo de trés anos
de servigo na categoria classificados de Bom ou estar nas condigdes
previstas no art. 17.2 do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ou ainda na
al. d) do n.? 1 do art. 23.2 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6 — Métodos de selecgdo a utilizar no concurso:

6.1 — Avaliacio curricular e entrevista profissional de selecgao.

7 — Formalizagéo de candidaturas:

7.1 -— Os requerimentos de admissdo a concurso, elaborados nos
termos do Dec.-Lei 2/88, de 14-1, ¢ contendo a indicagio da cate-
goria a que se candidatam, deverao ser dingidos ao presidente da
direcgao da Junta Nacional de Investigagao Cientifica e Tecnologica
(INICT).

7.2 — A sua entrega poderd ser feita pessoalmente na JNICT,
Avenida de D. Carlos 1, 126, 19, 1200 Lisboa, ou remetidos pelo
correio com aviso de recepgdo para a morada indicada.

7.3 — Dos requerimentos deverao constar obrigatoriamente os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data
de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade ¢
servigo de identificagao que o emitiu, residéncia, codigo
postal e nimero de telefone)

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdes, estagios, semi-
narios, acgoes de formacao, etc.);

d) Indicagao da categoria que o candidato detém, servigo a
que pertence, natureza do vinculo e tempo efectivo na
categoria, na carreira € na fungao piblica;

e) Especificagdo de tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa,

f) Classificagdo de servigo atribuida em cada um dos alti-
mos trés anos;

&) Quaisquer outros elementos que o concorrente considere
relevantes para a apreciagao do seu mérito.

8 — Os requerimentos de admissdo deverio ser acompanhados dos
seguintes documentos:

8.1 — Fotocépia do bilhete de identidadc:

8.2 — Curriculum vitae detathado. datado ¢ assipado;
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8.3 — Declaragao, emitida pelo servigo de origem, que comprove,
pela ordem indicada:

a) A categoria de que o candidato € titular;

b) O vinculo 3 fungdo piblica e a natureza inequivoca do
mesmo;

¢) O tempo de servigo, contado a data da publicagdo deste
aviso, na categoria, na carreira ¢ na fungao piblica;

d) Documento comprovativo da classificagio de servigo ob-
tida em cada um dos Gltimos trés anos;

8.4 — Declaragao, emitida pelo servigo ou organismo onde o con-
corrente presta actividade, especificando pormenorizadamente as ta-
refas e responsabilidades que the estiveram cometidas durante o
mesmo periodo;

8.5 — Documentos auténticos ou autenticados comprovativos das
acgoes de formacgao profissional complementar e respectivas duragdes;

8.6 — Documento auténtico ou autenticado comprovativo das ha-
bilitagoes literdrias.

9 — Os candidatos pertencentes A JNICT ficam dispensados da
apresentagao dos documentos referidos nos n.* 8.1, 8.5 e 8.6 do
n.2 8 do presente aviso, devendo tal facto ser expressamente menci-
onado no requerimento de admissio ao concurso.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao pu-
nidas nos termos da lei.

11 — A falta de apresentagio dos documentos exigidos implica a
exclusio dos candidatos, nos termos do n? 1 do art. 192 do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

12 — As listas de candidatos e de classificagio final do concurso
serdao afixadas, nos prazos regulamentares estabelecidos, na Junta
Nacional de Investigagio Cientifica e Tecnolbgica ¢ poderao ser
consultadas durante as horas normais de expediente.

11 — O jiri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Engenheiro José Anténio Caldas Brito Bonfim,

assessor.
Vogais efectivos:

1.2 Dr. José Manuel Saldanha Rocha, técnico superior de
2.* classe, que substituird o presidente do jiiri nas fal-
tas e impedimentos.

2.2 Dr.* Maria José Vicente Camecelba de Abreu, técnica
superior de 2.* classe.

Vogais suplentes:

1.2 Dr.* Maria Helena Alves Ramos, técnica superior de
2! classe.

22 Dr.* Maria Emilia da Cunha Vidigal Amaro, técnica
superior de 2. classe.

19-6-95. — O Vice-Presideate, Luis de Melo.

MINISTERIO DA JUSTICA

GABINETE DO MINISTRO

Rectificag@o. — Para os devidos efeitos se declara que o Desp.
61/95, publicado no DR, 2%, 116, de 19-5-95, cujo original se en-
contra arquivado na Imprensa Nacional, saiu com a seguinte inexac-
tidao, pelo que se rectifica que na al. a), onde se 1& «aprovado pelo
Dec.-Lei 28/84, de 16-1;» deve ler-se «aprovado pelo Dec.-Lei 24/84,
de 16-1;».

26-6-95. — O Chefe do Gabinete, Amdvel Raposo.

Gabinete de Documentagéo e Direito Comparado

Por despacho do director-geral dos Servigos Judiciarios de
27-4-95:

Maria Fernandes Bispo Ribeiro Prata, escriva adjunta do Tribunal
da Comarca do Seixal — nomeada, em comissao de servigo, para
exercer fungdes neste Gabincte, com efeitos a partir de 27-6-95.

27-6-95. — O Dircctor, José Manuel Santos Pais.

Directoria-Geral da Policia Judiciaria

Aviso. — Faz-se piiblico que a lista dos candidatos ao concurso
interno de acesso para preenchimento de oito vagas de especialista-
-adjunto de policia de nivel 3 do quadro de pessoal da Policia Judi-
ciaria, aberto por aviso publicado no DR, 2%, 107, de 9-5-95, se
encontra afixada no Departamento de Recursos Humanos, sito no
Largo de Andaluz, 17, 1000 Lisboa, onde poderd ser consultada.

26-6-95. — O Director do Departamento de Recursos Humanos,
Luis Correia Botelho.

Direcgao-Geral dos Servigos Prisionais

Aviso. — Por despacho do director-geral dos Servigos Prisionais
de 21-6-95 foi, nos termos do art. 122 n? 1, do Dec. Regul. 44-B/83, de
1-6, do art. 17.%, n.® 2, do Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e
Agentes da Administragado Central, Regional e Local, aprovado pelo
Dec.-Lei 24/84, de 1-6, do art. 137, n.® 2, do Dec.-Lei 323/89, de
26-9, e do art. 10.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, delegada no director de
estabelecimento prisional central e espedial, licenciado Herndni Manuel
de Castro Vieira, a competéncia para a prética dos seguitnes actos:

1) Homologagao de classificagdo de servigo dos funcions-
rios € agentes em servigo no respectivo estabelecimento
prisional; '

2) Aplicagao de pena disciplinar de multa prevista na al. b)
do n.f 1 do art. 117 do referido Estatuto Disciplinar, res-
salvando os casos em que essa pena resulte de ilicitos
disciplinares por evasao de reclusos;

3) Autorizagao para recuperagio do vencimento de exercicio;

4) Confirmagao das posses ¢ aceitagao de nomeagdes de to-
dos os funcionirios que se regem pelo regime geral da
fungao piblica.

Este despacho produz efeitos a 5-6-95, considerando-se ratifica-
dos todos os actos praticados no seu dmbito desde a referida data.

22-6-95. — O Director-Geral, Manuel Marques Ferreira.

Por despacho do director-geral de 12-6-95:

Deborah Estorninho dos Santos, enfermeira especialista, escalao 2,
indice 145, do quadro do pessoal de enfermagem dos servigos
externos desta Direcgao-Geral — promovida, precedendo concurso,
ao lugar de enfermeiro-chefe, escalao 2, indice 160, da mesma
carreira e quadro destes Servigos.

Por despacho do director-geral de 22-6-95:

Fernando Anténio Pires, chefe de secgdo — nomeado, em regime
de substituicio, para exercer no Hospital Prisional de Sao Joao
de Deus, as fungdes de chefe de repartigdo, com efeitos a partir
de '22-6-95, enquanto durar o impedimento do titular do lugar.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

23-6-95. — O Director-Geral, Manuel Marques Ferreira.

Direcgao-Geral dos Servigos Tutelares
de Menores

Por despacho de 19-6-95 do director-geral dos Servigos Tute-
lares de Menores:

Licenciada Maria Jos€¢ Viegas Ferreira Andrade, técnica superior
de 1.* classe do quadro unico dos servigos externos desta Direc-
¢ho-Geral — autorizado o provimento no lugar de assessor do
mesmo quadro com efeitos a partir de 6-1-95, data em que ces-
sou a comissao de servigo do cargo de directora equiparada a
directora de servigos do mesmo quadro Gnico.

Por despacho de 12-6-95 da subdirectora-geral, em substitui-
G40 do director-geral dos Servigos Tutelares de Menores:

Firmino Manuel Caras Altas Nota e Alvaro Francisco Madeira
Ganbio, a prestar servigo no Instituto de Vila Fernando — auto-
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rizada a renovagao, por mais scis meses, dos contratos de traba-
tho a termo certo.

27-6-95. — A Subdirectora-Geral, Rosa Maria Clemente.

Direcgao-Geral dos Registos e do Notariado

Avigo. — 1 — Pelo prazo de 15 dias recebem-se na Direcgio-
-Geral dos Registos e do Notariado (Servigo de Recrutamento ¢ Con-
cursos, Avenida de Almirante Reis, 101, 1197 Lisboa Codex), re-
quenimentos de transferénda, nos termos do art. 25.° do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12, para a seguinte vaga:

Conservador do registo civil:

Arquivo Central do Porto — 1.* classe.

2 — A transferéncia sé pode ser requerida por conservadores da
mesma categoria, classe e espécie com, pelo menos, um ano de ser-
vigo na repartigdo correspondente 3 Wltima nomeagao ou transferén-
cia, de acordo com o disposto no n.* 1 do art. 782, do Regulamento
aprovado pelo Dec. Regul. 55/80, de 8-10, na redacgio que lhe foi
dada pelo n.? 2 do art. 60.° do Dec.-Lei 92/90, de 17-3.

3 — Do disposto no nimero anterior exceptuam-se apenas os ca-
sos previstos no n.° 2 do referido art. 78.%, na redacgio dada pelo
decreto-lei acima mencionado.

26-6-95. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

GABINETE DO MINISTRO

Despacho. — Nos termos do disposto na al. ¢) do n.? 2 do
art. 7.% do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, é exonerado, a seu pedido, a
partir desta data, o engenheiro silvicultor Fernando Gabriel da Silva
Barbosa do cargo de presidente do consetho directivo do Instituto
Florestal.

17-4-95. — O Ministro da Agricultura, Anténio Duarte Silva.

Despacho. — Nos termos do disposto na al.’ ¢) do n?f 2 do
art. 7.2 do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, sdo exonerados, a seu pedido,
a partir desta data, o licenciado em Direito José Pedro Barbosa
Berhan da Costa e o engenheiro silvicultor Carlos José Igreja Mo-
rais dos cargos de vogais do conselho directivo do Instituto Florestal.

17-4-95. — O Ministro da Agricultura, Anténio Duarte Silva.

Direcgao Regional de Agricultura do Alentejo

Aviso. — Nos termos da alinea ) do n* 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, toma-se piiblico que a lista do candidato ad-
mitido ao concurso interno geral de ingresso para o preenchimento
de um lugar de viveirista, da carreira de viveirista, do quadro de
pessoal da Direcgao Regional de Agricultura do Alentejo, conforme
aviso publicado no DR, 22, 121, de 25-5-95, se encontra afixada na
sede da Direcgido Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta
da Malagueira, em évom

23-6-95. — O Presidente do Jiri, Jodo Maria de Passos e Sousa
Barradas.

AViso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se puiblico que a lista de classificagdo final, homologada por
despacho do director regional de Agricultura do Alentejo de
22-6-95, dos candidatos admitidos ao concurso intemo geral de in-
gresso para preenchimento de duas vagas de técnico-adjunto de
2* classe, da carrcira de agente técnico agricola, do quadro de pes-
soal da Direcgdo Regional de Agricultura do Alenlejo, aberto por
aviso de 8-3-95, publicado no DR, 2.%, 75, de 29-3-95, a p. 3428, se
encontra afixada na sede da Direcgio Regional de Agricultura do
Alentejo, sita na Quinta da Malagueira, 7001 Evora.

26-6-95. — O Presidente do Juri, Alberto José Domingues Guer-
reiro Costa.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
plblico que, por despacho de 24-5-95, do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicagho do preseate aviso no DR, concurso interno
geral de acesso para preenchimento de duas vagas de técnico-adjunto
especialista de 1.* classe, da carreira de técnico-adjunto de laboraté-
rio, do quadro de pessoal da Direcgio Regional de Agricultura do
Alentejo, constante do mapa 1 do anexo vi 2 Port. 826/93, de 8-9.

2 — O concurso é vilido para as vagas indicadas, caducando com
o seu preenchimento.

3 — O conteido funcional do lugar a preencher é o descrito no
anexo VI & Port. 826/93, de 8-9, para a carreira de técnico-adjunto
de laboratério.

4 — O local de trabalho situa-se na 4rea geogrifica da Direccao
Regional, sendo o vencimento respectivo o cotrespondente 2 cate-
goria a que se candidata, de acordo com a escala salarial estabelecida
pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ diplomas complementares. As
condigdes de trabalho e regalias sociais sao as genericamente vigen-
tes para a fungio piblica e para os funcionirios do Ministério da
Agricultura.

S — Condigoes de candidatura — a este concurso podem
candidatar-se os individuos que possuam os requisitos gerais exigi-
dos nos arts. 22° ¢ 237 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os
seguintes:

a) Ser funcionario ou agente de qualquer servigo ou orga-
nismo da administragao centraf;

b) Eacontrar-se nas condigdes previstas na al. a) do n.* 1 do
art. 202 do Dec.-Lei 248/8S, de 15-7, € no art. 22.° do
Dec. Regul. 24/89, de 11-8.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel normalizado, branco, de formato A4, com
uma obpia, dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
de acordo com a seguinte minuta:

Minuta

... (nome completo), filho de ... e de ..., natural de ..., concelho
de ..., nascido em ... de ... de ... 19., portador do bilhete de identi-
dade n® ..., de .../.../..., do Arquivo de ldeatificacao de ..., na si-
tuagao militar de ..., residente em ..., ... (c&digo postal), vem por
este meio candidatar-se 2 vaga posta a concurso para a categoria de
... da carreira de ..., conforme aviso publicado no DR, 2 n® .., de
wdeid.e

Declara que possui como habilitagdes literdrias ..., detendo a ca-
tegoria de ..., da carreira de ..., do quadro de pessoal de ...

Acompanham este requerimento os seguintes documentos: ...

Pede deferimento.
(Localidade e data.)
(Assinatura.)

7 — Caso os candidatos desejem especificar no requerimento
quaisquer circunstincias que reputem susceptiveis de influenciarem
na apreciagao do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal, deverao apresentar os documentos comprovativos, sob pena
de nao serem consideradas.

8 — O requerimento de admissao serd acompanhado da documen-
tagao seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragio passada pelas entidades promotoras dos cur-
sos de habilitagao profissional ou cdpias autenticadas (ac-
¢0es de formagio, especializagdes, estagios, etc.);

c) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocopia das fichas de notagio, devidamente autentica-
das, referentes aos Gltimos trés anos;

/) Declaragao passada pelo servigo ou organismo a que o
candidato se encontre vinculado, devidamente autenticada
com selo branco, da qual conste, de maneira inequivoca,
a exisléncia ¢ natureza do vinculo a fungido piblica, a
calegoria que detém e a respectiva antiguidade na catego-
ria, na carreira ¢ na fungao publica;



7684

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 155 — 7-7-1995

8) Dcclaragao que especifique as tarefas € responsabilidades
cometidas, passada pelo servigo onde exerce fungdes.

8.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que
revistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos di-
Versos servigos ou organismos deverdo ser confirmados pelo diri-
gente maximo.

8.2 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Di-
recgao Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta da
Malagueira, 7000 Evora, ou remetidas pelo correio com aviso de
recepgao.

10 — Método de sclecgao — avaliagao curricular e entrevista.

11 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso na es-
cala de 0 a 20 valores e resultard da aplicagio da seguinte f6rmula:

(2xCS) + (A4 xHL) + (25xEP) + (0,1 xFP) + (3% E)
CF = m

CF = classificagao final;

CS = classificagdo de servigo;

HL = habilitagbes literérias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagao profissional complementar;

E = entrevista.

11.1 — As designagdes CS, HL, EP e FP constituem os factores
de ponderagio da avaliagio curricular.

11.2 — As regras a observar na valorizagao dos diversos factores
sdo as seguintes:

11.2.1 — Classificagado de servigo — utilizar-se-4 uma tabela de
conversao das mengdes qualitativas, como a seguir se discrimina:

Trés anos de Muito bom — 20 pontos;

Dois anos de Muito bom e um ano de Bom — 18 pontos;
Um ano de Muito bom e dois anos de Bom — 16 pontos;
Trés anos de Bom — 14 pontos.

11.2.1.1 — Quando o candidato nao tiver sido classificado em
qualquer dos anos relevantes para efeitos de promogio, as classifi-
cagoes em falta serdo substituidas por uma classificagio extraordi-
naria, nos termos do n.f 4 do art. 42° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.
ou por ponderagio curricular.

11.2.2 — Habilitagdes literarias:

Habilitagdo minima exigida — 18 pontos;
Habilitagao de grau superior — 20 pontos;
Habilitagdo de grau inferior — 14 pontos.

11.2.3 — Experiéncia profissional — a valoragao deste factor sera
determinada pela aplicacao da seguinte f6rmula:

_(@ax04) + (bx03) + (cx0.)
- 3

EP

em que:

a = tempo de servigo na categoria actual;
b = tempo de servigo na carreira correspoandente a categoria;
¢ = tempo de servigo na fungao piblica.

n

11.2.3.1 — Nos célculos a efectuar para a pontuagio deste factor
sera considerado todo o tempo de servigo creditado a cada candida-
to em anos completos (ano = 365 dias).

11.2.4 — Formagio profissional complementar:

a) Formagao especifica:

Cursos até uma semana ou até 35 horas — 2 pontos;
Cursos até um més ou até 140 horas — 3 pontos;
Cursos superiores a um més ou 140 horas — 5 ponlos;

b) Formagao nao especilica:

Cursos até uma semana ou 35 horas — 0,5 pontos;
Cursos até um més ou 140 horas — 1 ponto;
Cursos superiores @ um més ou 140 horas — 2 pontos

11.2.4.1 — Em caso algum este faclor poderd exceder 10 pontos.

11.3 — Entrevista — este factor serd pontuado numa escala de
0 a 20 pontos.

11.4 — Nos célculos dos valores acima descritos, bem como nos
valores finais obtidos por cada candidalto, serdo utilizados, para efei-
tos de ordenamento, para além dos valores inteiros, um limite maxi-
mo de trés digitos, apés arredondamento s milésimas.

12 — O jiri do concurso tem a seguinte constituigao:

Presidente — Alda Lopes Duarte Serralha, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Amilia de Jesus Figueiredo Vieira Gomes Ferreira, in-
vestigadora auxiliar da carreira de investigador, que
substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Luis Filipe Dias da Silva e Sobral, técnico superior de
1. classe, da carreira de médico veterinario.

Vogais suplentes:

Emilia Maria Ventura Carrilho Ferreira, assistente de in-
vestigagio, da carreira de investigagio.

Maria Zulmira Jerénimo Duarte Borrego, técnica especia-
lista, da carreira de engenheiro técnico agrario.

19-6-95. — O Director Regional, Anténio Manuel Silva da Gama
Pinheiro.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
piblico que, por despacho de 24-5-95, do director regional de Agn-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicacdo do presente aviso no DR, concurso interno
geral de acesso para preenchimento de uma vaga de técnico-adjunto
especialista, da carreira de técnico-adjunto de laboratério, do quadro
de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura do Alentejo, cons-
tante do mapa i do anexo vi 3 Port. 826/93, de 8-9.

2 — O concurso ¢ vilido para a vaga indicada e para as que ocor-
rerem no prazo de um ano.

3 — O conteudo funcional do lugar a preencher é o descrito no
anexo vi a Port. 826/93, de 8-9, para a carreira de técnico-adjunto
de laboratorio.

4 — O local de trabalho situa-se na irea geogrifica da Direcgao
Regional, sendo o vencimento respectivo o correspondente a cate-
goria a que se candidata, de acordo com a escala salarial estabelecida
pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e diplomas complementares. As
condigdes de trabalho e regalias sociais sio as genericamente vigen-
tes para a funglo publica e para os funcionarios do Ministério da
Agricultura.

5 — Condigoes de candidatura — a este concurso podem
candidatar-se os individuos que possuam os requisitos gerais exigi-
dos nos arts. 22.° e 23*° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os
seguintes:

a) Ser funcionario ou agente de qualquer servigo ou orga-
nismo da administragio central;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas na al. a) do n® 1 do
art. 20.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, € no art. 22.° do
Dec. Regul. 24/89, de 11-8.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel normalizado, branco, de formato A4, com
uma cdpia, dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
de acordo com a seguinte minuta:

Minuta

... (nome completo), fitho de ... e de ..., natural de ..., concelho
de ..., nascido em ... de ... de ... 19.,, portador do bilhete de identi-
dade n® ..., de .../.../..., do Arquivo de Identificagdo de ..., na si-
tuagio mililar de ..., residente em ..., ... (cidigo postal), vem por
estc mejo candidatar-se 3 vaga posta a concurso para a calegoria de
... da carrcira de ..., conforme aviso publicado no DR, 23 n® ... de
o

Declara que possui como habilitagdes literarias ..., detendo a ca-
tegoria de . da carreira de . do quadro de pessoal de ...
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Acompanham este requerimento os seguintes documentos: ...

Pede deferimento.
(Localidade e data.)

(Assinatura.)

7 — Caso os candidatos desejem especificar no requerimento
quaisquer circunstancias que reputem susceptiveis de influenciarem
na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal, deverao apresentar os documentos comprovativos, sob pena
de nao serem consideradas.

8 — O requerimento de admissao serd acompanhado da documen-
tagao seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assi-
nado;

b) Declarago passada pelas entidades promotoras dos cur-
sos de habilitagao profissional ou copias autenticadas (ac-
coes de formagao, especializagdes, estagios, elc.);

c) Fotocépia do bilhete de identidade;

d) Certificado de habilitagdes literérias;

€) Fotocépia das fichas de notagio, devidamente autentica-
das, referentes aos Gltiomos trés anos;

/) Declaragdo passada pelo servigo ou organismo a que o
candidato se encontre vinculado, devidamente autenticada
com selo branco, da qual conste, de maneira inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo a fungdo pdblica, a
categoria que detém e a respectiva antiguidade na catego-
ria, na carreira e na fungdo piiblica;

g) Declaragao que especifique as tarcfas e responsabilidades
cometidas, passada pelo servigo onde exerce fungdes.

8.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que
revistam a natureza de declaragao ou prova a apresentar pelos di-
versos servigos ou organismos deverao ser confirmados pelo diri-
gente maximo.

8.2 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — As candidaturas deverao ser entregues directamente na Di-
recgao Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta da
Malagueira, 7000 Evora, ou remetidas pelo correio com aviso de
recepgao.

10 — Método de selecgao — avaliagao curricular e entrevista.

11 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso na es-
cala de 0 a 20 valores e resultara da aplicagdo da seguinte férmula:

_(2xCS)f(2,4xfﬂ)+(2_5!EP)+(0,1)<FP)+(3XE)

CF = 10
em que:
CF = classificagao final;
CS = classificagao de servigo;
HL = habilitagGes literarias;

EP = experiéncia profissional;
FP = formagao profissional complementar;
E = entrevista.

11.1 — As designagbes CS, HL, EP ¢ FP constituem os factores
de ponderagao da avaliagao curricular.

11.2 — As regras a observar na valorizagao dos diversos factores
530 as seguintes:

11.2.1 — Classificagio de servigo — utilizar-se-4 uma tabela de
conversdo das mengdes qualitativas, como a seguir se discrimina:

Trés anos de Muito bom — 20 poalos;

Dois anos de Muito bom e um ano de Bom — 18 pontos;
Um ano de Muito bom c dois anos de Bom — 16 pontos;
Trés anos de Bom — 14 pontos.

11.2.1.1 — Quando o candidato nao tiver sido classificado em
qualquer dos anos relevantes para efcitos de promogao, as classifi-
cagoes em falta serio substituidas por uma classificagao extraordi-
naria, nos tcrmos do n.® 4 do art. 42° do Dec.-lei 248/85, de 15-7,
ou por ponderagao curricular. '

11.2.2 — Habilitagdes literarias:

Habilitagdo minima exigida — 18 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos;
Habilitagdo de grau inferior — 14 pontos.

11.2.3 — Experiéncia profissional — a valoragio deste factor serd
determinada pela aplicagio da seguinte f6rmula:

_(ax0,4) + (bx0,3) + (cx02)

EP = 3
em que:
a = tempo de servigo na categoria actual;
b = tempo de servigo na carreira correspondente  categoria;
¢ = tempo de servigo na fungdo piblica.

11.2.3.1 — Nos célculos a efectuar para a pontuagao deste factor
ser4 considerado todo o tempo de servigo creditado a cada candi-
dato em anos completos (ano = 365 dias).

11.2.4 — Formagao profissional complementar:

a) Formagao especifica:

Cursos até uma semana ou até 35 horas — 2 pontos;
Cursos até um més ou até 140 horas — 3 pontos;
Cursos superiores a um més ou 140 horas — 5 pontos;

b) Formagao nao especifica:

Cursos até uma semana ou 35 horas — 0,5 pontos;
Cursos até um més ou 140 horas — 1 ponto;
Cursos superiores a um més ou 140 horas — 2 pontos.

11.2.4.1 — Em caso algum este factor poderd exceder 10 pontos.

11.3 — Entrevista — esle factor serd pontuado numa escala de
0 a 20 pontos.

11.4 — Nos célculos dos valores acima descritos, bem como nos
valores finais obtidos por cada candidato, serdo utilizados, para efei-
tos de ordenamento, para além dos valores inteiros, um limite ma-
ximo de trés digitos, apés arredondamento as milésimas.

12 — O juri do concurso lem a seguinte constituigio:

Presidente — Alda Lopes Duarte Serralha, chefe de divisao.
Vogais cfectivos:

Maria Fernanda Martins Neves Barroca Dordio, chefe de
divisdo, que substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Maria Virginia Lemos Morgado Romeiras Fernandes
Garcia, assessor principal da carreira de engenheiro.

Vogais suplentes:

Amailia de Jesus Figueiredo Vieira Gomes Ferreira, in-
vestigadora auxiliar da carreira de investigador.

Emilia Maria Ventura Carrilho Ferreira, assistente de in-
vestigagao, da carreira de invesligagao.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
piblico que, por despacho de 24-5-95, do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicagdo do prescnte aviso no DR, concurso interno
geral de acesso para preenchimento de uma vaga de operador de
registo de dados principal da carrcira de operador de registo de dados
do quadro de pessoal da Direcgao Regional de Agricultura do
Alentejo, constante do mapa 11 do anexo Vi a Port. 826/93, de 8-9.

2 — O concurso € vilido para a vaga indicada, caducando com o
scu preenchimento. '

3 — O conteddo funcional do lugar a preencher é o descrito no
ancxo VI a Port. 826/93, de 8-9, para a carreira de operador de re-
gisto de dados.

4 — O local de trabalho silua-sc na irea geografica da Direcgao
Regional, sendo o vencimento respectivo o correspondente a cate-
goria a que se candidala, dc acordo com a escala salarial estabelecida
pelo Dec.-Lei 353-As89, de 16-10, c diplomas complementares. As
condigdes de trabalho e regalias sociais s3o as genericamente vigen-
les para a (ungao publica ¢ para os funcionirios do Ministério da
Agricultura.
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5 — Condigées de candidatura — a este concurso podem
candidatar-se os individuos que possuam os requisitos gerais exigi-
dos nos arts. 227 ¢ 23° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os
seguintes:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou orga-
nismo da administragao central;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas no n.? 3 do art. 4.°
do Dec.-Lei 110-A/80, de 10-5, conjugado com o n* 1
do art. 18.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, ¢ art. 14.° do Dec.
Regul. 24/89, de 11-8.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel normalizado, branco, de formato A4, com
uma obpia, dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
de acordo com a seguinte minuta:

Minuta

... (nome completo), filho de ... e de ..., natural de ..., concelho
de ..., nascido em ... de ... de ... 19.,, portador do bilhete de identi-
dade n.? ..., de .../.../..., do Arquivo de Identificagdo de ..., na si-
tuagdo militar de ..., residente em ..., ... (c6digo postal), vem por
este meio candidatar-se 2 vaga posta a concurso para a categoria de
... da carreira de ..., conforme aviso publicado no DR, 2% n?® .., de
wdoid

Declara que possui como habilitagdes literdrias ..., detendo a ca-
tegoria de ..., da carreira de ..., do quadro de pessoal de ...

Acompanham este requerimento os seguintes documentos: ...

Pede deferimento.
(Localidade e data.)

(Assinatura.)

7 — Caso os candidatos desejem especificar no requerimento
quaisquer circunstincias que reputem susceptfveis de influenciarem
na apreciagio do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal, deverdo apresentar os documentos comprovativos, sob pena
de nao serem consideradas.

8 — O requerimento de admissao serd acompanhado da documen-
tacao seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragao passada pelas entidades promotoras dos cur-
sos de habilitagao profissional ou cOpias autenticadas (ac-
¢oes de formagao, especializagdes, estagios, etc.);

¢) Fotocopia do bithete de identidade;

d) Certificado de habilitagdes literarias;

e) Fotocépia das fichas de notagao, devidamente autentica-
das, referentes aos tltimos trés anos;

f) Declaragio passada pelo servigo ou organismo a que o
candidato se encontre vinculado, devidamente autenticada
com selo branco, da qual conste, de maneira inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo a fungdo publica, a
categoria que detém ¢ a respectiva antiguidade na catego-
ria, na carreira ¢ na funcao piblica;

g) Declaragio que especifique as tarefas e responsabilidades
cometidas, passada pelo servigo onde exerce fungdes.

8.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que
revistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos di-
versos servigos ou organismos deverao ser confirmados pelo diri-
gente maximo.

8.2 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Di-
recgdo Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta da
Malagueira, 7000 Evora, ou remetidas pelo correio com aviso de
recepgao.

10 — Método de selecgio — avaliagio curricular e entrevista.

11 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso na cs-
cala de 0 a 20 valores e resultara da aplicagio da seguinte f6rmula:

@S ¢ QALY + QS xEP) + (01 xFP) + (3 x E)

CF
10

em que:

CF = classificagao final;

CS = classificagao de servigo;

HL = habilitagdes literarias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagdo profissional complementar;
E = entrevista.

11.1 — As designagdes CS, HL, EP e FP constituem os factores
de ponderagao da avaliagao curricular.

11.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos factores
SA0 as seguintes:

11.2.1 — Classificagio de servigo — utilizar-se-4 uma tabela de
conversao das mengdes qualitativas, como a seguir se discrimina:

Trés anos de Muito bom — 20 pontos;

Dois anos de Muito bom ¢ um ano de Bom — 18 pontos;
Um ano de Muito bom e dois anos de Bom — 16 poatos;
Trés anos de Bom — 14 pontos.

11.2.1.1 — Quando o candidato nio tiver sido classificado em
qualquer dos anos relevantes para efeitos de promogao, as classifi-
cagbes em falta serdo substituidas por uma classificagio extraordi-
niria, nos termos do n.° 4 do art. 42.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7,
ou por ponderagao curricular.

11.2.2 — HabilitagOes literarias:

Habilitagdes minima exigida — 18 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos;
Habilitagao de grau inferior — 14 pontos.

11.2.3 — Experiéncia profissional — a valoragao deste factor ser4
determinada pela aplicagio da seguinte férmula:

EP = (ax0,4) + (b x30.3) +(cx0.2)

a = tempo de servigo na calegoria actual,
b = tempo de servigo na carrcira correspondente a categoria;
tempo de servigo na fungao publica.

s}
u

11.2.3.1 — Nos célculos a efectuar para a pontuagao deste factor
serd considerado todo o tempo de servigo creditado a cada candi-
dato em anos completos (ano = 365 dias).

11.2.4 — Formagéo profissional complementar:

a) Formagao especifica:

Cursos até uma semana ou até 35 horas — 2 pontos;
Cursos até um més ou até 140 horas — 3 pontos;
Cursos superiores a um més ou 140 horas — S pontos;

b) Formagéé nao especifica:
Cursos até uma semana ou 35 horas — 0,5 pontos;

Cursos até um més ou 140 horas — 1 ponto;
Cursos superiores a um més ou 140 horas — 2 pontos.

11.2.4.1 — Em caso algum este factor podera exceder 10 pontos.

11.3 — Entrevista — este factor sera pontuado numa escala de
0 a 20 poatos.

11.4 — Nos calculos dos valores acima descritos, bem como nos
valores finais obtidos por cada candidato, serdo utilizados, para efei-
tos de ordenamento, para além dos valores inteiros, um limite ma-
ximo de trés digitos, apés arredondamento as milésimas.

12 — O jiri do concurso tem a seguinte constituigio:

Presidente — José Luis da Silva, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Manuel Joaquim Paixao Garcia, técnico superior de
informética de 2.* classe da carreira de técnico superi-
or de informatica, que substitui o presidente nas suas
faltas ¢ impedimentos.

Maria do Carmo Capoulas Santos, 1écnico superior de
informatca de 2.2 classe, da carrcira de técnico supe-
rior de informatica.
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Vogais suplentes:

Joaquim José Fonseca Franco, programador-adjunto de
2! classe da carreira de programador.

Rui Manuel Knopfli Miranda, técaico auxiliar especialis-
ta da carreira de técnico auxiliar.

AvViso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
piblico que, por despacho de 24-5-95, do director regional de Agri-
cultura do Alentejo, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno
geral de acesso para preenchimento de uma vaga de operador de
sistema de 1.* classe da carreira de operador de operador de siste-
mas do quadro de pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura do
Alentejo, constante do mapa it do anexo vi a Port. 826/93, de 8-9.

2 — O concurso ¢ vilido para a vaga indicada, caducando com o
seu preenchimento.

3 — O contetido funcional do lugar a preencher é o descrito no
anexo VI a Port. 826/93, de 8-9, para a carreira de operador de sis-
temas.

4 — O local de trabalho situa-se na 4rea geogrifica da Direcgio
Regional, sendo o vencimento respectivo o correspondente a cate-
goria a que se candidata, de acordo com a escala salarial estabelecida
pelo Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ diplomas complementares. As
condigbes de trabalho e regalias sociais s3o as genericamente vigen-
tes para a fungao publica e para os funcionérios do Ministério da
Agricultura.

5 — Condig¢des de candidatura — a este concurso podem
candidatar-se os individuos que possuam os requisitos gerais exigi-
dos nos arts. 222 e 23° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os
seguintes:

a) Ser funcionario ou agente de qualquer servigo ou orga- |

nismo da administragao central;

b) Encontrar-se nas condigoes previstas no n.? 3 do art. 4°
do Dec.-Lei 110-A/80, de 10-5, conjugado com o n.? 1
do art. 18.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, e art. 14.° do Dec.
Regul. 24/89, de 11-8.

6 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel normalizado, branco, de formato A4, com
uma cbpia, dirigido ao director regional de Agricultura do Alentejo,
de acordo com a seguinte minuta:

Minuta

... (nome completo), filho de ... € de ..., natural de ..., concelho
de ..., nascido em ... de ... de ... 19.., portador do bilhete de identi-
dade n* ..., de .../.../..., do Arquivo de ldentificagdo de ..., na si-
tuacao militar de ..., residente em ..., ... (codigo postal), vem por
este meio candidatar-se a vaga posta a concurso para a categoria de
... da carreira de ..., conforme aviso publicado no DR, 22, n* .., de
wdod o

Declara que possui como habilitagdes literarias ..., detendo a ca-
tegoria de ..., da carreira de ..., do quadro de pessoal de ...

Acompanham este requerimento os seguintes documentos: ...

Pede deferimento.
(Localidade e data.)

(Assinatura.)

7 — Caso os candidatos descjem especificar no requerimento
quaisquer circunstincias que reputem susceptiveis de influenciarem
na apreciagao do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal, deverdo apresentar os documentos comprovativos, sob pena
de n3o serem consideradas.

8 — O requerimento de admissao serd acompanhado da documen-
tagao seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragao passada pclas cntidades promotoras dos cur-
sos de habilitagao profissional ou cépias autenticadas (ac-
goes de formagio, especializagoes, estagios, etc.);

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Certificado de habilitagDes literarias;

e) Foloc6pia das fichas de notagdo, devidamente autentica-
das, referentes aos tltimos trés anos;

/) Declaragao passada pelo servigo ou organismo a que o-
candidato se encontre vinculado, devidamente autenticada
com selo branco, da qual conste, de maneira inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo 2 fungio piblica, a
categoria que detém e a respectiva antiguidade na catego-
ria, na carreira ¢ na fungao piiblica;

g) Declaragdo que especifique as tarefas e responsabilidades
cometidas, passada pelo servigo onde exerce fungdes.

8.1 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que
revistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos di-
versos servigos ou organismos deverdo ser confirmados pelo diri-
gente maximo.

8.2 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

9 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente na Di-
recgao Regional de Agricultura do Alentejo, sita na Quinta da
Malagueira, 7000 Evora, ou remetidas pelo correio com aviso de
recepgao.

10 — Método de selecgao — avaliagao curricular e entrevista.

11 — O ordenamento final dos concorrentes serd expresso na es-
cala de 0 a 20 valores e resultard da aplicagao da seguinte f6rmula:

_(2xCS)+ 24 xHL) + (2,5%xEP) + (0,1 xFP) + 3xE)

cF 10

em que:

CF = classificagao final;

CS = classificagao de servigo;

HIL = habilitagdes literarias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagao profissional complementar;
E = entrevista.

11.1 — As designagdes CS, HL, EP e FP constituem os factores
de ponderagao da avaliagdo curricular.

11.2 — As regras a observar pa valorizagao dos diversos factores
s30 as seguintes:

11.2.1 — Classificagao de servigo — utilizar-se-4 uma tabela de
conversao das mengdes qualitativas, como a seguir se discrimina:

Dois anos de Muito bom — 20 pontos;
Um ano de Muito bom e dois anos de Bom — 18 pontos;
Trés anos de Bom — 16 pontos.

11.2.1.1 — Quando o candidato ndo tiver sido classificado em
qualquer dos anos relevantes para efeitos de promogao, as classifi-
cacoes em falta serdo substituidas por uma classificagao extraordi-
naria, nos termos do n.? 4 do art. 42.2 do Dec.-Lei 248/85, de 15-7,
ou por ponderagao curricular.

11.2.2 — Habilitagoes literarias:

Habilitagdes minima exigida — 18 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos;
Habilitagao de grau inferior — 14 pontos.

11.2.3 — Experiéncia profissional — a valoragio deste factor sera
determinada pela aplicagio da seguinte férmula:

_(ax0,4) + (bx0,3) ¢ (¢ x0,2)

EP 3
em que: )
a = lempo de servigo na categoria actual;
b = tempo de servigo na carreira correspondente a categoria;
¢ = tempo de servito na fungio piblica.

11.2.3.1 — Nos cilculos a efectuar para a pontuagao deste factor
serd considerado todo o tempo de servigo creditado a cada candi-
dato em anos completos (ano = 365 dias).

11.2.4 — Formagao profissional complementar:

a) Formagao cspecifica:

Cursos al€é uma semana ou até 35 horas — 2 pontos;
Cursos até um més ou alé 140 horas — 3 pontos;
Cursos supcriores a um més ou 140 horas — S pontos;
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b) Formagao ndo especifica:
Cursos até uma semana ou 35 horas — 0,5 pontos;

Cursos até um més ou 140 horas — 1 ponto;
Cursos superiores a um més ou 140 horas — 2 pontos.

11.2.4.1 — Em caso algum este factor podera exceder 10 pontos.

11.3 — Entrevista — este factor serd pontuado numa escala de
0 a 20 pontos.

11.4 — Nos cilculos dos valores acima descrilos, bem como nos
valores finais obtidos por cada candidato, serao utilizados, para efei-
tos de ordenamento, para além dos valores inteiros, um limite ma-
ximo de trés digilos, apSs arredondamento 3s milésimas.

12 — O jiri do concurso tem a seguinte constituigio:

Presidente — José Luis da Silva, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Manuel Joaquim Paixao Garcia, técnico superior de
informética de 2.* classe da carreira de técnico supe-
rior de informética, que substitui o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Maria do Carmo Capoulas Santos, técnico superior de
informéatica de 2.* classe da carreira de técnico supe-
rior de inform4tica.

Vogais suplentes:

Joao José de Brito Pancada, assessor principal da carreira
de técnico superior.

Joaquim José Fonseca Franco, programador-adjunto de
2.* classe da carreira de programador.

19-6-95. — O Director Regional, Antdnio Manuel Silva da Gama
Pinheiro.

Instituto dos Mercados Agricolas
e Industria Agro-Alimentar

Por despacho de 11-4-95 do vice-presidente, em substituigao
do presideate do Instituto dos Mercados Agricolas e Indis-
tria Agro-Alimentar:

Duarte Mério Correia Escudeiro, técnico-adjunto principal da car-
reira de agente técnico de frio do quadro de pessoal do Instituto
dos Mercados Agricolas e Industria Agro-Alimentar — autorizada
a prorrogagao de requisigdo, por mais dois anos, para exercer
fungdes no Centro para a Conservagdo de Energia.

Por despacho de 29-5-95, respectivamente do presidente do
Instituto dos Mercados Agricolas e Indistria Agro-Alimen-
tar ¢ do presidente do Instituto Nacional de Intervengao e
Garantia Agricola:

Ana Godinho Mira de Castro, técnica superior principal da carrei-
ra de técnico superior do quadro de pessoal do Instituto Nacio-
nal de Intervengao e Garantia Agricola — transferida, com efei-
tos a partir de 1-6-95, para o quadro de pessoal deste Instituto,
considerando-se exonerada do anterior lugar.

(Isentos de fiscalizagio do TC.)

26-6-95. — A Directora de Servigos de Gestao e Administragao,
Elvira Teles dos Santos.

Instituto da Vinha e do Vinho

Por despacho do vogal do conselho directivo do Instituto da
Vinha e do Vinho dc 1-6-95:

Gualter José Marques — rescindido o contrato de avenga, com efeitos
a partir de 1-8-95. (Nao carece de fiscalizagao prévia do TC.)

8-6-95. — O Vogal do Consclho Directivo, Manuel Pombal.

Por despachos da subdirectoria-geral da Direcgao-Geral da
Administragao Piblica de 1-6-95 e do presidente do conse-
lho directivo do Instituto da Vinha e do Vinho de 6-6-95:

Maria Couteira Francisco Alves Farditha, primeiro-oficial do QEl —
autorizada a cessagao da requisigio, com efeitos a partir de 12-
6-95, por ter transitado para a Direcgao Distrital de Finangas de
Santarém.

16-6-95.— O Vogal do-Coaselho Directivo, Manuel Pombal.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Delegagao Regional da Industria
e Energia do Centro

Por meu despacho de 26-6-95:

Maria da Conceigao Craveiro Pinheiro, terceiro-oficial do quadro
de vinculagao do distrito de Coimbra do Ministério da Educa-
¢ao — nomeada definitivamente, precedendo concurso, segundo-
-oficial do quadro de pessoal da Delegagao Regional da Indis-
tria e Energia do Centro, escaldo 5, indice 240. (Isento de fisca-
lizagao prévia do TC.)

26-6-95. — O Director Regional, Gil Patrdo.

Instituto Nacional da Propriedade Industrial

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto do art. 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, avisa-se que a lista de classificagao final do
concurso interno geral de acesso para o preenchimento de duas va-
gas na categoria de técnico-adjunto principal (BAD) do quadro de
pessoal do Instituto Nacional da Propriedade Industrial, cujo aviso
de abertura foi publicado no DR, 73, 2, de 27-3-95, homologada
em 26-6-95 pelo presidente do INPI, s¢ encontra afixada no edificio
sede deste Instituto, Campo das Cebolas, 1100 Lisboa, onde pode
ser consultada durante as horas normais de expediente.

2 — Da mesma cabe recurso, a interpor nos termos do art. 3482
do mesmo diploma.

27-6-95. — A Presidente do Jiri, Maria Luisa Colago Anténio Sam
Pedro Araiijo.

MINISTERIO DA EDUCAGAQ

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAQ
E DO DESPORTO

Desp. 16-A/SEED/95. — Tendo em atengao as disposigdes do
Desp. 43/SERE/88, de 30-9, com a redacgao dada pelo Desp. 7-A/
SERE/0, de 7-3, e de legislagao especifica dos novos regimes de
avaliagao dos ensinos basico e secunddrio, no que respeita 2
interposigao de recursos das decisdes dos jirs de exame das disci-
plinas dos 2.2 e 3.2 ciclos do ensino bisico, dos cursos gerais noc-
turnos e do ensino secundario;

Considerando que nao ha, de facto, lugar i alteragio da organiza-
¢ao ¢ funcionamento do jiiri nacional de recursos que decorre do
Desp. 43/SEED/94:

Determino o seguinte:

1— O Desp. 43/SEED/94, publicado no DR, 2}, 140, de 20-6,
mantém-se¢ em vigor no presente ano lectivo.

2—0s n> 1, 5, e 14 do citado Desp. 43/SEED/94 passam a ter
a seguinte redacgao:

1 — A apreciagao dos recursos das decisGes dos juris de
exame das disciplinas dos 2.2 e 3.° ciclos do ensino basico,
dos cursos gerais noclurnos € do ensino secundario compete
a um jiiri nacional presidido pelo director-adjunto do Depar-
tamento do Ensino Secundirio, licenciado Fernando Diogo.

5 — Os courdenadores das dclegagdes regionais siao
coadjuvados pelus professores considerados necessarios ao
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funcionamento dos servigos respectivos, a nomear por despa-
cho do presidente do jari nacional de recursos.

14 — Os coordenadores das delegagdes regionais e os seus
coadjuvantes, bem como os elementos do pessoal de adminis-
tragdo escolar e de acgio educativa designados para servigo
nas delegagdes, ficam dispensados da prestagao de qualquer
outro servigo, desde o dia 26-6 até a conclus3o dos trabalhos
da 2.! fase de exame.

1-6-95. — O Secretirio de Estado da Educagio e do Desporto,
Manuel Castro de Almeida.

Departamento do Ensino Secundério

Rectificag@o. — Por ter sido publicado com inexactidao no DR,
2%, 184, de 10-8-94, rectifica-se que onde se 1&:

[-..] os quais concluiram com aproveitamento, no ano lec-
tivo de 1993/1994, o curso de qualificagio em Ciéncias da
Educagao em regime de voluntariado, através da Universidade
Aberta, e encontrando-se dispensados do 2.2 ano, ao abrigo
do disposto no 0.0 1 do art. 43.° do Dec.-Lei 345/89, de 11-10:

Universidade Aberta

Ensino secundirio

6° grupo: Classificagao
profissional
Valores
Herminia Maria da Silva Afonso de Vasconcelos... 143
deve ler-se:

[...] que concluiu a profissionalizagao em servigo no biénio
de 1992/1994, tendo a referida classificagio profissional sido
calculada de acordo com o disposto no Desp. 9-I/SERE/89,
de 22-5, mantido em vigor pelo Desp. 4-1/SEES/94, de 23-6:

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagéao de Lisboa

Ensino secundario

¢ : Classificaga

6. grupo: peofissionsl
Valores

Herminia Maria da Silva Afonso de Vasconcelos... 143

22-6-95. — O Director, José Joaquim Ferreira Matias Alves.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Direcgao-Geral de Transportes Terrestres

Por despacho de 21-6-95 do director-geral de Transportes
Terrestres:

Licenciada Rosa d’Assungdo Calado Carrilho Sequeira Calado,
despenseira do quadro tinico do Ministério da Educagao — no-
meada, em comissado de servigo extraordindria, pelo perfodo de
um ano, para a realizagdo de estigio de ingresso na categoria
de técnica superior de 2.* classe da carreira técnica superior do
quadro permanente desta Direcgio-Geral. (Nao carece de fisca-
lizagdo prévia do TC.)

22-6-95. — O Director de Servigos de Administragao e Organiza-
Gao, L. Sousa e Silva.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS OBRAS PUBLICAS

Desp. SEOP 06-Xil/95. — | — No uso da faculdade que me foi
conferida pelo Desp. MOPTC 17-XXI1M1, de 5-11, ¢ ao abrigo do

disposto no art. 5° do Dec.-Lei 48 059, de 23-11-67, subdelego no
presidente do conselho directivo do Gabinete do Né Ferrovisrio
de Lisboa, licenciado José de Sa Braancamp Sobral, as compe-
t&ncias para:

a) Exercer as fungdes e competéncias previstas nos mapas |
e 1 anexos ao Dec.-Lei 323/89, de 26-9;

b) Autorizar a prestagao de trabalho em dia de descanso se-
manal, descanso complementar e feriado, nos termos do
Dec.-Lei 187/88, de 27-5;

¢) Autorizar a inscrigdo e parlicipagado em estigio, congres-
so, reunides, seminirios, coléquios e outras iniciativas
semelhantes de reconhecido interesse que se realizem no
estrangciro;

d) Autorizar o pessoal em servico no Gabinete do N6 Ferro-
viario de Lisboa a conduzir veiculos do Estado afectos ao
Gabinete, nos termos do n.” 1 do art. 13.° do Dec.-Lei 50/78,
de 28-3;

e) Autorizar a concessao de facilidade a trabalhadores-estu-
dantes, ao abrigo da Lei 26/81, de 21-8;

f) Autorizar a apresentagdo de funcionarios a junta médica
da Caixa Geral de Aposentagoes;

g) Autorizar a passagem dos fuaciopirios ao regime de tem-
po parcial ou jornada continua, bem como a sua cessa-
Gao, nos termos da lei;

h) Autorizar a celebragao de contratos de tarefa e de avenga,
ao abrigo do Dec.-Lei 41/84, de 3-2;

i) Fixar o montante da caugho a prestar pelo tesoureiro do
Gabinete do N6 Ferroviario de Lisboa;

j) Autorizar a aquisigao de passes sociais destinados ao pes-
soal auxiliar, quando dai resulte manifesta economia em
relagao ao regime de passagens avulsas;

1) Autorizar prorrogagdes do prazo contratual de obras e de
aquisicdo de servigos ou estudos, até ao maximo de 180
dias, quando a responsabilidade nao seja imputivel aos
adjudicatérios;

m) Autorizar o reajustamento dos planos, dentro dos montantes
das dotagdes disponiveis;

n) Autorizar, nos termos da lei, a libertagao de caugdes,
designadamente garantias bancérias, seguros-caugao e de-
positos de garantia, prestadas por adjudicatarios;

o) Subdelegar, no todo ou em parte, as competéncias referi-
das nos nuimeros anteriores, exceptuando a referida na
al. h), no vice-presidente ou nos vogais de conselho directivo
do Gabinete do Né Ferrovidrio de Lisboa.

Il — Ao abrigo do art. 5.° do Dec.-Lei 48 059, de 23-11-67, e do
art. 9.¥ do Dec.-Lei 55/95. de 29-3, subdelego no conselho directivo
do Gabinete do N6 Ferroviario de Lisboa, sem prejuizo do disposto
nos arts. 72, n.* Se 7, 8% n? 4, e ainda 117, n? 1, deste ditimo
diploma legal, a competéncia para:

a) Até 500 000 000S, aprovar projectos € processos de con-
curso de obras, servigos e estudos relativos a execugao de
planos de aplicacao de dotagbes orgamentais ou de pla-
nos anuais ou plurianuais legalmente autorizados, bem como
proceder a respectiva adjudicagao, sem prejuizo do pre-
visto na al. d) subsequente;

b) Até 200 000 0008, e sem prejuizo do previsto nas als. ¢)
e d) subsequentes, autorizar as despesas referidas no n.2 2
do art. 7°;

c) Até 100 000 0008, autorizar as despesas referidas no
art. 8.2 do Dec.-Lei 55/95, ¢ sem prejuizo do previsto nas
als. a) e d); .

d) A€ 100 000 000S, e nos termos da lei, dispensar a reali-
zagao do concurso plblico ou limitado e designar as enti-
dades a consultar no ambito deste lltimo, ou para efeitos
de ajuste directo, relativamente a obras, servigos ou estu-
dos, sem prejuizo do disposto nos arts. 36.° € 372, do Dec.-
-Lei 55/95;

¢) Aulorizar, relativamente as despesas referidas nas als. a),
b) ¢ c¢) anteriores, outras provenientes de alteragdes, va-
riantes, revisoes de pregos de contratos adicionais que ex-
cedem o valor inicial da competéncia em importancia nao
supetior a 8% do mesmo,
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f) Aprovar as minutas dos contratos e designar o outorgante
por parte do Estado/Gabinete do N6 Ferroviério de
Lisboa.

Il — Delego ainda no conselho directivo do Gabinete do N6
Ferrovidrio de Lisboa, ao abrigo do art. 5.2 do Dec.-Lei 48 059, de
23-11-67, competéacia para:

a) Aprovar férmulas de revisido de pregos propostas pelos
adjudicatarios, quando as mesmas nao estejam previstas
no caderno de encargos ou quando se admitam alternati-
vas 2s previstas no caderno de encargos;

b) Aprovar os autos de recepgao definitiva de empreitadas
de obras piblicas e de fornecimentos;

c) Desafectar parcelas sobrantes de expropriagdes, nao total-
mente integradas nos empreendimentos a seu cargo, € sugerir
a entidade legalmente competente a respectiva alienagio;

d) Desistir das expropriagdes das parcelas ou partes destas
que venham a revelar-se desnecessérias aos empreendimen-
tos do Gabinete do N6 Ferrovidrio de Lisboa.

IV — O presente despacho revoga o Desp. SEOP 17-XI11/93, de
30-7, publicado no DR, 2., 196, de 21-8-93.

21-6-95. — O Secretirio de Estado das Obras Piblicas, Alvaro
Severiano da Silva Magalhdes.

Instituto de Gestao e Alienagao do Patriménio
Habitacional do Estado

Por decisdes do vogal do conselho directivo do IGAPHE de
22-6-95:

Anténio Manuel Marques Pimentel da Silva — nomeado definiti-
vamente, por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a
22-6-95, técnico especialista da carreira técnica do quadro de pes-
soal da Direcgdo de Gestao Habitacional do Norte deste institu-
to ptiblico.

Rosa Carrego Landim Brazio — nomeada definitivamente, por ur-
gente conveniéncia de servigo, com efeitos a 22-6-95, primeiro-
-oficial da carreira de oficial administrativo do quadro de pes-
soal da Direcgao de Gestio Habitacional do Sul deste instituto
publico.

(Nao carecem de visto do TC.)

23-6-95. — O Director de Servigos de Gestao e Administragio,
Domingos Iglésias.

Conselho de Mercados de Obras Publicas
e Particulares

Por despachos de 2-5-95 e 1-6-95, respectivamente do secre-
tario-geral do Conselho de Mercados de Obras Publicas e
Particulares ¢ da adjunta do secretirio-geral do Ministério
das Financas:

Maria da Luz Noébrega e Silva Antunes Pinto, assessora principal
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério das
Finangas — renovada, por mais um ano, com efeitos a partir de
2-7-95, a requisigio no Conselho de Mercados de Obras Pibli-
cas ¢ Particulares. (Nao carece de [liscalizagio prévia do TC.)

20-6-95. O Secretario-Geral, Américo Adelino Ramos.

Secretaria-Geral

Rectificag&o. — Por ter sido publicado com inexactidao no DR,
2, 138, de 17-6-95, o despacho conjunto do Ministro das Obras
Publicas, Transportes ¢ Comunicagdes de 30-5-95, rectifica-se que,
no nt S, al. i), onde se 1&¢ «da contribuigio comuniliria para o en-
vio 3 IGAPHE=» dcve ler-se «da contribuigio comunitaria para o
eavio 2 DGDR».

A al. j) do referido n.* 5 nao foi inserida, tendo a mesma a se-
guinte redacgao:

/) Efecutar o processamento dos pagamentos aos beneficidrios
através do 1IGAPHE.

22-6-95 — Pcla Sccretiria-Geral, a Adjunta, Maria Joana Candeias
Araijo.

Gabinete de Coordenagao dos Investimentos

Por meu despacho de 14-6-95, no uso de competéncia préd-
pria:

Elizabete Azevedo Fernandes, técnica superior de 1. classe do quadro
de pessoal do GCI/MOPTC — nomeada técnica superior princi-
pal (indice 500) do mesmo quadro, precedendo concurso, e exo-
nerada do lugar que vem ocupando com efeilos 2 data do termo
de aceilagdo. (Nao carece de fiscalizagao prévia do TC.)

20-6-95. O Director, Fortunato de Almeida.

Por despacho do Secretario de Estado Adjunto do Ministério
das Obras Piblicas, Transportes ¢ Comunicagbes:

Renovadas as comissdes de servigo, a partir de 28-7-95,
dos seguintes dirigentes do quadro deste Gabinete:

Licenciada Maria Luisa dos Santos Alves Lino, directora de servi-

Licenciada Maria Luisa Gaspar da Silva Monteiro, directora de ser-
vigos.
Licenciada Ana Isabel Jesus Carogo dos Santos, chefe de divisao.
Licenciado Duarte Paulo de Abreu Ladeira, chefe de divisao.
Licenciado José Maria Magalhdes de Abreu de Lima, chefe de
divisao.
(Nao carece de fiscalizagio prévia do TC.)

22-6-95. O Director, Fortunata de Almeida.

MINISTERIO DA SAUDE

GABINETE DO MINISTRO

Louvor. — Pela dedicagdo, empenhamento e zelo que demons-
traram na rapida conclusio do concurso de habilitagio ao grau de
consultor da carreira médica de clinica geral, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 22, 151, de 2-7-94, louvo os médicos que fizeram
parte da constituigao dos jiris do referido concurso:

Regiao Sul
Jari nt 1:

Filipe Xavier Acciaioli Homem Gouveia.
Fernando Anténio Silveira Cruz Morais.
José Ramos Castano.

Jari n® 2:

Joaquim Mateus Marques.
Jodo Martinho Reis Madeira.
Maria Fernanda Rego Lopes Dias.

Jiri nf 3:

Anibal Coetho Costa.
Fernao Margal Correia da Silva.
Estévao Baptista Maria de Sousa.

Jiri n? 4:
Maria Maximiana Machado Cactano.

Raul Aniénio dc Magalbacs Barros Lobato Faria.
Joito Miguel Feredey Urbano de Castro
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Jari n® S:
Mairio César Cruz Diniz.

Maria Elvira Porto Lavrador Laires.
Maria Alice Cunha Veiga Madeira Andrade.

Jari n® 6:
José Anténio Barros Madeira.

Eduardo Mendonga Barata Correia.
Paulo Jorge Lourengo Godinho.

Jéri n® 7:

Manuel dos Santos Serra.
Jorge Monte Alverne Soares Sequeira.
Jodo Bernardino Meneses Sampaio Pimentel.

Jari n*® 8:

Jilio José Ferreira da Fonseca.
Carlos Anténio Magalhaes.
Silvio Duarte Ferraz.

Jiri n° 9:
José Pereira Vaz.

Ana Casimiro da Conceigado Rodrigues Andrade.
Jorge Alberto Faria Abrantes.

Regiao Centro
Jari n® 10:
Fernanda Pinto Ferreira Bartilotti.

Justino Fontes.
Fernando Rodrigues Santos.

Jari n® 11:
Francisco Antunes.

Manuel Campos Vilhena.
Maria Luisa de Oliveira Alves Ventura Leitio.

Jari n® 12:

Arminda Marques Tavares.
Joao Serpa Vasconcelos.
Adriano Santos Reis.

Jiri n® 13:

José Manuel Almeida Ribeiro.
Anténio Francisco Pinto Sousa Serdoura.
Lidia Rodrigues Carvalho.

Juri n? 14:

José Maria Borges da Silva.
Abilio Dias Ferreira da Silva.
Maria Salomé Vicente Martingo Serdoura.

Juri n® 1S:
Anténio José Ribeiro Osoério de Valdoeiros.

Anténio Vasco Ferreira de Andrade.
Nide Marcondes Duarte Rocha.

Jiri n? 16:

Herculano Martins dos Santos.
Manuel Frederico Lonet Delgado Carreira.
Néison Mateus Ferreira.

Regiao Norte
Juri n® 17:
Armando Anténio Nogueira Arantces.

Agostinho Oliveira Pinto.
Magda Maria Moura Castro B. I Azevedo P. Pinto

Jori nf 18:
Eugénio Joaquim Proenga Fernandes.

Nuno Santa Maria Rodrigues Quaresma.
Maria Fernanda Guimaraes Santos Bacelar.

Jiri n® 19:
Maria Célia Pires Gomes de Oliveira Ramos.

Alfredo Manuel Magalhaes Barros e Castro.
Maria do Carmo Moutinho Carvalho.

Jari 0 20:
Maria Luisa Marques Pequito Almeida Sampaio.

Luis Caetano Jesus Pacheco de Figueiredo.
Deolinda Ribeiro Fonseca.

Jéri n.® 21:
Rodrigo Anténio Ribeiro Matos.
Maria Fernanda Ribeiro F. Tavares Fortuna.

José Barreiro de Magalhaes.
Maria da Conceigao Moreira Cancela.

Jhri n® 22:
Carlos Alberto Ferreira de Sousa.

Vicente Vaz Nicolau.
Henrique José Gongalves.

Jori n.® 23:

Joao Ribeiro de Vasconcelos.
Albertina de Sousa Rego Barreiros Martins.
Alcindo José Antunes.

20-6-95. — O Ministro da Sadde, Adalberto Paulo da Fonseca
Mendo.

Inspecgao-Geral da Saude

Aviso. — Maria Manuela Monteiro Magalhies, ajudante de en-
fermaria colocada no Hospital de Santo Anténio dos Capuchos, com
dltima residéncia conhecida na Urbanizagdo de Pimenta Ribeiro,
2" fase, lote 107, 57, direito, em Massami, € citada (art. 59.°,
n.¥ 2, do ED) para, no prazo de 30 dias, contados da data da publi-
cagao deste aviso, apresentar a sua defesa escrita no processo disci-
plinar n.® 133/94-D, da Inspecgao-Geral da Saiide, podendo consul-
tar o processo nos servigos sitos na Avenida de 24 de Julho, 2-L,
em Lisboa, as horas de expediente.

12-6-95. — O lospector-Geral, Armando Moreira Rodrigues.

Aviso. — Manuel Maria Pereira de Sousa, auxiliar de acgao mé-
dica do Hospital de Egas Moniz, com dltima residéncia conhecida
na Rua da Escola, 1, Valejas, 2745 Queluz, € citado (art. 59.2, 0.0 2,
do ED) para, no prazo de 30 dias, contadas da data da publicacao
deste aviso, apresentar a sua defesa escrita no processo disciplinar
n® 111/94-D, da Inspecgio-Geral da Saide, podendo consultar o
processo nos servigos sitos na Avenida de 24 de Julho, 2-L, em
Lisboa, as horas de expediente.

21-6-95. — O Subinspector-Geral, Adelino Henrigues de Carvatho.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Escola Superior de Enfermagem da Guarda'

Aviso. — Lista nominativa aprovada por despacho de 7-6-95 do
Ministro da Saidde. — A seguir se publica a lista de transigao do
pessoal docente da Escola Superior de Enfermagem da Guarda para
as categorias do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino
Superior Politécnico, nos termos do Dec.-Lei 166/92, de 5-8:

Assistentes do 2.7 triénio:

Julia Maria Correia Coclho Moura.
Luis Manucl Capelo Martins.
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Aviso. — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 248/8S, de
15-7, faz-se piblico que se encontra afixada no quadro de avisos
dos servigos administrativos no 4trio desta Escola Superior de En-
fermagem, sita na Avenida da Rainha D. Amélia, 6300 Guarda, a
partir da publicagio do presente aviso no DR, a lista dos candidatos
admitidos ao concurso para a categoria de terceiro-oficial do quadro
de pessoal desta Escola, aberto por aviso inserto no DR, 23, 112, de
15-5-95. .

A referida lista passard a definitiva se nos termos e prazos legais
nio se verificarem recursos.

19-6-95. — A Directora, Maria Adelaide Morgado Ferreira.

Instituto Portugués de Oncologia
de Francisco Gentil

Centro Regional de Coimbra

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.* 2 do art. 21.° do Dec.-Lei
235/90, de 17-7, para conhecimento dos interessados, informa-se que
a lista de admiss3do do concurso n.? 4/95, intemo geral de acesso
para preenchimento de uma vaga de técnico especialista de radiolo-
gia da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro deste
Centro, aberto por aviso publicado no DR, 22, 102, de 3-5, se en-
oontra afixada no expositor do servigo de pessoal deste Centro, sito
na Avenida de Bissaia Barmreto, 98, Coimbra.

19-6-95. — A Administradora-Delegada, Maria Paula Apolindrio
Ferreira de Sousa.

Centro Regional de Lisboa

Aviso. — 1 — Faz-se piblico que, por despacho de 8-6-95, do
conselho de administragio do Centro Regional de Lisboa do Institu-
to Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias consecutivos a contar da data da publicagao
do presente aviso no DR, concurso intemo geral de ingresso para
preenchimento de lugares vagos no quadro de pessoal deste Centro
Regional, aprovado pela Port. 478/86, de 29-8, ¢ alterado pela Port.
525/95, de 1-6, da carreira dos técnicos de diagnéstico e terapéuti-
ca, para o ramo e categoria abaixo indicados:

2 — Especificidade da vaga:

2.1 — Ramo de farmécia.

2.2 — Categoria — técnico de farmacia de 2.* classe.

2.3 — Vagas — duas.

3 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento das
vagas postas a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — as fungbes sao as referidas no Dec.-
-Lei 384-B/8S, de 30-9, e na Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — Métodos de selecgdo — serd o de avaliagio curricular, con-
forme o disposto no n.* 1 do art. 6° do Dec.-Lei 384-B/86, de 28-5;

5.1 — Nos termos do n° 2 do art. 23 do Dec.-Lei 235/90, de
17-7, consideram-se factores de ponderagdo da avaliagdo curricular
a habilitagdo académica de base, a nota final de curso de formagao
profissional, a formagiio profissional complementar, a experiéncia
profissional e o desempenho de actividades e a realizagao de traba-
lhos profissionais relevantes;

5.2 — Os factores mencionados serdo ponderados nos termos dos
n." 4 e 6 do art. 23.° do citado diploma;

5.3 — Os resultados obtidos pela aplicagao dos métodos de selec-
¢a0 serao classificados de 0 a 20.

6 — Local de trabatho — no Centro Regional de Lisboa do Insti-
tuto Portuguds de Oncologia deFrancisco Gentil, Rua do Prof. Lima
Basto, 1093 Lisboa Codex.

7 — A remuneragio € a constante do anexo 1 do Dec.-Lei 20390, de
20-6, e condizente com a categoria posta a concurso.

8 — Duragio de trabalho — a estabelecida no n® 1 do art. 4° do
Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

9 — Legislagao aplicivel:

a) Dec.-lei 384-B/85, de 30-9;
b) Port. 256-A/86, dc 28-5;
¢) Dec.-lei 123/89, de 14-4;

d) Dec.-Lei 203/90, de 20-6;
¢) Dec.-Lei 235/90, de 17-7;
/) Dec.-Lei 442/91, de 15-11.

10 — Requisitos de admissao ao concurso — podem ser opositores
ao presente concurso os individuos, vinculados A fungao publica, que
satisfagam até ao fim do prazo da entrega das candidaturas os se-
guintes requisitos:

10.1 — Requisitos gerais — os referidos no art. 20.° da secgao Iv
do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

10.2 — Requisitos especiais — estar habilitado com o curso ad-
ministrado pelas escolas de salde criado pelo Dec.-Lei 371/82, de
10-9, condizente com o ramo e categoria referidos no n.? 2 do pre-
scnte aviso.

11 — Apresentagao das candidaturas:

11.1 — Prazo — o prazo para apresentagao das candidaturas € o
referido no n.° 1 do presente aviso.

11.2 — Forma — as candidaturas serio formalizadas através de
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragio do
Centro Regional de Lisboa do Instituto Portugués de Oncologia de
Francisco Gentil, solicitando a admissao ao concurso. O requerimento
¢ a documentagdo que o deve acompanhar poderdo ser entregues
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, na
ou para Repartigao de Pessoal, sita no 1.2 andar do pavilhao central
do Centro, Rua do Prof. Lima Basto, 1093 Lisboa Codex, relevando,
em caso de remessa pelo correio, a data de expedi¢do constante do
aviso de recepgao.

Em caso de entrega pessoal, € obrigatéria a passagem de recibo.

12 — Dos requerimentos de admissido deverao constar os seguin-
tes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, estado civil, nacio-
nalidade, data de nascimento, naturalidade, niimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagao que
emitiu), situacao militar, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias/profissionais, categoria e servigo ou
organismo ao qual esteja vinculado;

¢) ldentificagdo do concurso, especificando o DR onde se
encontra publicado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevanles para a apreciagio do seu mérito;

¢) Indicagao do enderego (com niimero de telefone) para onde
o candidato pretende ser eventualmente contactado para fins
do presente concurso.

13 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Fotocépia do bilhete de identidade e cartao de contribuin-
te fiscal;

b) Certificado de habilitagoes literdrias/profissionais, autén-
tico ou autenticado;

c) Trés exemplares do curriculum vitae,

d) Declaragao, cmitida pelo servigo de origem, donde cons-
tem a natureza do vinculo a fungao piblica, categoria do
candidato, antiguidade na fungdo piblica, na carreira e na
categoria;

e) Classificagio de servigo;

£ Certificado do registo criminal;

8) Certificado de sanidade para o exercicio de fungbes pi-
blicas, passado pela autoridade sanitiria da respectiva 4rea
de residéncia;

h) Documento comprovativo da situagao militar.

13.1 — Os documentos referidos nas als. f), g) e h) poderao ser
substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia, emitida pelo
servigo ou organismo a que os candidatos estejam vinculados ou por
declaragao nos requerimentos, em alineas separadas e sob compro-
misso de honra, da siluagao precisa em que se encontram relativa-
mente a cada um dos requisitos.

14 — Terdo que ser colocadas estampilhas fiscais no valor de 183$
nos requerinientos de admissao que ndo se fagam acompanhar dos
documentos referidos nas als. f), ) ¢ k) a que alude o o 13 do
Prescnice aviso.
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15 — Composigao do jiri:
Presidente — Ivone Moreira Oliveira Santos, técnica de far-
miécia especialista do Centro Regional de Lisboa do Insti-

tuto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.
Vogais efectivos:

1.* Maria Graciete da Silva Pires Marques Franco, técnica
de farmécia principal do Centro Regional de Lisboa do
Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

2% Maria Manuela Castanha Vaz de Barros, técnica de
farmiacia de 12 classe do Centro Regional de Lisboa do
[nstituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

Vogais suplentes:

1.2 Maria Teresa Oliveira Botelho, técnica de farmicia de
1.* classe do Centro Regional de Lisboa do Instituto
Portugués de Oncologia de Francisco Geatil.

29 José Carlos Azinheiro Paiva, técnico de farméacia de
2.* classe do Centro Regional de Lisboa do Instituto
Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

16 — O presidente do jiri serd substiluido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.
17 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei geral.

16-6-95. — A Administradora-Delegada, Maria de Belém Roseira.

Direcgao-Geral da Saude
Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de Curry Cabral

Aviso. — De acordo com o disposto no art. 27° do Dec.-Lei 235/90,
de 17-7, torna-se publica a lista de classificacio final dos candida-
tos a0 concurso interno geral de acesso para técnico de diagndstico
e terapéutica principal (4reca de terapia ocupacional), cujo aviso de
abertura foi publicado no DR, 2, 53, de 3-3-95:

Maria Fernanda Assungao Alves de Brito Pinto Basto — 16,96.

Da homologagao cabe recurso, nos termos do art. 28¢ do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-7, a entregar no prazo de 10 dias a contar da
data da publicagao da presente lista, devendo o recurso ser apresen-
tado no Servigo de Pessoal do Hospital de Curry Cabral, Rua da
Beneficéncia, 8, 1050 Lisboa.

Aviso. — Concurso de provimento para chefe de servigo de
anestesiologia. — Devidamente homologada por despacho do con-
selho de administragao de 14-6-95 e de acordo com a Port. 114/91,
de 7-2, que regulamenta os concursos de provimento para chefes de
servigo da carreira médica hospitalar, torna-se piblica a lista de clas-
sificagao final do concurso em epigrafe, aberto por aviso publicado
no DR, 2!, 286, de 13-12-94:

1° Dr.* Maria Manuela Rocha Cabral Botelho — 18 valores.
2% Dr. Mério Jorge Martins d"’Abreu — 17,5 valores.
3.2 Dr.® Maria Raquel Reis Machado Faria — 16 valores.

Da homologagao cabe recurso, a apresentar no prazo de 10 dias a
coniar da data da publicagao do presente aviso.

19-6-95. — O Director, Cardoso de Menczes.

Subgrupo Hospitalar dos Capuchos e Desterro

Rectificagao. — Concurso interno geral de ingresso para a ca-
tegoria de técnico de diagndstico e terapéutica de 2.7 classe, drea
de andlises clinicas e de sadde pablica, do quadro do Subgrupo Hos-
pitalar Capuchos e Desterro. — Por ter sido publicada com incexac-
tidao a publicagao inserta da p. 6638 do DR, 2, 138, de 17-6-95,
torna-se plblico que a area a quc sc refere a referida publicagao € a
dc anilises clinicas e de sadde piblica.

19-6-95. — A Chefe de Reparticio, Celeste Gouveia.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso. — Concurso n.* 41/94 — pessoal operdrio semiqualifica-
do (jardineiro) — lista de classificagdo. — Para conhecimento dos
interessados se publica que se encontra afixada, para consulta, no
placard do Servigo de Pessoal dos HUC a lista de classificagdo dos
candidatos ao concurso para a categoria em epigrafe, ap6s homolo-
gagao pelo conselho de administragio dos HUC em 8-6-95.

O prazo de 10 dias para interposigao de eventuais recursos conta
a partir da data da comunicagao a enviar ao candidato, aquando da
publicagao deste aviso no DR, respeitada a dilagdo de trés dias.

21-6-95. — A Directora do Servigo de Pessoal, Maria Helena Reis
Marques.

Aviso. — Concurso n.? 5/95 — pessoal dos servigos gerais (en-
carregado de servigos gerais). — 1 — Por despacho do conselho de
administragao dos HUC de 20-3-95, faz-se piblico que, nos termos
dos Decs.-Lei 498/88, de 30-12, e 231/92, de 21-11, se encontra
aberto concurso interno geral de acesso para provimento de seis
lugares vagos na categoria de encarregado de servigos gerais da
carreira dos servigos gerais do quadro de pessoal dos Hospitais da
Universidade de Coimbra, a que corresponde o vencimento previsto
no Dec.-Lei 231/92, de 21-10.

2 — Prazo de validade — o concurso € vélido para os lugares
referidos.

3 — O local de trabalho situa-se nos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagao dos re-
queridos de admissdo ao concurso € de 15 dias, contados a partir da
data da publicagio deste aviso no DR.

4.2 — Métodos de selecgio:

Provas de conhecimento escritas e orais, cujos programas
constam nos nimeros correspondentes (despacho conjunto
da Presidéncia do Consetho de Ministros e do Ministério
da Saide — DR, 2%, 136, de 17-6-85);

Avaliagao curricular.

Os métodos se selecgio serao utilizados conjuntamente, nio ten-
do cada um, de per si, cardcter eliminatério.

Os candidatos serao classificados de 0 a 20 valores, de acordo
com a seguinte férmula:

2(!’(‘: + PCo)
CF = 2

)+Av

em que:

CF = classificagao final;

PCe = prova de conhecimentos escrita (0 a 20 valores),
PCo = prova de conhecimentos oral (0 a 20 valores);
Av = avaliagdo curricular.

S — Area funcional — n® 11 do anexo it do Dec.-Lei 231/92, de
21-10.

6 —E requisito especial de admissdo possuir a categoria de en-
carregado de sector ha, pelo menos, trés anos.

7 — Formalizagao de candidatura — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do con-
sclho de administragio dos HUC, solicitando a sua admissao ao
concurso, e entregue no Servigo de Pessoal dos mesmos Hospitais,
durante as horas normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob re-
gisto, com aviso de recepgao, o qual se considera apresentado den-
tro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candida-
tos devem ser portadores de fotocopia do requerimento, a fim de a
mesma servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar é o seguinte:

Ex.™ Sr. Presidente do Consclho da Administragao dos HUC:

~{nome), natural de ..., nascido a ... /... /...
codipo postal .. telefone

¢ residente em ...,
.., & exereer fungdes no servigo de ., ven
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solicitar a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao concurso intemo de acesso
n.? 5/95 para encarregado de servigos gerais, conforme aviso de
abertura publicado no DR, 2% n® ..,de ... /.. [ ...
Anexo:
Documento do tempo de servigo € categoria actual;
Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento.
oo e 195,
(Assinatura.)

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhadas dos seguintes
documentos, sob pena de exclusdo:

Documentagao comprovativa dos requisitos exigidos no n. 6
do presente aviso;
Trés exemplares do curriculum vitae.

§ tnico. No caso de funciondrios dos HUC, € dispensada a apre-
sentacio da referida documentagao, desde que a mesma se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

10 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei pe-
nal.

11 — Costituigao do jiri:

Presidente — Dr. Armando de Sousa Oliveira, administrador
de 2.* classe dos HUC.
Vogais efectivos:

Maria Sofia Lopes Picao Caldeira D. Eusébio, chefe de
servigos gerais dos HUC.

Maria Guilhermina Veloso Ferrao Cruz, encarregada de
servigos gerais dos HUC.

Vogais suplentes:

Maria Fernanda Marujo Videira, encarregada de servigos
gerais dos HUC.

Ana Maria Caldeira Pires Silva Pereira, encarregada de
servigos gerais dos HUC.

12 — O presidente do jiri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos legais, pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — Concurso n.? 7/95 — pessoal técnico superior (drea de
engenharia electrénica). — 1 — Por despacho do conselho de admi-
nistragdo dos HUC de 2-5-95, faz-se piblico que, nos termos dos
Decs.-Lei 498/88, de 30-12, e 265/88, de 28-7, se encontra aberto
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar vago
na categoria de assessor da carreira de técnico superior na area de
engenharia electrénica do quadro de pessoal dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra, a que corresponde o vencimento previsto no
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — Prazo de validade — o concurso € vilido para o lugar refe-
rido.

3 — O local de trabalho situa-se nos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagdo dos re-
queridos de admissao ao concurso € de 15 dias, contados a partir da
data da publicagio deste aviso no DR.

4.2 — Métodos de selecgido — provas piiblicas (apreciagio e dis-
cussao do curriculo profissionat).

5 — Area funcional — engenharia electronica.

6 — E requisito especial de admissdo, possuir a categoria de téc-
nico superior principal ha, pelo menos, trés anos e classificagio de
servigo de Muito bom ou cinco anos classificados, no minimo, de
Bom.

7 — Formalizagido de candidatura — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do con-
setho de administragdo dos HUC, solicitando a sua admissido ao
concurso, e entregue no Servigo de Pessoal dos mesmos Hospilais,
durante as horas normais de expediente, até ao tltimo dia do prazo
eslabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob re-
gislo, com aviso de recepgio, o qual se considera apresentado den-
tro do prazo desde quc icnha sido expedido até ao termo do prazo
fixado.

8 — O requerimento tipo a apresentar {al. f) do art. 16.2 do Dec.-
Lei 498/88, de 30-12]:

Ex.* Sr. Presidente do Conselho da Administragao dos HUC:

..{nome), natural de ..., nascido a ... /... /... e residente em ..., a
exercer fungdes de ..., no servigo de ..., vem solicitar a V. Ex.* que
se digne admiti-lo(a) ao concurso para assessor na area de engenha-
ria electrénica, conforme aviso de abertura publicado no DR, 2.°,
ne ..,de .. /../ ...

Pede deferimento.
(Data.)
(Assinatura.)

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhadas dos seguintes
documentos, sob pena de exclusio:

a) Classificagdes de servigo ¢ documento do tempo referido
no n.? 6 do presente aviso;
b) Trés exemplares do curriculo profissional.

9.1 — No caso de funcionidrios dos HUC, € dispensada a apre-
sentagao da referida documentagao, desde que a mesma se encontre
actualizada e arquivada no processo individual.

10 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei pe-
nal.

11 — Costituigao do jari:

Presidente — Engenheiro Octavio Gongalves Lopes, assessor
principal dos HUC.
Vogais efectivos:

Engenheiro Eduardo Victor Garrido Mourao Patricio, as-
sessor da DGIES, Lisboa.

Engenheiro Carlos Alberto lopes Teixeira, assessor dos
HUC.

Vogais suplentes:

Engenheiro José Anténio Pinto Baptista, director de ser-
vigo do Hospital de Santo Anténio.

Engenheiro Fernando Augusto Rodrigues Barbosa, assessor
principal do Hospital de Sobral Cid.

12 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos legais, pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — Concurso n.? 9/95 -— pessoal técnico-profissional (nf-
vel 3) — (écnico auxiliar de 2.7 classe (desenhador). — 1 — Por des-
pacho do conselho de administragao dos HUC de 23-5-95, faz-se
piblico que, nos termos dos Decs.-Lei 498/88, de 30-12, e 248/85,
de 15-7, se encontra aberto concurso interno geral de acesso para
provimento de um lugar vago na categoria de técnico auxiliar de 2.*
classe (drea de desenho) da carreira de desenhador do grupo de
pessoal técnico-profissional do quadro de pessoal dos Hospitais da
Universidade de Coimbra, a que corresponde o vencimento previsto
no NSR.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o lugar indi-
cado e para 0s que se vierem a veriticar no prazo de um ano.

3 — O local de trabalho situa-se nos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

4 — Caracteristicas do concurso:

4.1 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagao dos re-
querimentos de admissao ao concurso é de 15 dias, contados a par-
lir da data da publicacao deste aviso no DR.

4.2 — Métodos de selecgio:

Prova pritica.
Avaliagao curricular e entrevista.

5 — Area funcional — fungbes de natureza executiva de aplica-
Ao técnica com base no estabelecimento ou adaptagio de métodos
¢ processos, enquadrados em directivas bem definidas, exigindo
conhecimentos técnicos, tedricos e pralicos obtidos através de curso
profissional.
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6 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao:

a) Possuir vinculo 2 fungao piblica;

b) Possuir diploma de curso de formagao profissional de
duragdo nao inferior a 18 meses, para além de 9 anos de
escolaridade ou habilitados com o 11.° ano de escolarida-
de ou equivalente, ou enquadrar-se na situagio prevista pelo
n.? 4 do art. 20.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, com a nova
redacgio dada pelo n.? 3 do art. 422 do Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10.

7 — Formalizagao de candidatura — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do con-
selho de administragdo dos HUC, solicitando a sua admissiao ao
concurso, ¢ entregue no Servigo de Pessoal dos mesmos Hospitais,
durante as horas normais de expediente, até ao dltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob re-
gisto, com aviso de recepgio, o qual se considera apresentado den-
tro do prazo, desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

Nota. — Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candida-
tos devem ser portadores de fotocépia do requerimento, a fim de a
mesma servir de recibo.

8 — O requerimento tipo a apresentar € o seguinte:

Ex.® Sr. Presidente do Consetho da Administragio dos HUC:

...(nome), natural de ..., nascido a ... /... /... e residente em .., a
exercer fungbes no servigo de ..., vem solicitar a V. Ex* que se digne
admiti-lo(a) ao concurso interno de acesso n.* 9/95 para técnico
auxiliar de 2.* classe (4rea de desenho), conforme aviso de abertura
publicado no DR, 2% n® .., de .. /.. [ ...

Anexo:

Documento do vinculo;

Diploma do curso profissional e ou habilitages literérias;

Documento da categoria actual, seu posicionamento de acor-
do com o NSR e tempo de servigo, se for caso disso;

Trés exemplares do curriculo.

Pede deferimento
e e 195,
(Assinatura.)

9 — Os requerimentos deverao ser acompanhadas dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Documentagao comprovativa das condigdes que cada can-
didato reunir e exigidas no n.* 6 do presente aviso, al. a)
e b),

b) Trés exemplares do curriculum vitae.

§ dnico. No caso de funcionirios dos HUC, ¢é dispensada a apre-
sentagao dos documentos solicitados, com excepgao dos curriculos,
desde que os mesmos se encontrem actualizados e arquivados no
processo individual.

10 — As listas ¢ demais informagdes relacionadas com o concur-
so serao afixadas no placard do Servigo de Pessoal dos HUC, apds
a publicagido do respectivo aviso no DR.

11 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei pe-
nal.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Engenheiro Octavio Gongalves Lopes, director
de servico dos HUC.
Vogais efectivos:

Engenheiro Carlos Alberto Lopes Teixcira, assessor dos
HUC.

Orlando José Ribeiro Lourengo, técnico-adjunto especia-
lista dos HUC.

Vogais suplentes:

Engenheiro Victor Paulo Rodrigues Pais, técnico superior
de 1.* classe dos HUC.

Engenhciro técnico Eduardo Belo Gordo, técnico especia-
lista dos HUC.

13 — O presidente do jiri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos fcgais, pelo primeiro vogal efectivo.

15-6-95. — A Directora do Servigo de Pessoal, Maria Helena da
Silva André Reis Marques.

Hospital Geral de Santo Antonio

Aviso. — Concurso de provimento para assistente de cardiologia
¢ estomatologia e cirurgia maxilo-fucial (DR, 2.%, 100, de 29-5-95,
e 107, de 9-5-95). — Devidamente homologadas por despachos do
administrador-delegado de 20-6-95, no uso da competéncia subde-
legada pelo copselho de administragao, a seguir se publicam as lis-
tas de classificagio final dos candidatos aos concursos
supramencionados:

Assistente de cardiologia:
1.% e vnico candidato:

Henrique José Cyrne de Castro Machado Carvalho — 19,3
valores.

Assislente de estomatologia e cirurgia maxilo-facial:
1.7 e tnico candidato:

Rui Augusto da Costa ¢ Sousa — 18 valores.

Das homologagbes cabe recurso, a apresentar perante o director-
-geral da Sailde, competente para dele conhecer, no prazo de 10 dias
liteis contados a partir da data da publicagdo do presente aviso no
DR.

20-6-95. — O Administrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Hospital de Garcia de Orta

Aviso. — Em cumprimento do preceituado no art. 335, n? 2, do
Dec.-Lei 437/91, de 8-11, faz-se piblica a lista de candidatos ao
concurso de ingresso na categornia de enfermeiro (nivel 1), aberto
por aviso publicado no DR, 2.*, 286, de 13-12-94:

Candidatos admitidos:

Aida Maria Quintino de Oliveira.

Albina Rosa Rodrigues Ferrcira Sequeira.
Alzira Maria Fernandes Figueiredo Nobre Ramos.
Anabela Campos Gomes Vaz.

Anabela Fonseca Duarte.

Anabela Gongalves Rodrigues.

Anabela Queirés Granado.

Ana Carla Cédice de Aratjo.

Ana Cristina de Brito Dantas Guimaraes.
Ana Cristina Condego Areias.

Ana Cristina Marques Abreu do Rosirio.
Ana Cristina Pereira Rato.

Ana Cristina Tavares Ferreira.

Ana Isabel Pereira Gomes.

Ana Luisa Mota Gomes.

Ana Margarida Viegas Guerreiro.

Ana Maria Fernandes Ferreira.

Ana Maria Lanita Pires.

Ana Maria Martins Laiginha.

Ana Maria Teodoro Semide.

Ana Paula Correia Pinto dos Santos Cunha.
Ana Paula Ferraz Marques.

Ana Paula Neves Teixeira Alves.

Ana Paula Soares Cunha Godinho.

Ana Paula Vaz Correia Rocha de Almeida.
Anibal Palma Mestre Machado.

Anténio Fouto.

Anténio Jorge Soares Antunes Nabais.
Antdnio José Pereira de Matos.

Anténio Manucl Martins de Freitas.
Aurora Gracinda Bento Ramos.
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Beniide Maria Fernandes Grilo.

Carla Alexandra da Silva Pinto.

Carla Cristina Correia da Silva.

Carla Inés dos Reis Serralha.

Carla Maria Duarte Flor.

Carla Maria da Silva Valente.

Carla Sofia Paulo Grelado.

Carlos Alberto da Cruz Sequeira.
Cecilia Maria Cardoso Coelho.

Célia Maria Beirao Correia.

Célia Maria Lopes Oliveira.

Célia Maria Marques Gaspar.

Célia Maria Silva Cristina. )
César Augusto Cardona Crespo Sequeira Calado.
César Augusto Coelho de Sousa.

Cilene Maria Raposo Machado.

Claudia Maria da Silva Barroso.
Cremilde Quintas Ramalho.

Cristina Maria Ventura Mendes.

Delfina Fernandes Antunes.

Dina Paula de Jesus Farinha.

Dionisia Maria Moreno do Carmo.

Dora de Jesus Matoso Fragoso Félix.
Eduardo Jorge Marques dos Sanlos.
Elizabete Maria Teixeira Rocha.

Elsa Maria Marques Leitio Marques.
Elsa Marisa Marques Lince.

Elsa Patricia Lopes Birito.

Emilia Monteiro Gongalves.

Esmeralda Maria Mealha Martins Pereira.
Florbela da Conceigao Cabega Isaias.
Florbela Maria Espadinha Duarte.
Florence Monteiro.

Francisca Maria Pardal Marcao Carraga.
Giraciete Beatriz Dias.

Helena Cristina Rodrigues Sousa Ferreira.
Helena Maria da Conceigao Ferreira.
Hugo Fernando Rebelo Rocha da Silva.
Idalina Lurdes Pires.

Idalina Maria de Jesus dos Saantos.

[Ida Maria Monteiro Félix Fernandes.
Isabel Alexandra dos Santos Mendes Félix Felicio.
Isabel Clotilde Pacheco Alexandre.
[sabel Maria Barroca Santos.

Joao Carlos Fernandes Cavaco.

Joao Carlos dos Santos Vieira.

Joaquim dos Anjos Pires Sequeira.
Jorge Manuel de Jesus dos Santos.
Jorge Manuel Santos Martins.

José Edmundo Xavier Furtado de Sousa.
José Francisco Santos Damiao.

José Joaquim Menoita Marques.

José Jilio Freitas Verissimo.

losé Lourengo Martins Raposo.

José Luis Guerra de Almeida.

José Manuel de Almeida Castro.

Livia Maria Moisao Cerqueira.

Lucia de Féatima Lopes.

Licia Maria Rodrigues Martins Prisco.
Luciana Mata Angelina Fernandes.

Lucinda Paula Ferreira dos Santos Antunes Esteves.

Luis Manuel de Almeida Leal.
Manuela Maria Antunes Ribeiro.
Miarcia Cristina Jaques Raposa Albino.
Maria Adelaide Cardoso dos Santos.
Maria Alice Abreu Casaca.

Maria Alice Barata Martins.

Maria Anténia Branco Vargem Saraiva.
Maria Anténia de Brito Dores da Silva.
Maria do Carmo Coutinho Pinto.

Maria Candida Machado Pacheco.
Maria Carmen da Silva Dias Ferrcira.
Maria Cristina Maia Varcla.

Maria do Céu Santos Oliveira.

Maria da Conceigao Narciso Vitorino.
Maria da Conceigao Rosado Carolino.
Maria Elizabete Lopes de Carvalho.
Maria de Fitima Caetano Bernardino.
Maria de Fatima Placido Silva.

Maria dc Fatima Queirés Vilas Boas.
Maria de Fiatima Martinho da Conceigéo.
Maria de Fitima Ramathinho Sampaio.
Maria de Fatima dos Santos Pires.

Maria Fernanda Pereira Parada Lousada.
Maria da Graga Pereira da Costa.

Maria Isabel Morais Gomes.

Maria Joao Ferreira da Silva.

Maria Joao Ganhio Gordo.

Maria Joao Salema Fevereiro.

Maria Jorge Oliveira Brites.

Maria José de Oliveira Bispo.

Maria José€ Paiva Pires Gomes.

Maria José Ramos Maralhas.

Maria do Livramento Betiencourt Percira dos Santos.
Maria de Lurdes Garcia.

Maria Manuela Duarte Galvao.

Maria Manuela Margal Monteiro Baltazar.
Maria Manuela Mendes Gaspar.

Maria Manucla Pereira Ramos.

Maria Manuela Pinto Fernandes.

Maria Maauela Torradas Cortes.

Maria Otilia Brites Zangao.

Maria Perpétua Bento Santos.

Margarida Maria Ferreira Dias Pereira.
Mairio Joao Azul Cavaleiro.

Marta Maria Nunes da Fonseca Pegado Martinho.
Miguc! Angelo Faria Gomes Nazigao.
Natalina José de Matos Prates.

Natalia Rosa Lima e Silva.

Nuno Manuel Ferreira Fachadas.

Olga Maria Barroca Dionisio.

Olga Maria Picciochi Ribeiro Ferreira.
Paula Cristina da Costa Lopes.

Paula Cristina Ramos Maia.

Paula Fernanda de Si Pinto.

Paulo de Jesus Pinto.

Paulo Jorge Guedes da Silva Mata.

Paulo Manue! Bento Fernandes.

Pedro Miguel Condego dos Santos Simdes.
Pedro Miguel Domingos Baptista.

Regina Cristovam.

Ricardo José Regada da Nébrega.

Rosa Maria Barata Rodrigues.

Sandra Maria Patrocinio Dias Madeira.
Sandra Paula de lesus Candido de Almeida Barrela.
Sara Margarida Afonso de Oliveira Prata.
Silvia Cristina da Gama Fernandes Costa.
Silvina de Jesus Gongalves Carlos.

Sénia Cristina da Piedade Freire.

Sénia Isabel Pinela Colago.

Sénia Maria Pereira da Rocha.

Sénia Maria Valadas Pereira.

Telma Maria Pena Samddio.

Teresa Maria Morais Borges.

Teresa Paula Ferreira Teles Nogueira Rolo.
Vera Elizabete Gaspar da Fonseca Abrantes.
Vera Maria Nascimento llunga.

Victor Renato Duarte Cunha Nunes.

Candidalos excluidos:

Anabela Coeiho Ferreira Avelar Lourido Maria (c) (f).
Anabela Moura Alves (e).

Ana Paula de Pinho Carneirinho (g).
Celeste Fernandes dos Santos (d) ().
Fernando Elisio Alves Gomes Fernandes (§).
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Maria de Fétima Pires Vaz (a) (b) (¢).
Maria Teresa de Sousa Pereira Ferreira (j).
Maria Odete Vicente Ramos Dias (h).
Raquel dos Anjos Pogo Curralo (c).

(a) Nao entregou fotocépia do bilhete de identidade.

(b) Nio entregou fotocépia do cartao de contribuinte.

(c) Nao entregou certificado do registo criminal.

(d) Certificado do registo criminal fora da validade.

(¢) Certificado do registo criminal entregue fora do prazo.

(f) Nao entregou certificado de sanidade para o exercicio de fun-
¢des piiblicas.

(g) Nao apresentou requerimento.

(k) Nao apresenta o documento referenciado no n* 7.2 do aviso
de abertura.

(¥) Nao refere o nimero ¢ data do DR em que ¢ publicado o aviso
de abertura do presente concurso.

(/) Ao abrigo do n.* 4 do art. 78° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12.

20-6-95. — O Director de Servigos de Gestao de Recursos Hu-
manos, Indcio Oliveira.

Hospital de Sao Marcos

Avigso. — Relativamente ao concurso interno geral de acesso para
provimento na categoria de técnico de 1.* classe (terapia ocupacional)
da carreira técnica de diagnéstico e terapéutica, aberto por aviso
publicado no DR, 2%, 117, de 20-5-95, publica-se que se encontra
afixada no quadro junto & Secgao de Pessoal deste Hospital, onde
pode ser consultada, a lista dos candidatos admitidos e excluidos.

20-6-95. — O Administrador-Delegado, Lino Henrigue Soares
Mesquita Machado.

Hospital Distrital de Aveiro

Aviso. — Classificagao final do internato complementar. — Nos
termos da Port. 1049/94, de 29-11, foi atribuida a seguinte classifi-
cagdo final do internato, na area de cirurgia geral, o que confere o
grau de assistente da respectiva area, a partir de 17-3-95, aos se-
guintes médicos:

Dr. José Licinio Soares Santos -— 17,9 valores.
Dr. Eduardo Jorge Gongalves de Oliveira — 17,8 valores.
Dr.* Joana Maria Ramalheira Corujo Vaz — 17,5 valores.

Aviso. — Classificacdo final do internato complementar. — Nos
termos da Port. 1049/94, de 29-11, foi atribuida a classificagdo de
18,9 valores como classificagao final do internato a candidata
Dr.* Ana Cristina Filipe Vaz dos Santos, na area de radiodiagnéstico,
o que confere a referenciada o grau de assistente da respectiva 4rea,
a partir de 20-3-95.

14-6-95. — O Administrador-Delegado, Anténio Pedro Aradjo
Lopes.

Hospital Distrital de Braganga

Aviso. — Para cumprimento do disposto no art. 33.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, di-se conhecimento que sc encontra afixada no
placard do Servigo de Pessoal deste Hospital a lista de classificagio
final do concurso interno para técnico superior principal, engenhei-
ro do SIE, aberto por aviso publicado no DR, 22, 271, de 23-11-94.

16-6-95. — O Director, Carlos José Cadavez.

Hospital Distrital de Castelo Branco

Aviso. — Concurso n.? 8/95 — concurso inierno geral de acesso
a enfermeiro-chefe. — 1 — Torna-se piblico que, por despacho do
oonsclho de administragio do Hospital Distrital de Castelo Branco
de 6-6-95, se enconlra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicagio do presente aviso no DR, concurso interno geral de

acesso para preenchimento de cinco vagas de enfermeiro-chefe da
carreira de enfermagem do quadro de pessoal do Hospital Distrital
de Castelo Branco, aprovado pela Port. 741/92, de 24-7.

2 — O concurso € vélido para o preenchimento das vagas postas
a concurso ¢ das que vierem a verificar-se no prazo de dois anos,
contados da data da publicagdo da respectiva lista de classificagao
final.

3 — O presente concurso rege-se pelo Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

4 — Conteido funcional — o descrito no n.? 1 do art. 8.7 do Dec.-
-Lei 437091, de 8-11.

5 — O local de trabalho é no Hospital Distrital de Castelo Bran-
o0, na Avenida de Pedro Alvares Cabral, 6000 Castelo Branco, po-
dendo vir a prestar servigo noutras instituigdes com as quais o Hos-
pital tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cooperagio.

6 — Métodos de selecgio — os métodos de selecgao a utilizar sio
os constantes do n? 1, als. a) e b) do art. 34.° do Dec.-Lei 437/91,
de 8-11 (avaliagdo curricular ¢ prova piiblica de discussao curricular),
as quais terdo caricter eliminatério, ¢ a classificagio final sera atri-
buida de acordo com o n.* 2 do art. 34.° do mesmo decreto-lei.

6.1 — O ordenamento final dos candidatos serd expresso de
0 a 20 valores, de acordo com a seguinte f6rmula:

PAC + PPDC
CF = _’7_
em que:

PAC — prova de avaliagao cutricular;
PPDC — prova piiblica de discussao curricular.

6.1.1 — A avaliagao curricular seré calculada através da seguinte

férmula:

_(4xHA) + Bx EP) + (6 x FP) + (2 x OER)
PAC = >

em que:

HA — habilitagbes académicas;

EP — experiéncia profissional;

FP — formagio profissional;

OER — outros elementos relevantes para a profissio.

Qualquer dos factores HA, EP, FP ¢ OER ¢ classificado de 0 a
20 valores.

6.1.2 — A avaliagio da prova piblica de discussao curricular sera
calculada através da seguinte férmula:

_ (4xAVC) + (6 xADC) + (6 x CPR) + (4 xCPC)
PPDC = >

em que:

AVC — apreciagao verbal do curriculo;

ADC — argumentagdo na discussao do curriculo;

CPR — conhecimentos profissionais relevantes a fungao;
CPC — concretizagao pritica dos conhecimentos.

Qualquer dos factores AVC, ADC, CPR ¢ CPC é classificado de
0 a 20 valores.

7 — Requisitos de candidatura — nos termos da legislagio apli-
civel, podem candidatar-se a este concurso os enfermeiros que, es-
tando integrados na carreira de enfermagem, retinam os seguintes
requisitos:

7.1 — Gerais — os referidos no n.® 3 do art. 27.° do Dec.-Lei 43791,
de 8-11, e estar vinculado 2 fungio piblica;

7.2 — Especiais — ser enfermeiro, nivel 1, com seis anos na ca-
tegoria, enfermeiro graduado ou enfermeiro especialista, independen-
temente do tempo na calegoria, desde que detentores de seis anos
de exercicio profissional, com avaliagao do desempenho de Satisfaz,
€ que possuam uma das habilitagoes previstas nas als. a), b), ) e d)
do n? 3 do art. 11° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

8 — Remuneragao — a remuneracio de enfermeiro-chefe é a que
corresponde ao escaldo a que tiver direito em relagio com a sua
antiguidade na fungdo piblica, situando-se entre os indices 150 a
235 da tabela | do decreto-lei atrés referenciado.

9 — Formalizagdo de candidaturas — os candidatos devem apre-
seatar requerimento conforme o n® 1 do art. 1° do Dec.-Lei 112/90, de
4-4, dirigido ao presidente do consclho de administragzo do Hospi-
tal Distrital de Castelo Branco, entreguc no Servigo de Pessoal, dentro
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das horas normais de expediente, até ao Gltimo dia do prazo, ou
remetido pelo correio, sob registo e com aviso de recepgho, o qual
se considera apresentado dentro do prazo legal se for expedido, acom-
panhado da respectiva documentagio, até ao iltimo dia do prazo do
concurso, dele devendo constar, em alineas separadas:

a) ldentificacdo completa do requerente (nome completo,
filiagao, data de nascimento, naturalidade, residéncia, c6-
digo postal, nimero ¢ data do bithete de identidade ¢ ar-
quivo de identificagio que o emitiu);

b) Enderego completo (nimero de residéncia, rua, localidade,
cidigo postal e telefone, se o tiver);

c) Habilitagoes literérias;

d) Categoria profissional, tempo na categoria ¢ na carreira e
institui¢ao a cujo quadro o candidato esteja vinculado;

e) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mencionan-
do o niimero e data do DR onde vem publicado;

) ldentificagdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento; )

g) Quaisquer outros elementos que o candidato repute sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de
constituir motivo de preferéncia legal.

10 — Junto com o requerimento os candidatos deverao apresentar
os seguintes documentos:

a) Declaragio do servigo ou organismo de origem da qual
conste, de forma clara e inequivoca, a existéncia € natu-
reza do vinculo a fungio piblica, a categoria que detém e
a respectiva antiguidade na categoria, na carreira ¢ na fungio
publica e a classilicagio de servigo dos ultimos trés anos;

b) Trés exemplares do curriculum vitae.

11 — A nao apresentagao dos documentos mencionados no n.2 10
é causa de exclusao.

12 — As falsas declaragdes aprescntadas pelos candndatos serao
punidas nos termos da lei, assistindo ao jin a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de diivida sobre a situagdo que des-
creve, a apresentagao de documentos comprovativos das suas decla-
ragoes.

13 — Constituigao do jiri:

Presidente — Maria do Céu Morgado Correia, enlermeira-di-
rectora do Hospital Distrital de Castelo Branco.
Vogais efectivos:

Jodo Manuel dos Santos Leitdo, enfermeiro-supervisor do
Hospital Distrital de Castelo Branco.

Ana Maria Teixeira Gordino, enfermeira-directora da Sub-
-Regiao de Satde de Castelo Branco.

Vogais suplentes:

Anténio Fernando Martins Antunes Batista, enfermeiro-
-chefe do Hospital Distrital de Castelo Branco.

Maria lLaurinda Mateus Ribeiro Nunes, enfermeira-chefe
do Hospital Distrital de Castelo Branco.

14 — A presidente do jiri, nas suas faltas ou impedimentos, serd
substituida pelo primeiro vogal efectivo.

22-6-95. — O Director, Jodo José Castel-Branco da Silveira.

Hospital Distrital de Macedo de Cavaleiros

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.%, 23.° ¢ 30.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos
Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se puablico que, na sequéncia do despacho
de 11-4-95 do dircctor-geral da Satde, que aprovoy o plano anual
de concursos de provimento de lugares de assistente, por delibera-
G3o do conselho de administragio de 18-5-95, por delegagao de
compelténcias conferida por despacho do director-geral da Saide de
21-9-94, apéndice 95, ao DR, 22, 243, dc 20-10-94, sc cncontra
aberto concurso interno de provimento para o preenchimento das
vagas de assistente das especialidades abaixo indicadas da carreira

médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hospital, apro-
vado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a lodos 0s médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados 2
fungao piblica e visa exclusivamente o preenchimento da vagas
postas a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento destas:

Vagas
2.1 — Anestesiologia ... 1
2.2 — Cirurgia geral ........ 3
23— Flsnalna/medlcma ffsma e reabilitagao ............ 2
2.4 — Medicina intema ..o 1
2.5 — Ortopedia ..cooociviriiiee e 2
2.6 — Radiologia .........coorviimiiimciiccnce 1

3 — Os médicos a prover podem vir a prestar servigo nao s neste
Hospital, mas também em outras instituigbes com as quais este es-
tabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de cola-
boragéo.

4 — O regime de trabalho serd deseavolvido em horérios
desfasados, de acordo com as disposigbes legais existentes nesta
maléria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados -
por lei especial ou convengao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio das fungdes piblicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios
a0 exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacina-
Gao obrigatdria;

5.2 — E requisito especial a posse do grau de assistente da espe-
cialidade a que se candidata ou sua equiparagao, obtida nos termos
do n.* 3 do art. 22 do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e noutros diplomas
legais.

6 — Apresentagao das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentagio de candidaturas é de 15
dias a contar da data da publicagho do presente aviso no DR.

6.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragio do
Hospital Distrital de Macedo de Cavaleiros, 5430 Macedo de Ca-
valeiros, e entregue no Servigo de Pessoal ou remetido pelo cotreio,
com aviso de recepgao, desde que seja expedido até ao termo do
prazo fixado no n.? 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residén-
cia, telefone e ntimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que
evenlualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identifican-
do o nimero ¢ data do DR oade vem anunciado, bem como
a area profissional a que concorre;

d) Indicagao de documentos que instruam o requesimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

¢) Enderego para onde deveri ser remetido qualquer expedi-
ente relativo ao concurso;

7 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos scrao punidas nos termos da lei penal.
8 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

«) Documento comprovativo da posse do grau de especialis-
ta vu da equiparagao a essc grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro excmplares do curriculum vitae,

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Ser-
vigu Militar;



N.2 155 — 7-7-1995

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

7699

¢€) Certificado de sanidadc para o exercicio de fungdes pi-
blicas passado pela autoridade sanitaria da respecliva drea
de residéncia;

f) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servigo dependente do Ministério da Satde, no
caso de existir.

8.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), f)e gydon” 8
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de sadde a que os candidatos estejam
vinculados.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n? 8
poderao ser substituidos por declaragido nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagao precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, assi-
nando, neste caso, sobre estampilha fiscal de 1918$;

9 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.* 8 ou
da certidao comprovativa, nos casos em que ela é permitida, implica
a exclusao de candidatos.

10 — Métodos de selecgao — os métodos de selecgdo a utilizar
no concurso sio os mencionados na secgao vi da Port. 833/91, de
14-8.

11 — Constituigao dos juris dos concursos:

Anestesiologia:
Presidente — Dr. Guilherme Augusto Afonso dos Santos, di-

rector clinico deste Hospital.
Vogais efectivos:

Dr. José Manuel de Scixas Baplista, chefe de servigo de
anestesiologia deste Hospital.

Dr. Joaquim da Silva Rodrigues, chefe de servigo de
anestesiologia do Hospital Distrital de Vila Real.

Vogais suplentes:

Dr. Humberto Fernando Mourao Mendo, chefe de servi-
co de anestesiologia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr. José Antunes Pinto, assistente graduado de anes-
tesiologia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Cirurgia geral:
Presidente — Dr. Guilherme Augusto Afonso dos Santos, di-

rector clinico deste Hospital.
Vogais efectivos:

Dr. José Augusto Guedes Marques, assistente de cirurgia
geral do Hospital Distrital de Chaves.

Dr.* Herminia Julia Martins Milheiro de Oliveira, assis-
tente de cirurgia geral do Hospital Distrital de Mirandela.

Vogais suplentes:

Dr. Lionel José Mendoza Castro, assistente de cirurgia
geral do Hospital Distrital de Mirandela.

Dr. Francisco Taveira Ferreira, assistente de cirurgia ge-
ral do Hospital Distrital de Chaves.

Fisiatria:

Presidente — Dr. Guilherme Augusto Afonso dos Santos, di-
rector clinico deste Hospital.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Manucla Adriao Garrido Viana, chefc de ser-
vigo de fisiatria deste Hospital.

Dr. Abilio José Mecndes da Silveira, assistente de fisiatria
deste Hospital.

Vogais suplcntes:

Dr.? Paula Maria da Rocha Pcixoto de Barros, assistenle
de fisiatria do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Dr. Antdnio Pedro Pinto Cantista, assistente de (isiatria
do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Ortopedia:

Presidente — Dr. Guilherme Augusto Afonso dos Santos, di-
rector clinico deste Hospital.
Vogais efectivos:
Dr. José Alberto da Silva Ferreirinha Pinto, assistente de
ortopedia deste Hospital.
Dr. Jodo Paulo Lopes Montanha, assistente de ortopedia
deste Hospital.

Vogais suplentes:

Dr. Carlos Alberto Ferreira Mourao, assistente de orto-
pedia deste Hospital.

Dr. Alvaro Gil da Silva Ribeiro, assistente de ortopedia
deste Hospital.

Radiologia:

Presidente — Dr. Guilherme Augusto Afonso dos Santos, di-
rector clinico deste Hospital.
Vogais efectivos:

Dr. Telmo José Moreno, assistente de radiologia do Hos-
pital Distrital de Braganga.

Dr. Anténio Manuel Pereira Ribeiro, assistente de radio-
logia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Dr. Pedro Manuel Soares Duarte Bicho, assistente de
radiologia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr. José Carlos Guerra de Magalhaes Vasconcelos, as-
sistente de radiologia do Hospital Geral de Santo
Antdnio.

Medicina intema:

Presidente — Dr. Guilherme Augusto Afonso dos Santos, di-
rector clinico deste Hospital.
Vogais efectivos:

Dr. Américo Fernando Oliveira Campilho Magalhies,
assistente graduado de medicina interna do Hospital
Distrital de Mirandela.

Dr* Diana Maria Pereira Gomes Costa Guerra, assisten-
te de medicina interna deste Hospital.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Emanuel Reis Nogueira, assistente de me-
dicina interna do Hospital Distrital de Mirandela.

Dr. Enrique José Luis Dias, assistente de medicina inter-
na do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

20-6-95. — O Director, Alfredo Augusto Castanheira Pinto.

Hospital Distrital de Peso da Régua

Aviso. — Nos termos da al. b) do art. 21.° do Dec.-Lei 235/90,
de 17-7, torna-se piblico que a lista de candidatos admitidos e ex-
cluidos no concurso externo geral de ingresso para constituigao de
reserva dc recrutamento de um técnico de diagndstico e terapéutica
de 2. classe (drea de radiologia), aberto por aviso publicado no DR,
2.5, 302, de 31-12-94, se encontra afixada no placard do Servigo de
Pessoal deste Hospital, onde pode ser consultada.

14-6-95. — A Administradora-Delegada, Maria do Sacramento
Saavedra Gomes Pereira de Matos.

Hospital Distrital de Santarém

AViso. — Nos termos e para efcitos do disposto nos arts. 27° e
28.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, faz-se piblico que a lista de clas-
sificagao final relativa ao concurso interno geral de acesso para pre-
enchimento de um lugar de téenico de fisioterapia principal da car-
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reira de técnico de diagnéstico e terapéutica do quadro de pessoal
deste Hospital, aberto por aviso publicado no DR, 2%, 77, de 31-3-95, sc
encontra afixada no placard do Servigo de Pessoal, onde poderé ser
consultada, nas horas normais de expediente, a partir da publicagao
do presente aviso no DR.

7-6-95. — O Administrador-Delegado, José Riango Jasué.

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15° € 302 do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, e do regulamento dos concursos aprovado pela Port. 833/91, de
14-8, faz-se piiblico que, na sequéncia do despacho do director-ge-
ral da Satde de 17-5-95, que aprovou o plano anual de concursos
de provimento de lugares da carreira médica hospitalar, por delibe-
ragio do consetho de administragao de 1-6-95, conforme despacho
de delegacio de competéncias publicado no DR, 23, 243, de 20-10-94,
apéndice 95, se encontra aberto concurso interno de provimento para
preenchimento das vagas a seguir indicadas de assistente da carreira
médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado
pelas Ports. 700/87, de 17-8, € 413/91, de 16-5.

2 — O oconcurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungio piblica, e visa exclusivamente o preenchimento da vagas
anunciadas, esgotando-se com o seu preenchimento:

3 — Vagas a concurso:

Cirurgia geral — uma vaga;
Medicina interna — uma vaga,
Ortopedia — uma vaga;
Otorrinolaringologia — uma vaga;
Pediatria — uma vaga;

Radiologia — uma vaga.

Objectivos programiticos: desenvolvimento das dreas da
imagiologia pediatrica, incluindo ecografia transfontanelar, e
imagiologia da mama, incluindo intervengao.

4 — Os médicos a prover podem vir a prestar servigo nao sé neste
Hospital mas também noutras instituigdes com as quais este estabele-
cimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

5 — O regime de trabalho serd desenvolvido em horérios
desfasados, de acordo com as disposigdes legais existentes nesla
matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da Iingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio das fungdes piblicas ou
interdito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios
ao exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacina-
Gao obrigatdria.

6.2.1 — L requisito especial a posse do grau de especialista da
valéncia a que se candidata ou a sua equiparagio, obtida nos lermos
do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

7 — Apresentacao de candidaturas:

7.1 — O prazo para apresentagdo de candidaturas € de 15 dias a
contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Distrital de Santarém, Avenida de Bernardo Santareno, 2002
Santarém, entregue pessoalmente no Servigo de Pessoal ou remeti-
do pelo correio, registado, com aviso de recepgao, desde que scja
expedido alé ao termo do prazo fixado no n® 7.1.

7.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagado do requerente (nome, naturalidade, filiagio,
data de nascimento, residéncia, telefone e nimero e data
do bilhetc de identidade ¢ servigo de identificagio que o
emitiu);

by Categoria profissional ¢ estabelecimento de sadde a que o
requerente esteja vinculado;,

c¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como
a 4rea profissional a que concorre;

d) Indicagao de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua suméria caracterizagao;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expe-
diente relalivo ao concurso.

8 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serao punidas nos termos da lei penal.
9 — O requerimento de admissao deve ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Ser-
vigo Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes pu-
blicas, passado pela autoridade sanitiria da respectiva area
de residéncia;

f) Certificado do registo criminal;

&) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo
a qualquer servigo dependente do Ministério da Satde.

9.1 — Os documentos reteridos nas als. a), d), ¢), fye g)don®9
podem ser subslituidos por certidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo eslabelecimento de salide a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) e f) do n 9
podem ser substituidos por declaragio nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagao precisa em que
se encontram rclativamente a cada um desses requisitos, assinando,
nesse caso, sobre estampilha fiscal de 1918.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.¥ 9
ou da certidao comprovativa implica a exclusao da lista de candi-
datos.

11 — Métodos de selecgio — o método de selecgio a utilizar € o
de avaliacio curricular conforme disposto na secgao vi da Port. 833/91,
de 14-8.

12 — Constituigdo dos juris:

Cirurgia geral:
Presidentc — Dr. Nélson Ribeiro Rodrigues, director clinico

do Hospital Distrital de Santarém.
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Alberto Ferreira da Costa, chete de servigo de
cirurgia do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. José Manuel Pereira Monteiro, chefe de servigo de
cirurgia do Hospital Distrital de Santarém.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Lopes André Bernardes, assistente de cirurgia
do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. José Nunes Martins Lima, assistente de cirurgia do
Hospital Distrital de Santarém.

Mcdicina interna:
Presidente — Dr. Nélson Ribeiro Rodrigues, director clinico
do Hospital Distrital de Santarém.
Vogais efectivos:

Dr. José Francisco Correia Afonso Marougo, assistente
graduado de medicina interna do Hospital Distrital de
Santarém.

Dr. Sebastiao José Wagner Geraldes Barba, assistente
graduado dc medicina interna do Hospital Distrital de
Santarém.

Vogais suplenies:

Dr* Marganda Maria Correia Cabrita, assistente de me-
dicina interna do Hospital Distrital de Santarém



N.2 155 — 7-7-1995

DIARIO DA REPUBLICA — Il SERIE

7701

Dr.* Maria Cristina de Jesus Esteves, assistente de medi-
cina interna do Hospital Distrital de Santarém.

Ortopedia:
Presidente — Dr. Nélson Ribeiro Rodrigues, director clinico
do Hospital Distrital de Santarém.
Vogais efectivos:

Dr. Alberto Manuel Sampaio Borges de Sousa, chefe de
servigo de ortopedia do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. Mateus Alberto Gongalves Cabrita, assistente graduado
de ortopedia do Hospital Distrital de Santarém.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Artur Ferreira de Mira, assistente graduado
de ortopedia do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. Anténio Jilio da Silva, assistente graduado de orto-
pedia do Hospital Distrital de Santarém.

Otorrinolaringologia:
Presidente — Dr. Nélson Ribeiro Rodrigues, director clinico

do Hospital Distrital de Santarém.
Vogais efectivos:

Dr. José Martins Romao, chefe de servigo de otorrino-
laringologia do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. Anténio lilio Pinto Correia, assistente graduado de
otorrinolaringologia do Hospital Distrital de Santarém.

Vogais suplentes:

Dr. Nuno Duarte Pinto Lemaos Pizarro, assistente de otorri-
nolaringologia do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. José da Silva Alves, assistente graduado de otorrino-
laringologia do Hospital de Sao Bernardo — Setibal.

Pediatria:

Presidente — Dr. Joado Fernando Lopes Roque Dias, adjunto
do director clinico do Hospital Distrital de Santarém.
Vogais efectivos:
Dr.? Catarina dos Santos Alves Catela Araiijo, chefe de
servigo de pediatria do Hospital Distrital de Santarém.

Dr. José Manuel da Ponte Anileiro Onofre, assistente de
pediatria do Hospital Distrital de Santarém.

Vogais suplentes:

Dr. Israel Jodo de Deus Macedo, assistente de pediatria

do Hospital Distrital de Santarém.
Dr.* Maria Filomena Duarte Fernandes Rebelo, assistente
de pediatria do Hospital Distrital de Santarém.

Radiologia:
Presidente — Dr. Joao Fernando Lopes Roque Dias, adjunto

do director clinico do Hospital Distrital de Santarém.
Vogais efectivos:

Dr. Joao Anténio Salvagio Esteves, chefe de servigo de
radiodiagnéstico do Hospital Distrital de Santarém.
Dr.* Maria Manuela Ramos Nunes Martins Mouga de
Carvalho, assistente graduada de radiodiagnéstico do

Hospital Distrital de Santarém.

Vogais suplentes:

Dr. Jodo Rafael Rabaga Morais, assistente de radio-
diagnéstico do Hospital Distrital de Santarém.

Dr.* Maria Leonor Xavier Lobo Moutinho Soares de Melo,
assistente de radiodiagnéstico do Hospital Distrital de
Santarém.

13 — Os presidentes dos jiris serao substituidos, em caso de fal-
1a ou impedimento, pelo primeiro vogal efectivo.

2-6-95. — O Director do Hospital, Fernando Manuel Ribeiro
Mendes Nuncio )

Hospital Distrital de Torres Vedras

Aviso. — Devidamente homologada por despacho do conselho de
administragéo de 9-6-95 ¢ de acordo com o estabelecido no n® 33 -
da Port. 83391, de 14-8, que regulamenta os concursos de provi-
mento para lugares de assistente da carreira médica hospitalar, tor-
na-se piblica a lista de classificacao final do concurso para assis-
tenle de medicina interna, aberto por aviso publicado no DR, 2.,
140, de 20-6-94:

Valores
1° Dr.* Maria Camila Canteiro Tapadinhas ............ 15,4
2° Dr! Maria de Fitima de Oliveira Esteves ......... 14,7
3.° Dr.* Maria Margarida Damas de Carvalho ........ 13,7
42 Dr. Manuel Inés do Carmo Mendonga ............... 12,9
5.2 Dr. Jorge Nunes Narciso ..........ccocovvveriviininnnnnn. 12
6.2 Dr.* Estela Maria Lopes Pereira Mateus dos
Santos Felicissimo ....cccoooeevvvveceiciriciceen 11,9
72 Dr* Ana Maria Silva Gomes Ribeiro da Cunha
Ferreira .......cccovviccicecicer it 11,8
8.2 Dr.* Ana Paula Parreira Figueiredo 11,7
92 Dr.?® Maria Inés Trindade de Barros ................... 11,5
102 Dr. Anténio Manuel Tiago Seguro Sanches ...... 11,2

11.° Dr.* Maria Luisa Ferreira Comreia Gongalves Ralbha 11,2
12.* Dr.* Maria de Lurdes Venancio Pereira Baptista
Marques ..., 10,5

Da homologacio cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente, no prazo de 10 dias tteis a
contar da data da publicagao deste aviso no DR.

14-6-95. — O Director, Manuel Maria Corréa Guerra.

Hospital Distrital de Valongo

Declaragéo. — Para os devidos efeitos se declara que Maria Joao
Rebelo Faria e Maritza Costa Ferreira, classificadas em 1° e 2°
lugares no concurso externo geral de ingresso para técnico de far-
mécia de 2. classe, aberto por aviso publicado no DR, 2.3, 242, de
19-10-94, foram abatidas 2 lista de classificagao final, a que se re-
fere o aviso publicado no DR, 2.*, 38, de 14-2-95, por nao terem
feito a apresentagdo dos documentos necessarios para o provimento
deatro do prazo legal.

19-6-95. — A Administradora-Delegada, Elia da Costa Gomes.

Hospital Distrital de Viseu

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para técnico de
1.? classe de anatomia patolégica, citoldgica e tanatolégica. — 1 —
Para os devidos efeitos se publica que, por despacho do presidente
do consclho de administragao de 19-6-95, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias contados da publicagao do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para o provimento de um lugar de
técnico de 1.* classe de anatomia patolégica, citoldgica e tanatolégica
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 155/92, de
12-3, da carrcira de técnico de diagnéstico e terapéutica, a que
corresponde o vencimento previsto no Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

2 — Este concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 384-B/85,
de 30-9, 123/89, de 14-4, 203/90, 20-6, e 235/90, de 17-7.

3 — O contetido funcional do fugar a prover é o descrito no
n.? 2.3 da Port. 256-A/86, de 28-5.

4 — O local de trabalho € no Hospital Distrital de Viseu, sem
prejuizo das deslocagdes a que houver lugar por motivos de servigo.

5 — Condigdes de candidatura:

5.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
digdes gerais para o provimento em fungdes piblicas, nos termos
do art. 20* do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

5.2 — Requisitos especiais — possuit a cdtegoria de técnico de
2.} classe de anatomia patol6gica, citolégica ¢ tanatolégica com, pelo
menos, trés anos de bom ¢ efectivo servigo ou ter j& a categoria de
técnico de 1.° classe.



7702

DIARIO DA REPUBLICA — Il SERIE

N.¢ 155 — 7-7-1995

6 — Métodos de seleogio — avaliagio curricular, de acordo com
o disposto no Dec.-Lei 235/90, de 17-7, nomeadamente os seus
arts. 22.% ¢ seguintes.

7 — Apresentagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas aos concursos deverao ser formalizadas
através de requerimento, dirigido ao presidente do consclho de ad-
ministragdo do Hospital Distrital de Viseu e entregue pessoalmente
no Servigo de Pessoal, dentro das horas normais de expediente, ou
enviado pelo correio, registado e com aviso de recepgao.

7.2 — Do requerimento deverdo constar, além do pedido de ad-
Mmissio ao concurso:

a) Identificagdo completa;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiéncia profissional (indicagio das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata ¢ mengio ex-
pressiao do servigo a que pertence, vinculo, categoria ac-
tual e tempo de servigo na categoria ¢ na fungio piblica).

7.3 — Juntamente com o requerimento deverao ser entregues os
seguintes documentos:

a) Comprovativo das habilitages literirias;

b) Comprovativo das habilitagdes profissionais;

c) Comprovativo da categoria de técnico de 2.* classe, tem-
po de servigo efectivo e vinculo a fungio publica;

d) Comprovativo da classificacdo de servigo dos Gitimos trés
anos nao inferior a Bom;

e) Trés exemplares do curriculum vitae.

8 — As falsas declaragdes ser@o punidas nos termos da lei.
9 — O jun terd a seguinte constituigao:

Presidente — Maria Aurea Ida de Sousa, técnica principal do
Hospital de Curry Cabral.
Vogais efectivos:

Maria Helena da Velha Vaz Aleixo, técnica de 1.* classe
do Hospital de Sao Francisco Xavier.

Maria Conceigao Silva, técnica de 1.* classe do Hospital
de Sao José.

Vogais suplentes:

Isabel Espirito Santos Dinis, técnica de 1.! classe do
Hospital de Curry Cabral.

Maria Anténia Camelo, técnica de 1.* classe da Materni-
dade do Dr. Alfredo da Costa.

10 — O primeiro vogal efectivo substitui o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

20-6-95. — Pelo Conselho de Administragao, o Presidente, Luis
Manuel Teixeira Neves de Carvalho.

Hospital de Santa Luzia de Elvas

Aviso. — Para os devidos efeitos, da-se piiblico conhecimento,
na sequéncia de despacho de homologacao do conselho de admi-
nistragdo, proferido em 20-6-95, de que a lista de classificagao
final dos candidatos ao concurso externo geral de ingresso para
preenchimento de dois lugares na categoria de técnico de 2.* classe
de farmicia da carreira de pessoal técnico de diagndstico ¢ tera-
péutica, aberto por aviso publicado no DR, 2%, 11, de 13-1-95, se
encontra afixada no quadro de avisos do Servigo de Pessoal deste
Hospital.

Da referida lista cabe reclamagio, nos termos do art. 28.2 do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-7.

Aviso. — 1 — Devidameate homologada por despacho do conse-
tho de administragio do Hospital de Santa Luzia de Elvas, profe-
rido em 20-6-95, apds ter sido dado cumprimento ao disposto nos
arts. 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo ¢
de acordo com o ant 27° do Dec.-lei 235/90, de 17-7, informa-sc

que se encontra afixada no placard do Servigo de Pessoal deste Hos-
pital a lista de classificagao final do concurso externo geral de in-
gresso para preenchimento de trés lugares da categoria de técnico
de 2. classe de fisiolerapia da carreira do pessoal técnico de diag-
néstico ¢ terapéutica, cujo aviso de abertura foi publicado no DR,
2°, 11, de 13-1-95.

2 — Da homologagio cabe recurso, a interpor para 0 membro do
Governo compelente, nos termos do art. 28.° do referido decreto-lei,
no prazo de 10 dias, que contaréio depois de decorridos 3 dias da
data do registo da comunicagio, podendo o recurso ser apresentan-
do no Servigo de Pessoal deste Hospital, na Rua de Mariana Martins,
7350 Elvas.

Aviso. — 1 — Para os devidos efeitos se publica que, por despa-
cho do conselho de administragio do Hospital de Santa Luzia de
Elvas de 23-3-95, no uso de competéncias delegadas, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagao do
presente aviso no DR, concurso interno geral de ingresso para pre-
enchimento de dois lugares de terceiro-oficial da carreira de oficial
administrativo do quadro de pessoal do Hospital de Santa Luzia de
Elvas, aprovado pela Port. 90794, de 11-10.

2 — Prazo de validade — o concurso é vilido para as vagas pos-
tas a concurso, esgotando-se com o preenchimento das mesmas.

3 — O local de trabalho é o Hospital de Santa Luzia de Elvas,
sendo o respectivo vencimento o estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10.

4 — Disposigdes legais, aplicaveis:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

5 — Conteiido funcional — compreende fungoes de natureza exe-
cutiva, que se enquadrem em instrughes gerais e procedimentos de-
tinidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais
areas de actividade administrativa, designadamente contabilidade,
pessoal, economato e patriménio, arquivo, secretariado, expediente
e dactilografia.

6 — Requisitos gerais e especiais — podem habilitar-se ao concur-
SO apenas os escriturarios-dactilégrafos do quadro deste Hospital que
fagam prova da posse das habilitagdes referidas na al. ) do n® 1
do art. 22.% do Dec.-Lei 248/8S, de 15-7, ou da aprovagao em con-
curso de habilitagdo para a categoria de terceiro-oficial, em ambos
casos, eslar posicionados no 3.2 escaldo ou superior da categoria
actual.

7 — Métodos de selecgao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgio, dependendo esta do
critério do jiri.

7.1 — Cada uma das provas a que se faz referéncia sera valoriza-
da de 0 a 20 valores.

8 — Apresentagio de candidaturas:

8.1 — Os interessados deverao solicitar a sua admissio ao con-
curso através de requerimento, em papel azul de 25 linhas, com
margens, ou em papel branco, formato A4, respeitando integralmen-
te as margens, dirigido ao conselho de administragado do Hospital de
Santa Luzia de Elvas e entregue no Servigo de Pessoal, durante as
horas normais de expediente, podendo também ser enviado pelo
correio, sob registo ¢ com aviso de recepgdo, para o Servigo de
Pessoal do Hospital de Santa Luzia de Elvas, sito na Rua de Mariana
Martins, 7350 Elvas, desde que tenha sido expedido até ao termo
do prazo fixado no n® 1.

Aquando da entrega pessoal da candidatura os candidatos devem
ser portadores de fotocdpia do requerimento a fim de a mesma ser-
vir de recibo.

8.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagao completa do candidato (nome, filiagao, na-
turalidade, data de nascimento, estado civil, niimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificagio que o
cmiliu ¢ validade do mesmo), situagao militar, residéncia,
codigo postal ¢ ndmero de telefone, se for caso disso,
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b) Habilitagdes literarias;

) Situagao profissional, com indicagio da catcgoria ¢ servi-
¢o onde se encontra colocado,;

d) ldentificagio do concurso a que se candidata, bem como
o nimero e data da Ordem de Servigo onde se encontra o
aviso de abertura do concurso;

e) Outros clementos que o requerente julgue conveniente
apresentar,

f) Mengao do nimero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua suméria caracterizacao.

9 — Sob pena de exclusio, os requerimentos deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Certidao, emitida pelo servigo de origem, da qual conste
o vinculo, tempo na categoria, na carrcira ¢ na fungio
publica, bem como a classificagao de servigo obtida nos
dltimos trés anos;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

10 — Assiste ao jin a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de divida sobre a situagio que descreve, a apresentagao de
documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

11 — A lista dos candidatos e a lista de classificagao final do
presente concurso, bem como outros elementos julgados necessirios
para melhor esclarecimento dos interessados, serdo afixadas no
placard do Servigo de Pessoal deste Hospital.

12 — As falsas declaragBes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serao punidas nos termos de lei aplicavel.

13 — Constituigao do juri:

Presidente — Sérgio Simio Antunes de Carvalho, enfermeiro-

director de servigo dec enfermagem.
Vogais efectivos:

Marta Jorge Caciro Vinagre Oliveira, oficial administra-
tivo principal do Hospital de Santa Luzia de Elvas.
Maria de Lurdes Transmontano Caras Altas Carvalho,

tesoureira do Hospital de Santa Luzia de Elvas.

Vogais suplentes:

Maria Manuela Verissimo Céc6 Ferreira, primeiro-oficial
do Hospital de Santa Luzia de Elvas.

Maria Leonor Nunes Ferreira Ribeiro Cardoso, primeiro-
-oficial do Hospital de Santa Luzia de Elvas.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impedi-
mentos, pelo primeiro vogal efectivo.

21-6-95. — O Presidente do Conselho de Administragao, Alvaro
Gomes Pacheco.

Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes

AvisO. — 1 — Nos termos dos arts. 152, 232 ¢ 30.2 do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provi-
mento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que, autori-
zado por despacho do conselho de administragao dcste Hospital
de 8-6-95, no uso de competéncia delegada por despacho do di-
rector-geral da Saidde de 11-4-95, publicado no apéndice n.* 95
ao DR, 2*, 243, de 20-10-94, ¢ ap6s aprovagio do plano anual
de concursos para assistentes hospitalares, se encontram abertos
concursos internos gerais de provimento para o preenchimento de
lugares vagos na categoria dc assistente da carreira médica hospi-
talar do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela
Port. 352/93, de 25-3, nas seguintes 4rcas:

Assistente de cirurgia geral — dois lugares vagos com perfil
(experiéncia em cirurgia laparoscopica). Objectivos progra-
maticos do servigo: desenvolvimento da cirurgia csofagica,
duodcnopancreatica ¢ hcpambilfar;

Assistente de medicina fisica e reabilitagio — um lugar vago
(com experiéncia em reabilitagao pediitrica).

Nota. — Objectivos programiticos do servigo: aumento do nimero-
de consultas de ambito geral e criagdo da consulla de reabilitagao

pediétrica.

2 — Tipo de concurso:

2.1 — O concurso € institucional, interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam
vinculados a fungao pfblica.

3 — Prazo de validade:

3.1 — O concurso visa exclusivamente o preenchimeato da vaga
citada no n.? 1 deste aviso, esgotando-se com o seu preeachimento.

4 — Regime ¢ local de trabalho:

4.1 — O local de trabalho é no Hospital da Senhora da Oliveira —
Guimaraes ou em outras instituigbes com as quais este Hospital te-
nha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragio (n.? 2 do
art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3).

4.2 — O regime de trabalho serd de tempo completo ou de exclu-
sividade (trinta e cinco horas semanais) e desenvolvido em horérios
desfasados, de acordo com as disposigoes legais existentes nesta
matéria, designadamente o Desp. Min. 19/90.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional, caso em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres miilitares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

c) Nao estar inibido do excrcicio de fungdes piblicas ou
interdito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

d) Possuir a robuslez fisica e o perfil psiquico necessarios
ao exercicio da fungao ¢ ter cumprido as leis de vacina-
Gao obrigatdria.

5.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista ou
sua equiparagao, obtida nos termos do n.? 3 do art. 22.2 do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Apresentagio da candidatura:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacao das candidaturas é de
30 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no DR.

6.2 — Forma — as candidaturas ‘deverio ser formalizada me-
diante requerimento, dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistragdo do Hospital da Senhora da Oliveira — Guimaraes e en-
tregues na Secgio de Pessoal deste Hospital, Rua dos Cutileiros,
4800 Guimaraes, pessoalmente, das 9 as 12 horas e das 14 horas
e 30 minutos as 16 horas ¢ 30 minutos, ou remetido pelo correio,
com aviso de recepgao, considerando-se entregues dentro do pra-
Zo os requerimentos ¢ respectivos documentos de instrugio cujo
aviso de recepgdo tenha sido expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.* 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes ele-
mentos:

a) ldeptificagdo do requerente (nomé, filiagao, estado, natu-
ralidade, residéncia, telefone, estado civil, nimero, data de
emissao, arquivo de identificagao e validade do bilhete de
identidade);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requercnte eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identifican-
do v némero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como
a 4rea profissional a que concorre;

d) Indicagao de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagio;

¢) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expedi-
ente relativo ao concurso. '

7 — As lalsas declaragbes prestadas nus requerimentos pelos can-
didatos scrio punidas nos termos da lei penal.
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8 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento original ou fotocSpia autenticada comprovativa
da posse do grau de especialista ou da sua equiparagao a
€S8se grau,

b) Documento original comprovativo de que o candidato se
encontra inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento original ou fotocépia autenticada comprovativa
do cumprimento da Lei do Servigo Militar;

) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes pi-
blicas, passado pela autoridade sanitiria da respectiva 4rea
de residéncia;

/) Certificado de registo criminal;

2) Documento comprovativo, devidamente autenticado, da
natureza e tempo de vinculo a qualquer servigo dependente
do Ministério da Sadde, no caso de existir.

8.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), ) e gydon* 8

podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢), e fdon® 8
poderao ser substituidos por declaragdes nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de hoara, da situagio precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, datada
e assinada sobre estampilha fiscal de 1918.

9 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.” 8 ou
da certidio comprovativa, nos casos em que ela seja permitida, im-
plica a exclusdo da lista dos candidatos.

10 — O método de selecgdo a utilizar € o de apreciagio do
curriculum vitae, conforme o disposto na seccao vi da Port. 83391,
de 14-8.

11 — Constituigao dos jiris:

Assistente de cirurgia geral — dois lugares com per-
fil (experi¢acia em cirurgia laparoscpica):

Presidente — Dr. Carlos Manuel Carvalho Santos, director
clinico deste Hospital.
Vogais efectivos:

Dr. Mario Ferreirinha Caetano Nora, assistente de cirur-
gia deste Hospital.

Dr. José Maria Pinto Correia, assistente de cirurgia geral
deste Hospital.

Vogais suplentes:

Dr. Gil Francisco Couto Gongalves, assistente de cirur-
gia geral deste Hospital.

Dr. José Manuel Pereira Esteves, assistente de cirurgia
geral deste Hospital.

Assistente de medicina fisica e reabilitagao — um lu-
gar (com experiéncia em reabilitagdo pediétrica):
Presidente — Dr. Joaquim Ferreira Carvalho Ribeiro, adjunto
do director clinico e assisiente graduado de ortopedia deste
Hospital.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Lidia de Faria Ramalho Gongalves, chefe de
servigo de MFR deste Hospital.

Dr. José Melo Monteiro, assistente graduado de MFR deste
Hospital.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Inés Saavedra Ruvina, assistente de MFR deste
Hospital.

Dr. Pedro Herculano de Almeida Fernandes, assistente
graduado de MFR do Hospital de Sao Marcos, Braga.

11 — O presidente scra substituido em caso de falta ou impedi-
mento pelo primciro vogal efectivo.

12-6-95. — O Presidente do Conselho de Administragio, José

Alves Silva Guimardaes.

Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar

Avigso. — Concurso de provimento para assistente de cardio-
logia. — 1 — Nos termos dos arts. 152, 23.% e 30.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, ¢ do regulamento dos concursos aprovado pela Port.
833/91, de 14-8, faz-se piiblico que, autorizado por deliberagao
do conscltho de administragio de 13-6-95, no uso da competéncia
delegada por despacho do director-geral da Satide de 21-9-94,
publicado no apéndice 95 ao DR, 2.*, 243, de 20-10-94, sc en-
contra aberto concurso institucional intemo de provimento para o
preenchimento de um lugar de assistente de cardiologia da carrei-
ra médica hospitalar, vago no quadro de pessoal deste Hospital,
anexo a Port. 1304/93, de 27-12, que alterou o quadro aprovado
pela Port. 648/80, de 16-9.

2 — Prazo de validade — o concurso destina-se exclusivamente ao
provimento da vaga anunciada, esgotando-se com o seu preenchi-
mento.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Nossa Seahora da Gra-
¢a — Tomar ou noutras instituigdes com as quais tenha ou venha a
ter acordos ou protocolos de colaboragao, nos termos do n.° 2 do
art. 27.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Regime de trabalho — o trabalho serd desenvolvido em ho-
rarios desfasados, de acordo com as disposigdes legais existentes,
nomeadamente o Desp. 19/90 do Ministro da Satde, publicado no
DR, 22, 193, de 22-8-90.

5 — Condigbes de candidatura — podem candidatar-se todos os
médicos que estejam vinculados a fungao publica e que satisfagam
os requisitos gerais ¢ especial referidos no n.® 6 do prescnte aviso.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional, casos em que *
deve ser feita prova de conhecimento de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

c) Nao estar inibido do exercicio de fungbes piblicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios
ao exercicio da fungado e ter cumprido as leis de vacina-
Gao obrigatéria.

6.2 — Requisito especial — posse de grau de especialista de
cardiologia ou sua equiparagdo, obtidas nos termos do n*f 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

7 — Apresentagao de candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentagao de candidaturas é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao do
Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar ¢ entregue pessoal-
mente na Secgao de Pessoal, sita na Avenida de Candido Madureira,
em Tomar, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, ao
apartado 118, 2302 Tomar Codex, considerando-se entregue dentro
do prazo desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixa-
do no n? 7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagio do requerente (nome, naturalidade, residén-
cia, telefone e nimero € data do bilhete de identidade e
servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identifican-
do o nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como
a area profissional a que concorre;

d) Indicagdo do nimero de documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagao;

e) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expedi-
entc relativo ao concurso.

8 — As falsas declarages prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos scrio punidas nos termos da lei penal
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9 — Os requerimentos de admissio deverio ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialisla
ou da equiparagao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovalivo do cumprimento da Lei do Ser-
vigo Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes pu-
blicas, passado pela autoridade sanitiria da respectiva 4rea;

) Certificado do registo criminal;

8) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no
caso de existir.

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) do n? 9
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢) e fy don® 9
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas € sob compromisso de honra, da situagao precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos. Os reque-
rimentos nestas condigdes estio sujeitos ao imposto do selo de 1918,
a ser pago por estampilha fiscal, aposta no documento e inutilizada
com a assinatura do candidato.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.* 9
ou da certidao comprovativa, nos casos em que ela é permitida,
implica a exclusio da lista de candidatos.

11 — Método de selecgao — o método de selecgdo a utilizar no
concurso € o de avaliagao curricular, nos termos da secgao vi da
Port. 833/91, de 14-8.

12 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. Ernestino Pombas Canigo, director do Hos-
pital de Nossa Senhora da Graga — Tomar.
Vogais efectivos:

Dr. Carlos Manuel Bernardino Telo Gongalves, chefe de
servigo de cardiologia do Hospital de Nossa Senhora
da Graga — Tomar.

Dr. Fernando Joao Aradjo de Brito Camara, assistente
graduado de cardiologia do Hospital Distrital de
Leiria.

Vogais supientes:

Dr. Gustavo Manuel Moniz Ferreira, assistente graduado
de cardiologia do Hospital Distrital de Abrantes — Dou-
tor Manuel Constancio.

Dr. Fernando Manuel Pitté Lema Monteiro, chefe de ser-
vigo de cardiologia do Hospital Distrital de Castelo
Branco.

O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedimento,
pelo primeiro vogal efectivo

14-6-95. — A Administradora-Delegada, Maria Etelvina Lopes de
Freitas Pires Marques.

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para encarregado
de sector dos servigos gerais. — 1 — Faz-se piblico que, por de-
liberagao do conselho de administragao do Hospital de Reynaldo
dos Santos de 2-6-95, no uso de competéncia delegada, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagio
do presente aviso no DR, concurso inlerno geral de acesso para
preenchimento de trés vagas de encarregado de sector da carrcira
de pessoal dos servigos gerais do quadro de pessoal do Hospital
«Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, aprovado pela Port.
1307/82, de 31-12.

2 — Legislagho aplicivel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 231/91, de 21-10.

3 — Prazo de validade — o presente concurso é valido unicamente
para as vagas postas a concurso, caducando com o seu preenchi-
mento.

4 — Remuneragao e regalias sociais — a remuneragao sera a pre-
vista no anexo | ao Dec.-Lei 231/92, de 21-10, sendo as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionirios da adminis-
tragéo central.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho serd no Hospital de
Reynaldo dos Santos ou no seu anexo em Vialonga.

6 — Contetdo funcional — o conteddo funcional do lugar a pro-
ver € o previsto no n* 10 do anexo il do Dec.-Lei 231/92, de 21-10.

7 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgao a utifizar
serdo os de avaliagiao curricular e entrevista profissional de selec-
Gao.

8 — Requsitos de admissao:

8.1 — Gerais — os candidatos devem satisfazer os requisitos ge-
rais para provimento em cargos piblicos referidos no art. 222 do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8.2 — Especiais — ser funcionario com, pelo menos, 10 anos de
servigo no respectivo sector e com classificagao nao inferior a Bom.

9 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho de administragao do Hos-
pital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, solicitando a
admissio a0 concurso e entregue na Secretaria, Secgio de Pessoal,
do mesmo Hospital, sito na Rua do Dr. Luis César Pereira, 2600
Vila franca de Xira, durante as horas normais de expediente, até ao
idltimo dia do prazo estabelecido no n® 1, podendo ser enviado pelo
correio, sob registo e com aviso de recepgao, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificagao completa do requerente (nome, filiagao, na-
cionalidade, naturalidade, data de nascimento, estado ci-
vil, nimero e data do bilhele de identidade e servigo de
identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e te-
lefone;

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c) Identificagao do concurso, mediante referéncia a catego-
ria a que se candidata e ao nimero e data do DR onde se
encontra publicado o aviso de abertura;

d) Outros elementos que os candidatos reputem susceptivel
de preferéncia legal;

¢) Indicagao dos documentos que acompanham o requerimento.

10 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes do-
cumenlos:

a) Certificado das habilitagdes literdrias, devidamente auten-
ticado;

b) Certidao de servigo de origem de onde conste, de forma
inequivoca, a existéncia ¢ natureza do vinculo a fungao
publica e bem como o tempo de servigo prestado na cate-
goria, na carreira e na fungao piblica;

¢) Classificagdo de servigo dos (ltimos trés anos;

d) Curriculum vitae em triplicado.

11 — O jiri terd a seguinte constituigao:
Presidente — Maria Ludovina do Nascimento, enfermeira-di-
rectora do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca

de Xira.
Vogais efectivos:
Joao de Jesus Manso, chefe de servigos administrativos
do Hospitai de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de
Xira.
Lubélia da Costa Piedade, chefe dos servigos gerais do
Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira.

Vogais suplentes:

Abilio Gaspar Sardinha, chefe de secgao do Hospital de
Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira.
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Guilhermina Marques Martins Gomes Pina, chefe de secgio
do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de
Xira.

11.1 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente do jiri
nas suas faltas e impedimentos.

AViS0. — Concurso interno geral de acesso para encarregado de
sector dos servigos gerais. — 1 — Faz-se publico que, por delibera-
Gao do conselho de administragio do Hospital de Reynaldo dos
Santos de 2-6-95, no uso de competéncia delegada, se encontra aber-
to, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagio do presente
aviso no DR, concurso interno geral de acesso para preenchimento
de uma vaga de encarregado de servigos gerais da carreira de pes-
soal dos servigos gerais do quadro de pessoal do Hospital «Reynaldo
dos Santos, Vila Franca de Xira, aprovado pela Port. 1307/82, de
31-12.

2 — Legislagao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 231/91, de 21-10.

3 — Prazo de validade — o presente concurso € vélido unicamen-
te para as vagas postas a concurso, caducando com o seu preenchi-
mento. )

4 — Remuneragio ¢ regalias sociais — a remuneragao sera a pre-
vista no anexo 1 ao Dec.-Lei 231/92, de 21-10, sendo as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionirios da adminis-
tragao central.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho serd no Hospital de
Reynaldo dos Santos.

6 — Conteudo funcional — o contetido funcional do lugar a pro-
ver é o previsto no n.? 10 do anexo 1 do Dec.-Lei 231/92, de 21-10.

7 — Métodos de selecgio — os métodos de selecgao a utilizar
serao os de avaliagdo curricular ¢ entrevista profissional de selec-
Gao.

8 — Requsitos de admissio:

8.1 — Gerais — os candidatos devem satisfazer os requisitos ge-
rais para provimento em cargos piiblicos referidos no art. 22 do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8.2 — Especiais — ser encarrcgado de sector com, pelo menos, 3
anos na categornia.

9 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho de administragao do Hos-
pital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, solicitando ad-
missdo ao concurso ¢ entregue na Secretaria, Secgao de Pessoal, do
mesmo Hospital, sito na Rua do Dr. Luis César Pereira, 2600 Vila
Franca de Xira, durante as horas normais de expediente, até ao il-
timo dia do prazo estabelecido no n.? 1, podendo ser enviado pelo
correio, sob registo ¢ com aviso de recepgio, desde que expedido
até ao termo do prazo fixado, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a) ldentificagao completa do requerente (nome, filiagao,
nacionalidade, naturalidade, data de nascimento, estado civil,
nimero e data do bilhete de identidade e servigo de iden-
tificagdo que o emitiu, residéncia, oc6digo postal e telefo-
ne;

b) Habilitagdes literérias e profissionais;

¢) Ideatificagio do concurso, mediante referéncia a catego-
ria a que se candidata e ao niimero e data do DR onde se
encontra publicado o aviso de abertura;

d) Outros elementos que os candidatos reputem susceplivel
de preferéocia legal;

e) Indicagao dos documentos que acompanham o requerimento.

10 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Certificado das habilitagdes literarias, devidamentc auten-
ticado;

b) Certidao de servigo de origem de onde conste, de {orma
inequivoca, a existéncia ¢ natureza do vinculo 2 fungio
publica e bem como o tempo de servigo presiado na cate-
goria, na carreira ¢ na fung&'fo publica;

c) Classificagio de servigo dos illimos trés anos;

d) Curriculum vitae em triplicado.

11 — O juri terad a seguinte constituigao:

Presidente — Maria Ludovina do Nascimento, enfermeira-di-
rectora do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca
de Xira.

Vogais electivos:

Joao de Jesus Manso, chefe de servigos administrativos
do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de
Xira.

Lubélia da Costa Piedade, chefe dos servigos gerais do
Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira.

Vogais suplentes:

Abilio Gaspar Sardinha, chefe de secgao do Hospital de
Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira.

Guilthermina Marques Martins Gomes Pina, chefe de secgio
do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de
Xira.

11.1 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente do juri
nas suas faltas e impedimentos.

20-6-95. — O Presidente do Conselho de Administragao, Jodo
Nogueira Pereira.

Aviso. — 1 :— Nos termos dos arts. 15.%, 23.2 e 30.° do Dec.-Lei
73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos
lugares de assistenie da carreira médica hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por despacho do consetho
de administragao de 19-6-95, no uso da competéncia delegada pelo
director-geral da Saide de 21-9-94, publicado no apéndice n* 95 do
DR, 22, 243, de 10-10-94, incluido no plano anual de abertura de
concursos para provimento dos lugares de assislente da carreira
médica hospitalar, aprovado por despacho do director-geral da Sai-
de de 25-5-9S, se encontra aberto concurso interno de provimento
para o preenchimento de uma vaga de assistente de cardiologia da
carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste Hos-
pital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5.

2 — Os objectivos programaticos do Hospital nesla especialidade
s30: apoio da cardiologia no ambito da unidade de saide de Vila
Franca de Xira, assisténcia no servigo de urgéncia e a unidade de
cuidados intensivos de coronérias, execugao das técnicas cardio-
légicas.

3 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais ¢ especiais que estejam vinculados a
fungao piblica e visa o preenchimento da vaga posta a concurso, ¢
para as que venham a ocorrer no prazo de um ano.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portugue-
sa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

c) Nao estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidala;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios
ao exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacina-
Gao obrigatdria.

4.2 — [ requisito especial a posse do grau de assislente de
cardiologia ou a sua equiparagao, obtida nos termos do n* 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5 — Apresentagio de candidaturas.

S.1 — Prazo — o prazo para a apresentagio de candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagio do presente aviso no DR.

5.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragio do
Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca de Xira, e entregue
na Secgao de Pessoa, pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgao, desde que tenha sido expedido até ao termo do
prazo lixado no n¥ S0}
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5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguinles elementos:

a) ldentificagao do requerimento (nome, naturalidade, residén-
cia, telefone ¢ nimero ¢ data do bilhete de identidade ¢
servigo de identificagiao que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de sadde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identifican-
do o niimero e data do DR onde vem anunciado, bem como
a 4rea profissional a que concorre;

d) Indicagao dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizagao;

¢) Enderego para onde podera ser remetido qualquer expe-
diente relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serao punidas nos termos da lei penal.
7 — Os requerimentos de admissio devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente
ou equiparagao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

c) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Ser-
vigo Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungoes pi-
blicas, passado pela autoridade sanitiria da respectiva 4rea;

) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo
a qualquer servigo dependente do Ministério da Satde, no
caso de existir.

7.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g)do n.? 7
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua exisiéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estcjam
vinculados.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), ¢} e f) do n.? 7
poderao ser substituidos por declaragao nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, €, nes-
te caso, deverd apor estampilha fiscal de 1913, e inutilizar com as-
sinatura do requerente.

8 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.* 7 ou
da certidaio comprovativa, nos casos em que ela é permitida, impli-
ca a exclusio da lista de candidatos.

9 — Os métodos de selecgao a utilizar no concurso sao os men-
cionados na secgao vi da Port. 83391, de 14-8.

10 — Os médicos a prover podem vir a prestar servigo nao so
neste Hospital, mas também em outras instituigdes com as quais este
estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de co-
laboragao (n.? 2, do art. 27.2 do Dec.-Lei 73/90, de 6-3), bem como
que o regime de trabalho serd desenvolvido em horérios desfasados,
de acordo com as disposigdes legais existentes nesta matéria, nome-
adamente o Desp. Min. 19/90.

11 — Constitui¢ao do jiri:

O jiri tem a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Jodao Nogueira Pereira, assistente graduado
de cardiologia e director do Hospital de Reynaldo dos San-
tos, Vila Franca de Xira.

Vogais efectivos:

Dr. José Simoes da Silva Fernandes, chefe de servigo dc
cardiologia do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila
Franca de Xira.

Dr. Carlos Alberto Rabagal da Silva, assistente de
cardiologia do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila
Franca de Xira.

Vogais suplentes:

Dr. David Manuel Tavares Pereira, assistente de cardiologia
do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vila Franca dc
Xira.

Dr. José Rocha Sieuve Afonso, assistente graduado de
cardiologia do Hospital de Reynaldo dos Santos, Vita
Franca dc Xira.

11.1 — O presidente sera substituido em caso de falta ou impedi-
mento pelo primeiro vogal efectivo.

20-6-95. — O Director do Hospital, Jodo Nogueira Pereira.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

_Aviso. — Para conhecimento dos interessados e devidos efeitos,
publica-se que se encontra afixada no quadro de avisos do Servigo
deé Pessoal deste Hospital a lista de candidatos admitidos ao con-
curso intemo geral de acesso para assessor da carreira de pessoal
técnico superior (drea de psicologia), aberto por publicacio inserta
no DR, 2%, 291, de 19-12-94.

21-6-95. — O Administrador-Delegado, Fernando M. Marques.

Hospital de Sao Joao de Deus

Aviso. — Torna-se piblico que as listas de classificagao final dos
candidatos admitidos ¢ excluidos no concurso interno geral de in-
gresso para terceiro-oficial, aberto por aviso publicado no DR, 2.},
301, de 30-12-94, apés cumprimento do disposto nos arts. 100.° e
seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, foram homo-
logadas por despacho do consetho de administragio de 9-6-95, en-
contrando-se afixadas no expositor do Servigo de Pessoal.

Da homologagio cabe recurso, no prazo de 10 dias dteis a contar
da data da publicagao deste aviso no DR.

22-6-95. — O Administrador-Delegado, Nuno Valenga Pinto
Ferreira.

Aviso. — Concurso para assistente de cirurgia geral. — 1 —
Nos termos dos arts. 15.%, 23° e 30 do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢
do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, por deliberagio do conselho de admi-
nistragao de 2-6-95, ao abrigo da delegagdo de competéncias
conferida por despacho do director-geral da Saide de 31-1-94, se
encontra aberto concurso intemo para provimento de uma vaga de
assistente de cirurgia geral da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Port. 290/93, de
13-3.

2 — O concurso € institucional, interno, aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos gerais ¢ especiais jao vinculados 2
fungao piblica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga pos-
la a concurso, pelo que se esgota com o seu preenchimento.

3 — Regime de trabalho — o regime de trabalho serd desenvol-
vido em horario desfasado, nos termos das disposigoes legais em vi-
gor nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

4 — Local de trabalho — Hospital de Sao Jodao de Deus, podendo
vir a prestar servigo noutras instiluigdes com as quais o estabeleci-
menlo possa vir a ter acordos ou protocolos de colaboragio.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional, casos em que
deve ser feita a prova de conhecimento da lingua portu-
guesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungbes piblicas ou
interdito para o exercicio de fungdes e ter cumprido as
leis de vacinagao obrigatdria.

5.2 —E requisito especial a posse do grau de especialista de
cirurgia geral ou sua equiparagio, obtida nos termos do n* 3 do
art. 22.° do Dec.-bei 730, de 6-3;
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5.3 —FE exigéncia particular do lugar a prover ter experiéncia
comprovada em endoscopia digestiva,

6 — Apresentagio das candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para a apreciagio das candidaturas € de
15 dias a contar da data da publicagio deste aviso no DR.

6.2 — Forma — a candidatura deveré ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do coansetho de administragio
do Hospital de Sdo Jodo de Deus e entregue no Servigo de Pessoal
deste Hospital, Rua de Cupertino de Miranda, 4761 Vila Nova de
Famalicao Codex, pessoalmente ou remetido pelo correio, com avi-
so de recepgio, considerando-se entregue dentro do prazo desde que
tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéa-
cia, telefone, e nimero ¢ data do bithete de identidade ¢
servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de salide a que
se enconlra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o niimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como
a area profissional a que concorre;

d) ldentificacio dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua suméria caracterizagao;

¢) Enderego para onde deveri ser remetido qualquer expedi-
ente relativo ao concurso.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serao punidas nos termos da lei penal.
8 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparacao a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Ser-
vigo Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes pi-
blicas, passado pela autoridade sanitiria da respectiva 4rea
de residéncia;

f) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo
a qualquer servigo dependente do Ministério da Satde.

8.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ¢), e g) don.? 8
podem ser substituidos por certiddao comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento ou servigo de saide a que os candida-
tos estejam vinculados.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e /) do n." 8
podem ser substituf{dos por declaragiio no requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em que
se encontra relativamente a cada um desses requisifos.

9 — A falta dos documentos previstos nas als. a) ¢ b) do nimero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em quc ela scja
permitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

10 — Os métodos de selecghio utilizados no concurso sdo os men-
cionados na secgdo vi da Port. 83391, de 14-8.

11 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. José Carlos Carritho Vieira dos Santos, di-

rector clfnico do Hospital de Sdo Jodo de Deus.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Reis Serra, chefe de servigo de cirurgia ge-
ral do Hospital de Sao Joao de Deus.

Dr. Miério Rogério Dias Oliveira Peixoto, assistenle de
cirurgia geral do Hospital de Sao Jodo de Deus.

Vogais suplentes:
Dr. Acacio da Silva Figueiredo, assistente graduado de
cirurgia geral do Hospital*de Sao Jodo de Deus.
Dr. Manuel Monteiro da Sidva Leite, assistente de cirur-
gia geral do lospital de Sao Jodo de Deus.

Aviso. — Concurso para assistente de cardiologia. — 1 — Nos
termos dos arts. 15., 23.2 ¢ 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do
Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 833/91, de
14-8, faz-se pliblico que, por deliberagdo do conselho de adminis-
tragao de 2-6-95, ao abrigo da delegagio de competéncias conferida
por despacho do director-geral da Saide de 31-1-94, se encontra
aberto concurso intemo para provimento de uma vaga de assistente
de cardiologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
médico destc Hospital, aprovado pela Port. 290/93, de 13-3.

2 — O concurso ¢ institucional, interno, aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos gerais € especiais j& vinculados 2
fungio piblica ¢ Visa exclusivamente o preenchimento da vaga pos-
ta a concurso, pelo que se esgota com o seu preenchimento.

3 — Regime de trabalho — o regime de trabalho sera desenvolvi-
do em hordrio desfasado, nos termos das disposigdes legais em vi-
gor nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

4 — Local de trabalho — Hospital de Sio Jodo de Deus, podendo
vir a pfcstar servigo noutras instituigées com as quais o estabeleci-
mento possa vir a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

S — Sao objectivas programéticos nesta drea: desenvolvimento da
consulta externa na irea dos exames subsidiarios, nomeadamente
prova de esforgo, ecocardiografia doppler e transeosofagica, aplica-
Gao de pacemakers.

6 — Requisitps de admissio:

6.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional, casos em que
deve ser feita a prova de conhecimento da lingua portu-
guesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

c) Nao estar inibido do exercicio de fungdes pubticas ou
interdito para o exercicio de fungdes e ter cumprido as
leis de vacinagio obrigatdria.

6.2 —E requisito especial a posse do grau de especialista de
cardiologia ou a sua equiparagao, obtida nos termos do n.f 3 do art.
22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3;

7 — Apresentagio das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para a apresentagio de candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagio deste aviso no DR.

7.2 — Forma — a candidatura deveri ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Hospital de Sao Joio de Deus e entregue no Servigo de Pessoal
deste Hospital, Rua de Cupertino de Miranda, 4761 Vila Nova de
Famalicdo Codex, pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgao, considerando-se entregue dentro do prazo desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no nf 6.1.

7.3 — Dos requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residén-
cia, telefone, ¢ nimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificagio que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que
se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o ntimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como
a érea profissional a que concorre;

d) ldentificagao dos documentos que instruam o requerimen-
to, bem como a sua sumaria caracterizagio;

¢) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expedi-
eate relativo ao concurso.

8 — As [alsas declaragbes prestadas nos requenimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
9 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especia-
lista ou da equiparagio a esse grau;

b) Documentos comprovativo de que o candidato se encon-
tra inscrito na Ordem dos Médicos;

¢y Quatro exemplares do curriculum vitae;
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d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Ser-
vigo Militar;

¢€) Certificado de sanidadc para o exercicio de fungdes pu-
blicas, passado pela autoridade sanitéria da respectiva 4rea
de residéncia,

f) Certificado de registo criminal;

8) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servigo dependente do Ministério da Sadde:

9.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), ¢), e g) do n? 9
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento ou servigo de satide a que os candida-
tos estejam vinculados.

9.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) ¢ f) do n.? 9
podem ser substituidos por declaragido no requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do nime-
ro anterior ou da certidao comprovativa, nos casos em que ela seja
permitida, implica a exclusio da lista de candidatos.

11 — Os métodos de seleccao utilizados no concurso sdo os men-
cionados na secgao Vi da Port. 83391, de 14-8.

12 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. José Fernando da Silva Pereira, adjunto do
director clinico do Hospital de Sao Jodo de Deus.
Vogais efectivos:

Dr. Adélio Augusto de Barros Martins, chefe de servigo
de cardiologia do Hospital de Sao Joao de Deus.

Dr. Fernando Ricardo Mota dos Santos, assistente de
cardiologia do Hospital de Sao Jodo de Deus.

Vogais suplentes:

Dr. Luis Manuel Areia Loureiro Bastos, assistente de
cardiologia do Hospital de Sao Jodo de Deus.

Dr. Afonso Maria Osdrio Araijo, assistente de cardiologia
do Hospital de Sao Marcos.

O presidente do jiri serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo primeiro vogal efectivo.

14-6-95. — O Administrador-Delegado, Nuno Valengca Pinto
Ferreira.

Hospital do Arcebispo Joao Crisdstomo — Cantanhede

AvViso. — Concurso para assistente de medicina interna. — 1 —
Nos termos dos arts. 159, 23.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,
¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de
Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port. 83391, de
14-8, faz-se piblico que, por despacho do consclho de adminis-
tragao do Hospital do Arcebispo Joao Criséstomo de 20-6-95, no
uso da competéncia delegada por despacho do director-geral da
Saiide de 21-9-94, publicado no apéndice 95 ao DR, 22, 243, de
20-10-94, e apés aprovagao do respectivo plano anual por despa-
cho do director-geral da Satide de 14-6-95, se¢ encontra aberto
concurso de provimento para preenchimento de um lugar vago de
assistente de medicina interna da carreira médica hospitalar do
quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Pont. 749/87,
de 1-9.

2 — O concurso € institucional, interno, aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vincu-
lados 2 funcao piiblica ¢ € vilido para o preenchimento da vaga
anunciada no nimero anlerior € das que vierem a ocorrer em resul-
tado de vacatura, no prazo de dois anos, contados a partir da publi-
cagao da lista de classificacao final.

3 — Local e regime de trabalho — o local de trabalho é no Hos-
pital do Arcebispo Joao Criséstomo — Cantanhede ou noulras insti-
tuigdes com as quais o estabclecimento tenha ou venha a ter acor-
dos ou protocolos de colaboragao, de acordo com o estipulado no
n* 2 do art. 27° do Dec.-Lei 73/%), de 6-3, ¢ o regime de trabalho

sera desenvolvido em horarios desfasados, de acordo com as dis-
posigoes legais nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90,
sendo o0 vencimento o constante do anexo 1 do Dec. Lei 73/90,
de 6-3.

4 — Sio requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengao internacional, casos em que
deve ser feita a prova de conhecimento da lingua portu-
guesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatério;

¢) Niao estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou
interdito para o exercicio de fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessérios
ao exercicio da fungao ¢ ter cumprido as leis de vacina-
cao obrigatoria.

4.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de
medicina interna ou a sua equiparagao, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5 — Apresentagao das candidaturas:

5.1 —Prazo — o prazo para a apresentagio de candidatura é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

5.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas median-
te requerimento, dirigido ao presidente do conselho dc administra-
Gao do Hospital do Arcebispo Joao Crisdstomo, sito na Rua do Pa-
dre Américo, 3060 Cantanhede, entregue no Servigo de Pessoal,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, des-
de que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.? 5.1.

5.3 — Dos requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagao do requerente (nome, naturalidade, residén-
cia, telefone, nimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificagao que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de salde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identifican-
do o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como
a 4rea profissional a que concorre;

d) ldentificagio dos documentos que instruam o requerimen-
to, bem como a sua sumaéria caracterizagao;

¢) Enderego para onde poderé ser remetido qualquer expedi-
ente relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
7 — Os requerimentos de admissio devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialis-
ta ou da equiparagao a esse grau;

b) Documentos comprovativo de que o candidato se encon-
tra inscrito na Ordem dos Médicos;

c) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes pu-
blicas, passado pela autoridade sanitiria da respectiva érea;

f) Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo
a qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no
caso de exislir.

7.1 — Os documentos referidos nas als. «), d), e), /) ¢ g) do n? 7
podem ser substituidos por certidao comprovativa da sua cxisténcia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos esicjam
vinculados.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) ¢ f) do n® 7
poderao ser substitufdos por declaragao nos requerimentos, em ali-
neas separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagao precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, deven-
do neste caso ser aposta uma estampilha fiscal no valor de 191%, a
inutilizar com a pr6pria assinatura.

8 — A falta dos documentos previstos nas als. a) € b) do n? 7 ou
da certidao comprovativa, nos casos em que ela € permitida, implica
a exclusio da lista dos candidatos.
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9 — Os métodos de selecgio a utilizar no concurso sdo os men-
cionados na secgao vi da Port. 83391, de 14-8.
10 — O juri terd a seguinte constituigio:
Presidente — Dr. José Augusto Cortez Henriques da Cunha,
director clinico do Hospital do Arcebispo Jodo Criséstomo.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Jorge de Figueiredo, assistente graduado de
medicina interna do Hospital do Arcebispo Jodo
Criséstomo.

Dr. Joao Maria Soares de Barcelos, assistente de medici-
na interna do Hospital do Arcebispo Jodo Cris6stomo.

Vogais suplentes:

Dr. Oscar Marques Vilio, assistente de medicina interna
do Instituto Portugués de Oncologia de Coimbra.

Dr. Manuel Teixeira Marques Verissimo, assistente de
medicina interna dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

11 — O presidente do jiri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

21-6-95. — Pelo Conselho de Administragio, o Administrador-
-Delegado, Luis Antdnio da Fonseca Loureiro.

Hospital do Conde de Bertiandos

AvViso. — Concurso externo de ingresso para enfermeiro do ni-
vel 1, a que se refere o aviso abertura publicado no DR, 22, 298,
de 27-12-94. — Devidamente homologada por despacho do conse-
tho de administragdo de 9-6-95 e apés ter sido dado cumprimento
ao disposto nos arts. 100.° ¢ 101.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo, torna-se piblica a lista de classificagio final do con-
curso em epigrafe:

Valores

1. Maria Madalena Barbosa Viana Loureiro (a) 14,7374

2.° Natalia Amorim Freitas (@) .....cccccooeiiiinn. 14,7374

32 Alexandra Alfredina Pires Matos Malheiro ... 14,6333

4° Maria Manuela Oliveira Braga Viana ............ 14,3374

54 Maria Lurdes Venade Alves ................ 13,9249

6. Ana Maria Lima Pereira Pinheiro .... 13,9000

7.2 Maria Manuela Rios Castro ........... 13,6812

8.2 lrene Conceigdo Dantas Matos ..... 13,5208

9. Teresa Manuela Gongalves Silva ..... .. 13,4187

10.° Maria Graga Rodrigues Gongalves ................ 13,4000
117 Isabel Rodrigues Silva ......ccooccirennicinn 13,3000
12.° Paulo José Soares Teixeira .........cocevveieunennnn. 13,1187
13.2 José Domingos Barreiros Coelho .................... 13,1020
14° Beatriz Rodrigues 13,1000
15.° Ana Paula Lira Gongalves .. 12,9500
16.° Maria Pinto Correia .......... 12,8812
172 Licia Lima Gongalves .. 12,8562
18.2 Flora Maria Gongalves Maciel .. 12,8500
192 Vitor Manuel Quesado Areiro .. e 12,8020
20.° Cidalia Maria Miranda Carreiras..................... 12,7812
21.° Sara Rita Remédio Cruz Marques ................. 12,6562
222 Leonel Videira Lages .......ccccovernnniiccccn. 12,6500
232 Maria Cristina Vaz Castro Meneses ............... 12,6208
24.° Alberto José Barbosa Dias.......c.cccecevnvvereinnns 12,6187
252 Joao Manuel Fernandes Rodrigues ................. 12,6025
26.° Maria Fitima Leite Afonso ........cccooviiivcinns 12,4500
272 Sofia Lucilia Felgueiras Rocha . e 12,4291
282 Dina Maria Borlido Duarte (b) .............c.o..nu. 12,3812
29.° Fernanda Miranda Quintas (D) ........cccvcuenennee 12,3812
30° Carmen Domingas Soares Pereira Gomes...... 12,3166
312 José Arlindo Aradjo (D) .cveeeeeeececnevencenennnnen 12,2812
32.° Sandra Isabel Lopes Loureiro (b) ....cccooeeeneeee 12,2812
33 Fatima Pureza Caldas Pacheco .......cccoeennnnnnee 12,1937
34 Mana [Fernanda Gongalves A. Coutinho Silva (¢) 12,1562

Valores
35.2 Rosa Maria Soares Miranda (c) ................... 12,1562
36.° Simone Silva Oliveira .. 12,0937
37° Ana Maria Rodrigues Gomes (d)................... 12,0187
38.2 Julieta Martins Lucas (d) ..o, 12,0187
392 Maria Isabel Fernandes Marinho..................... 11,9812
40° Marta Susana Aradjo Marques ...................... 11,9562
41° Cecilia Conceigao Afonso..........cccceeiveieinns 11,7875
422 Maria Graga Machado Fernandes Pereira ...... 11,7562

(a) Desempate feito através da maior pontuagao na formagao con-
tinua.

(D) Desempate feito através da maior nota de curso.

(¢) Desempate feito através da maior nota do curso do 12.° ano.

(d) Desempate feito através da maior nota do curso do 10° e 11.°
anos.

13-6-95. — A Presidente do Jin, Manuela Pontes.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para provimento de oito
lugares de auxiliar de ac¢ao médica, cujo aviso de abertura foi
publicado no DR, 2.% 298, de 27-12-94, rectificado pelo DR, 2.%,
29, de 3-2-95, e 71, de 24-3-95. — Nos termos do art. 33.%, conju-
gado com a alinea a) do art. 24.2 do Dec.-Lei n.? 498/88, de 30-12,
torna-se piblica a lista de classificagao final relativa a0 concurso em

epigrafe:

Valores

1.° Eduarda Maria Gongalves Matos ................... 17,25

2? Maria Manuela Amorim Morgado (a) .. 17,00

3.2 Aida Maria Torres Cerqueira (a) ... 17,00

4° Rosa Gongalves Pinto Caldas (a)... 17,00

5. Nadine Lima Fernandes (a) ... 16,75

6. Maria Conceigao Costa Caldas (a)................... 16,75

7° Justina Pereira Baptista Vale (a).................... 16,75

8.2 Maria Conceigdo Sousa Fernandes ..................... 16,50

9.2 Maria Conceigao Gongalves Pereira ... 16,25

10.2 José Manuel Reis Velho (a) ... 16,00
11° José Joaquim Vaz Ferrcira (a) .. 16,00
12.* Otilia Maria Silva Lima (@). ........ccocccoinn. 15,50
13.% Olga Isabel Reis Velho Rebelo (a).................... 15,50
142 Elisabete Lima Santos Gomes .........ccccocoeeoen.. 15,25
152 Maria Eduarda Caetano Gongalves Amorim ..... 14,75
16.° Maria Goretti Gongalves Matos ........................ 14,50
17.2 Manuel Francisco Barros Vieira ..... 14,25
18.% Joaquim Anténio Aratjo Percira (a)..... . 14,00
19.2 Maria Manuela Martins Rodrigues (a)............... 14,00
202 Maria Paula Oliveira Femandes ....................... 13,00
21.* Maria Aida Fernandes Amorim (a).................... 12,75
22.° Maria Ascensao Dantas Carvatho Cunha Melo (a) 12,75
237 Maria Manuela Fernandes Pereira (a)................ 12,50
249 Helena Celeste Fernandes Gomes Ferraz (a) .... 12,50
252 Maria Céu Dantas Ribeiro ...............ccoovveveccennnn. 12,25
26.° Victor Manuel Meclo Redondo Martins (a)........ 12,00
272 Ana Catarina Costa Brito Ferreira Antunes (a) 12,00
28.° Olinda Maria Barroso Gongalves Martins (a) ... 11,50
29° Maria Olivia Morais Pinto Gomes (a)............... 11,50
30.* Maria Conceigao Silva Vieira (a) ..................... 11,25
31.2 Maria Conceigao Gomes Oliveira Cerqueira (a) 11,25
32.° Maria Helena Ferreira Cunha Correia................ 11,00
33.% Maria Idalina Barroso Pereira............. 10,75
34.° Joao Paulo Alves Rodrigues (a).. ... 10,50
35.% Manuela Moateiro Cunha (@) ...cccoocoeviniincennne 10,50
36.° Elsa Maria Magalhaes Fernandes (a)................. 10,50
372 Rui Manuel Costa Martins ...........cococeeeeovvennenn. 10,25
38.7 José Candido Moreno Araijo (a).......cccccceeceee. 10,00
39.2 Maria Angélica Femandes Morais (a) .. 10,00
40° Anabela Pereira Felgueiras (a)........... 9,75
41.° Rosa Maria Lima Franco (a)................. 9,75
42* Maria Céu Gongalves Dias Martins (a)............. 9,75
43¢ José Eduardo Costa Barbosa (a) ... .. 9,50
44.° José Manuc! Félix Fernandes (a) ... ... 9,50
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Valores
452 Maria José Fernandes Alves Carvalho............... 9,25
46.° Ana Cristina Ferreira Vieira Mateus (a) 9,00
472 Licia Conceigio Martins Fernandes Lima (a) ... 9,00
487 Joaquina Conceigio Oliveira Santos (@) ............ 9,00
49.° Licia Oliveira Magalhaes Santos .. e 875
50.2 Maria Fitima Oliveira Monteiro............... 8,25
51.° Carla Maria Mota Pires Rodrigues Soares ........ 8,00
52° Alexandra Maria Silva C. Leiras Carvalho ....... 7,50
53.% Maria Graga Dantas Silva Magalh3es ......... 7,25
54.° Carlos Alberto Magalhaes Alves Brito 6,75
55.° Carlos Alberto Fernandes Gama...............ccce... 6,00

(a) Desempate por maior pontuagao de avaliagio curricular.
Candidatos excluidos:

Aurora Emilia Correia Vieira Ferreira (a).
Esmeralda Alves Almeida (a).

José Carlos Rodrigues Pereira (a).

José Ferreira Magalhaes (a).

Maria Arminda Alves Costa Caldas (a).
Maria Dores Lopes Trigueiro (a).

Maria Dulce Saraiva Basilio Percira (a).
Maria Isilda Pereira Bento (a).

Maria Teresa Reis Pimenta Viana (a).

(a) Por ndo ter comparecido 2 entrevista.

A presente lista de classificagao final, apSs ter-se dado cumpri-
mento ao disposto nos arts. 100.2 ¢ 101.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, foi homologada por despacho de 9-6-95 do conse-
lho de administracao deste Hospital.

Da homologagio cabe recurso, no prazo de 10 dias \teis a contar
da data da publicagdo deste aviso no DR.

14-6-95. — O Presidente do Jiri, Jodo Indcio dos Reis Lopes
Barreto.

Hospital de Sao Pedro Gongalves Telmo — Peniche

Aviso. — Nos termos do art. 20° do Dec.-Lei 23590, de 17-7,
publica-se a lista de candidatos admitidos ao concurso externo de
ingresso para uma vaga de técnico de 2.* classe de farmécia, cujo
aviso de abertura foi publicado no DR, 2.}, 302, de 31-12-94 (18*
supl.):

Candidata tnica admitida:

Anabela Pereira Gomes.

7-6-95. — O Administrador-Delegado, Anténio Alvaro Margues
Rosa.

Hospital Dr. José Maria Antunes Junior

Rectificag@o. — Por ter sido publicado com inexactidao no DR,
23, 135, de 12-6-95, o aviso de abertura do concurso interno geral
de acesso para técnico de 1.* classe de anélises clinicas ¢ de satide
piblica da carreira de técnico de diagnéstico ¢ terapéutica, rectifica-
-se que onde se lé:

10.1 — E dispensada a apresentagio dos documentos refe-
ridos nas als. b), ¢), d) e f) do nimero anterior aos candida-
tos do Hospital Dr. José Maria Antunes Junior, desde que tais
documentos estejam arquivados nos seus processos indivi-
duais.

deve ler-se:

10.1 — E dispensada a apresentagio dos documentos refe-
ridos nas als. b), ¢), d), ) e f) do nimcro anterior aos candi-
datos do Hospital Dr. José Maria Antunes Jinior, desde que
tais documentos estcjam arquivados nos seus processos indi-
viduais.

€ onde se &
12 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Maria do Carmo Santos Franco Ramos, téc-
nica principal do Hospital Dr. José Maria Antunes Jdnior.
Vogais efectivos:

Esmeralda Maria Campos Nogueira de Pina, técnica
principal do Hospital Dr. José Maria Antunes
Jinior.

Cherno Buaré, técnico de 1.* classe do Hospital
Dr. José Maria Antunes Janior.

Vogais suplentes:

Maria Leonor de Carvalho, técnica de 1.2 classe do
Hospital Dr. José Maria Antunes Junior.

Isabel Maria Mateus Rosa, técnica de 1.* classe do
Hospital Dr. Jos¢ Maria Antunes Junior.

deve ler-se:
12 — O jiri terd a seguinte constituigao:
Presidente — Maria do Carmo Santos Franco Ramos, téc-

nica principal do Hospital Dr. José Maria Antunes Junior.
Vogais efectivos:

Esmeralda Maria Campos Nogueira de Pina, técnica
principal do Hospital Distrital de Torres Vedras.
Cherno Buaré, técnico de 1.* classe do Hospital

Distrital de Torres Vedras.

Vogais suplentes:

Maria Leonor de Carvalho, técnica de 1.2 classe do
Hospital Distrital de Torres Vedras.

Isabel Maria Mateus Rosa, técnica de 1.* classe do
Hospital Distrital de Torres Vedras.

13-6-95. — A Directora, Ana Maria Antunes Barbado.

Hospital de Miguel Bombarda

AVis0. — Para os devidos efeitos e conhecimento dos interessa-
dos se declara que a lista de candidatos admitidos a0 concurso ex-
terno de ingresso para constituigao de reservas de recrutamento para
provimento de um lugar de técnico de 2.* classe do ramo
cinesiol6gico da 4rea de terapia ocupacional, cujo aviso de abertura
foi publicado no 18°, suplemento ao DR, 2.}, 302, de 31-1294, ¢
distribuido em 10-4-95, se encontra afixada, para consulta, no Ser-
vigo de Pessoal desta instituigao, sita na Rua de Dr. Aimeida Amaral,
1199 Lisboa Codex.

Da referida lista sera enviada o6pia aos candidatos, através de carta
registada, para a morada indicada no requerimento de admiss3o ao
CONCUrso.

12-6-95. — O Administrador-Delegado, Antdnio Pignatelli.

Hospital de Sobral Cid

Aviso. — Para os devidos efeitos se informa que, nos termos do
n.? 2 do art. 41.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, foram abatidos 2 lis-
ta de classificagdo final do concurso para a categoria de enfermeiro
especialista em saide mental e psiquiatrica, publicada no DR, 22,
52, de 2-3-95, por terem recusado o provimento, os seguintes candi-
datos:

2 Maria Isabel Dias Marques.

3.° Ana Maria Alves Costa Duarte Zaragoga.
59 José Gamboa Matias.

11.° Euclides Santos Pévoa.

15.° Daniel Vicente Fernandes Pico.

22~ Alzira Maria Nunes Resende Ferreira.

20-6-95. — O Adnunistrador-Delegado, José Pedro Costa Alemdo.



7712

DIARIO DA REPUBLICA — Il SERIE

N.2 155 — 7-7-1995

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso. — Concurso interno gerat de acesso para técnico espe-
cialista de 1.* classe de radiologia. — 1 — Nos termos dos Decs.-
-Leis 384-B/8S, de 30-9, 123/89, de 144, 203/90, de 20-6, e 235/90,
de 17-7, e da Port. 256-A/86, de 28-5, faz-se piblico que, por des-
pacho do conselho de administragao deste Centro Hospitalar de
11-4-95, no uso da competéncia delegada, sc encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da data de publicagio do presente aviso
no DR, concurso interno geral de acesso para um lugar de catego-
ria de técnico especiatista de 1.* classe de radiologia do quadro
de pessoal deste Centro Hospitalar, aprovado pela Port. 803/92,
de 18-8.

2— O concurso esgota-se com o preenchimento da vaga posta a
concurso.

3 — Contetido funcional — o constante do n.* 3.2 da Port. 256-
-A/86, de 28-5. '

4 — Requisitos gerais de admissio — podem candidatar-se ao
presente concurso todos os individuos que satisfacam os requisitos
previstos no art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

5 — Requisitos especiais de admissdo — o constantes no n.° 6 do
art. 22 do Dec.-Lei 123/89, de 14-4.

6 — Método de selecgio — a selecgdo dos candidatos serd feita
mediante realizagdo de provas piblicas, que incluird avaliagao
curricular, complementada com a apresentagao e discussao de uma
monografia, nos termos do n.? 6 do art. 2.2 do Dec.-Lei 123/89, de
14-4.

7 — Apresentagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
timento, dirigido ao presidente do conselho de administragao do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha e entregue no Servigo de
Pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado
pelo correio, sob registo, com aviso de recepgao, 0 qual se consi-
dera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo
fixado;

7.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data
de nascimento, nimero ¢ data do bilhete de identidade ¢
servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia e cédigo
postal);

b) Categoria e servigo ao qual se encontra vinculado;

¢) Identificagdo do concurso, especificando o ntimero, data
e pagina do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura do mesmo;

d) Quaisquer circunstdncias que se reputem susceptiveis de
influir na apreciagao do mérito ou de constituir motivo de
preferéncia legal, devidamente documentadas.

7.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documentos, devidamente autenticados, comprovativos das
habilitagdes literarias;

b) Declaragio do servigo ou organismo de origem, devida-
mente autenticada, comprovativa da natureza do vinculo
a fungdo piblica, categoria, tempo de servigo na catego-
ria e na fungao piblica e classificagdo de servigo dos il-
limos trés anos;

¢) Documento comprovativo da al. d) do 0.® 8.2 deste aviso,
se for caso disso;

d) Quatro exemplares do curriculum vitae.

€) Quatro exemplares de uma monografia.

8 — O local de trabalho € no Centro Hospitalar das Caldas da
Rainha, sendo a remuneragio a constante do mapa 1 anexo ao Dec.-
-Ler 203/90, de 20-6, para a categoria de técnico especialista de
1.* classe.

9 — Constituigao do jiri:

Presidente — Marcisa Goagalves Guerra Fernandes, lécnica
directora de radiologia do servigo de neurorradiologia do
Hospital Geral de Santo Antéaio.

Vogais efectivos:

Ramiro Aurélio Soveral da Rocha, técnico especialista de
1.* classe de radiologia do servigo de radiologia do
Centro Hospitalar de Coimbra.

Vitor Manuel Peres Fernandes da Cunha, técnico especi-
alista de 1.* classe de radiologia do servigo de radiolo-
gia do Hospital Distrital de Viana do Castelo.

Vogais suplentes:

Carminda da Costa Camposinhos Oliveira, técnica espe-
cialista de 1.* classe de radiologia do servigo de radio-
logia do Instituto Portugués de Oncologia do Porto.

Dr.* Anabela Ferreira Sequeira, assistente de radio-
diagnéstico do servigo de radiologia do Centro Hospi-
talar das Caldas da Rainha.

10 — O presidente do jiiri serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

14-6-95. — O Presidente do Conselho de Administragio, Mdrio
Gualdino Gongalves.

Centro Regional de Alcoologia do Porto

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.? 2 do art. 24.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, faz-se piiblico que a lista de candidatos admitidos
e excluidos no concurso interno geral de acesso para provimento de
um lugar vago na categoria de enfermeiro graduado da carreira do
pessoal de enfermagem do quadro de pessoal deste Centro, aprova-
do pela Port. 282/93, de 12-3, e aberto por aviso publicado no DR,
22, 112, de 15-5-95, se encontra afixada no placard dos Servigos
Administrativos, onde poderd ser consultada, nas horas normais de

expedicnte.
21-6-95. — O Administrador, Jilio Figueiredo Amaral.

Administracao Regional de Saude do Norte

Aviso. — Nos termos do art. 18.° da Port. 880/91, de 27-8, co-
munica-se que serd afixada, na data da publicagao deste aviso no
DR, na Administragio Regional de Sadide do Norte € nas respecti-
vas sub-regibes de salide a lista de candidatos admitidos e excluidos
no concurso interno para preenchimento de 19 vagas de assistente
de saidde piblica na Administragio Regional de Saiide do Norte,
aberto por aviso publicado no DR, 2%, 52, de 2-3.95, alterado por
rectificagdo publicada no DR, 23, 70, de 23-3-95.

Nos termos do art. 19.° da citada portaria, os candidatos exclui-
dos dispdem de 10 dias, para recorrerem da sua exclusio.

19-6-95. — O Presidente do Jari, Domingos Correia Gomes de
Queirds.

Sub-Regiao de Saiide de Braganga

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para um lugar de
primeiro-oficial da carreira administrativa. — 1 — Nos termos dos
Decs.-Leis 248/85, de 15-7, e 498/88, de 30-12, e do Regulamento
dos Concursos para Lugares de Ingresso ¢ Acesso de Pessoal Ad-
ministrativo e Suas Chefias dos Estabelecimentos Dependentes e In-
tegrados no Ministério da Satde, publicado no DR, 2%, 270, de
22-11-88, faz-se piiblico que, por despacho do conselho de adminis-
racao da Administragio Regional de Salide do Norte de 24-5-95,
no uso das competéncias conferidas no mapa 1i anexo ao Dec.-Lei
323/89, de 26-9, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da publicagio do presente aviso no DR, concurso interno geral de
acesso para provimento de um lugar vago na categoria de primeiro-
-oficial da carreira administrativa existente no mapa de pessoal do
Centro de Saide de Mirandela, aprovado por despacho do Ministro
da Saide de 15-12-94, publicado no 4.° supl. ao DR, 2., 301, de
30-12-94.

2 — Legislagio aplicavel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
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Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/8S, de 1-4;
Dec.-Lei 335/93, de 29-9;
Dec.-Lei 30/95, de 9-2;
Dec.-Lei 442/91, de 15-11.

3 — Prazo de validade — o concurso é vélido para a vaga posta
a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Coanteddo funcional — ao primeiro-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fungdes de natureza executiva, enquadradas em
instrugoes gerais € procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade adminis-
trativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato e patrimé-
nio, secretaria, arquivo, expediente ¢ dactilografia, controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Centro de
Saiide de Mirandela.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicagao de escalao e in-
dice correspondente da tabela indici4ria do novo sistema retributivo
anexo ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e demais legislagdo comple-
mentar.

7 — Regalias sociais e condigoes de trabalho — as generica-
mente vigentes para os funcionirios € ageates da Administragao
Piblica.

8 — Requisitos:

Gerais — os necessérios para o provimento em fungdes piblicas,
previstos nos arts. 22.% e 23.7 do Dec.-Lei 498/88, de
30-12;

Especiais — reunir as condigdes prevista na al. a) do n.? 1 do
art. 22° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e as habilitagoes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgio:

a) Provas de conhecimento, conforme programa global cons-
tante do anexo ao despacho publicado no DR, 2.3, 270, de
22-11-88;

b) Avaliagao curricular;

¢) Entrevista profissional de selecgao.

9.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da fun-
Gao, a habilitagio académica de base, a formagio e a qualificagio e
experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistemitica, as capacidades e
aptidoes do candidato por comparagao com o perfil de exigéncias
da fungao.

10 — Formalizagio das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante re-
querimento, em papel branco, liso, de formato A4, dirigido ao co-
ordenador da Sub-Regido de Saide de Braganga, sita na Rua de
D. Afonso V, 5300 Braganga, e entregue no Servigo de Expediente
Geral, durante as horas normais de expediente, até ao éltimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser enviado
pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, o qual se con-
sidera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo
fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, categoria, naturalidade, cs-
tado civil, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificagao quc o emitiu,
morada, c6digo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

c) Identificagio do concurso, especificando o nimero, data
e pagina do DR onde se encontra publicado o aviso de
abertura do mesmo;

d) Mengio expressa ao servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade da actual categoria, na carrcira e na
fungao piblica;

€) Quaisquer outros elcmentos que o candidato entenda de-
ver especificar para mclhor apreciagao do scu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguin-
tes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagoes literarias;

b) Documento comprovativo da classificagido de servigo dos
dltimos trés anos;

¢) Declaragdo, passada pelo servigo de origem, da qual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia ¢ natureza do vinculo
4 fungdo piiblica e a antiguidade na categoria, na carreira
e na fungao piblica;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
€ assinado;

e) Fotoc6pia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidatos que sejam funcionarios ou agentes da Sub-
-Regido de Saide de Braganga ficam dispensados de apresentar os
documentos referidos nas als. a) ¢ €) do n.? 10.3, desde que cons-
tem dos respectivos processos individuais.

11 — A lista de candidatos e a lista de classificagao final serao
afixadas no placard de avisos da Sub-Regido de Satide de Braganga.

12 — As faisas declaragdes serio punidas nos termos da lei.

13 — A composigao do jiri, cujos membros sao todos funciona-
rios da Sub-Regido de Saiide de Braganga, € a seguinte:

Presidente — Marcelino dos Santos Estevinho, chefe de divi-
sao de Gestao Financeira.
Vogais efectivos:

Maria Arménia Marques Pires, técnica superior de 1.* classe.
Maria do Céu Pinto, chefe de repartigio.

Vogais suplentes:

Maria Emilia de Sousa, chefe de repartigio.
Carminda Conceigao Esteves Pires Martins, chefe de re-

partigao.

13.1 — O primeiro vogal efectivo substituira o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para um lugar de
segundo-oficial da carreira administrativa. — 1 — Nos termos dos
Decs.-Leis 248/85, de 15-7, e 498/88, de 30-12, ¢ do Regulamento
dos Concursos para Lugares de Ingresso ¢ Acesso de Pessoal
Administrativo e Suas Chefias dos Estabelecimentos Dependentes ¢
Integrados no Ministério da Saide, publicado no DR, 2, 270, de
22-11-88, faz-se publico que, por despacho do conselho de adminis-
tragdo da Administragdo Regional de Saide do Norte de 24-5-95,
no uso das competéncias conferidas no mapa i anexo ao Dec.-Lei
323/89, de 26-9, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de
acesso para provimento de um lugar vago na categoria de segundo-
-oficial da carreira administrativa existente no mapa de pessoal do
Centro de Saide de Carrazeda de Ansides, aprovado por despacho
do Ministro da Saude de 15-12-94, publicado no 4.° supl. ao DR,
23, 301, de 30-12-94.

2 — Legislagao aplicavel:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10;
Dec. Regul. 20/85, de 1-4;
Dec.-Lei 335/93, de 29-9;
Dec.-Lei 30/95, de 9-2;
Dec.-Lei 442/91, de 15-11.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para a vaga posta
a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Contetddo funcional — ao segundo-oficial da carreira admi-
nistrativa competem fungdes de natureza executiva, enquadradas em
instrugdes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
oomplexidade, relativas a uma ou mais 4rcas de actividade adminis
trativa. designadamente contabilidade, pessoal, economato ¢ patrimo-
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nio, secretaria, arquivo, expediente ¢ dactilografia, controlo de tra-
balhos e registo de dados.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Centro de Sai-
de de Carrazeda de Ansides.

6 — Vencimento — de acordo com a aplicago de escaldo e indi-
ce comrespondente da tabela indicidria do novo sistema retributivo
anexo ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, ¢ demais legislagio comple-
mentar.

7 — Regalias sociais e condigdes de trabalho — as genericamente
vigentes para os funcionirios ¢ agenles da Adminisiragio Piblica.

8 — Requisitos:

Gerais — os necessérios para o provimento em fungbes piblicas,
previstos nos arts. 22.° e 23.2 do Dec.-Lei 498/88, de
30-12;

Especiais — reunir as condigdes prevista na al. @) do n.° 1 do
art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ¢ as habilitagoes
exigidas para a categoria.

9 — Métodos de selecgao:

a) Provas de conhecimento, conforme programa global cons-
tante do anexo ao despacho publicado no DR, 2., 270, de
22-11-88;

b) Avaliagao curricular,;

¢) Entrevista profissional de selecgdo.

9.1 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da fun-
Gdo, a habilitagio académica de base, a formacdo e a qualificagio ¢
experiéncia profissional.

9.2 — A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagio
interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as capacidades e
aptidoes do candidato por comparagao com o perfil de exigéncias
da fungao.

10 — Formalizagio das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante re-
querimento, em papel branco, liso, de formato A4, dirigido ao
coordenador da Sub-Regido de Saide de Braganga, sita na Rua
de D. Afonso V, 5300 Braganga, e entregue no Servigo de Expe-
diente Geral, durante as horas normais de expediente, até ao ulti-
mo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo também ser
enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, o qual
se considera dentro do prazo desde que expedido até ao termo do
prazo fixado.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagao completa (nome, categoria, naturalidade, es-
tado civil, data de nascimento, niimero e data do bithcte
de identidade e servigo de identificagdo que emitiu, mo-
rada, cédigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literarias;

c¢) Identificagdo do concurso, especificando o nimero, data
e pagina do DR, onde se encontra publicado o aviso de
abertura do mesmo;

d) Mengao expressa ao servigo a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade da actual categoria, na carreira ¢ na
fungao publica;

e) Quaisquer outros elcmentos que o candidalo enlenda de-
ver especificar para melhor apreciagio do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das
habilitagoes literarias;

b) Documento comprovativo da classificagio de servigo dos
ultimos trés anos;

¢) Declaragado, passada pelo servigo de origem, da qual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo
a fungio piblica ¢ a antiguidade na categoria, na carreira
e na fungao publica

d) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado
¢ assinado;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade.

10.4 — Os candidalos que sejam funcionirios ou agentes da Sub-
-Regiio de Saiide de Braganga ficam dispensados de apresentar os
documentos referidos nas als. a) e €) do n.® 10.3, desde que cons-
tem dos respectivos processos individuais.

11 — A lista de candidatos ¢ a lista de classificagao final serao
afixadas no placard de aviso da Sub-Regido de Satide de Braganga.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — A composigao do jiri, cujos membros sdo todos funcioni-
rios da Sub-Regiao de Saide de Braganca, € a seguinte:

Presidente — Marcelino dos Santos Estevinho, chefe de divi-
sao de Gestao Financeira.
Vogais efectivos:

Maria Emilia de Sousa, chefe de repartigao.
Maria Luisa Pinheiro, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Maria de Lurdes Martins Cruz Afonso, chefe de secgao.
Laurentina dos Anjos Rodrigues Moredo, chefe de sec-

Gao.

13.1 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

O Coordenador Sub-Regional, (Assinatura ilegivel.)

Sub-Regiao de Saiide de Vila Real

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, faz-se piiblico que
se encontra afixada na sede desta Sub-Regido de Saide, sita na Rua
de Miguel Torga, 12-F, 5000 Vila Real, a lista de classificagio fi-
nal, homologada por despacho de 14-6-95 do coordenador sub-regi-
onal de Sadde de Vila Real, por delegacio, dos candidatos admiti-
dos a0 concurso extemo para provimento de lugares de assistente
de clinica geral, aberto por aviso publicado no 13* suplemento do
DR, 22, 302, de 31-12-94, onde pode ser consultada.

19-6-95. — Pelo Coordenador, (Assinatura ilegivel.)

Administragao Regional de Salide do Centro
Sub-Regido de Saide de Castelo Branco

Aviso. — Nos temos do art. 23.2 da Port. 377/94, de 14-6, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da Repartigio Adminis-
trativa desta Sub-Regido de Saiide, sita na Rua de Dadri, 24, 1°
direito, em Castelo Branco, a lista de classificagdo final do concur-
so interno para provimento de dois lugares de assistente da carreira
médica de clinica geral, cujo aviso foi publicado no DR, 2.*, 293,
de 21-12-94.

19-6-95. — O Coordenador, Anténio Maria Vieira Pires.

Aviso. — Nos termos do art. 24.7 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se piiblico que se encontra afixada no expositor da Repartigao
Administrativa desta Sub-Regido de Saiide, sita na Rua de Dadrs,
1.? direito, a lista de candidatos admitidos ao concurso interno geral
de acesso para provimento de um lugar de técnico-adjunto especia-
lista de 1.* classe (4rea de servigo social), cujo aviso de abertura foi
publicado no DR, 22, 119, de 23-5-95, a p. 5530.

20-6-95. — O Coordenador, Antdnio Maria Vieira Pires.

Sub-Regiao de Saide de Coimbra

Aviso. — Avisam-sc os candidatos ao concurso a que se refere o
aviso n.” 1/95, publicado no DR, 2%, 28, de 2-2-95, a p. 1324 (con-
curso para provimento de um lugar de assistente da carreira médica
de saide piblica no concelho da Figueira da Foz), de que a lista
dos candidatos admitidos ¢ excluidos e excluidos se encontra afixa-
da nos Servigos da Sub-Regido de Satide de Coimbra, sitos na Ave-
nida de D. Afonso Henriques, 141, em Coimbra.

O Presidente do Jari, Angelo José Paiva Marques.
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Sub-Regiao de Saide da Guarda

Aviso. — Torna-se piblico que a lista de candidatos classifica-
dos e excluidos no concurso interno geral de acesso para provimento
de um lugar de segundo-oficial para o Centro de Saide de Almeida,
aberto pelo aviso 10/95, publicado no DR, 22, 65, de 17-3-95, a
p. 3011, se encontra afixada na sede da Sub-Regido de Saiide da
Guarda, sita na Avenida da Rainha D. Amélia, sem nimero,
Guarda, onde poderd ser coansultada.

12-6-95. — A Presidente do Jiri, Maria Emilia Martins Lourengo.

Lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso interno geral
de acesso 2 categoria de enfermeiro graduado (nivel 1), conforme
aviso publicado no DR, 22°, 89, de 15-4-95, a p. 4120:

Candidatos admitidos:

Aida da Conceigao Fonseca Garcia.

Alice Augusta Rebelo Almeida Frade.
Alice Clara Gouveia Pereira de Sousa.

Ana Bela Rodrigues Ferrao Moimenta.

Ana Maria de Sales Gomes Fernandes.

Ana Paula Costa Gouveia.

Anténia Alexandrina Meireles Salgado Gouveia.
Aura Maria Ribeiro Teixeira.

Aurea Maria Manuela Silveira de Pina Ventura.
Beatriz Silva de Almcida.

Carlos do Nascimento Lopes.

Carmelinda Pina Dias Godinho.

Clementina de Paiva Matias Correia.
Delmina de Jesus Lourcngo Isidoro Martins
Domingos Martins Tomé.

Graga Maria Marques Dias Afonso.

Helena Maria Afonso Garcia Figueiredo.
Ilina da Conceigao Lucas Sousa.

Isabel Assungao Barranha Lopes.

[sabel Maria Paixao Rodrigues Gongalves.
Luis Filipe Tomé da Fonseca Seixo.
Margarida Pais Correia Rebelo.

Maria Adelaide Pimentel.

Maria Adriana Romano Gongalves.

Maria Beatriz Pereira Morais Antunes Pires.
Maria Célia da Silva Nogueira.

Maria Conceigao Quadrado Guerra da Cruz.
Maria da Conceicao Viegas Amaral.

Maria Deolinda Portugal Batalha Vieira.
Maria de Fatima Fernandes Dias.

Maria de Fatima Ferreira Lopes Alves Costa.
Maria de Fitima Tavares da Cruz Marques.
Maria de Fatima Tavares Sequeira.

Maria de Jesus Augusto Murga.

Maria de Lurdes Angelo Ferreira Vaz.
Maria do Céu de Sousa Reis.

Maria Ester Vaz Simao Antunes dos Santos.
Maria Filomena Lopes Marques Falcao da Fonseca.
Maria Irene Silva Freire.

Maria Joao dos Reis Neves de Carvalho.
Maria Leonor Fermandes Mendes.

Maria Leonor Fidalgo Coelho Berra Silva
Maria Luisa dos Santos Pereira Paulo.
Maria dos Prazeres Costa Sousa Lucas.
Maria Virtude Nunes Silva.

Mariana da Silva Ferreira Neves Monteiro.
Nicole Violette Frangoise Pitt.

Rosa da Asccnsao Neves

Rosa Isabel Dias Cortesao Cosla.

Rui da Cruz Cosla.

Candidatos excluidos:

Gléria Gongalves Jer6nimo — nao apresentou o documento
exigido, referente a al. b) do n.° 10.3 do aviso dc abertura.
Luis Anténio Alves Martinho — nao reline as condigdes pre-
vistas no n.® 1 do art. 11.°2 do Dec.-Lei 437/91, dc 8-11, de

acordo com 0 n.¥ 8 do aviso de abertura.

Maria Albertina da Fonseca Romao — nao apresentou o do-
cumento auténtico ou autenticado das habilitagdes profissi-
onais, conforme o exigido no aviso de abertura na al. b) do
n? 10.3.

Maria do Céu Arrifano Teles — nao reiine as condigdes pre-
vistas no n.? 1 do art. 11* do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, de
acordo com o n.? 8 do aviso de abertura.

Maria do Céu Gongalves de Matos Marques — nao apresen-
tou o documento referente a al. a) do n.* 10.3 do aviso de
abertura nem declarou, sob compromisso de honra, a situa-
Gao precisa em que se encontra.

De acordo com o n.? 3 do art. 33.2 do Dec.-Lei 43791, de 8-11,
os candidatos excluidos podem recorrer para a entidade que auto-
rizou a abertura do concurso, no prazo de 10 dias dteis a contar da
data da publicagdo no DR.

Informam-se os candidatos de que no método de selecgao sera
aplicada a seguinte férmula:

_(10xEP)+ 3xFP)y+ (2xHL) + (5 xAGC)

CF = =
em que:
CF = classificagao final até 20 pontos;
EP = experiéncia profissional;
FP = formagao profissional;
HL = habilitagdes literarias;

AGC = avaliagao geral do curriculum.

Experiéncia profissional — até 20 pontos.

Até S anos — 10 pontos.

Por cada ano a mais na 4rea dos cuidados de saide primarios —
1 ponto.

Por cada ano a mais fora da area dos cuidados de saide prima-
rios — 0,5 pontos.

Formagao profissional — até 20 pontos.

Formagao de duas ou mais semanas — 10 pontos.

Formagao de uma semana — 5 pontos.

Formacgao realizada pela Sub-Regiao de Saide da Guarda —
1" poato por cada certificado.

Formagao orientada por sindicatos DEPs e associagoes creden-
ciados — 0,5 pontos por cada certificado.

Jornadas, congressos, seminarios ¢ encontros — 0,10 pontos por
cada certificado.

Habilitagoes literdrias — até 20 pontos.

Menos de 9 anos de escolaridade — 10 pontos.

9.f ano de escolaridade — 12 pontos.

10.° ano de escolaridade — 16 pontos.

11.* ano — 18 pontos.

12° ano — 20 pontos.

Avaliagao geral do curriculum — até 20 pontos.

Resultante da média aritmética do juri, considerando a estrutura,
a organizagao, contelddo e orientagao do curriculum relacionado com
0 concurso.

20-6-95. — A Presidente do liri, Maria Adelina Godinho Salvado.

Rectificag@o. — Por ter saido com inexactidao a publicagio
inserida no DR, 2%, , 137, de 17-3-95, a p. 6603, relacionada com o
aviso n.° 12/9S, de abertura de concurso intemo geral de ingresso
na categoria de terceiro-oficial da carreira administrativa, rectifica-
-se que onde se 1& «Centro de Sailide de Sabugal» deve ler-se «Cen-
tro de Saide de Almeida».

19-6-95. — O Coordenador, Luis Anténio Vicente Gil Barreiros.

Administragao Regional de Saidde de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saide de Santarém

Aviso. — Ao abrigo do n.* 2 do art. 21.% do Dec.-Lei 235/90, de
17-7, torna-se piblico que a lista de classificagio final dos candida-
tos a0 concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
de, técnico dc 2.* classc da carreira de técnico de diagnastico e tera-
plutica (arca de fisioterapia) para o Centro de Saude de Torres
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Novas, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 302, 31-12-94,
6.° suplemento, de 19-1-95, devidamente homologada por despacho
de 16-6-95 do coordenador da Sub-Regidao de Sadde de Santarém,
da Administragio Regional de Saidde de Lisboa ¢ Vale do Tejo, na
data da publicagio do presente aviso se encontra afixada na Gestio
de Pessoal desta Sub-Regido de Saiide, sita na Praceta de Damiao
de Géis, 8, 2.2 em Santarém.

20-6-95. — A Presidente do Jiri, Maria José de Oliveira Reis.

Aviso. — Nos termos do disposto no art. 38° do Dec-Lei 43791,
de 8-11, e cumpridas as formalidades previstas no Dec.-Lei 442/91,
de 15-11, a scguir se publica, apSs homologacao, a lista de classifi-
cagao final dos candidatos ao concurso externo geral de ingresso para
provimento de 15 lugares e outros que venham a ser‘concedidos por
quotas de descongelamento de 1994 na categoria de enfermeiro de
nivel 1 de carreira de enfermagem, aberto por aviso publicado no
DR, 2%, 302, de 31-12-94, ¢ 6.2 supl. de 19-1-95:

Valores
1.2 Alice de Jesus da Fonseca Santos ..........ccccc..... 19
22 Teresa Margarida Carvalho Verissimo Noronha
CabaGO .o e 15,66
3.2 Luisa Assungao Pereira Monteiro ....... .. 14,80
4° Ana Bela Ferreira Nunes Picio Santos ....... 14,72

S.* Maria do Rosario dos Santos Figueiredo Pinto

Parreira Lopes .......ccocvvimmiviiiiiciinie
6.2 Ana Panla Cabago Galhana ..........cccvvvniiane
7. Maria Jos¢ Albino de Sousa Marques
8.7 Ana Paula Narciso Cavalheiro........oveeennceene

9.2 Gilda Maria Gongalves Martins Santos Caeiro 14,01
107 Isabel Maria Lopes Alves Castanheira ............... 13,96
11.° Luis Miguel Rodrigues Pedro.......ccccoceururincunnnn. 13,91
12.° Ana Maria de Oliveira Alves Miguens Laran-

JEITA (@) oo 13,77
13.° Paula Maria Fernandes de Oliveira (@) .............. 13,77
14° Florbela Ferreira Brito de Oliveira ..................... 13,66
15.% Carla Cristina Peixoto Monteiro (@) ................... 13,50
16.° Verénica de Oliveira Cardoso Figueiredo (a) ... 13,50
17.2 Cristina Maria Vigéario Lopes dos Santos (a).... 13,50
18.¥ Sandra Maria Silva Vieira Felisberto Bispo ...... 13,40
19.2 Eduarda Maria Laranjeiro Amaro . 1333
202 Carlos Manuel Baliza Ramatho...........ccconnee.. 13,27

212 Ana Paula Lourengo Borges Marques Heitor.... 13,20
22° Margarida Cristina Alves Canais Rosado Vieira

Ramalho .....cooooviiiiiii e 13,19
23.° Maria Margarida Ferreira da Silva ................. 13,14
242 Ana Cristina de Jesus Rodrigues Pina da Fonseca 13,04

259 Joao Anténio Ramos Fonseca ..........ccccveivennen, 13
26.° Teresa Paula Patricio Ramos ............cccooovvnvee.
27.° Luis Carlos Graga dos Reis Santos ...................
28 Helena Isabel Ferreira Neves .
292 Olinda Aida Silvestre Monteifo ..........cccoeeeuene..

12,70
30.2 Célia Maria Sao Pedro dos Santos .................... 12,50
31.° Maria Flavia Tomas Aleixo e Jesus Pereira...... 12,49
322 Zubida CasSamo ....c.cvveeiicreeeiveeecrirnenerenaeesreneseeenes 12,30

(a) Desempate de acordo com o n.* 8 do art. 37.° do Dec.-
-Lei 437/91, 8-11.

Da homologagao cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor
para o membro do Governo competente, no prazo de 10 dias a con-
tar da data da publicagao desta lista, nos termos do n.* 1 do art. 39.°
do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

9-6-95. — A Presidente do Jiri, Maria do Rosdrio Lobo Shearman
de Macedo Vargas Moniz.

Aviso. — Ao abrigo do art. 23.° do Regulamento dos Concursos
de Habilitagho e Provimento da Carreira Médica de Clinica Geral,
aprovado pela Port. 377/94, de 14-6, torna-se publico quc se encon-
tra afixada na Gestao de Pessoal desta Sub-Regido de Saude, sita na
Praccta de Damiao de Gdis, 8, 2% em Santarém, para efeitos de
consulla, a lista de classificagao final dos candidatos admitidos ao
concurso interno de provimento de um lugar de assistente da carrei-
ra médica dc clinica geral para o Centro de Saide de Almeirim,
aberto por aviso publicado no DR, 23, 17, de 29-1-95, devidamente

homologada por despacho de 8-6-95 do coordenador da Sub-Regiao
de Saide de Santarém, da Administragdo Regional de Saide de
Lisboa e Vale do Tejo.

13-6-95. — A Presidente do Jiri, Maria Antonieta Baido da Cos-
ta Cabral Figuciredo.

Sub-Regiao de Saide de Setibal

Aviso. — Nos termos do disposto no n.° 1 do art. 18° e do
art. 19.2 do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e de Provi-
mento da Carrcira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 377/94,
de 14-6, faz-se publico que se encontra afixada na sede da Sub-
-Regido dc Saide de Setdbal, sita na Rua de José Pereira Martins,
25, 7., em Setibal, para efeitos de consulta, a lista de candidatos
admitidos e excluidos no concurso interno de provimento de dois
lugares de assistente de clinica geral para o Centro de Saide da
Moita, aberto por aviso publicado no DR, 2%, 8, de 10-1-95.

Aviso. — Nos termos do disposto no n? 1 do art. 189 ¢ do art. 19°
do Regulamento dos Concursos de Habilitagao ¢ de Provimento da
Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 377/94, de
14-6, faz-se piblico que se encontra afixada na sede da Sub-Regiao
de Saide de Settbal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 79,
em Setiibal, para efeitos de consulta, a lista de candidatos admitidos
no concurso externo de provimento de trés lugares de assistente de
clinica geral para o Centro de Saidde do Seixal, aberto por aviso
publicado no DR, 2, 8, de 10-1-95.

Aviso. — Nos termos do disposto no n® 1 do art. 18° e do ant. 19°
do Regulamento dos Concursos de Habilitagao e de Provimento da
Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 377/94, de
14-6, faz-sc piblico que se encontra afixada na sede da Sub-Regio
de Saude de Setibal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 7.°,
em Setibal, para efeitos de consulta, a lista de candidatos admitidos
no concurso exlerno de provimento de um lugar de assistente de
clinica geral para o Centro de Saiide de Alcicer do Sal, aberto por
aviso publicado no DR, 2.2, 302, de 31-12-94.

Aviso. — Nos termos do disposto no n? 1 do art. 18° e do art. 19°
do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e de Provimento da
Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 377/94, de
14-6, faz-se publico que se encontra afixada na sede da Sub-Regido
de Saide de Setibal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 7.5,
em Setibal, para efeitos de consulta, a lista de candidatos admitidos
¢ excluidos no concurso externo de provimento de um lugar de as-
sistente de clinica geral para o Centro de Satde do Barreiro, aberto
por aviso publicado no DR, 22, 302, de 31-12-94.

Aviso. — Nos termos do disposto no n? 1 do art. 187 e do art. 19°
do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e de Provimento da
Carreira Mcdica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 377/94, de
14-6, faz-se publico que sc¢ encontra afixada na sede da Sub-Regido
de Saide de Scuibal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 7.2,
em Sctubal, para efeitos de consulta, a lista de candidatos admitidos
¢ excluidus no concurso interno de provimento de dois lugares de
assistente de clinica geral para o Centro de Sadde do Barreiro, aber-
to por aviso publicado no DR, 2, 8, de 10-1-95.

3-5-95. — A Presidente do Jiri, Mariana Dupont de Sousa.

Aviso. — Nos termos do disposto no n? 1 do art. 182 e do ant. 19°
do Regulamento dos Concursos de Habilitagao ¢ de Provimento da
Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 377/94, de
14-6, faz-se piblico que se encontra afixada na sede da Sub-Regido
de Salde de Setdbal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 7.9,
em Setiibal, para efcitos de consulta, a lista de candidatos admitidos
ao concurso cxterno de provimento de um lugar de assistente de
clinica geral para o Centro de Sadde da Moita, aberto por aviso
publicado no DR, 2, 302, de 31-12-94.

Aviso. — Nos termos do disposto no nf 1 do art. 18° e do an. 19°
do Regulamento dos Concursos de Habilitagao e de Provimento da
Carrcira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 377/94, de
14-6, faz-se piblico que se encontra afixada na sede da Sub-Regiao
de Satide de Setibal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 7.5,
em Sctibal, para cleitos de consulta, a lista de candidatos admitidos
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a0 concurso externo de provimento de um lugar de assistente de
clinica geral para o Centro de Satide do Seixal, aberto por aviso
publicado no DR, 2.*, 302, de 31-12-94,

11-5-95. — A Presidente do Jiri, Mariana Dupont de Sousa.

AVi80. — Nos termos do disposto no n® 1 do art. 182 e do art. 19°
do Regulamento dos Concursos de Habilitacio e de Provimento da
Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 377/94, de
14-6, faz-se piiblico que se encontra afixada na sede da Sub-Regido
de Satide de Sehibal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 7.9,
em Setibal, para efeitos de consulta, a lista de candidatos admitidos
e exclufdos no concurso interno de provimento de dois lugares de
assistente de clinica geral para o Centro de Saide da Costa da
Caparica, aberto por aviso publicado no DR, 2., 8, de 10-1-95.

17-5-95. — A Presidente do Jiri, Mariana Dupont de Sousa.

AViso. — Nos termos do disposto no nf 1 do art. 182 € do art. 19°
do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo ¢ de Provimento da
Carreira Médica de Clinica Geral, aprovado pela Port. 377/94, de
14-6, faz-se piiblico que se encontra afixada na sede da Sub-Regido
de Saide de Setibal, sita na Rua de José Pereira Martins, 25, 7.2,
em Setibal, para efeitos de consulta, a lista de candidatos admitidos
e excluidos no concurso interno de provimento de dois lugares de
assistente de clfnica geral para o Ceatro de Satide de Palmela, aber-
to por aviso publicado no DR, 2.*, 8, de 10-1-95.

31-5-95. — A Presidente do Jiri, Mariana Dupont de Sousa.

Administragdo Regional de Saude do Alentejo

AvVigo. — Concurso interno geral de acesso para técnico de
1.¢ classe da carreira técnica, drea de gestio de pessoal. — 1 —
Faz-se piblico que, por deliberagio do conselho de administragao
da ARS do Alentejo de 12-6-95, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias a contar da data de publicagido deste aviso no DR, concurso
interno geral de acesso para provimento, nos termos da al. a) do
n? 2 do art. 152 ou do n.f 2 do art. 24.2 do Dec.-Lei 427/89, de
7-12, de um lugar de técnico de 1.* classe da carmreira técnica, drea
de gestio de pessoal, dos mapas de pessoal da ARS do Alentejo,
aprovados por despacho do Ministro da Saide de 30-11-94, publi-
cado no DR, 2%, 298, de 27-12-94, com a seguinte distribuigio:

Um lugar para a Sub-Regido de Saide de Evora.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimen-
to do lugar.

3 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é nos
servigos de ambito sub-regional da Sub-Regio de Saide de Evora,
sendo o respectivo vencimento o previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10, e legislagio complementar.

4 — Legislagao aplicivel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Desc.-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de 28-7, 413/86, de
13-12, 498/88, de 30-12, 353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, ¢
442091, de 15-11.

5 — Método de selecgao — o método de selecgao a utilizar € o
da avaliagiio curricular ¢ entrevista profissional de selecgdo {n® 1,
als. b) e d), do ant. 262 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.]

6 — Conteido funcional — o contetido funcional dos lugares a
prover é o constante do mapa 1 anexo a0 Dec.-Lei 248/85, de 15-7,
para o grupo de pessoal técnico.

7 — Condigdes de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se os funcionérios ¢
agentes que reiinam os requisitos estabelecidos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de técnico
de 2. classe com o minimo de trés anos na calegoria classificados
de Bom, de acordo com a al. b) do n.? 1 do art. 4. do Dec.-Lei
265/88, de 28-7.

8 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, em papel azul de 25 linhas ou
papel branco, liso, de formato A4, conforme Dec.-Lei 112/90, de
4-4, solicitando a admissido ao concurso, dirigido ao presidente do
consclho de administragao da Administragio Regional de Saidde do
Alentejo, entreguc na scde da Sub-Regido de Saide de Fvora, Praga

de Joaquim Anténio de Aguiar, 5, 7000 Evora, pessoalmente ou
remetido pelo correio, sob registo € com aviso de recepgio, dele
devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, resi-
déncia, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagido que o emitiu ¢ telefone);

b) Habilitagoes literérias;

¢) Identificagio do concurso a que se candidata, com indica-
Gao do respectivo niimero, data e pagina do DR onde se
publica este aviso;

d) Mengio expressa do servigo a que pertence, natureza do
vinculo ¢ antiguidade na actual categoria, na carreira ¢ na
fungao publica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda de-
ver especificar para melhor apreciagao do seu mérito.

9 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documento autéatico comprovativo das habilitagdes lite-
rérias;

b) Curriculum vitae (irés exemplares),

¢) Fotocdpias autenticadas das fichas de notagao dos tltimos
cinco anos;

d) Declaragao, passada e autenticada pelo servigo a que se
acha vinculado o candidato e da qual conste, de maneira
inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a fungao
pablica, a categoria que detém ¢ a antiguidade nessa ca-
tegoria na carreira e na fungao piiblica, contada em anos,
meses ¢ dias;

¢) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam
dever apresentar para melhor apreciagio do seu mérito;

f) Fotocépia do bilhete de identidade.

9.1 — O documento meacionado na al. a) do n. 9 pode ser subs-
titufdo por certidao, passada pelos servigos a que pertencem os can-
didatos, quando 0o mesmo conste nos respectivos processos indivi-
duais.

10 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

11 — As listas de candidatos e de classificagao final serdo afixa-
das na sede da Sub-Regido de Saide de Evora, Praga de Joaquim
Anténio de Aguiar, 5, 7000 Evora.

12 — Constituigho do juri:

Presidente — Joaquim Paulo dos Santos Soares, director de
servigos de Administraggdo Geral da Sub-Regiao de Saiide
de Evora.

Vogais efectivos:

Maria de Fitima Rosado Tibircio Paixao, assessora da
carreira técnica superior da Sub-Regido de Saide de
Evora, que substituird o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Alice Rita da Conceigdo Espada de Jesus Ferreira, técni-
ca superior de 1.* classe da carreira técnica superior da
Sub-Regiao de Satde de Evora.

Vogais suplentes:
Edite da Silva Garcia Marques, chefe de divisao da Sub-
-Regiao de Saiide de Evora.

Lucrécia de Jesus Carneiro da Silva, chefe de divisao da
Sub-Regiao de Saide de Evora.

13-6-95. — O Presidente do Conselho de Administragao, Antdnio
Henrigue da Rosa Carrilho.

Administra¢ao Regional de Saude do Algarve
Sub-Regiao de Saude de Faro

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 152 e 38 do Dec.-Lei 73/90, de
6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Habilitagao ¢ de Provi-
mento da Carrcira Médica de Saide Publica, adiante designado por
Regulamento, aprovado pela Port. 8R80/91, dc 27-8, faz-se publico
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que, dando cumprimento ao despacho do Ministro da Satide de
16-5-95, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias a contar da data
da publicagio deste aviso no DR, concurso interno de provimento
de 12 lugares de assistente de satide piblica desta Administragio Re-
gional de Satde, Sub-Regiao de Sadde de Faro.

2 — Especificagdo e exigéncia dos lugares:

2.1 — O concurso € vélido apenas para os lugares ¢ os locais a
seguir discriminados e extingue-se 2 medida que se verificar o preen-
chimento das vagas enunciadas:

Sede da Sub-Regiao de Saide de Faro — trés vagas;

Ceantro de Saiide de Alcoutim — uma vaga;

Centro de Saiide de Lagoa — uma vaga;

Centro de Saide de Lagos — uma vaga;

Centro de Saide de Loulé — uma vaga;

Centro de Saiide de Olhdao — duas vagas;

Centro de Satide de Portimao — uma vaga;

Centro de Satide de Tavira — uma vaga; _

Centro de Saide de Vila Real de Santo Ant6nio — uma vaga.

2.2 — As exigéncias particulares dos cargos a prover sio as cons-
tantes do ant. 35.° e do n.? 1 do art. 36.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

3 — Requisitos de admissao a concurso — podem candidatar-se a
este concurso todos os médicos vinculados & fungdo piiblica que
satisfagam os requisitos gerais constantes do art. 17.% do Regula-
mento, bem como os requisitos especiais constantes da al. a) do
n? 1 e dos 0.” 2 € 3 do art. 372 do citado Regulamento.

4 — Formalizagao das candidaturas:

4.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho de administragio da Ad-
ministragao Regional da Satide do Algarve e entregue pessoalmente
na sede deste servigo, sita no Largo de Sio Pedro, 15, 8000 Faro,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, até ao iltimo dia
util do prazo referido no n.? 1 do presente aviso.

4.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagiao completa (nome, naturalidade, némero ¢ data
de emissdo do bilhete de identidade), residéncia, cédigo
postal e telefone;

b) Pedido para ser admitido ao concurso,

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pigina do DR onde se encontra publicado o pre-
sente aviso;

d) ldentificagdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizagao;

e) Grau, categoria profissional ¢ estabelecimento ou servigo
a que o concorrente se¢ encontra vinculado;

f) Indicagio de quaisquer outros clementos de valorizagio
curricular que o candidato julgue dever referir, juntado
provas dos mesmos;

8) Enderego para onde deve ser remetido qualquer expedicnte
relativo ao concurso;

4.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documentos comprovativo do grau de especialista em satde
publica ou fotocdpia autenticada do mesmo;

b) Quatro exemplares do curriculum vitae, um dos quais
acompanhado dos originais ou fotocpias autenticadas dos
documentos comprovativos dos factos ou elementos invo-
cados para efeitos de valorizagio,;

¢) Documento comprovativo da inscrigdo na Ordem dos
Médicos;

d) Documento comprovativo da Lei do Servigo Militar ou outro
que o substitua, quando obrigatério;

¢€) Certificado de robustez fisica e psiquica indispensdveis para
o exercicio das fungbes a que se candidata, passado pela
autoridade de saide da area da respectiva residéncia;

f) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo
a qualquer estabelecimento ou servigo de saide dependente
do Ministério da Saude, bem como da antiguidade na ca-
tegoria actual e na carreira, com indicagao das faltas da-
das e sua qualificagio.

4.4 — A apresentagao dos documentos refcridos nas als. a), d), ¢)
e f) do nmimecro anterior pode scr substituida por certidao

comprovaliva da sua entrega no estabelecimento ou servigo a que o
candidato se encontra vinculado.

4.5 — Os documentos exigidos pelas als. d), ¢) ¢ f) do n® 4.3
podem ser substituidos por declaragido no requerimento de candida-
tura, em alincas separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagao
precisa em que o candidato se encontra relativamente a cada um
desses requisitos, caso em que o requerimento deve ler aposta es-
tampilha fiscal no valor legal de 1918.

5 — A nio entrega da documentagao exigida neste aviso dentro
do prazo estabelecido no n.? 1 implica a exclusao do candidato, nos
termos do n.? 1 do art. 142 do Regulamento.

6 — As falsas declaragdes s3o punidas nos termos previstos no
n.* 2 do art. 14.° do Regulamento.

7 — Selecgao:

7.1 — O método de selecgao é o de avaliagio curricular, nos ter-
mos do art. 40.° do Regulamento.

7.2 — A classificagio final e ordenagao dos candidatos serao fei-
tas de acordo com o n.® 2 do art. 21° € com os n.* 8 € 9 do
art. 40.° do Regulamento.

8 — O provimento dos lugares postos a concurso € feito de
acordo com o disposto no art. 43.° do Regulamento aprovado pela
Port. 880/91, de 27-8, e obedece ao disposto no n.? 2 do art. 24.2 do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

O jiri tem a seguinte composigao:

Presidente — Francisco Manuel Bota Inez, chefe de servigo da
carreira de satide piiblica ¢ vogal do consclho de adminis-
tragio da Administragdo Regional de Saiide do Algarve.

Vogais efectivos:

Maria Valentina Cavaco Pereira Tavares de Sousa, assis-
tente graduada da carreira de saide piblica da Sub-
-Regiao de Saide de Faro.

Maria Susel Dias Ladeira Ferreira Nunes, assistente pra-
duada da carreira de saiide piblica da Sub-Regido de
Satde de Faro.

Vogais supleates:

José Manuel Reis Rodrigues, assistente graduado da car-
reira de satide piblica da Sub-Regido de Sadde de Faro.

Maria Armanda Soares Lima da Silva, assistente gradua-
da da carreira de satide piblica da Sub-Regido de Saiide
de Faro.

O primeiro vogal efectivo substitui o presidente nas suas ausén-
cias ou impedimentos.

A Coordenadora, Assungdo Martinez.

Instituto Nacional de Saude Dr. Ricardo Jorge

Louvor. — A prof.? lilia da Rocha Vilar aposenta-se no dia
31-7-95, depois de mais de 24 anos de servigo deste Instituto.

Neste periodo, a engenheira Jiilia Vilar criou e desenvolveu os
Laboratérios de Higiene Industrial e Poluigio do Ar do INSA, sen-
do actualmente a directora do Departamento de Satde Ambiental e
Toxicologia do Instituto.

Foi pelo intenso labor técnico-cientifico daquela investigadora que
os citados laboratSrios atingiram a relevincia nacional que actual-
mente possuem.

Por isso, louvo a Prof? Jilia Vilar pela forma exemplar como
exerceu as tarefas que lhe estavam cometidos, o que é abonatério
das suas cxcelentes qualidades de trabalho, conhecimentos profissi-
onais, inteligéncia pratica e sentido de responsabilidade, facto que
me apraz registar no momento em que vai deixar de prestar servigo
efectivo neste Instituto.

14-6-95. — O Director, José Bandeira Costa.

Lista do pessoal do Instituto Nacional de Saiide Dr. Ricardo Jorge
que transita para o quadro aprovado pela Port. 1028/93, de 14-10:

Pessoal dirigente (3 lugares)

Dircctor — José dos Santos Bandeira Costa.
Subdirector — Anténio Joaquim Cantadeiro Urmal.
Director de servigos — Francisco dos Santos Gongalves.
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Pessoal de investigagao
Carreira de investigagio

Investigador — coordenador (3 lugares):

1 — Armindo Rodrigues Filipe.
2 ¢ 3 — Vagos.

Investigador principal (8 lugares):

1 — Eugénia Maria Carqueijo Cardoso Amaral.

2 — Jilia Coelho da Rocha Vilar.

3 — Maria do Carmo Fernandes da Silva Cavalheiro Morais
Martins.

4 — Maria Guida Andrade de Franga Gouveia Boavida.

5 a 8 — Vagos.

Investigador auxiliar (15 lugares) (*):

1 — José Anténio Amorim Cruz.

2 — Maria dos Anjos Martins Monge Catry.

3 — Maria Suzana Trindade de Franca Epifanio da Franca.
4 — Maria Teresa de Avillez Paixio.

5 — Maria Vit6ria Lapa Martins Barreiros Vaz Pato.

6 — Jodao Manuel Lopes Borges Lavinha.

7 a 15 — Vagos (*).

Pessoal técnico superior

Carreira médica de saiide publica

Chefe de servigo (1 lugar):
1 — Vago.

Assistente graduado/assistente (4 lugares):

1 a 4 — Vagos.

Carreira técnica superior de saiide (ramo de laboratério)

Assessor superior (6 lugares):

1 —llda da Piedade Ribeiro Pires.
2 — Maria do Rosario Martins Antunes Nogueira.
3 a 6 — Vagos.

Assessor (12 lugares):

1 — Aidil Eveline Vieira da Fonseca.

2 — Ana Lopes Marques Francisco Lopes.

3 — Beatriz dos Santos Lucas de Azevedo Charters Monteiro.

4 — Cecilia Dulce Alfaia Temudo Penalva Sequeira.

5 — Ilda Fernandes Pires Damas Mora.

6 — Maria Adelina Coelho da Costa Pega Amaral Gomes.

7 — Maria Alice Carmona Oliveira Rocha Baiao Custédio.

8 — Maria Anténia de Azevedo e Silva de Sousa Calhau.

9 — Maria Felismina Rocha Roque de Oliveira Ferreira.

10 — Maria Francisca Trigueiros Acciaioli de A. Corsino
Caldeira.

11 — Maria Isilda da Silva Jacinto Marques Louro.

12 — Maria do Rosirio Neves Laranjeira Novais.

Assistente principal/assistente (51 lugares):

1 — Ana Maria de Azevedo e Castro de Oliveira Correia de
Paiva.

2 — Ascengao Maria da Silva Ribeiro Campos Farinha (a).

3 — Helena Augusta de Andrade ¢ Melo Cunha da Costa
Ramos Magalhaes (a).

4 — [lda da Piedade Fortunato Martins.

5 — Isabel Maria Soares Marques da Silva Correia Leite.

6 — Luisa Dias Rodrigues Lourengo.

7 — Luisa Perpétua Simenta Valente Estevez Pricto.

8 — Maria Alice Henriques Alpedrinha Tavares Salvador.

9 — Maria Alice Marques da Queda Simdes.

10 — Maria Amélia Sampaio Frcixo Moura.

11 — Maria Antonieta Chaves Madcira Militio Camacho.

12 — Maria do Carmo Verissimo Proenga da Cunha Manilha.

13 — Maria Clara de S4 Rodrigues Carneiro Verissimo (b).

14 — Maria da Conceigio Orfio Antunes de Azevedo.

15 — Maria Conceigdo Prazeres de Assungao Gongalves (b). -

16 — Maria da Conceigao Quaresma Caldeira Conde da Silva.

17 — Maria da Conceigdo Sousa Jorge Castelo Monteiro.

18 — Maria das Dores Freixial de Goes.

19 — Maria Helena Roberto da Silva de Vasconcelos Palla
Garcia.

20 — Maria Helena Teixeita Fernandes de Aratjo Angelo.

21 — Maria Laura Martins Rosado de Sousa.

22 —Maria de Lurdes Cabral Amaral Marques Martins
Costa (a).

23 — Maria Manuela de Abreu Duarte Fonseca Hangenfeldt.

24 — Maria Maia Marques da Silva Palma (a).

25 — Maria Odete Lopes Rodrigues.

26 — Maria Teresa Ferreira de Seixas.

27 — Maria Teresa Gomes Soares Luna Godinho Soares (b).

28 — Sérgio Manuel Franco Chaveca.

Assistente:

1 — Ana Paula Ramos da Silva Fialho Ambrésio.

2 — Armandina Maria Soares Madeira Miranda.

3 — Cust6dio Pereira Marques dos Santos Ribeiro.

4 — Elizabete Rosa Nunes Almeida Fernandes.

5 — Filomena Maria Tomé de Brito Boieiro.

6 — Hildeberto Odério da Silva Correia.

7 — Jaqueline Guerreiro Dionisio.

8 — Luisa Maria Pegado Mendes de Oliveira.

9 — Maria Adriana Bravo Gamboa Vaz.

10 — Maria de Fatima Aratjo Esteves Martins.

11 — Maria Helena da Cunha Cardoso Vaz Rebelo.
12 — Maria Judite Vilela Guerlixa Firmino das Neves.
13 — Maria Leonor Santos e Silva Ramos Marinho Falcao.
14 — Maria Manuela Marin Caniga.

15 — Maria Manuela de Oliveira Ferreira Rombo.
16 — Maria Paula Pinto Martins Cirne Pacheco.

17 — Paula Virginia Correia Barriga Soares.

18 — Silvia Judite Viegas.

Ramo de engenharia sanitiria (4 lugares)

Assessor superior (1 lugar):
1 — Vago. ’ :

Assessor (1 lugar):

1 — Vago.

Assistente principal/assistente (2 lugares):

1 — Luisa Maria Moraes Nobre de Amaral Marques.
2 — Vago.

Ramo genético (9 lugares)

Assessor superior (1 lugar):
1 — Vago.

Assessor (2 lugares):

1 e 2 — Vagos.

Assistente principal/assistente (6 lugares):

1 — Ramira Ferreira Tavares Anatole Marques.
2 a 6 — Vagos.

Ramo de nutrigao
Assessor superior (1 lugar):
1 — Vapo.

Asscssor (1 lugar):

1 — Vago.
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Assistente principal/assistente (3 lugares):
1 a 3 — Vagos.
Carreira de engenheiro (3 lugares):
Assessor principal, assessor, técnico superior princi-
pal, de 1.* e de 2.* classes (3 lugares):
Assessor principal:

1 — Jo@o José da Silva Frade Correia.
2 — Joao Carlos de Jesus Teixeira.

Técnico superior de 2.* classe:
3 — Cristina Maria Fonseca Henriques Oliveira Belo Correia.

Carreira técnica superior (S lugares)
Assessor principal (2 lugares):

1 — Francisco dos Santos Gongalves (c).
2 — Anténio Joaquim Cantadeiro Urmal (d).

Técnico superior principal (2 lugares):

1 — Maria da Ascengiio Costa Dantas.
2 — Vanda Maria Viegas Monteiro Mascarenhas.

Carreira técnica superior de biBlioteca e documentagao
Assessor principal, assessor, técnico superior princi-
pal, de 1.* ¢ de 2.* classés (1 lugar):
Técnico superior principal:
1 — Maria José Vaz Dias Baplista.

Pessoal de informatica
Carreira técnica superior de informatica

Assessor informético principal, assessor informatico, téc-
nico superior de informaética principal, de 1.* classe ¢
de 2.* classe (1 lugar):

1 — Vago.
Pessoal de enfermagem

Carreira de enfermagem

Enfermeiro especialista, enfermeiro graduado.
enfermerio (1 lugar):

Enfermeiro especialista:
1 — Maria Leonor Oliveira Ferreira da Silva Barbosa Airoso.

Pessoal técnico
Carreira técnica de diagnoéstico e terapéutica

Técnico especialista de 1.* classe (5 lugares):
1 a 5§ — Vagos.

Técnico especialista (10 lugares):

1 — Ana Martins Alves Moreira.

2 — Maria Amivel Ribeiro Aatunes Pereira.

3 — Maria Liscta da Costa Alpendre dos Santos Marques.

4 — Maria Manuela de Sousa Marques do Carmo Martins
Campos.

5 — Maria Rosa dos Santos Dias Fernandes Faria.

6 — Vera Maria Reys ¢ Sousa Castro da Graga ¢ Costa.

7 a 10 — Vagos.

Técnico principal (26 ltugares):

1 — Filomena de Lourdes Percira de Sam Bento
2 — Gilda da Conceicio Fonte Santa Marcco Costa.

3 — Idilia de Jesus Duarte Rio Batista.

4 — lrene do Rosario Matos.

S — Maria Albertina de Sousa Amaral Murteira Mendes.
6 — Maria Amélia de Almada Oliveira Dias.

7 — Maria Amélia de Lima Mano Paiva.

8 — Maria Benvinda Gongalves Rio Cabete.

9 — Maria do Carmo Nunes Carboila Correia Lopes.

10 — Maria Deolinda Tavares Mendes Louro.

11 — Maria Fernanda Coelho Marques de Sousa.

12 — Maria Guilhermina dos Santos Correia Simoes.

13 — Maria Helena Fernandes Birtolo Romba.

14 — Maria Ivone de Albuquerque Leite Oliveira.

15 — Maria de l.urdes Duarte de Oliverra.

16 — Maria Manucl Rodrigues Nunes Tcixeira.

17 — Maria Manuela Dionisio Barroso.

18 — Maria Teresa Carneiro Dias de Matos Leite Pimentel.
19 — Maria Teresa Messias de Oliveira Pathinha.

20 — Maria Teresa Pavao de Sousa Pacheco.

21 — Simone Liliane dos Santos Pereira Chrystello.

22 a 26 — Vagos.

Técnico de 1.* classe (29 lugares):

1 — Albertina Tavares Mendes Louro Reis Paulino.

2 — Camalavati Raicar Ferreira Benoliel.

3 — Espcranga Orieta Cardoso Andrade Araijo.

4 — Isabel Maria Amaral Picanco Marques Oliveira.

5 — Joao Augusto Peres Leiro da Costa Reis.

6 — Joao Manuel Ferreira Benoliel.

7 — Jilia Maria dos Santos Dias Pereira.

8 — Lidia de Ascengio Figueira Batalha Ferrcira.

9 — Lina do Céu Lobo Gouveia Torres.

10 — Lucia Duarte Pereira dos Rueis.

11 — Luisa Maria Queiroz Gabriel (a).

12 — Luisa Maria dos Santos Louiengo da Cunha Santos [ou-

reiro. .

13 — Maria Adelaide da Conceigio Nunes Pedroso.

14 — Maria Antonieta Borges Viana.

15 — Maria Arminda Gongalves Dias Neves Ferreira.
16 — Maria do Carmo Ferrcira Quintas Gomes Silvestre.
17 — Maria Celeste Pereira da Fonseca Antunes Bernardo.
18 — Maria Clementina Rodrigues de Sousa Bras.

19 — Maria de Fatima Cerveira Tavares.
20 — Maria Fernanda Amaral Marques de Aguiar ¢ Silva.
21 — Maria José Calhau Mira Rosado Pereira.

22 — Maria Luisa Silva Moila.

23 — Maria Manuela Gourinho de Oliveira Zilhao.

24 — Maria Natalia Guerreiro de Almeida Carlos.

25 — Maria Teresa Venancio Correia Salgado da Silva.
26 — Marilia Teigas Coetho Gongalves Pereira.

27 — Rosa Varela de Andrade Elisio.

28 — Santana de Jesus Cabral Baptista de Almeida.

29 — Vago.

Técnico de 2.* classe (48 lugares):

1 — Adelina Lopes Manhente.

2 — Ana Cristina Cartaxo Ferreira Alves.

3 — Ana Maria Ribeiro.

4 — Anabela Paulino Langa.

5 — Anténia Maria Serrote Caranhola Perleques.

6 — Célia Crisuna [3arbusa Ventura.

7 — Filomena Inés Furtado de Freitas Seuanes.

8 — Helena Maria Soares Franco dos Santos Luis.

9 — ldalina Nazaré Neto berreira.

10 — Isabel Cardoso Mendes.

11 — Isilda Almeida Ferreira.

12 — José Manuci Bértolo Furtado.

13 — losé Moaleiro de Almeida.

14 — Lucia Manuela dos Reis Teixeira Pinto.

15 — Maria Aurora Dionisio de Matos.

16 — Maria da Conccigao de Jesus Costa Nunes I.opes
17 — Maria dc Fitima Doroteia Nébrega de Gouveia Teixcira.
18 — Maria de Fatima Martins Tavares (a)

19 — Maria de Fauma Ribeiro Pires dos Santos.

200 — Moavia de Fattma Xavier Ferrcita Azevedo



N.2 155 — 7-7-1995

DIARIO DA REPUBLICA — Il SERIE 7721

21 — Maria Filomena Mendes Gomes Ferreira.
22 — Maria Ivone Galaio Agua Doce.

23 — Maria José Pago Oliveira Costa.

24 — Maria Julieta Carvatho Felgueiras.

25 — Maria Laura Marques Moura Torres Lopes.
26 — Maria Loreto Vaz Pinto de Campos.

27 — Maria Luisa Gomes Nunes Viegas Verissimo.
28 — Maria Luisa Real Bizarro de Sousa.

29 — Maria Teresa Carvalho da Luz Vilares.
30 — Maria Salomé Silva Marcio Bessa Gomes.
31 — Paula Maria Rodrigues de Abreu.

32 — Rosilia Maria Rodrigues dos Santos Furtado.
33 — Virgilia de Jesus Costa Simdes.

34 — Pedro Miguel Ferreira da Costa Loureiro.

35 a 48 — Vagos.

Pessoal técnico-profisssiondl (nivel 4)

Técnico-adjunto de biblioteca e documeatagio:

Técnico-adjunto especialista de 1.* classe, especialista,
principal, de 1.* classe ou de 2. classe (4 lugares):

1 a 4 — Vagos.

Operador de mcios audio-visuais:

Técnico-adjunto especialista de 1.* classe, especialista,
principal, de 1.* classe ou de 2.* classes (1 lugar):

I — Vago.
Pessoal técnico-profissional (nivel 3)

Técnico auxiliar de electronica:

Técnico auxiliar especialista, principal, de 1.* classe ou
de 2.2 classe (1 lugar):

1 — Vago.

Técnico auxiliar sanitirio (3 lugares):
Técnico auxiliar sanitirio principal:

1 — Vago.

Técnico auxiliar sanitario de 1.* classe:

1 — Vago.

Técnico auxiliar sanitario de 2.* classe:
1 — Vago.
Pessoal administrativo

Coordenagio e chefia:
Chefe de repartigao (2 lugarcs):

1 — Maria José Correia Narciso dos Santos Almeida.
2 — Vago.

Tesoureiro (1 lugar):

1 — Anténio José Redrigues Cavaco.

Oficial administrativo principal (5 lugares):

1 — Aida Maria Vilela Scnas.

2 — Fernanda da Encarnagao Sousa Oleastro.

3 — Maria Amalia de Jesus Correia.

4 — Maria Teresa dos Santos Matciro Esieves de Barros.
S — Suzete Maria de Carvatho Luis.

Primeiro-oficial (15 lugares):

1 — Ezequiel Alves Domingos.

2 — Francisco Luis Vermelho Letras.

3 — lvone Pinto Moreira Correia.

4 — Joaquina da Purificagao Albuquerque Batista de Castro
Guedes.

S — Julicta Alice l.cal Carochas Birites.

6 — Licia Clementina Pera da Igreja.

7 — Maria Eduarda dos Santos Lourengo Paiva Pereira.
8 — Maria de Jesus Lourenco de Almeida.

9 — Maria Lisete Rodrigues Malaquias Lourengo.

10 — Odete de Matos Matutino Pires Moreiro.

11 — Teresa Mendes Dionisio Manso.

12 a 15 — Vagos.

Segundo-oficial (16 Iugagés):

1 — Anabela Escalhido de Carvalho Coutinho.

2 — Celeste Martins Marques Pardal.

3 — Dina Teresa Cascais Pago Videira.

4 — Ema Paula Teixeira Martins.

S — Frederico José Bicho Soares.

6 — Henriqueta da Conceigao Martisho Marques.

7 — lIsabel Maria de Andrade ¢ Melo Cunha da Costa Ramos.
8 — José Maria Cabral Ribeiro. )
9 — Luisa Maria Nunes Pereira dos Santos.
10 — Maria Adriana dos Santos.
11 — Maria Beatriz Santos Pereira Adrido.
12 — Maria da Graga de Jesus Sampaio Meclo Pereira.
13 — Maria Ondina Torres Madeira Pinto.
14 — Maria do Rosario Moreira Rato Ferreira.
15 — Nélson da Siiva.
16 — Valentina Maria Luis da Silva Pires Henriques.

Terceiro-oficia) (18 lugares):

1 — Ana Ascengao Oliveira da Fonseca Almeida.

2 — Ana Paula Rodrigues de Melo Guedes Cruz.

3 — Anténio José Correia Coelho.

4 — Beatriz Ilda Constincia Vaz da Costa.

5 — Maria Carolina Castro da Cunha Boucinha.

6 — Maria do Carmo Cardoso Rodrigues Manso.

7 — Maria Cecilia Costa Silva e Cunha.

8 — Maria Emilia Monteiro Magalhaes Santos Pereira.
9 — Maria Inés de Oliveira Batista Gaspar.

10 — Maria José de Jesus Marques dos Santos.

11 — Maria da Luz Figueiredo Pinto Pereira.
12 — Maria Madalena Filipe da Silva.

13 — Maria Manuela Miranda Gongalves Ramalhete.
14 — Maria Olinda Nunes Calado.
15 — Marinha do Nascimento Correia.
16 — Matélia Joao dos Santos da Silva Rodrigues Leal Serra.
17 — Mario Pedrosa.
18 — Suzete Maria do Carmo Figueira Pereira.

Pessoal operéario
Canalizador
Canalizador principal (1 lugar):
1 — Raul de Figueiredo.
Carpinteiro
Carpinteiro principal (1 lugar):

1 — Alexandre Lemos de Almeida.

Carpinteiro (1 lugar):
1 — Carlos Manuel Barradas de Carvalho.
Electricista

Electricista principal (2 lugares):

1 — Eduardo Marques dos Santos.
2 — José Manucl Machado Pereira.

Operador de offset

Opcrador de offset principal (1 lugar):

1 — Américo dos Santos Passagem.
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Operador de offset (1 lugar):

1 — Vago.
Serralheiro mecinico
Scrralheiro mecinico principal, serralheiro mecinico (1
lugar):
1 — Vago.
Jardineiro

Jardineiro principal, jardineiro (1 lugar):

1 — Vago.

Pessoal auxiliar

Telefonista (4 lugares):

1 — América da Conceigio Dias do Couto.

2 — Angelina Maria dos Santos Machado Almeida.
3 — Maria Amélia Costa Rodrigues Xavier.

4 — Maria Odete da Silva Santos.

Motorista de ligeiros (2 lugares):

1 — Bernardino Fonseca da Silva.
2 — Vago.

Motorista de pesados (2 lugares):

1 — Joaquim Dias Pires.
2 — Manuel Maria Lopes.

Auxiliar de acgao médica (35 lugares):

1 — Ana de Melo Rodrigues e Sousa.
2 — Ascengio Neves Andrade da Silva (b).
3 — Aminda da Encarnacgio Pais da Fonseca Alves.
4 — Deolinda Maria Freire.
5 — Jilia Maria Salvador Pombeira.
6 — Lurdes Ferreira Martins.
7 — Madalena dos Santos Ferreira.
8 — Maria Adelaide Dias Braz.
9 — Maria Adélia Caetano da Costa.
10 — Maria Aldina Ferreira Rodrigues.
11 — Maria Alice de Jesus Ferreira.
12 — Maria Assungdo Simdes Rodrigues.
13 — Maria do Céu Ferreira Martins Quedas.
14 — Maria da Conceigiio Alves Moreira de Brito.
15 — Maria da Conceigéo Ladciras Paleotes.
16 — Maria da Conceigdo Rodrigues Catarino de Sousa.
17 — Maria da Conceigao Vinhas.
18 — Maria de Fstima Lucas Antunes (a).
19 — Maria Filomena de Jesus Evangelista Rebelo da Silva.
20 — Maria Isabel Carvalho Junceiro.
21 — Maria José Lavado Seruga Mendes.
22 — Maria de Lourdes Robalo Dias Baptista.
23 — Maria de Lurdes Carvalho.
22 — Maria Luzia Figueiredo Vicira Marques.
23 — Maria Noémia Saraiva de Carvalho Barrigola.
24 — Maria da Piedade Silva Pereira.
25 — Rosa Maria Lima Bastos Costa.
26 — Teresa Carlota de Jesus.
27 — Teresa da Piedade Pedroso Amorim (a).
27 a 35 — Vagos.

Auxiliar de apoio e vigilancia (10 lugares):

1 — Ana Maria Esteves Fonseca Langa Macias.
2 — Ana Paula Cardoso Stoffel da Fonseca.
3 — Ant6nio Moreira de Almeida.
4 — Eduardo Pires.
S — Francisco José de Carvalho Oliveira.
6 — Joaquim dos Santos Carvatho.
7 — Joaquina Rosa Pereira Salvaque da Silva.
8 — Maria Odete Flores Pedroso Amorim.
9 — Miguel Martins Coelho.
10 — Virgilio César da Conceigao Rodera.

(*) 5 lugares a preencher quando sc extinguir igual admcro de
lugares da carrcira técnica superior dc satide, ramo de laboratério.

(a) Na situagio de licenga de longa duragao.

() Na situagao de licenga ilimitada.

(¢) Em comissdo de servigo no cargo de director de servigo.
(d) Em comissio de servigo no cargo de subdirector.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, comunica-se que
se encontra afixada na Secgao de Pessoal deste Instituto a lista de
candidatos admitidos ao concurso interno geral de ingresso para o
preenchimento de um lugar vago na categoria de chefe de reparti-
Gao administrativa do quadro de pessoal deste Instituto, aberto por
aviso publicado no DR, 2%, 84, de 84-95.

16-6-95. — O Director dos Servigos Administrativos, Francisco
Gongalves.

MINISTERIO DO EMPREGO
E DA SEGURANGA SOCIAL

Departamento de Estudos e Planeamento

Aviso. — Nos termos do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, ¢
do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informa-se a interessada
de que a classificagao final da candidata aprovada em estigio
sequente ao concurso aberto no DR, 2.*, 85, de 12-4-93, se encontra
afixada, para coansulta, no Departamento de Estudos e Plancamento,
Avenida dos Defensores de Chaves, 95, 4.° em Lisboa.

A respectiva acta foi homologada por despacho de 21-6-95 do
director-geral do Departamento de Estudos ¢ Planeamento.

27-6-95. — A presidente do Jiri, Odete Esteves.

Instituto de Desenvolvimento e Inspecg¢ao
das Condigoes de Trabalho

Aviso. — Por despacho de 20-6-95 do presidente da direcgio e
nos termos do n.% 1 do art. 8.2 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
pablico que o jiri dos concursos internos gerais de acesso para
preenchimento de quatro lugares de chefe de secgao do quadro de
pessoal do Instituto de Desenvolvimento e Inspecgio das Condigdes
de Trabalho, aprovado pela Port. 596-B/93, de 21-6, aberto por avi-
so publicado no DR, 2.}, 62, de 14-3-95, sofrev a seguinte altera-
Gao, em virtude de um dos seus membros ter sido transferido para
outro organismo:

Ref. 1 (chefe da Secgio de Pessoal e Assuntos Gerais) — subs-
tituigdo da Dr.* Maria Teresa Morais Sarmento Diniz (vo-
gal suplente) por José de Oliveira Pereira, técnico superior
de 1.2 classe;

Ref. 2 (chefe da Secgdo de Abonos e Prestagdes Sociais) —
substituigdo da Dr.* Maria Teresa Morais Sarmento Diniz
(vogal suplente) pela Dr.' Ana Maria Cerqueira Vilaverde,
inspectora da carreira de inspecgao superior;

Ref. 3 (chefe da Secgao de Administragao Financeira) — subs-
tituigdo da Dr.* Maria Teresa Morais Sarmento Diniz (vo-
gal efectiva) pela Dr.* Ana Maria Cerqueira Vilaverde, ins-
pectora da carreira de inspecgao superior;

Ref. 4 (chefe da Secgao de Administragio Patrimonial) — subs-
titvigdo da Dr.* Maria Teresa Morais Sarmento Diniz (vo-
gal suplente) pela Dr.* Ana Maria Cerqueira Vilaverde, ins-
pectora da carreira de inspecgao superior;

23-6-95. — A Directora de Servigos, Maria Teresa Rodrigues
Moneiro.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANGA SOCIAL

Desp. 24/SESS/95. — O Regulamento da Caixa de Previdéncia
do Pessoal da Companhia Portuguesa Ridio Marconi, aprovado por
despacho do entao Ministro das Corporagbes ¢ Previdéncia Social
datado de 21-5-62, prevé a atribuigao aos seus beneficisrios de pres-
tagdcs complementares das garantias nos termos do regime geral dos
trabalhadores por conta de outrem.

Tais prestagdes que se consubstanciam num complemento do sub-
sidio por morie ¢ numa melhona as pensaes de velhice e de invalidez
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vém sendo atribuidas sem que, no entanto, csteja regulamentado um
fundo que, com caricter de autonomia, responda pelos encargos com
a concessao das referenciadas prestagdes e para o qual revertam as
contribuigdes que, nos termos regulamentares, lhes sio adslritas.

Daf que se considere indispensédvel a regulamentagao do Fundo
Especial de Melhoria da Seguranga Social do Pessoal da Compa-
nhia Portuguesa Ridio Marconi.

E esse o objectivo do presente despacho.

Nestes termos, tendo em conta o estabelecido nos arts. 392 e 61°
do Regulamento da Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia
Portuguesa Radio Marconi, aprovado por despacho de 21-5-62, € no
art. 282 do Dec.-Lei 45 266, de 23-9-63, determino:

1.2 E aprovado o Regulamento do Fundo Especial de Melhoria de
Seguranga Social do Pessoal da Companhia Portuguesa Réadio
Marconi, publicado em anexo ao presente despacho, que integra e
substitui o fundo de melhoria de pensdes, previsto no art. 61.° do
Regulamento da Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia
Portuguesa Ridio Marconi, aprovado por despacho de 21-5-62.

2.9 O presente despacho entra em vigor no dia 1 do més seguinte
ao da sua publicagio.

22-6-95. — O Secretario de Estado da Seguranga Social, José
Frederico de Lemos Salter Cid.

Regulamento do Fundo Especial de Melhoria da Seguranga
Social do Pessoal da Companhia Portuguesa Radio
Marconi.

CAPITULO 1

Disposicoes gerais

Artigo 1*
Objectivo deo Fundo

1 — O Fundo Especial de Melhoria da Scguranga Social do Pes-
soal da Companhia Portuguesa R4dio Marconi, adiante designado por
Fundo, rege-se pelo presente Regulamento.

2 — O objectivo do Fundo ¢é a atribuigio de supiementos a pres-
tagoes concedidas, de acordo com as normas do regime geral de
seguranca social, nas eventualidades de invalidez, velhice e morte,
pela Caixa de Previdéncia do Pessoal da Companhia Portuguesa
Ridio Marconi, adiante designada por Caixa de Previdéncia.

Artigo 2°

Ambito pessoal

Sao beneficianios do Fundo os pensionistas de invalidez e de ve-
lhice da Caixa de Previdéncia e os trabalhadores que se encontrem
ao servigo activo da Companhia Portuguesa Radio Marconi, S. A,
a ela vinculados por um contrato de trabalho ou contrato legaimente
equiparado, € que, nessa qualidade, sao beneficiarios activos da Caixa
de Previdéncia.

Artigo 3°

Ambito material

As prestagoes a conceder pelo Fundo sao as seguintes:

a) Suplementos das pensdes de invalidez € de velhice atri-
buidas pela Caixa de Previdéncia;
b) Suplemento do subsidio por morte atribuido pela Caixa de
Previdéncia.
Artigo 4.

Caracteristicas e natureza das prestacoes

1 — As prestagdes atribuidas pelo Fundo, enquanto suplementos
de prestagdes de seguranga social, sdo intransmissiveis ¢ impe-
nhoréveis.

2 — As prestagdes atribuidas pelo Fundo podem scr ampliadas ou
restringidas se a situagao financeira do Fundo o vicr a permitir ou a
determinar.

3 — Qualquer alteragao, suspensdo ou extingao das prestagdes do
Fundo deve ser proposta pela respectiva eatidade gestora, sujcita a
parccer técnico actuarial obrigatério da Direcciv-Geral dos Regimes

de Seguranga Social, e carece de homologagio pelo membro do
Governo que exerga a tutela do sector da seguranga social.

Artigo 5.°

Nimero de prestagdes anuais

Os suplementos da pensao de invalidez e velhice s3o pagos men-
salmente e em cada um dos meses de Julho e de Novembro hi lu-
gar ao pagamento de uma prestacio adicional do mesmo montante
da referente ao més em causa.

Artigo 6.7

Prescrigdo do direito as prestacdes

O direito as prestagdes prescreve a favor do Fundo no prazo de
cinco anos contado desde a data do respectivo vencimento.

Artigo 7.°

Restituigio de reservas matemaiticas

1 — Aos beneficiarios do Fundo que deixem de estar vinculados
a Companhia Portuguesa Radio Marconi por contrato de trabalho ou
contrato legalmente equiparado, sem que tenham passado a situagao
de pensionistas de invalidez ou de velhice, pode ser restituido o valor
de 80% das respectivas reservas mateméticas, calculadas A data da
extingdo daquele vinculo, desde que tenham, pelo menos, cinco anos
como beneficidrios activos do Fundo e as disponibilidades financei-
ras deste o permitam.

2 — A restituigao referida no niimero anterior depende de reque-
rimento dos interessados, apresentado no prazo maximo de um ano
contado a partir da data em que ocorra a desvinculagdo do
beneficiario do Fundo relativamente 3 Companhia Portuguesa Rédio
Marconi.

CAPITULO 11
Prestagoes

SECCAO 1

Suplemento da pensao de invalidez

Artigo 8%

Condigoes de atribuigao

Sao condigdes de atribuigio do suplemento da pensao de invalidez:

a) O cumprimento de um periodo contributivo como
beneficidrio activo do Fundo, igual ao prazo de garantia
legalmente estabelecido no regime geral de seguranga so-
cial para acesso 2 pensao de invalidez;

b) Atribuigdo ao beneficiario do Fundo do direito a pensao
regulamentar de invalidez.

Artigo 9.7
Montante

1— O montante do suplemento da pensdo de invalidez é deter-
minado pela aplicagdo da taxa de 15% sobre o valor da pensao
estatutiria calculada na data da passagem do beneficidrio do Fundo
a situagdo de pensionista de invalidez.

2 — O valor do suplemento da pensao de invalidez a que o
beneficidrio tenha direito nio € objecto de actualizagdes e converte-
-se, automaticamente, em suplemento da pensao de velhice quando
o beneficidrio atingir a idade minima legaimente fixada para acesso
a pensio atribuida nesta eventualidade.

Artigo 10¥
Inicio da concessdo do suplemento da pensio de invalidez
A concessao do suplemento da pensio de invalidez tem inicio na

data a quc sc reportar a atribuigao da pensao de invalidez a que o
benelicidrio t1em dircito.
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Artigo 11.°
Processamento do suplemento da pensio de invalidez

O suplemento da pensio de invalidez € processado e pago junta-
mente com a pensdo de invalidez.

SECCAOQ Il
Suplemento da penséo de velhice
Artigo 12°
Condigdes de atribuigio
Sao condigbes de atribuigao do suplemento da pensao de velhice:

a) O cumprimento de um perfodo contributivo como
beneficidrio activo do Fundo igual ao prazo de garantia
legalmente cstabelecido no regime geral de seguranga so-
cial para acesso 2 pensio de velhice;

b) Atribuigao ao beneficiirio do Fundo do direito 2 pensiao
de velhice.

Artigo 13°

Montante

O montante do suplemento da pensao de velhice € calculado nos
termos previstos no n.° 1 do artigo 9. do presente Regulamento, nio
sendo também objecto de actualizagao.

Artigo 14.°
Inicio da concessao do suplemento da pensiio de velhice

A concessdo do suplemento da pensio de velhice tem inicio na
data a que se reportar a atribuigio da pensdo de velhice a que o
beneficiario tem direito.

Artigo 15°

Processamento do suplemento da pensio de velhice
O suplemento da pensido de velhice é processado e pago junta-
mente com a pensdo de velhice.
SECCAO ili
Suplemento do subsidio por morte
Artigo 16.°
Titularidade do direito

Sao titulares do direito ao suplemento do subsidio por morte o
conjuge sobrevivo, os descendentes ¢ demais pessoas a quem, se-
gundo as regras vigenles para o regime geral de seguranga social,

- seja reconhecido o direito ao subsidio por morte.
Artigo 17.2
Prazo d¢ garantia

A atribuigido do suplemento do subsidio por morte nao depende
do cumprimento de qualquer prazo de garantia.
Artigo 18°
Montante

O montante do suplemento do subsidio por morte € igual a seis
vezes o valor da remuneragio de refer®ncia considerada para o cél-
culo do subsidio por morte segundo as regras vigentes para o regi-
me geral de seguranga social.

CAPITULO IiI
Financiamento e gestdo do Fundo
Artigo 192
Receitas do Fundo

Constituem receitas do Fundo:

a) O valor resultante da aplicacdo da taxa de 3,1% sobre as
remuncragdes, sendo que 1,55% sao retirados da taxa

contributiva global em vigor, nos termos da distribuigao
definida no artigo 61.° do Regulamento da Caixa de Pre-
vidéncia, ¢ 1,55% constituem contribuigio adicional a
suportar pela entidade empregadora;

b) Outras contribuigdes facultativas;

¢) Donativos, subvengbes, legados ou heranga;

d) Rendimentos do Fundo.

Artigo 20.°
Despesas do Fundo

Constituem despesas do Fundo as resultantes de:
a) Atribuigéio das prestaghes previstas no artigo 3.9
b) Administragao do Fundo;
c) Restituigio de reservas mateméticas.

Artigo 21.°
Entidade gestors

A gestao, administrativa ¢ financeira, do Fundo compete 2 Caixa
de Previdéncia, sem prejuizo da sua eventual privatizagio nos ter-
mos legalmente previstos.

Artigo 22.°
Gestio autonomizada

A gestio administrativa, técnica e financeira do Fundo é feita de
forma auténoma em relagio quer & entidade gestora, quer A entida-
de contribuinte, Companhia Portuguesa Ridio Marconi, e deve ga-
rantir a sua estabilizagio € a adequada aplicagao das receitas.

Artigo 239
Relatério de gestio

1 — Anualmeate, até 31 de Margo, a entidade gestora do Fundo
deve claborar o relatério de gestio relativo ao ano anterior, do qual
constem o relatério ¢ contas ¢ as conclusdes do estudo actuarial e
da anélise dos investimentos.

2 — O relatério de gestiao a que se refere o nimero anterior deve
ser eaviado, até 30 de Abril do ano seguinte aquele a que se repor-
ta, 2 Direcgio-Geral dos Regimes de Seguranga Social e ao Institu-
to de Gestao Financeira da Seguranca Social.

Artigo 24.°
Avaliagiio da gestido

1 — Trienalmente, a entidade gestora deve proceder 2 elaboragio
do balango técnico do Fundo tendo, designadamente, em vista a
comprovagio do seu equilfbrio técnico e financeiro.

2 — O balango técnico referido no niimero anterior deve ser re-
metido & Diregcio-Geral dos Regimes de Seguranga Social até 30
de Maio do ano seguinte ao triénio a que diz respeito.

CAPITULO IV
Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 25.°

Revisiao

A comissio administrativa da Caixa de Previdéncia do Pessoal da
Companhia Portuguesa Ridio Marconi deve apresentar propostas de
alteragao ao presente Regulamento sempre que, com base nos dados
constantes dos relatdrios de gestio, se verifique a sua necessidade
ou conveniéncia.

Artigo 26.°
Reforma institucional do Fundo

1 — O Fundo pode ser privatizado, mediante a integragio ou trans-

formaciio numa associagio mutualista,

2 — A integragio ou lransformagio a que se refere 0 nimero
anlerior dependem de proposta da Caixa de Previdéncia, depois de
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efectuada a consulta aos beneficidrios do Fundo, da qual haja resul-
tado a aceitagdo, pela maioria simples dos referidos beneficiérios,
no pleno gozo dos seus direitos, da privatizagio, da forma que a
mesma deve revestir € da entidade gestora.

3 — A integragio a que se refere o n. 1 depende, também, da
concordancia da associagdo mutualista em causa, nos termos legal-
mente previstos.

4 — A integracio ou transformagao em associagio mutualista esti
sujeita A aprovagio do Ministro do Emprego e da seguranga Social,
e rege-se pelo disposto no artigo 120.2 do Dec.-Lei n.* 72/90, de 3
de Margo, que aprovou o Cédigo das Associagoes Mutualistas.

Artigo 27°
Legislagao subsidiaria

As normas do regime geral de seguranga social sio subsidiirias
do disposto no presente Regulamento em tudo o que nido o contra-
riem.

Artigo 28.°

Norma revogatoria

Ficam revogadas todas as disposigdes respeitantes ao Fundo de
Melhoria de PensGes ¢ as regras complementares respeitantes ao
subsidio por morte, constantes do Regulamento da Caixa de Previ-
déncia do Pessoal da Companhia Portuguesa Ridio Marconi, apro-
vado por despacho ministerial de 21 de Maio de 1962.

Artigo 29.2

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia 1 do més seguinte
ao da sua publicagao.

Casa Pia de Lisboa

Aviso. — Por meu despacho de 19-6-95, foi autorizada, ao abri-
go do art. 272 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, a professora Maria
Manuela Ferreira Leitdo Carreira Pinto Paiva a ser abonada do ven-
cimento de exercicio descontado, no ano de 1993, por motivo de
doenca, na importincia de 40278, referente a trés dias. (Nao carece
de visto nem de anotagado do TC.)

20-6-95. — O Provedor, Luis Manuel Martins Rebelo.

Aviso. — Por meu despacho de 23-6-95, foi dado sem efeito o
despacho que nomeou Paula Cristina Prata Ramos Pereira, publica-
do no DR, 2%, 119, de 23-5-95, por desisténcia da mesma.

23-6-95 — O Provedor, Luis Manuel Martins Rebelo.

Aviso. — Nos termos do art. 33.2 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se piblica a lista classificativa final dos candidatos admitidos
e excluidos no concurso extemo de ingresso para provimento de 20
vagas na categoria de técnico auxiliar de 2.* classe da carreira de
preceptor do quadro de pessoal da Casa Pia de Lisboa, aberto por
aviso publicado no DR, 24, 206, de 6-9-94, depois de homologada
por meu despacho de 19-6-95:

Candidatos admitidos:

Valores
1.2 Ana Paula Mesquita Chaves Sousa ................ 19,50
2.2 Jodo Paulo Conceigio Gregério ... . 19,13
32 Vanda Maria de Jesus Lima Fernandes . 18,63
4° Isabel Maria Pereira Prata............c......... . 18,38
5.2 Nelson Lindo Barros Duarte Sereno .............. 17,25
6.° Anténio Tadeu de Jesus Ferreia Gongalves
| 7= 1 ¢ Y USSP 17,25
72 Samuel Pinto Domingues Bento ..................... 17,13
89 Maria de Lurdes Nicolau Manso .................... 16,63
9° Carla Maria Lourengo Rebelo Ramalho Ven-
BUTD oo eeeeeeeee et ieeeseesraeseassaseeabnnes e 16,63
107 Avelino Encamacao Coutinho ........ 16,50
11.° Ana Cristina Lopes Silva Conceigao . 15,25
12.° José Barbosa Cunha Rodrigues ............. 15,13

13.° Elsa Marina Lopes do Rego Monteiro ......... 15,13
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14.° Luis Filipe Lopes Pires .........c.c...... 15,13
15.° Manuel Augusto Mestre Pinto . 15,13
16.° Luzia Augusta Claro Momais................. 15,13
17.° Anabela Jesus Pinto Silva Avelar .................. 15,00
182 Sandra Maria Ferreira de Moura Gongalves
Rib€IrO .ooooeiieeieeieecceeen e 15,00
19.2 Ercilia Maria Jesus Alves Fernandes ............. 15,00
20° Augusta Maria Almeida Nunes Soares 14,88
21° Eduarda Maria Moreira Flores ...................... 14,88
222 Maria Fatima Rua Ribeiro ........cccoecoicienenecn. 14,63
23.° Isabel Maria Saporitti Machado da Cruz Bucho 14,13
24° Armando Marcelino Saraiva Morais .............. 14,13
25.% [sabel Maria Alves Figueiredo Henriques ..... 14,00
26" Sandra Isabel da Silva Veiga ... 14,00
27° Maria Madalena Gongalves Marques Reis ... 13,63
28.° Luisa Mara Almeida Ferreira ........................ 13,50
29.2 Dulce Maria Cancelinha Fernandes ................ 13,50
30.° Fernando Jilio Catarino Madeira ................... 13,38
31.% Ana Cristina de Jesus Wahon Machado Aguiar 13,38

32* Paula Cristina Rodrigues da Silva Samartinho 13,25
33° Pedro David Gongalves Nobre da Silveira .... 13,25

342 José Luis Soares Pires........... 13,13
35.2 Maria Fatima Matos Martinho ... 12,88
36.° Vitor Hugo Rodrigues Esteves .........ccc........ 12,88
372 Maria Céu Rodrigues Barata .............cccoeee 12,75
38.° Edite Maria Martins Simoes .... 12,63
39.° Maria José Moateiro Martins .................. 12,50
40.° Ana Rita Quintas da Fonseca Raimundo....... 12,38
41° Maria Paula Marques Teixeira Pereira Leite

LAge .o 12,38
42* Rui Filipe Pinheiro Candeias ...... 12,25
43" Joaquim Manuel Costa Fonseca ...........c......... 12,25
44.° Isabel Maria Martinho Alves .........cc.ooevenen. 12,13
45.° Ana Cristina Ferreira Almeida Xavier ........... 12,13
46.° Luis Henrique Moreira Romao Esteves ......... 12,00
47° Anténio Jorge Amareleja Fernandes 11,88
48.° Maria Manuela Silva Dias ... 11,88

49.° José Agostinho Correia Silva ....oocooceviiiennn.. 11,75

50.° Ana Isabel Manso Salgueiro Mouta Salvador 11,63
51.° Jodo Aurélio Ramos Brito ............ccccceccenne, 11,50
522 Tiago Roberto Furtado Rodrigues .... 11,13
53.° Ana Mafalda dos Santos Bordonhos 10,88
542 Luis Manuel Silva de Almeida....................... 10,88
55.° Cristina Maria Marques Mendes Brito .......... 10,88

Candidatos excluidos por terem faltado a entrevista pro-
fissional de selecgao:

Armindo Henriques Tavares Martins.
Maria Isabel Sousa Morais Rocha.
Maria Joao Capdeville Martins.

20-6-95. — O Provedor, Luis Manuel Martins Rebelo.

Centro Nacional de Pensbes

Por deliberagio do conselho directivo deste Centro de 22-6-95:

Helena Maria Jesus Santos Allen, operadora de sistema de
2.* classe — nomeada definitivamente, precedendo concurso, na
categoria de operador de sistema de 1.* classe, ficando exonera-
da do lugar que actualmente ocupa a partir da data de aceilagao
do novo lugar. (Isento de fiscalizagao prévia do TC.)

Pelo Conselho Directivo, o Director de Servigos, Clemente Galvao.

Aviso. — Nos termos ¢ para efeitos do art. 242, n? 2, al. a), do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se piblico que a lisa de candida-
tos admitidos e excluidos no concurso intemo geral de ingresso para
preenchimento de 3 lugares vagos de terceiro-oficial da carreira de
oficial administrativo do quadro de pessoal do Centro Nacional de
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Pensbes, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 300, de 29-12-94, é Helena Maria Corrcia Oliveira Angc\o.
a seguinte: Helena Maria Gomes Bernardo.

1 — Funciondrios ou agentes habilitados com o curso geral do en- Herminia Conceigao Dionisio Franca.
sino secundério ou equivalente: Iracema Augusta Rodrigues Silva.

Candidatos admitidos:

Alcide Conceigao Ferreira Morais Dias.
Alcinda Maria Soares Fonseca.

Ana Cristina Gama Mauricio Tougas.

Ana Luisa Horta Amarelinho Maldonado.
Ana Luisa Mateus Rodrigues Nunes.

Ana Maria Cameiro Afonso Domingues Carvalho.
Ana Maria Fernandes Carvalho Bento.

Ana Maria Ferreira Fernandes.

Ana Maria Jodo Cavaleiro.

Ana Paula Antunes Afonso.

Ana Paula Gomes Gouveia.

Ana Paula Ramos Lemos.

Ana Paula Soledade Calapez Leandro Costa.
Ana Rosa Pereira Gongalves.

Ana Zélia Simdes PSlvora Cunha Jacinto.
Anabela Concei¢io Nunes Fernandes.
Anabela Ferreira Santos Carloto.

Anabela Garcia Caetano.

Anabela Horta Silva.

Anténio Alpoim Lemos.

Anténio José Canudo Viegas.

Anténio Luis Morais Dias.

Anténio Manuel Magno Lopes Pereira.
Aurea Luisa Percira Almeida Pedreira.
Belmira Rosa Henriques Carvalho.

Candido Leitao Mota.

Carla Maria Fernandes.

Carlos Alberto Félix Morais.

Carlos Alberto Rodrigues.

Carminda Conceigdo Monteiro Cruz.
Catarina Santos Varachaud.

Catija Solemane Cassanno.

Cecilia Purificagado Rodrigues Fernandes.
Celeste Augusta Pereira Santos.

Cesaltina Maria Antunes Coelho Conceigio Maria.
Clara Maria Cunha Justo Brandao.

Claudete Maniela Petrides Cravo Dias.
Clotilde Maria Gongalves Rodrigues Lopes.
Conceigao Anjos Rodrigues Cortinhas.
Conceigao Maria Santos Teixeira Santos.
Cristina Maria Matos Branco.

Cristina Maria Romao Felizardo Gongalves.
Custédia Anjos Rufino Moreno.

Darnel Conceigao Vinha Abreu Van Du Kellen.
Dionisia Maria Pereira Agostinho Antunes.
Dorinda Maria Costa Inicio Serol.

Dulce Margarida Mendes Gongalo Santos
Duval José Pinheiro Veiga Valério.

Edite Berta Brito Jacinto Romao.

Eduardo Anténio Antunes Nascimento
Eduardo Daniel Nogueira.

Eliana Conceigao Sancho.

Elisabete Maria Gongalves Rocha Rodrigues.
Elsa Maria Aboim Geraldo Ribeiro.

Elsa Maria Gongalves Costa Gouveia.

Elsa Maria Pires Sousa.

Eugénia Maria Rocha Ferreira Antunes.
Felisbela Maria Lizardo Magalhies Pereira.
Fernanda Jesus Silva Gongalves.

Fernando Jorge Martinho Santos.

Fernando José Pereira Dias.

Fernando Rui Caetano Porfirio.

Filomena Mana Fernandes Gongalves Esteves.
Giscla Filomena Rodrigues Silva Rodrigues Videira.
Gracinda Cabrito Ferreirinho Cabago.
Gracinda Rodrigo Carvalho Gongalves.
Guiomar Felisberto Teixcira Queiroz Fonscca.

Isabel Luis Dias Gouvecia Almeida.

Isabel Maria Gama Mauricio.

Isabel Maria Mota Henriques Costa.

Isabel Maria Santos Escudeiro Duarte Martins.
Isabel Ralo Branco Xavier.

Joana Francisca Peru Cruz Serras.

Joaquina Rosa Martins Soares Gil.

Jos€ Anténio Azinheira Luis.

José Anténio Torres Gongalves.

José Henrique Dias Gomes.

José Jilio Rolo Duarte Torres.

José Lopes Ribeiro.

José Manuel Barbosa Oliveira.

José Manuel Pereira Mocho.

José Maria Lopes.

José Matos Ferreira Gavinho.

José Pedro Pereira Esteves Barroca.

Josefa Conceigido Pacheco Santos Gomes.
Laurinda Pinto Soares Jorge.

Lidia Maria Aboim Gerardo Ribeiro.

Lucilia Armanda Castro Rodrigues.

Lucilia Maria Condeca Serrano.

Lucinda Maria Rodrigues Freitas.

Lucinda Marques Gomes Martinho.

Luisa Maria Furtado Santos.

Luisa Maria Meneses Pontes Silva.

Luzia Conceigao Ferreira Botelho Correia.
Luzia Maria Oliveira Ventura.

Mabel Maria Dias Lourengo Gomes Barros Horta.
Manuel Telo Pires.

Maria Adclaide Gomes Viegas Silva Santos.
Maria Adelina Pires Aires.

Maria Adilia Amado Sousa Correia.

Maria Alice Escoval Roque Pires.

Maria Alice Paiva Almeida.

Maria Aliete Bento Sequeira Santos Borralho.
Maria Amélia Gaspar Arruda.

Maria Amparo Gomes Ferreira Pires.

Maria Anabela Gongalves Mendes.

Maria Augusta Alves Requeijo Santos.

Maria Beatriz Ricardo Santos Moreira.

Maria Beatriz Torres Carvalho Simdes.

Maria Bernardete Martins.

Maria Candida Sousa Teixeira Goagalves.
Maria Carmo Henriques Santos.

Maria Celeste Dias Sousa Rodrigues Oliveira.
Maria Celeste Fernandes Valente.

Maria Céu Mateus Teixeira Lopes.

Maria Céu Gouveia Santos Roque.

Maria Clara Silva Penha Pereira.

Maria Cleméncia Botas Baptista Goangalves.
Maria Conceigdo Ascenso Silva Morgado.
Maria Conceigado Fernandes Ribeiro Oliveira Pegado.
Maria Conceigao Gomes Pereira.

Maria Conceigao Lourengo Caseiro.

Maria Conceigao Manteigas Rocha.

Maria Cristina Martins Ribeiro.

Maria Cristina Vidal Dias Ferreira Cruz.
Maria Deolinda Marques Casimiro Pereira.
Maria Eduarda Camara Ferreira Matos.

Maria Encarnagdo Almeida Ribeiro Casquigo.
Maria Emilia Borges Pereira Ramos Mouro.
Maria Esmeralda Moreira Gomes.

Maria Espirito Santo Graga Figueiredo Lourengo.
Maria Fitima Caetano.

Maria Fitima Gomes Guimaraes Cardoso.
Maria Fitima Tavares Teixeira.

Maria Fatima Tcixeira Esteves.

Maria Fernanda Belchior.
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Maria Fernanda Silva Gongalves Graga.
Maria Figueira Santos Gongalves Alberto.
Maria Filomela Belchior Nobre Azevedo.
Maria Filomena Leal Lima.

Maria Filomena Silva Martins.

Maria Gabriela Araidjo Mota Alves.

Maria Georgina Cabegas Santos Coelho.
Maria Gléria Simoes Ferreira Cruzeiro.
Maria Gléria Vaz Batista.

Maria Gracinda Morais Salvador.

Maria Helena Catarina Rocha Pereira.
Maria Helena Imelda Ricardo Garcés Silva.
Maria Helena Marques Sousa Mota.

Maria Helena Mascarenhas Coelho.

Maria Helena Pereira Bastos Pereira.

Maria Helena Pereira Vieira Alvelos Santos.
Maria Helena Reis Bidarra Nunes.

Maria Inés Lopes Pereira Fernandes.

Maria Isabel Fernandes.

Maria Jesuina Viegas Pereira Domingos Balinha.

Maria Joaquina Ramalho Cavado Cruz.
Maria José Antunes Pereira Santos.

Maria José Cerdeira Fatela Silva.

Maria José Lopes Barata.

Maria Judite Correia Leitio Barros.

Maria Leonor Faria Fernandes.

Maria Lobélia Lima Martins.

Maria Luisa Figueiredo Dores Verdades.
Maria Lufsa Loureiro Almeida.

Maria Lurdes Faria Simoes Caetano.
Maria Lurdes Fragoso Mendes Pedro.
Maria Lurdes Gongalves Castro Quintas.
Maria Lurdes Pereira Goma.

Maria Lurdes Sousa Vinagre Morgado.
Maria Luz Ferreira Silva Martins.

Maria Madalena Ferreira Catalao.

Maria Madalena Martins Ramalho.

Maria Madalena Cavaco Gomes.

Maria Matilde Martins Lourengo Antunes.
Maria Odete Perer Bugalho Jesus.

Maria Paula Rodrigues Dias Velhinho.
Maria Rosa Brandiao Mogo.

Maria Teresa Vieira Alves Parreira Januario.
Maria Teresa Lourengo Silva.

Maria Teresa Ribeiro Alves Pereira.
Maria Vitéria Cansado Cabrita Mendes.
Maria Vitéria Lopes Primo Ganito.
Mariana Maria Rodrigues Fernandes Martins.
Nazaré Matias Lopes Delgado Moita.
Paula Alexandra Ramos S4 Oliveira Achando.
Paula Cristina Domingues Leitdo Andrade.
Paula Cristina Madeira Carvalho Gomes.
Paula Cristina Ribeiro Félix.

Paulo Alexandre Larangeira Narciso.
Paulo Jorge Cristévao Martins.

Paulo Jorge Fernandes Dias Ferreira.
Paulo José Cruz Viveiros Costa.

Pedro Alexandre Epifanio Duarte.
Perpétua Maria Luz Saigado Bruges.
Rosa Maria Borges Marques Larramba.
Rosa Maria Felisberto Teixeira Salgueiro.
Rosa Maria Fernandes Teixeira Ribeiro.
Rosa Maria Ribeiro Oliveira Santos.

Rui Lourengo Carvalho.

Rui Manuel Carvalho Figueiredo.

Sérgio Eurico Dias Pereira.

Silvina Pires Henriques Barata Lima.
Susana Paula Ferreira Cunha Gongalves.
Teresa Maria Cruz Sousa Saraiva Pereira.
Teresinha Jesus Pereira.

Vera Alexandra Fonseca Calado.

Vera Maria Banhciro Rafacl Calinas Correia.
Virginia Jesus Cruz Maximo Pinto.

Zaida Maria Ferrcira Balista.

Candidatos excluidos, apSs audiéncia escrita levada a efeito,
conforme o art. 101.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Dec.-Lei 442/91, de 15-11:

Anabela Santos Silva (a) (b).

Dério Anténio Francisco Newton Viegas (b).
Elisabete Maria Carvalho Marques (d).

Elza Maria Rodrigues Ribeiro (b) (e).
Filomena Anjos Fernandes Salgueiro Pinto (a).
Helena Sofia Freire Gomes Serrano (d).

Isabel Maria Jesus Marques (h).

Isilda Alves Delgado Bruno Silva (f).

José Alexandre Teixeira Pinto Duarte Pereira (a).
José Manuel Marques Gomes (g).

Luz Céu Novo Grijé (b) (i).

Margarida Caiado Lopes Marques (d).

Maria Amélia Gongalves Rodrigues (b).

Maria Carmo Ramos Caldeira Roque (f).

Maria Fatima Costa Oliveira (b).

Maria Fatima Tavares Fernandes Santos (b).
Maria llda Gordo Figueira (b) (f).

Maria Jesus Cajado Salgueiro Duarte (d).
Maria Lufsa Raposo Ferreira (d).

Maria Susete Vicente Anténio Lopes (f).

Paula Cristina Cabral Santos (d).

Ruth Ederi Castanheira (f).

Sibila Clarista Perpétuo Socorro Viegas (a).
Teresa Filomena Matos Teixeira (a).

Teresa Rosério Silva Cartaxo (b).

Urania Anjos Lopes Miquelino (f).

Vasco Artur Filomeno Carvalhal Fonseca (a) (b).
Zulmira Jesus Francisco Estévao (f).

2 — Funcionarios ¢ agentes habilitados com concurso de habilitagio.
Candidados admitidos:

América Conceigao Rosa Pires.

Claudina Isabel Santos Matias Silvestre Marques.
Filomena Maria Carvalho Gouveia Souto.

Joao Dionisio Reis Bento.

Jalia Maria Oliveira Martins.

Luis Manuel Conceigao Valadares.

Maria Lurdes Jesus Pires.

Maria Manuel Santos Marques Fonseca Licio.

Candidatos excluidos, apés audiéncia escrita levada a efeito
conforme o art. 101.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Dec.-Lei 442/91, de 15-11:

Alzira Maria Gomes Silva Matias (c).

Ana Maria José Silva Pinto Géis (c).

Ana Maria Silvestre Pereira Ramos (¢).

Ana Paula Rebelo César Melo (c).

Cecilia Rosério Ribeiro Bom Ramalho (c).
Cipriana Felismina Cardoso Martins Costa (c).
Clementina Jesus Ribeiro Valentim Albino (c).
Custédia Sacramento Coelho Navalhinhas Santos (¢).
Jilio Jorge Sarmento Costa (c).

Lina Maria Colaga Estefania (c).

Maria Cecilia Campos Rodrigues Saramago (c¢).
Maria Conceigao Almeida Dias Augusto (c).
Maria Fernanda Carvalho Gomes Franco (¢).
Maria Filomena Silva Graga Pires (c).

Maria Lurdes Dias Policarpo Paixao (c) (e).
Maria Manuela Soares Jesus Joaquim (c).
Otilia Madeira Ricardo (c).

(a) Por nao ter apresentado documento comprovativo de habilita-
gdes literarias, conforme a al. ¢) do n® 1 do aviso de abertura do
CONCUrso.

(b) A declaragao passada pelos servigos de origem nao esti nas
condigdes previstas na al. d) do n.* 11 do aviso de abertua do con-
curso.

(¢) Em virtude de o programa de provas para o concurso de ha-
bilitagio nio ser igual ao programa de provas para concurso de
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habilitagio utilizado no ambito do Ministério do Emprego e da Se-
guranga Social (DR, 2.%, 3, de 4-1-89), conforme Dec. Regul 32/87,
de 18-5. .

(d) Por nao reunir as condigdes previstas na al. a) do n® 7 do
aviso dc abertura do concurso.

(¢) Por nao ter apresentado fotocdpia do bilhete de identidade,
conforne al. b) do n.? 11 do aviso de abertura do concurso.

(Y Por nio reunir as condigdes previstas na al. ¢) do n* 7 do aviso
de abertura do concurso. ,

(g) Por se tratar de funciondrio da administragio local e nao po-
der ser opositor a concursos internos aberto ao abrigo do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, para organismos da administragao central, nos
termos do 0% 2 do art. 2.2 do Dec.-Lei 498/88 ¢ art. 1° e n? 1 do
art. 2.2 do Dec.-Lei 52/91, de 25-1.

(h) Por se encontrar de licenga sem vencimento desde Junho de
1990 e nao poder ser opositora a concursos, nos termos do n.? 4 do
art. 782 e n.? 1 do art. 80.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12.

(i) Por nao ter apresentado curriculo profissional, conforme al. a)
do n.? 11 do aviso de abertura do concurso.

Os candidatos excluidos podem recorrer para o presidente do con-
selho directivo do Centro Nacional de Pensées (Campo Grande, 6,
1771 Lisboa Codex), nos termos do n.? 3 e com efeitos do n.f 4 do
art. 242 do Dec.-Lei 498/88, de 30-12. '

Os candidatos serao contactados para a preslagao de provas por
carta registada.

A Presidente do Juri, (Assinatura ilegivel.)

Centro Regional de Segurang¢a Social do Norte

Por despacho do Secretario de Estado da Seguranga Social de
26-5-95:

Fernando da Costa Braz Cunha — autorizado a exercer fungdes pri-
vadas em regime de acumulagio. (Nao carece de visto do TC.)

9-6-95. — Pelo Conselho Directivo, o Director de Servigos,
Jorge Manuel Bessa Lage.

Por deliberagdo do consetho directivo deste Centro Regional
de 9-11-94:

Rosa Gomes Basilio Oliveira, costureiro do ex-Centro Regional de
Seguranga Social do Porto — reclassificada em auxiliar de ser-
vigos gerais do quadro de pessoal do Centro Regional de Segu-
ranga Social do Norte, por urgente conveniénciade servigo. (Visto
tacito, do TC.)

12-6-95. -— Pelo Conselho Directivo, o Director de Servigos,
Jorge Manu.l Bessa Lage.

Por despachos do Secretdrio de Estado da Seguranga Social
de 1-11-94:

Transitam para o novo quadro de pessoal do Centro Re-
gional de Seguraga Social do Norte, criado pela Port.
1054/93 de 21-10:

Técnica superior de 2.? classe:

Maria Judite Ferraz Gomes Escaleira.

Técnica superior principal de servigo social:

Maria Alcina Paula Pereira Faria.

Educadoras de infincia:

Améha Augusta Fernandes Batouxas.

Maria Orquidea Lourengo Simoes.

Maria Paula Moura Pelayo Silva Antunes.

Maria Pereira Ferrcira Magalhaes.

Maria Rosa FernandesMoura.

Maria do Rosario Loureiro da Costa e Sousa.

Maria Teresa Tavares Lucas Guincho Gomes Qucirds.
Marta Maria Fernandes de Oliveira.

Chete de secgao:

Marnia Alice Sousa Félix Amorim,

Tesourciro:
Maria Alice Sousa Moreira Dias Cunha.
(Visto, TC, 26-5-95.)

Auxiliares de scrvigos gerais:

Joaquim Domingues Silva Soares.

José Luis Teixcira Pereira.

José Maria Pereira.

Laura Carneiro Ferreira.

Maria Alberta de Azevedo Conceigio Melo Silva.
Maria Alice Carneiro Ferreira.

Maria Belmira de Carvalho.

Maria Teresa Ferreira Gongalves.

(Visto, TC, 2-6-95.)

13-6-95. — Pelo Consclho Directivo, o Director de Servigos,
Jorge Manuel Berra Lage.

Por despacho do Secretério de Estado da Seguranga Social de
11-11-94:

Transitam para o novo quadro de pessoal do Centro Re-
gional de Seguranga Social do Norte, criado pela Port.
1054/93, de 21-10:

Tecnica superior de 1.* classe de servigo social:

Lisete Maria dos Santos Aratjo Reis.

Educadoras de infancia:

Ana Maria Alves de Castro Mendes.

Ana Maria Maciel do Rego Coclho.

Ana Maria Martins Prada Rodrigues.

Ana Maria Pires Cordeiro.

Ligia Maria Ramos Ferreira Matos.

Maria Arlete da Conceigio Regadas Marinho Fernandes.
Maria Isilida Silva Vale Aguiar.

Maria Leonor Pinto de Campos Monteiro Sabino Domingues.
Maria de Lurdes Quesado Marques Puga.

Maria de Lurdes da Silva Ribeiro.

Maria Nazaré Oliveira Sousa Correia.

Maria Teresa Clemente Miranda Rocha Cardoso.

Maria Teresa Martins.

Ofélia da Conceigao Lourengo.

Olga Graga Antas Mourido Marques.

Oficial administrativo principal:

Teresa Francisca Carmo Correia Vasconcelos.

Auxiliares de servigos gerais:

Abilio dos Santos Barbusa.

Ana Conceigao Moreira Manuel Cunha.
Ana Cristina Rodrigues Sa.

Belmira Araijo Ribeiro Sousa.

Carlos Guilherme da Costa Lopes.
Isménia Anténia Dias Martins.

Maria Manuela Carvalho Moreira.

Maria Margarida Gomes Mendonga Viegas.
Maria Picdade Rebelo Silva Graga.

Maria Pomba da Silva.

Maria Rosa Pereira Teixeira.

Maria Rosa Moreira Dias Silva Moura.
Mercedes Vicira Soares Pinto.

Nazaré dc Jesus Duartec Moreira.

Olga Maria Dias Barbosa.

Palmira Assuncio Rocha Silva Vieira.
Paula Maria Andrade Moreira Correia.
Rita Fernanda Sousa Nogueira Gongalves.
Rosa Joaquina Montciro Rocha.

Rosa Maria Silvis Neves Oliveira.
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Rosa Soares Gomes. Valores
Zulmira Aradjo Antunes Oliveira. 26.° Maria da Conceigao Neiva Teixeira .................. 16,50
. 27.2 Maria Beatriz Pinto Pinheiro Martins de Carvalho 16,50
(Visto, TC, 1-6-95.) 28° Maria Rosa Alves Lopes Pires Moreira ............. 16,50
17-6-95 Pelo Co . ) ) - 29 Meclania de Almeida Nolasco Pinto de Figueiredo 16,50
Tom e o Conselho Directivo, o Director de Servicos, 30° Maria Herminia Pinho Castro........................ 16,50
orge Manuel Gessa Lage. 31.2 Anténio Dias de Andrade .............c.coocviiiiiine 16,50
- 3 . L 327 Maria Ivone Benavente dos Santos Igreja ... 16.50
d F};c:ig;:aqao.s—l—_lpor lcl"rsaldo com mexacudaP no DR, 2., “O" 33° Manuel de Bastos Andrade..............ccoooconinn 16,50
¢ 1e0-9), a p. ) 4, rectifica-se que onde se |& “,(,;c"emsa Bessa 34 Alda Maria Monteiro da Silva Morais Ferreira 16,50
Ferreira Leitac [...] Celeste. Guedes da Costa Aradjo» deve ler-se P i
G Maia Bessa Ferrcira Leita Maria Cel Guedes d 352 Vitor Rosendo de Campos Fernandes .............. 16,37
;f‘ e:‘;(\)sa” a‘aN_ sa e"c('jm Teua‘;[';'rlc ania Leleste Guedes da 36.° Bernardina de Almeida Matos Valentc .............. 16,37
os radjo» (Nao carece de visto do 1¢.) 372 Dilia Maria Tavares de Sousa Viegas Antunes
. X . . Marques ... . 16,25
, 19,-(;:{95. —Igek: (;onsclho Directivo, o Dircctor de Servigos, 38° Rosa Maria Pmto Ferrclra dc Melo 16,25
orge Manuel Bessa Lage. 392 Maria Luisa Soares de Moura . 16,25
40.° Maria Helena Antunes Tavares Alves ............... 16,25
: . 41° David Afonso Silva Gongalves ...........cccocemeeen. 16,25
Servigo Sub-Regional de Vila Real a ’
42° Maria Otelina Praga Ménica Magalhaes ... 16,25
Rectificag@o. — Por ter sido publicado com inaxactidao no DR, 43': Rutt‘: Maria da Silva Tavares Leal FO'_"CS : 16,25
22, 137, de 16-6-95, rectifica-se que onde se 1& «Por deliberagao do 44'9 Marfa de Lurdes '?avans Rufino Percira ... - 16,25
conselho directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Nor- 45'0 Maria Augusta Tnndac_!c e e 16,25
te de 4-4-95» deve ler-se «Por deliberagio do consetho directivo do 46'9 A-Ida Maria da Cruz Simbes Madureira ............. 16,25
Centro Regional de Seguranga Social do Norte de 9-11-94». jgo ll\:{ma Ltafs ‘:‘;Ma‘:ha"jl?‘ """ e A """"" l F """"" ig'g‘:
° Maria Luisa rigues Teixeira Amaral Fartura ,25
216-95. — O Director do Servigo Sub-Regional, José Manuel Costa 49 Maria dos Prazeres Martins Mendes da Silva... 16,25
Pereira. 502 Guilhermina Maria Ferreira Osério Saraiva Ro-
drigues de Barros ... 16,25
512 Olinda dos Santos Gamelas ... 16,00
Centro Regional de Seguranga Social do Centro 52° Maria de Lurdes de Jesus Duarte Ferreira Lu 1600
LEMIO oottt ,
Servigo Sub-Regional de Aveiro :3 ﬁm‘?"cg B'.":’“X‘; d‘z SZ““’(S)I.TH‘.""C:A“‘ N 1283
S54¢ arna raciete evedo de ivelra oreira ... )
Aviso. — Nos termos do art. 33.% da al. @) do n.* 2 do art. 24¥ 55 Maria da Conceigao Pereira Tavares Santiago e
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e apds audigio dos interessados ao Saqliago ------------------------------------------------------------- 16,00
abrigo do disposto nos arts. 100.° e 101.° do Dec.-Lei 442/91, de 56~ Marfha da Ro.cha Neto. ----------- e - 1600
15-11, publica-se a lista de classificagio final dos candidatos ao 57% Maria Margarida Ferreira de Sousa Lemos ... 16,00
concurso intemo geral de acesso a categoria de oficial administra- 58° Ana Maria Branca Fresco .........covienn 16,00
tivo principal, aberto por aviso publicado no DR, 2% 22, de 26-1-95, 59 Rosa Maria Gomes Gongalves Catalao .... ... o 16,00
rectificado por aviso publicado no DR, 22, 42, de 18-2-95. 60 Maria Cesaltina Oliveira Santos.......................... 16,00
Esta lista foi homologada por deliberagio de 22-6-95 do conselho 61." Maria Leonor Fernandes de Oliveira.............. 16,00
directivo, acta n.° 70, e dela cabe recurso, com efeito suspensivo, a 62* Maria Olimpia Bernardo Amaral ................... 16,00
interpor para 0 membro do Govemo competente, confome dispde o 63.° Maria de Lurdes Pereira dos Reis Vinagre Arada 16,00
art. 34° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12: 64° Jilia Alice Fernandes da Silva Sérvolo ............. 15,75
Valores 65" Luciana Correira dos Reis Chuvas Gordinho .... 15,75
1.° Albertina da Fonseca ¢ Silva Ferreira Dias....... 18,37 66.° Maria de Lurdes Tavares de Pinho Vinagre Ma-
2.° Maria Fernanda Ferreira Trindade Viegas ... 18,00 dail 15.75
3.® Maria Pompilia de Deus Martinho Vidal Vicira 17,50 67 Dulce Baptista Abrantes Teixeira Calafate ....... 15,75
4.° Beatriz de Oliveira Ferreira Santos ................... 17,50 68.° Maria Teresa Domingos Rodrigues Martins Mendes 15,75
5.2 Maria Lucete Duarte Gomes Campos de Oliveira 17,50 69.° Maria José Martins Melo Alvim Henrques....... 15,75
6.2 Justa Maria Giesta da Silva Vaz Pinto ............ 1725 70.° Maria Luisa Freire Cardoso .......ccccoeevviiee 15,75
7.2 Maria Teresa Esteves Antunes Ferreira da Cruz 17,00 71.° Rosa de Jesus de Oliveira Rodrigues ................. 15,50
8.2 Manuel Maia de Loura ¢ Silva ... 17,00 72.% Maria José Gongalves Ferreira Antao ............. 15,50
9.2 Maria Manuela Martinho Faustino Filipe .......... 17,00 73.2 Judite Maria Fernandes Henriques Dias............ 15,50
10.2 Rosa Emilia de Oliveira Maia Nunes Valente ... 17,00 74.% Maria Isabel Gongalves Nunes Azevedo............ 15,50
112 Maria de Lurdes de Almeida Pinheiro Alves Mo- 75.2 Maria Emilia Duarte Pimenta Marques Carvalhais 15,50
(1 o TSSOV PR 17,00 76.2 Fernando Dias da Silva ... 15,50
12.° Jorge Manucl de Campos Henriques ................. 17,00 77° Rosa Maria Bastos Costa Correia .................... .. 15,50
132 Carlos Mendes Dias ...c.oooooiiiniiiiiiciiee . 17,00 78 Maria José Medalhas Caeiro Alves Margalo ... 15,50
14.* Raquel de Jesus Sendas ... 17,00 79.° Maria Isabel Baptista Costa Feijao Caetano...... 15,50
15.° Maria Filomcna da Silva Valente Pereira Mar- 80.° Angela Maria Castro Peixinho Sequeira ............ 15,50
HCS oot 17,00 81.° Fernanda Maria Franco dos Santos Ferreira..... 15,42
16.° Ca(:minda da Conceigao da Silva Saraiva .......... 17,00 822 Alberto Rodrigues Cardoso ............cccooeevviinneann, 15,37
17 Maria Elisa de Carvalho Costa ..., 17,00 832 Orquidea Noémia Pinho Silva Valente Martins
182 Rosa Amélia Dias Marques de Castilho OsSrio Miranda ... 15,37
Saraiva .. .. 10,87 84.2 Manuel Augusto Ascensio Lontro 15.37
19.2 Maria Odclc Momca da Sllva M.muro ............. 16,75 85.% Maria Cesaltina Ferreira de Sousa Senos .......... 1525
20° Georgete Conceicao Gongalves Oliveira Martins 16,75 86.° Maria Arlete Almeida Godinho Andrade .... ...... 15,25
21° Zélia Maria de Oliveira Saramago da Eira ........ 16,75 87.° Alipio Manuel Pires Dias Baptista ... ... .. ..... 1500
22° Maria Isaura Moreira Relvas ... 16,75 88"Y Rosa Eneida Bartolomeu Borges Malta /\Ivu, 15,00
232 Marilia Duarte Nuncs de Oliveira ... ... 16,75 89~ Maria Ludovina Trides Taborda Varajidas ... . 15,00
24° Maria Hclena Ferreira de Carvalho Percira ....... 16,75 90.¥ Francelina Teixcira leques Andrade ......... ... 15,00
25° Manuct Jos¢ Lopes Leite oo 16,62 91 Muaria Manuela de Pinho Valente ... ... 15,00
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Valores

92.° Maria José Barbosa Braga Cruz.........ccvermcnne 15,00

932 Maria Irene Pinhao Soares Paulino.........c.c.nea.e. 15,00

94.° Maria Fernanda Gomes de Melo Monteiro........ 15,00

95.2 José de Bastos Couto .....ccoevveerevrerecernanes ... 14,50

96.° Joao Manuel dos Santos Colago .......... 14,50

97.° Beatriz dos Anjos Gongalves de Oliveira .. 14,50

98.¢ Aida Maria Martins dos Santos Pires . 14,50

99.° Maria Vitéria Marques Bernardo ...........ccccovvunes 14,50

1002 Maria Ciddlia Gongalves Abrantes Santiago ..... 14,12
1012 Maria Irene Dias Santos.......c...coovvvercnrnnicencncecnn. 14,00
1027 Natalina Dias Leite de Azevedo Marques ......... 14,00
103.° Ana Maria Neto Patricio Maia ......c...cccoeeverennen. 14,00
104.° Maria Arlete de Carvalho Soares de Pinho Ramos 13,87
105° Maria Odete de lesus Sarabando .........occeenee. 13,75
106° Maria Assungao Tavares Oliveira Elvas ............ 13,00
107° Maria Florbela Baptista Soares Marinho Lourengo 13,00
108 Joana Pimenta dos Reis Ramos da Graga.......... 12,50
1092 Maria Emilia de Jesus Miranda Martins Tavares 12,25
110° Maria do Carmo Vidal Capao Frederico............ 12,00

1112 Alda Maria Pereira dos Santos Oliveira Faneco 11,50

Candidatos excluidos:

Maria Raquel Almeida Peralta (a).
Matilde da Fonseca Baptista (a).
Matilde Gomes da Silva Belo (a).

(a) Faltou 2 entrevista profissional de selecgao.

Nota. — Nos casos de igualdade de classificagio, a ordenagio dos
candidatos obedeceu ao disposto no n.®* 6 do art. 32.* do Dec.-Lei
498/88, de 30-12. (1.2, antiguidade na categoria; 2.7, antiguidade na
carreira).

A Presidente do Juri, Maria Amélia Garcia Mendes Ferreira
Ferrao.

Servigo Sub-Regional da Guarda

Aviso. — Por deliberagao do conselho directivo do Centro Regi-
onal de Seguranga Social do Centro de 25-5-95 ¢ em conformidade
com o disposto no n® 2 do ant. 19.° do Dec.-Lei 260/93, de 23-7,
conjugado com o n? 2 do art. 5. do Dec. Regul. 35/93, de 21-10,
foi designada coordenadora do servigo local de seguranga social de
Aguiar da Beira o terceiro-oficial Maria de Lurdes Marques Fonse-
ca, em substituigdo do segundo-oficial Aida do Sacramento Sobral,
aposentada em 1-10-94.

20-6-95. — O Director do Servigo Sub-Regional da Guarda, Ja-
cinto Dias.

Servigo Sub-Regional de Viseu

Lista nominativa do pessoal do extinto Centro Regional de Segu-
ranga Social de Viseu que transitou para o Centro Regional de
Seguranga Social do Centro por forga do Dec.-Lei 260/93, de
23-7, e em lugar do quadro aprovado pela Port. 1055/93, de
21-10:

Chefe de repartigdo:

José Quteirinho Santos.

Maria Cassilda Percira Fonseca Martins.
Maria Luisa Fernandes Alves.

Rosa Maria Paiva Silva Aires.

Assessor principal:

Fernando Jos¢ Figueiredo Augusto.
Manuel Joao Leitao Ferreira Dias.
Ofélia Maria Santos Pereira.

AsSessor:

Fernando Carvatho Ruas.
Mana Salcte Cruz Mateus steves Teixeira.

Técnico superior principal:

Anténio José Cagapo Brito.
Herminio Loureiro Magalhaes.

José Luis Gaspar Melo Albino.
Teresa Lubélia Vaz Figueiredo Silva.

Técnico superior de 1.* classe:

Alberto José Varela Silva Rebelo.
Anténio Nuno Moreira Aguiar.
Anténio Soares Monteiro.

Artur Ribeiro Matos Paz.

Narcinda Moreira Vela Horta Oliveira.

Técnico superior de 2.* classe:
Leonel Anténio Rodrigues Carvalho.

Assessor principal de servigo social:
Arminda Dias Marta.

Técnico superior principal de servigo social:
Ana Bela Marques Loureiro.
Luisa Maria Cardoso Leite.
Margarida Coutinho Carvalho Silva Correia Henriques.
Maria Carmo Neto S4.
Maria Célia Marques Santos Escada.
Maria Deus Correia Balula Chaves.
Maria Esmeralda Soares Teixeira.
Maria Amélia Si Teixeira Tavares.

(Visto, TC, 29-5-95. Sdo devidos emolumentos.)
Marinela Jesus Amaro Leitao Silva. (Visto TC, 31-5-95. Sao
devidos emulomentos.)
Técnico superior de 1.* classe de servigo social:

Graga Maria Arede Figueiredo Matos.

Lisete Lurdes Fonseca Ferreira Pinto Oliveira.
Maria Céu Gomes Oliveira Macedo.

Maria Emilia Almeida Quaresma Gongalves.

(Visto, TC, 29-5-95. Sao devidos emolumeantos.)
Maria Eugénia Nascimento Mendes Graga Almeida Saraiva.
(Visto, TC, 31-5-95. Sao devidos emolumeantos.)

Marilia Sacadura Nogueira Martins. (Visto, TC, 30-5-95. Sio
devidos emolumentos.)

Técnico superior de 2. classe servigo social:

Ana Paula Teixeira Marques.
Maria Isabel Ribeiro Abanches Sousa Mendes.
Rosa Maria Ribeiro Soares Valério.

(Visto, TC, 29-5-95. Sdo devidos emolumentos.)

Técnico especialista:

Carlos Alberto Duarte Amaral. (Visto, TC, 31-5-95. Sao de-
vidos emolumentos.)

Manuel Boaventura Figueiredo. (Visto, TC, 30-5-95. Sao de-
vidos emolumentos.)

Simone Lopes Alves Marvao Lucas Martins.

Técnico de 1.* classe:

Alfredo Almeida Moita.
(Visto, TC, 29-5-95. Sio devidos emolumentos.)

Técnico de diagnéstico e terapéutica:

Mania Antonia Oliveira Costa. (Visto, TC, 31-5-95. Sao devi-
dos emolumentos.)

Técnico superior de informatica principal:

José Luis Albuquerque Marques Santos. (Visto, TC, 30-5-95.
Sao devidos emotumentos.)
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Técnico superior de informitica de 1.* classe:

Luis Serafim Portela Jorge Branco.

Programador-adjunto de 2.? classe:
Maria Virginia Coelho Albuquerque Ferreira Cruz.
(Visto, TC, 29-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Operador de sistema principal:

Anténio Almeida Paiva. (Visto, TC, 31-5-95. Sio devidos
emolumentos.)

Filomena Fatima Casimiro Coetho Aguiar.

Isabel Agostinha Almas Catela Cardoso.

Maria Manuela Gongalves Loureiro Almeida Moita.

Francisco José Baptista Rodrigues Oliveira.

(Visto, TC, 29-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Maria Alcina Figueiredo Monteiro. (Visto, TC, 30-5-95. Sao
devidos emolumentos.)

Professor de Trabalhos Manuais:
Anténio Sousa Fortunato. (Visto, TC, 31-5-95. Sao devidos
emolumentos.)
Maria Rosa Marques Sampaio Calix. (Visto, TC, 30-5-95. Sao
devidos emolumentos.)

Professor do ensino basico:

Anténio Marques Matos.
Valentim Lamelas Maravilhas.
Vitor Manual Conceigao Santos.

(Visto, TC, 29-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Educador de infancia:

Alda Filomena Salgueiro.
Rui Manual de Pina.

(Visto, TC, 31-5-95. Sao devidos emolumentos.)
Isabel Olivia Silva Ferreira.
Teresa Maria Paiva Soares Ferreira.

(Visto, TC, 30-5-95. Sdo devidos emolumentos.)

Maria Ermelinda Moreira Campos Céa Lemos.
Maria Lurdes Costa Gongalves Lopes.
Maria Odete Figueiredo Chaves Reis.

Enfermeiro:

Maria Amélia Martins Castro Ferreira.

Técnico adjunto especialista de 1.* classe:

Luis Almeida Alves.

Técnico auxiliar principal:

Francisco Manuel Basilio.
Joaquim Madureira Freire Pacheco.

(Visto, TC, 29-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Técnico auxilar especialista — agente de educagao familiar:
Aida Moreiras Reis Rodrigues Correia. (Visto, TC, 31-5-95.
S3io devidos emofumentos.)
Maria Teresa Figueiredo Lopes. (Visto, TC, 30-5-95. Sao de-
vidos emolumentos.)

Técnico auxiliar principal de microfilmagem:

Alberto Manucl Oliveira Lopes.

Técnico auxiliar de 1.* classe dc microfiimagem:

llidio Cunha Peres.

Técnico auxiliar de 2.* classe de microfilmagem:
Hearique Moateiro Lourengo.
(Visto, TC, 29-5-95. Sdo devidos emolumentos.)

Maria Amélia Silva Figueiral. (Visto, TC, 31-5-95. Sao devi-
dos emolumentos.)

Técnico auxiliar de 2.* classe — monilor oficinal:

Luis Filipe Laranjeira Silva. (Visto, TC, 30-5-95. Sao devi-
dos emolumentos.)

Auxiliar de educagio:

Ana Maria Carvalho Silva Pais Sousa.
Maria Costa Barbosa.

Tesoureiro:
Anténio José Mendes Miguel.
(Visto, TC, 29-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Armando Rui Torres Baptista. (Visto, TC, 31-5-95. Sao devi-
dos emolumentos.)

Chefe de secgao:

Anténio Ferreira Henriques.

Anténio José Almeida Chaves.

Anténio Lopes Lemos.

Deolinda Prazeres Soares Saraiva Vasconcelos Costa.
Herminio Esteves Moreira.

Ivone Alves Figueiredo Oliveira.

Maria Dores Santos Ribeiro.

Maria Ester Pacheco Almeida Silva.

Maria Fernanda Lopes Paiva Nunes Pereira.

Maria Helena Virgilio Desterro Borges.

(Visto, TC, 29-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Anténia Jilia Figueiredo Oliveira.

David Ferreira.

Maria Céu Correia Duarte.

Maria Lisete Henriques Francisco Albuquerque Correia.

(Visto, TC, 30-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Daniel Augusto Machado.
Luis Eduardo Cardoso Silva.

(Visto, TC, 31-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Oficial administrativo principal:

Gertrudes Manuela Rodrigues Correia Tavares Costa.
Irene Ferreira Almeida Trindade Correia.

Luis Marques Santos.

Maria Agostinha Coelho Lopes.

Maria Alice Borges Pereira Teixeira Marques.
Maria Armanda Ferreira Costa Nogueira.

Maria Céu Amaral Pinto Figueiredo Gongalves.
Maria Fitima Silva Bento Abreu Gouveia.
Maria Gléria Barros Alves Martins Almeida.
Maria Gléria Garcia Saraiva Ortigao.

Maria Natividade Gongalves Tavares Oliveira.
Norberto Ant6nio Amaral Abreu Gouveia.

(Visto, TC, 29-5-95. Sio devidos emolumentos.)

Jorge Manuel Pereira Dias Silva.

José Silva Marques Figueiral.

Maria Alice Carmo Piloto Ferreira.

Maria Fonseca Baptista Pedro Morgado.

Maria Helena Oliveira Antunes Ramos Boavida.

Maria Isabel Gucrrciro Figuciredo Silva Bento. (Visto, TC, 30-
5-95. Sao devidos emolumentos.)
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Primeiro-oficial:

Albertina Santos Loureiro S& Ferreira. (Visto, TC, 29-5-95.

Sao devidos emolumentos.)
Ana Maria Ferreira Gomes Miguel.
Anténio Alberto Alexandre Lacerda Neto.
Anténio Alves Santos.
Anténio José Silva Dias Pinheiro.
Anténio Manuel Soares Pinto.
Anténio Pereira Coutinho.
Aristides Fernandes Silva Gaspar.
Arminda Odete Gongalves Campos Reis.
Beatriz Lurdes Santos Ferreira Pires Gil Oliveira.
Belizanda Ferreira Santos Rodrigues.
Carlos Alberto Pinto Gongalves.
Celso Loureiro Costa.
Celso Madeira Proenga Almeida.
Eduarda Carrilho Gomes Tabaio.
Francisco Manuel Lemos Cabral.
Helena Almeida Machado Teixeira.
Herminia Pinto Lima Carvalho Ascenso.
Ivone Muralha Carmo Guedes.
Joao José Pereira.
Joao Lopes Quinteiro Amaral.
José Borges.
José Maria Gongalves Costa.
Jilio Vasco Ferreira Pimenta Castro.
Maria Anjo Camilo Galhoz Florentino Cunha.
Maria Aurora Castanheira Pinto.
Maria Benedita Almeida Albuquerque.
Maria Carmo Oliveira Almeida Libério.
Maria Clotilde Mendes Almeida Rodrigues.
Maria Cristina Paiva Fonseca Gomes Freitas.
Maria Dores Costa Loureiro Chaves.
Maria Elisabete Barreto Almeida Vilaverde.
Maria Encarnagao Silva Alexandre.
Maria Esmeralda Costa Nunes.
Maria Guilhermina Jesus Silveira Alves.
Maria Helena Amaral Cabral Pinto Abreu Gouveia.
Maria Judite Almeida Ferreira Ramos.
Maria La Salete Amaral Ferreira Santos Dias.
Maria Lurdes Cruz Mateus.
Maria Lurdes Vigario Patricio Quinteiro Amaral.
Miguel Matos Pais.
Olga Maria Santos Correia Cunha Duarte.
Paulo Sousa Sequeiros.
Rosa Maria Pinto Abrantes Mendes Pereira.
Teresa Rodrigues Castanheira Costa Bordonhos.

(Visto, TC, 31-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Faustino Gongalves Carvalho.

Joao Carlos Albuquerque Correia.

José Fernando Carneiro Pereira.

Maria Arlete Dinis Mendes Figuciral.

Maria Aurora Marques Costa Lopes Coelho.
Maria Celina Oliveira Salvador Mendes.
Maria Deus Ratheta Carrigo Carvatho Ruas.
Maria Dulce Rocha Figueiredo.

Maria Ester Conde Rebelo Gouveia.

Maria Isabel Pombo Martins.

Maria Licia Lemos Esteves Lopes Rodrigues.
Olga Céu Monteiro Gomes Cabral Silva.
Maria Regina Marques Ferreira Gardoso.
Stela Maria Reis Soares Pinto.

Segundo-oficial:

Maria Conceigio Olivia Pigarra Pimentel Montcnegro Reis.

(Visto, TC, 1-6-95. Sao devidos emolumentos.)

Terceiro-oficial:

Adeliza Loureiro Marqucs.
Agostinho Silva Ferrcira.
Aida Maria Montciro Ferreira.

Albertina Rosa Ferreira Pinto Costa.

Alzira Maria Prazcres Caessa Pereira Pires.
Amiéndio Castro Lourengo.

Ana Anunciagao Cardoso.

Anténio Afonso Oliveira.

Anténio Joaquim Silva Azevedo.

Anténio Manuel Santos Inécio.

Anténio Maria Norberto.

Anténio Rodrigues Ribeiro.

Ascensiao Sanches Lopes Peres Sacramento.
Augusto Jorge Silva Ribeiro.

Aurora Matos Gomes Amaral.

Berta Maria Carvalho Pinto.

Candido Manuel Lopes Azevedo.

Carlos Alberto Fernandes Rio.

Carlos Figueiredo Siiva.

Carlos Oscar Almeida Chaves.

Cremilde Pina Domingues Costa.

David Milheiro Martins.

Deolinda Jesus Amaral.

Fatima Jesus Moreira.

Fernanda Maria Proenga Martins Silva.
Fernando Gongalves Sousa.

Fernando Pinheiro.

Fernando Silva Rocha.

Henrique Correia.

Henrique Lima Correia.

Hordrio Augusto Pires.

Isabel Maria Lopes Couto.

Joao Campos Lopes.

Joao Manuel Albuquerque Santos.

Joao Paulo Ribeiro Harteley Barncto.
Joaquim Henrique Deus Pais.

Joaquim Marques Ramos.

José Antunes Figueiredo.

José Joao Almeida Mendes.

José Manuel Costa Amaral.

José Manuel Pereira Ramalho.

José Manuel Sousa Ferreira.

José Martins Cunha Lopes.

José Pais Matos.

José Soares Pinto.

Laurinda Fernandes Pereira.

Lidia Maria Santos Ladeira Nelo.

Lucinda Lemos Almeida Pinto Loureiro.
Luis Fernando Dias Pereira.

Luis Silva Pinto Almeida.

Luisa Costa Dias Pires.

Luisa Maria Azevedo Freitas.

Luisa Maria Lacerda Guimaraes Magalhaes.
Manuel Figueiredo Ferreira.

Manuel Maria Albuquerque.

Manuel Ribeiro Rodrigues Lobao.

Marcelo Anténio Beco Pestana.

Maria Adelaide Batista Nunes Marques.
Maria Adelina Diogo Tavares Pereira.
Maria Alice Araijo Cordeiro Silva.

Maria Alzira Ferreira Almeida.

Maria Carmo Coutinho Santos Leonardo Figueiredo.
Maria Encarnagio Santos Costa Nascimento.
Maria Fatima Barreira Simoes Silva.

Maria Fitima Martins Lopes Sousa Mota.
Maria Gracinda Vila Cha Cavaleiro.

Maria Helena Percira Costa Araijo.

Maria Helena Silva Barbosa.

Maria Helena Soares Azevedo Cardoso.
Maria Isabel Henriques Marques.

Maria Jesuina Costa Fernandes Dias Figueiredo.
Maria Jorge Rodrigues Sousa Menezes Marques.
Maria José Pina Costa Cruz.

Maria Leonor Soares Cruz.

Maria Lurdes Alves Lopes Ferreira.

Maria Lurdes Santos Fernandes.

Maria Lurdes Santos Morgado Silva Teixeira.
Maria Natalia Mclo Almeida Silva
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Maria Natividade Alves Silva Figueiredo.
Maria Olimpia Gomes Silva Lemos.

Maria Prazeres Sousa Almeida Ramos.
Mariana Isabel Marques Pires Figuciredo Pais.
Mirio Fernando Pereira Chapeiro.

Olinda Sim6es Gongalves Almeida Batista.
Raul José Santos Cardoso.

Rosa Maria Jesus Soares Rodrigues.

Rui Alexandre Almeida Martins.

Teresa Maria Pais Pinto Almeida.

Escrituririo-dactilégrafo:

Afonso Manuel Batista Dias.

Amandio Martins.

Ana Paula Henriques Coelho.

Anténio Augusto Rodrigues Pacheco.
Benvinda Costa Gongalves.

Carlos Manuel Saraiva Rodrigues Sousa.
Conceigdo Marques Varela Figueiredo Carvalho.
Custédio Gomes Borges.

Gilberta Clara Rego Ferreira Vieira.
Isabel Maria Henriques Costa.

Joao Lufs Almeida Oliveira.

José Carlos Ascensao Quintela.

José Dias Chapeiro.

Manuel Carmo Ferreira.

Manuel Rodrigues Ferreira.

Manue! Rui Pereira.

Maria Alice Tavares Sousa Matias.

Maria Céu Alexandrino Magalhdes Costa.
Maria Conceigao Duarte Metelo.

Maria Eduarda Santos Carvalho.

Maria Emilia Amorim Marques.

Maria Lurdes Alves Paz Capelao.

Maria Lurdes Araiijo Almeida Damiao.
Maria Morais Ferreira.

Orisia Maria Reis Silvestre Nunes.

Otilia Maria Ferreira Gongalves Carvalho.
Piedade Maria Sousa Almeida Branco Secabra.

(Visto, TC, 2-6-95. Sao devidos emolumentos.)

19-6-95. — A Directora, Maria Fernanda Pais Correia Sampaio
Sobral Amaral.

Centro Regional de Seguranga Social
de Lisboa e Vale do Tejo

Rectificagao. — Por ter saido com inexactidao o aviso de aber-
tura de concursos extemos de ingresso na carreira ¢ categoria de
motoristas de ligeiros do grupo de pessoal auxiliar, publicado no DR,
22, 129, de 3-6-95, a seguir se rectifica: no n* 15, na parte que
respeita a vogais suplentes, onde se & «Teresa Nascimento Malos
P. S. Pereira, técnica auxiliar especialista» deve ler-sc «Teresa Nas-
cimento Matos P. S. Pereira, oficial administrativo principal».

A Directora de Servigos de Gestao de Pessoval, Zélia Maria Brito.

Centro Regional de Seguran¢a Social do Alentejo

Aviso. — Nos termos do n.° 1 do art 15° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, torna-se publico que, de acordo com a deliberacio do con-
selho directivo do Centro Regional de Seguranga Social do Alentejo
de 21-3-95, se encontra aberto concurso interno geral de ingresso,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente
aviso no DR, para preenchimento de duas vagas de técnico auxiliar
de 2.* classe, 4rea de microfilmagem, do quadro de pessoal deste
Centro Regional, aprovado pela Port. 1057/93, de 21-10.

1 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimen-
to das vagas indicadas e para as quc cventualmenle venham a ocor-
rer no prazo de dois anos.

2 — Conteudo funcional — compcete ao téenico auxiluar de 2.8 clas-
sc de microfilme preparar ¢ organizar o trabatho de nicrofilmagem

€ operar o respectivo equipamento, revclar e controlar a qualidade
dos filmes, verificar e pesquisar os filmes através de leituras, proce-
der ao arquivo e diligenciar pela seguranga dos microfilmes.

3 — Vencimentos ¢ condigdes de trabalho — a categoria dos lu-
gares a prover encontra-se inserida na carreira de operador de
microfilmagem, sendo o vencimento o correspondente a um dos
indices estabelecidos no Dec.-Lei 420/92, de 29-10, para a catego-
nia de técnico auxiliar de 2.* classe, a fixar de acordo com as regras
definidas no art. 182 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, sendo as
condigdes de trabalho as genericamente aprovadas para o pessoal da
administragao central.

4 — Local de trabalho — os lugares correspondentes as vagas
indicadas serfio preenchidos nos Servigos Sub-Regionais de Fvora e
Portalegre, podendo as que vierem a ocorrer no prazo de validade
do concurso ser preenchidas em qualquer dos Servigos Sub-Regio-
nal de Beja, Evora e Portalegre.

S — Método de selecgio — o método de selecgao a utilizar € o
de avaliagio curmicular, complementado com entrevista profissional
de selecgdo.

6 — Requisitos de admissio — podem candidatar-se a técnicos
auxiliares de 2.* classe, drea de microfilmagem:

6.1 — Individuos vinculados a fungao publica diplomados com o
curso de formagao profissional de duragao nao inferior a 18 meses,
para além de 9 anos de escolaridade, ou habilitados com o 11.2 ano
de escolaridade ou equivalente, conforme o estabelecido na al. b)
do n.° 2 do art. 20.° do Dec.-Lei 248785, de 15-7, na nova redacgao
dada pelo Dec.-Lei 2/93, de 8-1.

6.2 — Os auxiliares técnicos principais com, pelo menos, trés anos
na categoria classificados de Muito bom, ou cinco anos classifica-
dos, no minimo de Bom, previamenltc habilitados em concurso de
habilitagao, de acordo com o n.® 4 do art. 20.° do Dec.-Lei 248/85,
de 15-7.

7 — Fixagao de quotas:

7.1 — O preenchimento das vagas sera (eito segundo a ordem e
quotas abaixo indicadas:

a) Uma vaga para os candidatos possuidores de habilitagbes
exigida no n.? 5.1;

b) Uma vaga para candidatos possuidores de habilitagao exigida
no n’ 5.2.

7.2 — Relativamente aos candidatos a que se refere a al. b) do
nimero anterior, se se verificar a inexisténia dos mesmos, a vaga
sobrante revertera para os candidatos a que se refere a al. a) do
mesmo nimero. )

7.3 — As vagas que vierem a verificar-s¢ no decorrer do prazo
de validade do concurso serao preenchidas segundo a proporgao e
ordem idénticas as agora fixadas.

8 — Candidaturas:

8.1 — Forma — As candidaturas deverao ser [ormalizadas em re-
querimento claborado em papel branco ou de cor clara formato A4,
dirigido a presidente do conselho directivo do Centro Regional de
Scguranca Social do Alentejo, Rua do Chafariz d’El-Rei, 22, 7000
Evora, entregue ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio,
dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, estado civil, profissao ¢
residéncia);

b) Habilitagoes literarias;

c) Habilitagdes profissionais relacionadas com o conteuado do
lugar a prover;

d) Experiéncia profissional, com indicagao das fungdes com
mais interesse para o lugar a quc se candidata,

¢) Quaisquer outrps elementos que os candidatos queiram
referir por considerarcm relevantes na apreciagao da sua
candidatura.

8.2 — Documentagao — junlamente com 0s requerimentos os can-
didatos devem apresentar a seguinte documentagao:

a) Curriculum viate detalhado.

b) Certiticado de habilitagoes literarias ou fotocopia autenti-
cada;

¢) Declaragio do servigo a que se encontra vinculado com a
indicagio da existéncia ¢ natureza do vinculo i fungao
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piblica, da categoria que detém e da respecliva antigui-
dade na categoria, na carreira e na fungao publica.

9 — A lista dos candidatos admitidos e de classificagio final se-
rao afixadas em cada um dos Servigos de Administragio de Pes-
soal, em funcionamento nos Servigos Sub-Regionais de Beja, Evora
¢ Portalegre, apés publicagao do referido aviso no DR.

10 — O jiri do presente concurso tem a seguinte constituigao:

Presidente — Licenciada Ana Maria Calhau Queiroga Amaral
Marques, técnica superior de 1.* classe.
Vogais efectivos:

Manuel Lufs da Silva Correia, chefe de secgao.
Joaquim Palmeiro Romao, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria José Ramalho, técnica superior de
2. classe. .

Rosiria Cecilia de Assuncao Coelho Lopes Colago, che-
fe de repartigao.

11 — O presente concurso rege-se pelas nomnas do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12.

A Presidente do Conselho Directivo, Ana Rosa Sociro.

Departamento de Relagdes Internacionais
e Convengboes de Seguranga Social

AViSO. — Nos termos dos arts. 332 ¢ 242, n? 2, do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, informa-se que se encontra afixada, a partir da data da
publicagao do presente aviso no DR, nas instalagdes deste Departa-
mento (Secgio de Pessoal) a lista de classificagdo final dos candidatos
ao concurso intemo geral para constituigio de reservas de recruta-
mento para o preenchimento de trés vagas que venham a ocorrer na
categoria de técnico superior principal da carreira de pessoal técni-
co superior do quadro de pessoal deste departamento, aberto por aviso
publicado no DR, 22, 117, de 20-5-94.

2]1-6-95. — O Presidente do juri, Artur Pires Soares.

Direcgao-Geral dos Regimes de Seguranga Social

Rectificagado. — Por ter saido com inexatidao a publicagio
inserta no DR, 2%, 143, de 23-6-95, a p. 6929, relativa 2 publicagao
do aviso de abertura de concurso interno geral de acesso para pro-
vimento de duas vagas na categoria de assessor da carreira técnica
superior do quadro da Direcgao-Geral dos Regimes de Seguranga
Social, rectifica-se que onde se lé:

1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se pii-
blico que, por meu despacho de 6-1-95 [...]

7 —[...] a avaliagao curricular sera feita [...]

8 —[...] dirigido ao director-geral |...]

9—1.]

c) Declaragao, passada e autenticada pelo servigo de ori-
gem, da qual conste, de maneira inequivoca, a existén-
cia e natureza do vinculo a fungao piblica, a categoria
funcional que detém, a antiguidade na categoria, na
carreira aos anos relevantes para efeitos de concurso, a
que se refere a al. a) do n® 6;

9.1 — [...} comprovativos dos requisitos que conlem [...]
10 — Vogais suplentes:
Licenciada Aida Ferrcira da Cruz, asscssora de servigos
sociais {...]

6-5-95. — O Director-Geral, Fernando Moreira Maia.

deve ler-se:

1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se pu-
blico que, por meu despacho de 6-6-95 | ]

7 — (...} a avaliagao sera feita |...}
8 —[...] dirigido ao director-geral {...]
9—1...]

¢) Declaragao, passada e autenticada pelo servigo de ori-
gem, da qual conste, de maneira inequivoca, a existén-
cia e natureza do vinculo a fungao piiblica, a categoria
funcional que detém, a antiguidade na categoria, na
carreira e na fungao piblica e classificagdo de servigo
reportada aos anos relevantes para efeitos de concurso,
a que se refere a al. a) do n.? 6;

9.1 — {...] comprovativos dos requisitos que constem ...}
10 — Vogais suplentes:

Licenciada Aida Ferreira da Cruz, assessora de servigo
social [...]

6-6-95. — O Director-Geral, Fernando Moreira Maia.

A Chefe de Reparticao, Maria Luisa Caetano Carvalho.

Instituto do Emprego e Formagao Profissional
Delegagao Regional do Centro

Despacho. — Considerando o teor da deliberagao executiva do
IEFP de 28-4-95, subdelego:

a) Nos directores dos Centros de Emprego a seguir indicados:

Agueda — Dr. José Anténio da Costa Marques Gomes;

Arganil — Dr. Anténio.José dos Reis Melicio;

Aveiro — Dr. Acécio Jesus Seabra Conde;

Castelo Branco — Sr. José Luis Simao Botelho Pouca
Pena,

Coimbra (como director substituto) — Dr. Rui Pedro Prata
Pereira; :

Covilha — Dr. José Simoes Soares;

Figueira da Foz — Dr. Anténio Francisco Guerra Padrao;

Figueir6 dos Vinhos — Dr. Alvaro Henriques Gongalves;

Leiria — Dr. José Nascimento Barreira Basilio;

Marinha Grande — Sr. José Almeida Mouro;

Serta — Dr.* Maria Paula Costa Nunes Lopes;

Tondela — Sr. Luis Filipe Vasques Amaral Coimbra;

Viseu — Dr. Anténio José Cabral de Almeida;

b) Nos directores dos Centros Integrados de Emprego e For-
macao Profissional a seguir indicados:

Guarda — Dr. Anténio Soares Gomes;
Seia — Dr. Mario Jilio da Cunha Gouveia Pinto;

a competéncia para, no respectivo ambito, decidirem sobre a con-
cessao dos apoios previstos no Desp. Norm. 17/95, de 27-5 (re-
gula a actividade ocupacional dos trabalhadores desempregados, sem
meios de subsisténcia, provenientes ou nio de actividades sazo-
nais).

A presente subdelegacao de poderes produz efeitos a partir de
11-5-95, data de entrada em vigor do referido diploma legal.

Despacho. — Considerando o teor da deliberagio da comissio
executiva do 1EFP de 29-5-95, subdelego:

a) Nos directores dos Centros de Emprego a seguir indicados:

Agueda — Dr. José Anténio da Costa Marques Gomes;

Arganil — Dr. Anténio José dos Reis Melicio;

Avciro — Dr. Acicio Jesus Seabra Conde;

Castelo Branco — Sr. José Luis Simao Botelho Pouca
Pena;

Coimbra (como director substituto) — Dr. Rui Pedro Prata
Percira;

Covilha — Dr. José Simoces Soares;

Figucira da FF'oz — Dr. Antonio Francisco Guerra Padrao;



N.¢2 155 — 7-7-1995

DIARIO DA REPUBLICA — Il SERIE

7735

Figuer6 dos Vinhos — Dr. Alvaro Henriques Gongalves;
Leiria — Dr. José Nascimento Barreim Basilio;
Marinha Grande — Sr. José Almeida Mouro;

Serta — Dr.* Maria Paula Costa Nunes Lopes;

Tondela — Sr. Luis Filipe Vasques Amaral Coimbra;
Viseu — Dr. Antonio José Cabral de Almeida;

b) Nos directores dos Centros Integrados de Emprego e For-
magao Profissional a seguir indicados:

Guarda — Dr. Anténio Soares Gomes;
Seia — Dr. Mario Jilio da Cunha Gouveia Pinto;

a competéncia para, no respectivo ambito, decidirem sobre a conces-
s3o do apoio financeiro a contratagao regulado no Dec.-lei 89/95,
de 6-5.

A presente subdelegagao é de aplicagao imediata, considerando-
-se expressamente ratificados os actos praticados conformes a pre-
sente subdelegagao de competéncias.

10-5-95. — O Delegado Regional, Arménio Ferrcira Bernardes.

MINISTERIO DO AMBIENTE
E RECURSOS NATURAIS

Direcgao Regional do Ambiente e Recursos
Naturais do Algarve

Por despachos da directora regional do Ambicente ¢ Recursos
Naturais do Algarve e do director regional de Agricultura
do Algarve de 5-4-95:

Ermelinda Oliveira de Almeida, técnica assessora do quadro da
Direcgao Regional de Agricultura do Algarve requisitada, pelo
periodo de um ano, a partir dc 16-6-95, para exercer idénlicas
fungdes na Direcgao Regional do Ambiente e Recursos Naturais
do Algarve. (Isento de (iscalizagio do TC.)

19-6-95. — A Directora Regional, Valentina Coctho Calixeo.

Instituto de Promogao Ambiental

Desp. 1/95. Nos termos do n.° 4 da deliberagao tomada pelo con-
selho administrativo do Instituto de Promogao Ambicntal em sessao
de 2-6-95, subdelego as competéncias que me foram delegadas no
engenheiro Pedro Manuel Nunes Liberato, vice-presidente do Insti-
tuto de Promogao Ambiental.

Os processos despachados ao abrigo da presente subdelegacao
poderao ser avocados para reapreciagao.

O subdelegado podera, sempre que o entender convenicnte, sub-
meter 2 minha apreciagio quaisquer processos que lhe sejam apre-
sentados, ao abrigo da subdelegagao que lhe é concedida pelo pre-
sente despacho.

Esta subdelegagido produz efeitos a partir da data da entrada em
vigor do Dec.-Lei 55/95, de 29-3, indcpendentemente da sua publi-
cagao no DR.

16-6-95. — O Presidente, Joao Vila Lobos.

Aviso. — Por deliberagao do conselho administrativo do Institu-
to de Promogao Ambiental em sessao de 2-6-95:

1 — Ao abrigo do n.? 4 do art. 9.2 do Dec.-Lei 55/95, dec 29-3, ¢
do n.? 7 do art. 6.2 do Dec.-Lei 194/93, de 24-5, é delegada no en-
genheiro Jodo Luis de Ofiveira e Silva Vila Lobos, presidente do
Instituto de Promogao Ambiental, a compceténcia para:

Autorizar despesas dentro da competéncia que lhe estd atri-
buida pela al. @) do n? 2, pelaal. a) do n® 3 ¢ pela al. a)
do n.? 4 do art. 7° do Dcc.-Lei §5/95, de 29-3;

Autorizar despesas sem concurso ¢ com dispensa de celebra-
Gao de contrato escrito, que the esta atribuida pela al. a) do
art. 8.° do Dec.-lei $5/95, de 29-3.

2 — £ delegada no presidente engenheiro Jodo Luis de Oliveira e
Silva Vila Lobos, a competéncia para autorizar o pagamento dos
processos de despesa.

3 — E delegada no presidente engenheiro Jodo Lufs de Oliveira e
Silva Vila Lobos, a competéncia para aprovar as minutas dos con-
tralos para a realizagao de obras e aquisigao de bens e servigos até
aoc montante das competéncias delegadas pelo conselho administra-
tivo.

4 — Ao abrigo do n.° 4 do art. 9.° do Dec.-Lei 55/95, € do n? 7
do ant. 6.° do Dec.-Lei 194/93, de 24-5, autorizar o engenheiro Joao
Luis de Olivecira ¢ Silva Vila Lobos, a subdelegar as competéncias
que, nos tennos desta deliberagao, lhe sao delegadas.

§ — O conselho administrativo pode avocar, para reapreciagao,
qualquer processo despachado ao abrigo das delegagoes referidas nos
nimeros anteriores.

6 — A entidade delegada pode, sempre que o entender conve-
niente, submeter a apreciagdo do conselho administrativo quaisquer
processos que lhe sejam apresentados para despacho ao abrigo das
delegagoes que lhe sao concedidas pela presente deliberagao.

A presente deliberagao produz efeitos a partir da data da entrada
em vigor do Dec.-Lei 55/95, de 29-3, independentemente da publi-
cagao no DR.

2-6-95. — O Presidente, Jodo Vila Lobos.

Instituto de Meteorologia

Direccao Regional dos Agores

Aviso. — Nos termos do determinado no art. 33.° do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, torna-sc publico que a lista de classificagao final,
homologada pelo presidente substituto do Instituto de Meteo-
rologia, Dr. Victor Manuel Cardoso Rabaga, em 12-6-95, relativo
ao concurso interno geral de acesso para o preenchimento de um
lugar na categoria de meteorologista operacional de 1.* classe do
quadro de pessoal do Instituto de Meteorologia, aberto por aviso
no DR, 223, 77, de 31-3-95, se encoantra afixada na sede do Insti-
tuto de Meteorologia, Rua C do Aeroporto de Lisboa ¢ na Dele-
gagio Regional dos Agores, Observatério Afonso Chaves, 9500
Ponta Delgada.

Mais se informa quc da presente lista cabe recurso, nos termos
do art. 34¢ do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

22-6-95. — A Presidente do hiri, Maria Fernanda de Lemos
Saraiva.

MINISTERIO DO MAR

Direcgao-Geral de Portos, Navegagao
e Transportes Maritimos

Junta Auténoma do Porto de Aveiro

Aviso. — Por deliberagao da comissao administrativa da Junta
Auténoma do Porto de Aveiro, em sua sessao de 30-5-95, foram
autorizadas as nomeagdes por reconversao dos seguintes trabalha-
dores, ao abrigu da Port. 498/88, de 27-7, com efeitos a partir de
1-6-95:

Marinheiro, grau 1, Carlos Manuel Rodrigues Brilhante, para
mestre de trafego local, grau 2.

Marinheciro, grau 1, Licinio Pereira Rama, para operador de
gruas flutuantes, grau 3.

Ajudantc de molorista maritimo, grau 1, José Maria Rodrigues
Crespo, para motorista maritimo 1, grau 3.

Ajudante de motorista maritimo, grau 1, Joao Candido Nunes
Gongalves, para motorisla maritimo i, grau 3.

(Nao carece de visto ou autorizagio do TC.)

16-6-95 — O Administrador-Delegado da Jumta, Lauro Armando
Ferreira Marques
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Junta Auténoma dos Portos do Barlavento do Algarve

Aviso. — Por deliberagio da comissido administrativa da Junta
Auténoma dos Portos de Barlavento do Algarve em sua sessio de
14-6-95, foi autorizado o acesso nas respectivas carreiras, pos ter-
mos dos n.” 24.° ¢ 25.° da Port. 862/91, de 20-8, com cfcitos a
partir de 12-11-94 ¢ 29-5-95, respectivamente, dos scguintes fun-
cionarios:

Fausto Manuel Valentim Mangas, fiel depésito, grau 6, para
fiel depésito, grau 5, B. R. 10.

Paula Alexandra Vicente Reis Sousa, oficial administrativo,
grau 6, para oficial administrativo, grau 5, B. R. 10.

(Nao carece de visto ou autorizagao do TC.)

20-6-95. — O Presidente da Junta, José Manuel Teixeira Gomes
Pearce de Azevedo.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Aviso. — Em conformidade com o disposto no Dec.-Lei 185/81,
de 1-7, torna-se piblico, para conhecimento dos interessados, que a
lista de classificagao final dos candidatos ao concurso documental
para o recrutamento de trés professores-adjuntos destinados a area
cientifica de Controlo de Sistemas do Departamento de Maquinas
Maritimas, a que se refere o edital publicado no DR, 22, 49, de
27-2-95, se encontra afixada, para consulta, em qualquer dia til e
dentro das horas normais de expediente, no atrio principal desta
Escola, sita na Avenida do Engenheiro Bonneville Franco, em Pago
de Arcos.

Mais se informa que &€ de 10 dias o prazo de reclamagao, a con-
tar da data da publicagao deste aviso.

19-6-95. — O Presidente do Jiri, Joaquim Infante Barbosa.

Escola das Marinhas de Comércio e Pescas

Aviso n.? 14/95. Nos termos e para cfeitos previstos no n® 2,
al. b) do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os can-
didatos admitidos ao concurso interno geral de ingresso para o pre-
enchimento de um lugar de roupeiro do quadro da Escola das Ma-
rinhas de Comércio ¢ Pescas, a que se refere o aviso publicado no
DR, 22, 128, de 2-6-95, de que a lista dos candidatos admitidos e
excluidos se encontra afixada na Secretaria da Escola das Marinhas
de Comércio ¢ Pescas, sita na Avenida de Brasilia, em Pedrougos.,
1400 Lisboa.

23-6-95. — O Presidente do Jini, Anténio de Sda Carvalho.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Medicina

Por despachos do presidente do conselho directivo cientifico
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, pro-
ferido por delegacao:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:
De 16-5-95:
Ao Doutor José Carlos Dias Cordeiro, professor catedratico — no
periodo de 1 a 3-5-95.

De 1-6-95:

Ao Doutor Anténio José de Carvalho Gongalves Ferreira, protes-
sor auxiliar convidado — no periodo de 6 a 9-9-95.

A licenciada Maria do Pilar Torres de Quinhones-Levy Rosa Dias,
assistente — ao periodo de 2 a 5-8-95.

7-6-95. — O Director, J. Martins ¢ Silva.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagéao

Por despacho do presidente do conselho cientifico de 7-6-95,
proferido por delegagio de competéncias:

Doutora Maria Teresa Pereira da Fonseca Pestana Gongalves Fa-
gulha, professora auxiliar — concedida equiparagao a bolseiro fora
do Pais no periodo de 25-8 a 2-9 '

8-6-95. — O Presidente do Conselho Directivo, Albano Cordeiro
Estrela.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Servigos Administrativos

Por despacho de 14-11-94 do reitor da Universidade do Minho:

Carmen Adelaide Carvalho Gongalves — celebrado contrato, em re-
gime de prestagio eventual de servigo, na categoria de monitora,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir de
14-11-94, com direito a gratificagado mensal correspondente a 40%
do indice 1, a que se refere o anexo 1 ao Dec.-Lei 408/89, de
18-11.

Por despacho de 15-11-94 do reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Manuel de Heredia Caldeira Cabral — celebrado con-
trato administrativo de provimento na categoria de assistente es-
lagiario, por conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir
de 15-11-94, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 100, escalao 1, a que se refere o anexo 1 ao Dec.-Lei
408/89, de 18-11.

(Visto, TC., 18-5-95.)

Por despachos de 19-5-95 do reitor da Universidade do Minho
e da subdirectora-geral da Administragio Publica, respecti-
vamente:

Antdnio Ferreira de Sousa Braga, carpinteiro de toscos, € Nuno
Antsnio Pereira Macieira, fot6grafo de offset, do quadro de efec-
livos interdepartamentais do Ministério da Educagio — autori-
zada a prorrogagao da colocagao, em regime de requisigao, nes-
ta Universidade, com efeitos a partir de 11-6-95, pelo perfodo
dc um ano. (Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

Por despacho de 18-4-95 do reitor da Universidade do Minho:

Doutor José Carlos Soares Brandao — celebrado contrato adminis-
tralivo de provimento na categoria de professor auxiliar, por
conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 6-4-95,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao fndice 190,
escalao 1, a que se refere 0 anexo | a0 Dec.-Lei 408/89, de 18-11,
considerando-se rescindido o contrato na categoria anterior a partir
daquela data.

Por despacho de 27-4-95 do reitor da Universidade do Minho:

Doutora Senhorinha de Fatima Capela Fortunas Teixeira, profes-
sora auxiliar de contrato administralivo de provimento — po-
meada definilivamente na mesma categoria, com efeitos a partir
de 21-4-95.

Relatorio a que se refere o n.? 3 do art. 21.2 do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a lei
19/80, de 16-7.

O consclho cientifico da Escola de Engenharia, reunido em 19-4-95,
apreciou o parecer circunstanciado e fundamentado elaborado pelos
professores Joaquim José Barbosa Romero e José Joaquim Cruz
Pinto, professores catedréticos, em exercicio efectivo de fungdes, da
Escola de Engenharia, da Universidade do Minho, e considerou que
a aclividade cientifica e pedagdgica desenvolvida pela Doutora Se-
nhorinha de Fatima Capela Fortunas Teixeira satisfaz os requisitos
dos arts. 20.7 e 25.° do ECDU, pelo que deliberou, por unanimida-
de, propor a sua nomeagao definitiva cono professora auxiliar desta
Universidade.

19-4-95 — O Presidente, Carlos Antonio Alves Bernardo.
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Por despacho de 28-4-95 do reitor da Universidade do Minho:

Mestre Celina Maria Godinho da Silva Pinto Ledo — celebrado con-
trato administrativo de provimento na categoria de assistente, por
conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 27-3-95,
com direito ao vencimento mensal correspondente ao indice 135,
escalao 1, a que se refere o anexo 1 ao Dec.-Lei 408/89, de 18-11,
considerando-se rescindido o contrato na categoria anlerior a partir
daquela data.

(Isento de fiscalizagao prévia do TC.)

5-6-95. — O Administrador, J. F. Aguilar Monteiro.

Escola de Economia e Gestao

Despacho. — Por despacho da Escola de Economia e Gestao de
10-5-95, proferido por delegagao de competéncia conferida pelo
Desp. RT-124/94, de 14-11, publicado no DR, 23, 14, de 17-1-95,
designados, nos termos do art. 9.2 do Dec.-Lei 283/83, de 21-6, para
fazerem parte do jiri para apreciagao do pedido de reconhecimento
de grau ao nivel de mestrado e requerido pelo licenciado Luis
Anténio Martins dos Santos os seguintes professores:

Presidente — Doutor Manuel Gongalves Martins, professor as-
sociado, com agregacao, da Escola de Economia e Gestao,
da Universidade do Minho.

Vogais:

Doutor José Adelino Maltez, professor associado do Ins-
tituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas, da Uni-
versidade Técnica de Lisboa.

Doutora Clara Elizabeth Dismuke, professora auxiliar da
Escola de Economia e Gestao, da Universidade do
Minho.

30-5-95. — A Presidente da Escola, Margarida Proenga.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Reitoria

Aviso. — Informam-se os candidatos ao concurso interno geral
de ingresso para provimento de um lugar de chefe de repartigio (area
dos Servigos Académicos) do quadro da Reitoria da Universidade
Nova de Lisboa, aberto por aviso publicado no DR, 2, 84, de 84-95,
de que podem consultar a lista, elaborada nos termos do art. 24.* do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, na Reitoria da Universidade Nova de
Lisboa, Praga do Principe Real 26, rés-dochav, 1250 Lisboa.

28-6-95. — O Presidente do luri, Joaquim Filipe C. Pinheiro.

Faculdade de Economia

Por despacho de 18-5-95 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegagao de competéncias:

Carlos Pedro Machado de Sousa Géis — contratado, por conveni-
€ncia urgente de servigo, como assistente convidado, em regime
de tempo parcial (30%), desta Faculdade, a partir de 1-3-95, por
um ano. Considera-se rescindido o anterior contrato como assis-
tente convidado em regime de tempo integral a partir de 1-3-95.
(Nao carece visto do TC.)

6-6-95. — A Seccretaria da Faculdade, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto no Dec.-lei 498/88, de
30-12, torna-se piiblico que, por despacho de 24-5-95 do dircclor da
Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa, proferido
por delegacdo de competéncias, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias a oontar da data da publica¢io do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar de
primeiro-oficial (Servigos Financeiros) da carmreira de oficiais admi-

nistrativos do quadro de pessoal nado docente desta Faculdade, cria-
do pela Port.731/88, de 8-11. :

2 — O presente concurso € vélido para a vaga indicada e esgota-
se com o secu preenchimento.

3 — O presente concurso rege-se pelas seguintes disposigoes le-
gais: Decs.-Leis 248/8S, de 15-7, e 498/88, de 30-12.

4 — Contetido funcional — fungoes de execugao relativas a acti-
vidades excrcidas nos Servigos Financeiros, nomeadamente orgamen-
to, contabilidade, economato, patriménio e servigos prestados a co-
munidade. (P. O. C.).

5 — O local de trabalho situa-se na Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa, Travessa de Estévao Pinto, Alto de
Campolide, 1070 Lisboa, sendo o vencimento o resultante da apli-
cagao das disposigdes do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as condi-
¢des de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da administragao central.

6 — Condigdes de candidatura — podem concorrer os funcionarios
que relnam os requisitos constantes dos arts. 22 e 237 do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e ainda os que se encontrem nas seguintes
condigdes: al. a) do n.? 1 do art. 227 do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

6.1 — Poderao ainda candidatar-se os agentes que descmpenhem
fungoes em regime de tempo completo, estejam sujeitos a disciplina,
hierarquia e horario do respectivo servigo € possuam mais de trés
anos de servigo ininterrupto.

7 — Métodos de selecgao e classificagao final.

7.1 — O método de selecgio serd o da avaliagao curricular ¢ en-
revista, podendo a prmeira ser eliminatéria.

A avaliagio curricular visa avaliar as aptidoes profissionais dos
candidatos, ponderando a habilitagio académica de base, a forma-
¢do, a qualificagdo e a experiéncia profissional nas areas para que v
concurso € aberto.

A entrevista visa determinar e avaliar, numa relagao interpessoal.
as capacidades e aptidées dos candidatos por comparagio com o
perfil de exigéncias da fungio.

7.2 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selec-
Gao serao classificados de 0 a 20 valores.

A classificagdo final resultard da média aritmética simples das
classificagOes obtidas nas operagdes de sclecgio.

8 — As listas de candidaturas e de classificagao final scrao afixa-
das na vitrina do Servigo de Pessoal da Faculdade de Economia da
UNL.

9 — As candidaturas serdo formalizadas mediante impresso de mo-
delo oficial, fornecido pelo Servigo de Pessoal da Faculdade de
Economia da UNL, entregue pessoalmente, depois de preenchido. o
que obriga a passagem de recibo, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado no n.f 1. para a
direcgdo indicada no n.? 5, fazendo acompanhar o impresso dos se-
guintes documentos:

a) Documento comprovativo de habilitagoes literarias;

b) Documento comprovativo de classificagao de servigo nos
ultimos trés anos;

c) Declaragio do servigo ou organismo a que se encontrem
vinculados, devidamente autenticada, da qual constem a
existéncia e a natureza do vinculo a fungdo publica, a
categoria que detém e a respectiva antiguidade, bem como
o tempo de servigo na fungao piiblica;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo can-
didato;

¢) Declaragao do servigo de origem em que especifique o
conjunto das tarefas e responsabilidades inerentes ao posto
de trabalho ocupado pelo candidato;

) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
tiverem sido especificados no requerimento de admissao
a0 concurso como relevante para apreciagao do seu mérito.

9.1 — Seré dispensada a apresentagdo do documento referido na
al. a) do nimero anterior, devendo para tal os candidatos declarar,
sob compromisso de honra, a sua situaglo relativamente a cssc pon-
to, inutilizando no requerimento com a assinatura estampilhas fis-
cais no valor de 1913.

9-2 — O jiri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
dividas sobre a situagao que descreverem, a apresentagio de docu-
mentos comprovativos das suas declaragoes.
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9.3 — Nos termos do n? 4 do art. 19.2 do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, aos funcionirios da Faculdade de Economia da UNL é dis-
pensada a apresentagao dos documentos comprovativos dos requisi-
tos que constem do respectivo processo individual.

10 — Em tudo o que nao esliver expressamentc previsto no pre-
sente aviso, o concurso rege-se pelas disposigdes aplicaveis no Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

11 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

12 — De acordo com o despacho de abertura do concurso, o jiri
terd a seguinte constituigdo (todos funcionarios da Faculdade de
Economia da UNLY:

Presidente — Dr.* Maria Isabel Rodrigues Louro Bicho, secre-
taria da Faculdade de Economia da UNL.
Vogais efectivos:
Maria de Jesus Pereira Machado Alho, chefe de reparti-
Gao.
Rui Manuel Geraldes Costa, tesoureiro.

Vogais suplentes:

Maria Ermelinda Caixinha dos Santos, oficial administrativo
principal. ’

Maria Lélia Jardim Gouveia Castro Pinheiro, primeiro-
-oficial.

QO primeiro vogal efectivo substituira o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

6-6-95. — O Director, Fernando Julio Viana de Brito Soares.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Reitoria

Despacho. — Por despacho de 8-6-95 do vice-reitor Prof. Dou-
tor José Angelo Mota Novais Barbosa, proferido por delegagio de
competéncia conferida por despacho reitoral de 16-3-92, publicado
no DR, 2., 85, de 10-4-92, constituido, nos termos do n.* 3 do art.
9.2 do Dec.-Lei 282/83, de 21-6, pela forma seguinte o jiri da equi-
valéncia ao grau de mestre em Engenharia Electrotécnica ¢ de Com-
putadores, da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto,
requerida pela licenciada Dalila Benedita Machado Martins Fontes:

Presidente — Doutor Raul Fernando de Almeida Moreira Vidal,
professor associado da Faculdade de Engenharia, da Uni-
versidade do Porto.

Vogais efectivos:

Doutora Maria Eugénia Vasconcelos Captivo, professor
auxiliar da Faculdade de Ciéncias da Universidade de
Lisboa.

Doutor Jorge Manuel Pinho de Sousa, professor auxiliar
da Faculdade de Engenbharia, da Universidade do
Porto.

Despacho. — Por despacho de 9-6-95 do vice-reitor Prof. Dou-
tor Candido Augusto Dias dos Santos, proferido por delegagio de
competéncia conferida por despacho reitoral de 16-3-92, publicado
no DR, 2*, 85, de 10-4-92, constituido pela seguinte forma, nos
termos do art. 12° do Dec.-Lei 388/70, de 18-8, o jun das provas de
doutoramento em Ciéncias do Desporto, especialidade de Pedagogia
do Desporto, da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagio
Fisica da Universidade do Porto, requeridas pela licenciada Alda
Maria Bessa Corte-Real Oliveira Ferreira Gomes:

Presidente — Reitor da Universidade do Poro.
Vogais:

Doutor César Duarte Pcixoto, professor auxiliar da Fa-
culdade de Motricidade Humana, da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Doutora Coralia Maria Fortuna de Brito Vicente, proles-
sora associada do Instituto de Ciéncias Biomédicas de
Abel Satazar, da Universidade do Porto.

Doutor Jorge Olimpio Bento, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias do Desporto e de Educagao Fi-
sica, da Universidade do Porto.

Doutor Jorge Augusto Pinto da Silva Mota, professor
associado da Faculdade de Ciéncias do Desporto e de
Educagao Fisica, da Universidade do Porto.

Doutora Eunice Maria Xavier Guedes Lebre, professora
auxiliar da Faculdade de Ciéncias do Desporto € da
Educagio Fisica, da Universidade do Porto.

Doutor Fernando José da Silva Tavares, professor auxili-
ar de Faculdade de Ciéncias do Desporto e da Educa-
cao Fisica, da Universidade do Porto..

12-6-95. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Secretaria-Geral

Por despacho de 12-1-94 do vice-reitor da Universidade do
Porto:

Licenciado Paulo Jorge Palmeira Gomes — contratado, por conve-
niéncia urgente de servigo, como assistente estagiario, além do
quadro, da Faculdade de Economia desta Universidade, com efeitos
a partir de 12-1-94.

Por despacho de 28-3-95 do vice-reitor da Universidade do
Porto:

Licenciado Luis Miguel Delgado Paredes Pestana de Vasconcelos —
contratado, por conveniéncia urgente de servigo, como assistente
estagiario, além do quadro, da Faculdade de Economia desta
Universidade, com efeitos a partir de 28-3-94.

Visto TC, 29-5-95. Sao devidos emolumentos.)

Por despacho de 19-5-95 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Doutor Anténio Miguel Pontes Pimenta Monteiro, assistente, além
do quadro, da Faculdade de Engenharia, desta Universidade —
contratado, por conveniéncia urgente de servigo, como profes-
sor auxiliar, além do quadro, da mesma Faculdade, com efeitos
a partir de 19-4-95, considerando-se rescindido o contrato ante-
rior a partir da mesma data.

Por despachos de 19-5-95 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegacio:

Sara Paula Moreira Ribeiro, terceiro-oficial da Faculdade de En-
genharia, desta Universidade — promovida a segundo-oficial da
Faculdade de Engenharia, com efeitos a partir de 1-6-95, consi-
derando-se exonerada do lugar que vem ocupando a partir da
mesma data.

Maria de Lurdes Amorim Teixeira Rocha, terceiro-oficial da Fa-
culdade de Engenharia, desta Universidade — promovida a se-
gundo-oficial da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 1-6-95,
considerando-se exonerada do lugar que vem ocupando a partir
da mesma data.

Cristina Maria Fernandes Leite Sousa, terceiro-oficial da Faculda-
de de Engenharia, desta Universidade — promovida a segundo-
oficial da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 1-6-95, con-
siderando-se exonerada do lugar que vem ocupando a parttir da
mesma data.

Por despacho de 26-5-95 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagao:

Maria Fernanda Andrade Pereira Ferreira, técnica auxiliar de 1.}
classe (4rea de apoio ao ensino ¢ investigagao cientifica) da Fa-
culdade de Medicina desta Universidade — promovida a técnica
auxiliar principal da mesma drea e Faculdade, com efeitos a partir
de 26-5-95, considerando-se exoncrada do lugar que vem ocu-
pando a partir da mesma data.
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Por despacho de 1-6-95 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegagao:

Licenciada Maria de Lurdes Rodrigues Morgado Sampaio — pror-
rogado o contrato, por um biénio, como assistente, além do quadro,
da Faculdade de Letras desta Universidade, com efeitos a partir de
6-6-95.

Por despacho de 6-6-95 do vice-reitor da Universidade do Porto,
Prof. Doutor Candido dos Santos, por delegagao:

Licenciada Maria de Fitima Panelas Correia Moutinho, professo-
ra auxiliar convidada, além do quadro, com 30% do vencimento, do
Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Uni-
versidade — reconduzida por mais cinco anos, com efeitos a partir
de 28-5-95.

(Nao carecem de visto do TC. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

8-6-95. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Por despacho de 9-6-95 do vice-reitor da Universidade do Porto:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri do
concurso para professor catedritico do 4.2 grupo (Minas ¢ Me-
talurgia), subgrupo C (Metalurgia), da Faculdade de Engenha-
ria, desta Universidade, aberto por edital publicado no DR, 2.,
48, de 25-2-95:

Presidente — Prof. Doutor José Angelo da Mota Novais Bar-
bosa, vice-reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Prof. Doutor Manuel Maria Barreira Amaral Fortes, pro-
fessor catedratico do Instituto Superior Técnico, da
Universidade Técnica de Lisboa.

Prof. Doutor Ricardo Manuel Simées Baido Horta, pro-
fessor catedratico do Instituto Superior Técnico, da
Universidade Técnica de Lisboa.

Prof. Doutor Anténio de Padua Loureiro, professor cate-
dratico do Instituto Superior Técnico, da Universidade
Técnica de Lisboa.

Prof. Doutor Rui Manuel Amaral de Almeida, professor
catedratico do Instituto Superior Técnico, da Universi-
dade Técnica de Lisboa.

Prof. Doutor José Anténio Simdes Cortez, professor ca-
tedratico da Faculdade de Engenharia, da Universida-
de do Porto.

Prof. Doutor Carlos Manuel Novais Madureira, professor
catedratico da Faculdade de Engenharia, da Universi-
dade do Porto.

Prof. Doutor Horério da Maia Ferreira e Costa, professor
catedratico da Faculdade de Engenharia, da Universi-
dade do Porto.

Prof. Doutor Mério Adolfo Monteiro da Rocha Barbosa,
professor catedratico da Faculdade de Engenharia, da
Universidade do Porto.

Prof. Doutor Henrique Manuel Cunha Martins dos San-
tos, professor catedratico da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto.

9-6-95. — O Administrador, Jorge Rocha Pereira.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educagao Fisica

Por despacho do presidente do consetho directivo da Facul-
dade de Ciéncias do Desporto ¢ de Educagao Fisica de 12-
6-95, por delegagao de competéncias do reitor da Universi-
dade do Porto.:

Doutor Jorge Augusto Pinto da Silva Mota, professor associado desta

Faculdade — concedida cquiparagao a bolsciro de 24 a 30-6-95.

12-6-95. ~— O Presidente do Consclho Directivo, Antdnio Teixeira
Marques.

Faculdade de Engenharia

Por despacho de 6-6-95 do director da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto, por delegagao de compe-
téncias do reitor da Universidade do Porto:

Maria do Pilar Figueiroa Gongalves — concedida equiparagéo a
bolseiro de 12 a 14-6-95.

Por despacho de 7-6-95 do director da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto, por delegagao de compe-
téncias do reitor da Universidade do Porto:

Eugénio da Costa Oliveira concedida equiparagao a bolseiro de
10 a 19-6-95.

José Anténio Tenreiro Machado — concedida equiparagao a bolseiro
de 14 a 16-8 ¢ de 20 a 22-9-95.

9-6-95. — A directora de Servigos, Maria Odete Paiva.

Faculdade de Letras

Aviso. — Torna-se piblico, nos termos do art. 33. do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, que se encontra afixada na Faculdade de Letras,
sita na Rua do Campo Alegre, 1055, nesta cidade, a lista de classi-
ficagao final dos concorrentes ao concurso para provimento de um
lugar de estagiario da carreira técnica superior (area de geografia),
aberto por aviso publicado no DR, 22, 65, de 17-3-95.

Aviso. — Torna-se piblico, nos termos do art. 33.% do Dec.-Lei
498/88, de 30-12, que se encontra afixada na Faculdade de Letras,
sita na Rua do Campo Alegre, 1055, nesta cidade, a lista dc classi-
ficagao final dos concorrentes ao concurso para provimento de um
lugar dc estagiario da carreira técnica superior (4rea de filosofia),
aberno por aviso publicado no DR, 23, 63, de 15-3-95.

14-6-95. — O Presidente do Jan, Vitor Manuel de Oliveira Jorge.

Faculdade de Medicina

Por despachos do presidente do conselho directivo da Facul-
dade de Medicina da Universidade do Porto de 6-6-95:

Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Antdnio Luis Tomé Rocha Ribeiro, professor cate-
dratico — nos periodos de 19 a 24-8 ¢ de 16 a 21-9-95.

Ao Doutor José Fernando de Barros Castro Correia, professor ca-
tedratico — no periodo de 25 a 29-6-95.

A Doutora Maria Amélia Duarte Ferrcira, professora catedratica —
no periodo de 27-6 a 7-7-95.

7-6-96. — O Chefe de Repartigdo, Antdnio Pires Fragoso.

Faculdade de Medicina Dentéria

Por despacho do presidente do conselho directivo da Facul-
dade de Medicina Dentiria da Universidade do Porto de
6-6-95, proferido por delegagao de competéncia do reitor
da Universidade do Porto:

Assistente Irene Graga Azevedo Pina Vaz — concedida a equipa-
ragao a bolseiro fora do Pais no periodo de 24-6 a 1-7-95 ¢ de
2a9-7-95.

Por despachos do presidente do consclho directivo da Facul-
dade de Medicina Dentaria da Universidade do Porto de 2-
6-95, proferidos por dclegacao de competéncia do reitor da
Universidade do Porto:

Assistente Manucl José Fontes de Carvalho — concedida a equi-
paracio a bolsciro em 5-6-9S.
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Concedida equiparagio a bolseiro fora do Pais:

Ao Prof. Doutor Anténio Cabral Campos Felino — no periodo de
5a76-95e¢8a11-6-95.

Ao Prof. Doutor Manuel Gucedes de Figueiredo — no perfodo de
1 a 5-6-95.

Ao assistente Manuel José Fontcs de Carvalho — no periodo de
1a3-6e¢de8a 11-6-95.

5-6-95. — A Secretiria, Lucia Raposo Antunes.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Instituto Superior de Agronomia

Por despacho de 12-5-95 do presidente do conselho directivo
do Instituto Superior de Agronomia, proferido por dele-
gagao.

Helena Cristina Mora Ramos Ribeiro da Costa Silva, na situagao
de licenga sem vencimento ao abrigo do art. 782 do Dec.-Lei
497/88, de 30-12 — autorizado o seu regresso ao servigo, com
efeitos a 12-6-95, como técnico-adjunto, de 2.* classe da carrei-
ra de técnico-adjunto de biologia vegetal do quadro de pessoal
nao docente do ISA. (N3o carece de fiscalizagao prévia do TC.)

7-6-95. — A Secretaria, Maria do Carmo Silva.

Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas

Despacho. — Ao abrigo do disposto do Dec.-Lei 216/92, de
13-10, ¢ pclas deliberagdes do senado n.™ 1/UTL/93 e 3/UTL/93;

DIARIO DA REPUBLICA

Depdasito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-
-se que ndo serao aceites quaisquer originais des-
tinados ao Didrio da Repiiblica desde que néao tra-
gam aposta a competente ordem de publicagao,
assinada e autenticada com selo branco.

Os prazos de reclamagdo de faltas do Didrio da
Repiiblica para o continente e Regidoes Autéonomas e
estrangeiro sdo. respectivamente, de 30 e 90 dias a
data da sua publicagao.

PRECO DESTE NUMERO 567$00 (IVAINCLUIDO 5%)

AR I 3 L IS R A s

Toda a correspondencia, quer oficial, quer relativi a anuncios ¢ a assinaturas do «Diario da Republicar ¢ do «Diario da Assembleia da Republicar,
deve ser dirigida a administracao da Tmprensa Nacional-Casa da Moeda, . P, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, S=1092 Lishoa Codex

Sob proposta do conselho cientifico do lnstituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas, da Universidade Técnica de Lisboa:

Determino:

1 — No ano lectivo de 1995-1996, os numeros clausulus dos cur-
sos especializados conducentes aos mestrados pelo Instituto Supe-
rior de Ciéncias Sociais ¢ Politicas, da Universidade Técnica de Lis-
boa, sdvo os seguintes:

Ciéncia Politica ..., 20
Relagdes Internacionais .........ccoooeeminiecciiniciiinnins 30
Ciéncias AntropolOgicas ..........covvrveiiveiviccrnnieiercncns 20
Sociologia 20
Estratégia 20
Estudos AfTiCAN0S .......ceevvrerieerreirineenenenieenneestesaeanes 20
Gestao € Administragao Publica ....ccocooviivvieneenne 30

2 — A percentagem destinada a docentes é de 20%.

3 — As candidaturas terao lugar até 14-10-95.

4 — As matriculas e inscrigbes terao lugar entre 23 e 27-10-95.
5 — Os cursos terdo inicio em 2-11-95.

9-6-95. — O Presidente do Consetho Directivo, Oscar Soares
Barata.

UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Aviso. — Por despacho de 30-6-95 do reitor da Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro, foi autorizado o contrato administra-
tivo de provimento como assistente ao engenheiro José Paulo Bar-
roso de Mira Oliveira, a partir de 2-5-95. Fica-lhe rescindido o an-
terior contrato, a partir daquela data.

31-5-95. — O Rcitor, José Manuel Gaspar Torres Pereira.

C

INCM
IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

LOCAIS DE VENDA DE PUBLICACOES,
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

. Rué de D. Francisco Manuel de Melo. 5 1092 Lisboa Codex

Telef. (01)3873002  Fax (01138401 32

o Rua da Escola Politécnica 1200 Lisboa
Telef. (01)3974768  Fax (01)39694 33

e Rua do Marqués de Sa da Bandeira, 16 1000 Lisboa
Telef. (01)545041  Fax (01)3530294

o Avenida de Antonio José de Almeida 1000 Lisboa
{Centro Comercial S Joao de Deus lojas 414 e 417
Telef. (017965544 Fax (0117976872

e Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco 1000 Lisboa

(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112}

Telef. (013877107 Fax (0138401 32

e Praga de Guilherme Gomes Fernandes. 84 4000 Porto
Telef. (02)319166  Fax (02)2008579

o Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 3000 Coimbra

Telef. (039126902 Fax (039326 30




